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. PRESENTACION DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL 2019-
2021.

En la actualidad el pais se encuentra frente a grandes retos donde es necesario el
trabajo y colaboracién de todos y cada uno, para con ello mejorar el presente y

asegurara el fututo de las siguientes generaciones.

El gobierno municipal esta dispuesto a trabajar en conjunto con el gobierno estatal y
federal para lograr el cumplimiento de los objetivos planteados de manera mas rapida

y eficiente.

El plan de desarrollo municipal 2019- 2021 muestras las aspiraciones del gobierno y
la poblacion municipal, su integracion es producto de un ejercicio democratico, donde
los sectores de la sociedad participaron con propuestas que contribuiran a mejorar

las condiciones de vida de los habitantes.

Esta herramienta permite dar pauta a los trabajos que se van a ir ejecutando durante
el periodo que dure la administracién esto permitird que se generen resultados ya

que todas las acciones deben de ser planeadas para disminuir errores.

Contar con la participacién de propuesta por parte de la poblacién permite en primer
lugar que el gobierno municipal conozca las principales necesidades que se tienen
en cada una de las localidades, ya que cada una presentan distintas situaciones, y
en segundo que se realicen acciones y obras que permitan el crecimiento y

mejoramiento de las comunidades en todo el municipio.

Para el cumplimiento de los objetivos el plan de desarrollo esta agrupado en cuatro
pilares de desarrollo y tres ejes transversales, los cuales estan alineados al objetivo
del Plan de Desarrollo del Estado de México, Plan de Desarrollo Nacional y los

objetivos del para el desarrollo sostenible de la agenda 2030.
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El primer pilar es el social donde los objetivos van a orientados a mejorar la calidad
de vida y abatir las causas y efectos de la pobreza y marginacion en el municipio,
realizando trabajos orientados a brindar igualdad de oportunidades y mejorar el

acceso a los servicios.

El transformar y mejorar la economia del municipio consiste en consolidar la
productividad y competitividad aprovechando al méximo las fortalezas y
oportunidades con las que cuenta el municipio y con esto se da cumplimiento a los
objetivos del pilar econémico que permitira la transformacion y lograra la seguridad

alimentara, asi como promover las actividades agropecuarias sostenibles.

Para satisfacer las diversas necesidades y crear un entorno de orden, bienestar y
oportunidades es importante contemplar objetivos que den cumplimiento al pilar
territorial, pero para ello es importante la participacion decidida de la poblacion, asi
como de los diferentes 6rdenes de gobierno y sociedades privadas donde se vigile
que los recursos necesarios para el cumplimiento de los servicios sean utilizados de

manera razonable y que protejan al medio ambiente.

La responsabilidad mas fuerte del municipio es brindar proteccién y defensa de los
derechos humanos de todo individuo. Esto se basa en realizar una serie de funciones
con la finalidad de salvaguardar la integridad y derechos de las personas, asi como

de preservar la libertad, el orden y la paz social.

Y para dar cumplimiento a los objetivos de los tres ejes transversales se realizaran
acciones orientadas a disminuir la discriminacion y violencia en contra de la mujer,
impulsar el fortalecimiento institucional, con trasparencia, responsabilidad en el uso
de los recursos publicos, asi como hacer usos de las tecnologias y alianzas que

permitan el cumplimiento de objetivos de manera mas rapida.
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l.I. Objetivo general

El plan de desarrollo municipal sintetiza las aspiraciones del gobierno y la poblacion
del municipio, su integracién es producto de un ejercicio democratico, donde los
diversos sectores de la sociedad participan para contribuir a la generacion de una
vision global de desarrollo municipal, dicha intervencion cuando es activa y
organizada propicia el desarrollo local y regional, beneficio de la sociedad y el

gobierno.

Dicho documento se realiza con la finalidad de contar con una guia para la ejecucion
de acciones que se llevaran a cabo y que aportaran beneficio para el desarrollo
municipal, por lo que en este instrumento estan plasmadas las prioridades de la
poblacion y los compromisos que tiene esta administracién por el crecimiento del

municipio.

El contar con un plan de desarrollo es de gran importancia ya que marca el rumbo

que tendra la administracion, el cual esté constituido de cuatro pilares que son:
Pilar 1 social: Municipio socialmente responsable e incluyente.

Pilar 2 econdmico: Municipio competitivo, productivo e innovador.

Pilar 3 territorial: Municipio ordenado sustentable y resiliente,

Pilar 4 seguridad: Municipio con seguridad y justicia y tres ejes transversales
1.- lgualdad de género

2.- Gobierno moderno capaz y responsable.

3.- Tecnologia y coordinacion para un buen desarrollo
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l.Il. Marco legal

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano

Articulo 139, fraccidn |. El Sistema Estatal de Planeacién Democrética se integra por
los planes y programas que formulen las autoridades estatales y municipales y
considerara en su proceso: El planteamiento de la problematica con base en la
realidad objetiva, los indicadores de desarrollo social y humano, la proyeccion
genérica de los objetivos para la estructuracioén de planes, programas y acciones que
regirén el ejercicio de sus funciones publicas, su control y evaluacion. Las Leyes de
la materia proveeran la participacion de los sectores publico, privado y social en el

proceso y el mecanismo de retroalimentacion permanente en el sistema.
Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios

Articulo 3. El desarrollo del Estado y Municipios se sustenta en el proceso de
planeacién democratica, en congruencia con la planeacion nacional del desarrollo,
integrando al Sistema de Planeacion Democrética para el Desarrollo del Estado de
México y Municipios, los planes de desarrollo municipal, los programas sectoriales,
regionales y especiales, la Agenda Digital; y su ejecucion atendera a los plazos y

condiciones que requiera su estrategia.

Articulo 19.- Compete a los ayuntamientos, en materia de planeacién democratica

para el desarrollo:

l. Elaborar, aprobar, ejecutar, dar seguimiento, evaluar y el control del Plan de
Desarrollo Municipal y sus programas;

Il. Establecer los érganos, unidades administrativas o servidores publicos que
lleven a cabo las labores de informacion, planeacion, programacion y
evaluacion;

[I. Asegurar la congruencia del Plan de Desarrollo Municipal con el Plan de
Desarrollo del Estado de México, la Agenda Digital y el Plan Nacional de
Desarrollo, asi como con los programas sectoriales, regionales y especiales

que
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Se deriven de éstos ultimos, manteniendo una continuidad programética de

mediano y largo plazos;

Articulo 22.- Los planes de desarrollo se formularan, aprobaran y publicaran dentro
de un plazo de seis meses para el Ejecutivo del Estado y tres meses para los
ayuntamientos, contados a partir del inicio del periodo constitucional de gobierno y
en su elaboracion se tomaran en cuenta las opiniones y aportaciones de los diversos
grupos de la sociedad; asi como el Plan de Desarrollo precedente; también habran
de considerarse estrategias, objetivos y metas, que deberan ser revisadas y
consideradas en la elaboracién de los planes de desarrollo del siguiente periodo
constitucional de gobierno, a fin de asegurar la continuidad y consecucién de
aquellos que por su importancia adquieran el caracter estratégico de largo plazo. Su
vigencia se circunscribira al periodo constitucional o hasta la publicacion del plan de

desarrollo del siguiente periodo constitucional de gobierno.

Articulo 25.- En los planes de desarrollo se estableceran los lineamientos de politica
general, sectorial y regional para el desarrollo, sujetando los demas instrumentos de
la planeacion a sus estrategias, objetivos, metas y prioridades. Sus previsiones se
referirdn al conjunto de la actividad econémica y social del Estado de México y de

los municipios, segun corresponda.
Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios

Articulo 18.- Para efectos de lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley, los

Ayuntamientos de los municipios del Estado realizaran las siguientes acciones:

l. Elaborar conforme a los criterios y metodologia que el Ejecutivo del Estado
proponga a través de la Secretaria, los planes de desarrollo y sus programas
al inicio de cada periodo constitucional de Gobierno, los cuales, una vez
aprobados por el Cabildo, deberan ser documentados en el Registro Estatal
de Planes y Programas, y presentados a la H. Legislatura Local a través del
Organo Superior de Fiscalizaciéon del Estado de México. Asi mismo deberan

remitir copia del Plan de Desarrollo Municipal al COPLADEM,;

- sumeec ] 10
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Articulo 50.- ElI Plan de Desarrollo Municipal, es el instrumento rector de la
Planeacién Municipal, en el que deberan quedar expresadas claramente las
prioridades, objetivos, estrategias y lineas generales de acciébn en materia
econOmica, politica y social para promover y fomentar el desarrollo integral y el
mejoramiento en la calidad de vida de la poblacion y orientar la accion de este orden
de gobierno y los grupos sociales del municipio hacia ese fin. En su elaboracion e
integracion quedaran incluidas, previa valoracion, las propuestas planteadas por los
distintos sectores de la sociedad, a través de los mecanismos de participacion y
consulta popular instituidos por el COPLADEMUN.

Articulo 51.- El Plan de Desarrollo Municipal se integrara con la siguiente estructura:
|. Tesis y proyecto politico a desarrollar durante el periodo del gobierno municipal;

Il. Diagnéstico del contexto econémico, politico y social del municipio;
Il Visién del desarrollo municipal a mediano y largo plazo;

V. Prioridades generales del plan;

V. Objetivos, estrategias y lineas de accién por cada programa y proyecto
incluido;
VI. Metas terminales a alcanzar al término de la gestion municipal y metas

intermedias anuales;

VII. Mecanismos e instrumentos generales para la evaluacion del plan; y

VIIl.  Propuesta de estructura organica-administrativa del gobierno municipal para
cumplir los objetivos del plan.

Articulo 53.- ElI Plan de Desarrollo Municipal se conformard asumiendo una
estructura programatica lo mas apegada a la utilizada en la administracién del
Gobierno del Estado de México, a efecto de homologar y dar congruencia al Sistema
Estatal de Planeacidon Democratica para el Desarrollo; para lo cual la Secretaria

proporcionara asesoria y asistencia a los municipios que asi lo soliciten.

- sumeec | u
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Ley Orgéanica Municipal
Articulo 31.- Son atribuciones de los ayuntamientos:

XXI. Formular, aprobar y ejecutar los planes de desarrollo municipal y los Programas

correspondientes;

Articulo 114.- Cada ayuntamiento elaborara su plan de desarrollo municipal y los
programas de trabajo necesarios para su ejecuciéon en forma democratica y

participativa.

Articulo 115.- La formulacion, aprobacion, ejecucion, control y evaluacion del plan y
programas municipales estaran a cargo de los érganos, dependencias o servidores
publicos que determinen los ayuntamientos, conforme a las normas legales de la

materia y las que cada cabildo determine.

Articulo 116.- El Plan de Desarrollo Municipal debera ser elaborado, aprobado y
publicado, dentro de los primeros tres meses de la gestion municipal. Su evaluacién
debera realizarse anualmente; y en caso de no hacerse se hara acreedor a las

sanciones de las dependencias normativas en el &mbito de su competencia.
Articulo 117.- El Plan de Desarrollo Municipal tendra los objetivos siguientes:

I. Atender las demandas prioritarias de la poblacion;

II. Propiciar el desarrollo armonico del municipio;

[ll. Asegurar la participacién de la sociedad en las acciones del gobierno municipal;

IV. Vincular el Plan de Desarrollo Municipal con los planes de desarrollo federal y

estatal;

IV.  Aplicar de manera racional los recursos financieros para el cumplimiento del

plan y los programas de desarrollo.
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Articulo 118.- El Plan de Desarrollo Municipal contendra al menos, un diagnéstico
sobre las condiciones econdmicas y sociales del municipio, las metas a alcanzar,
las estrategias a seguir, los plazos de ejecucion, las dependencias y organismos
responsables de su cumplimiento y las bases de coordinacién y concertacién que

se requieren para su cumplimiento.

Articulo 119.- El Plan de Desarrollo Municipal se complementara con programas
anuales sectoriales de la administracion municipal y con programas especiales de

los organismos desconcentrados y descentralizados de caracter municipal.

Articulo 120.- En la elaboracion de su Plan de Desarrollo Municipal, los
ayuntamientos proveeran lo necesario para promover la participacion y consulta

populares.

Articulo 121.- Los ayuntamientos publicaran su Plan de Desarrollo Municipal a
través de la Gaceta Municipal y de los estrados de los Ayuntamientos durante el

primer afio de gestion y lo difundiran en forma extensa.
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lIIl. Participacion democratica en la formulacion del Plan de Desarrollo
Municipal

Escuchar a la gente es una de las prioridades de la administraciéon 2019 1 2021,
hacerla participe de las actividades de planeacién permitiran el desarrollo del
municipio y de quienes habitan en él, por lo que las propuestas de acciones y obras

para el desarrollo dependen de la problemética que vive dia con dia.

Cuando los ciudadanos expresen las necesidades que tienen en su localidad permite
coadyuvar, que los trabajos que la administracion realice realmente beneficien y

genere resultados a corto, mediano y largo plazo.

El mecanismo utilizado para la adquirir de propuestas de la poblacién en cada una
de las comunidades fue el desarrollo de asambleas comunitarias que permitieron
detectar las necesidades y probleméticas de cada una de las localidades
participando ciudadanos, instituciones educativas, representantes del sector salud,
entre otros actores, lo que nos permite tener objetivos claros para el desarrollo de

nuestro municipio.

Se realizaron dos foros donde la participacién ciudadana fue muy importante, a
través de los representantes agricolas y ganaderos, generandose propuestas de
mejora de ganado y productos con la finalidad de aumentar la economia de las

familias Sultepequenses.

Las obras y acciones que se ejecutaran se basan en las comisiones que el

ayuntamiento determina las cuales se mencionan a continuacion:
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Tabla 1 Comisiones del H. Ayuntamiento de Sultepec

NOMBRE CARGO COMISION

C. MIGUEL ANGEL HERNANDEZ PRESIDENTE MUNICIPAL GOBERNACION,  SEGURIDAD

TINOCO CONSTITUCIONAL PUBLICA, PLANEACION PARA EL
DESARROLLO

LIC. BRENDA KARINA LOPEZ SINDICO MUNICIPAL HACIENDA MUNICIPAL

MARTINEZ

C. HERIBERTO HERNANDEZ PRIMER REGIDOR PRESERVACION Y

AVILEZ RESTAURACION DEL MEDIO
AMBIENTE Y MIGRANTES

LIC. MARIA DE GUADALUPE SEGUNDA REGIDORA FOMENTO AGROPECUARIO Y

RODRIGUEZ FLORES FORESTAL

C. VICENTE TOLEDO SALOMON TERCER REGIDOR OBRAS PUBLICAS Y
DESARROLLO URBANO

TEC. EN C. ANTONIA AGUILAR CUARTA REGIDORA DESARROLLO SOCIAL

PEREZ

LIC. EDGAR CENOBIO GARCIA QUINTO REGIDOR CULTURA Y TURISMO

PROFRA. ROMUALDA ACOSTA SEXTA REGIDORA EDUCACION Y DEPORTE

SANCHEZ

C.  LIDIA CAMPUZANO SEPTIMA REGIDORA PARQUES, JARDINES,

HERNANDEZ PANTEONES Y  ASUNTOS
INDIGENAS

C. JUAN CARLOS GAONA OCTAVO REGIDOR AGUA, SANEAMIENTO,

MERCADO REGLAMENTOS Y COMERCIO

LIC. ESMERALDA ARELLANO NOVENA REGIDORA SALUD Y TRANSPORTE

SOTELO

C. ADRIAN DIAZ ABARCA DECIMO REGIDOR ALUMBRADO PUBLICO,

RECREACION Y POBLACION

Fuente: Bando Municipal 2019

El siguiente mecanismo utilizado es la integracién del consejo de participacion
ciudadana, el cual se realizé a través de convocatoria, entendiendo a estos como
organos auxiliares del ayuntamiento para comunicacion y colaboracion entre las
comunidades y las autoridades segun lo establecido en la Ley Organica Municipal y

el Reglamento respectivo confiriendo las siguientes atribuciones:

I. Colaborar en el mejoramiento de supervision de los servicios publicos
municipales.
[I.  Promover la colaboracion y participacion ciudadana en el cumplimiento de los

planes y programas del ayuntamiento.
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Asambleas comunitarias para establecer las obras prioritarias de la
comunidad

El Naranjo Tenanguillo de las Pefias Tehuilotepec El Cristo

Rincon del Cristo El Momoxtle Las Pefias Sihualpila

Trojes

Puentecillas Segunda Manzana de Cuatro Cruces Ejido de la Virgen El Potrero

[CTLLIA -

‘ “‘urm‘ir :
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Cruz de Cedro San Nicolas del Cobre Filo de los Amates

ASANBLEA
CONUNITARIA

SILTEPEC MELFERRERD Il

Capulatengo Laguna Seca Real de Abajo

La Albarrada Santa Cruz Texcalapa La Unién

LA
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Pepechuca San Hipélito Zacatales Cuatro Cruces

———i e

ru;um.n B
o CONURSER:

Santa Anita

Aserradero Viejo Troja Vieja Sultepequito
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El Ranchito Rancho Salinas

El Calvarito

Potzontepec

San Francisco de Asis.
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San Miguelito

Mextepec Rincén los Aguilares

Salayatla
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Diego Sanchez

ASANBLEA
"F]i“‘ﬁITQAHl!.
o

Rincon de Ocaotitlan Jalpan
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Foro ganadero, agricola y forestal del municipio de Sultepec.
Participacion ciudadana
Tema: Ganaderia.
1.- Vacunacion y areteo de ganado.
2.- Implementar un proyecto de comederos y bebederos para ganado.
3.- Asesoria técnica

4.-Construccion, desensolve, y geo membrana a bordos como sistema de captacion
de agua de temporal.

5.-Un centro de acopio para la comercializacion local

6.-Continuacion con la dotacién de ganado de diferentes especies

7.- Impulsar la mejora genética del ganado.

Tema: Agropecuario.

1.-Hacer entrega de fertilizante a las personas que realmente lo necesita.
2.-Construccion de cisternas para la captacion de agua.

3.-Capacitacién técnica.

4.-Rehabilitacion de los bordos realizando gestiones.

5.-Seguir con el programa de huertos comunitarios.

Tema: Forestal.

1.-Brigada de incendios forestales para lo cual se capacitara a la ciudadania.

2.- Se hara la entrega de arbolitos.

AR A A
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l.IV. Mecanismos permanentes para la participacion social.

Los mecanismos permanentes que la administracion municipal tendra en cada una
de las localidades que conforman el municipio seran los comités de participacion
ciudadana los cuales tendran estrecha relacion con la localidad y el gobierno
municipal el cual planteara acciones para reducir el nimero de problematicas que se

presenten.

En cada localidad existe un representante de obra que vigilara y evaluara el avance

y cumplimiento de las obras que se estaran ejecutando.
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Il. PLANEACION ESTRATEGICA (MISION Y
VISION DEL GOBIERNO MUNICIPAL).

En la actualidad el planear es un punto clave para la obtencion de resultados ya que
esta accion permite disefiar un proyecto para determinar la situacion inicial con que
se cuenta y cudl es la meta a alcanzar mediante un plan de trabajo donde se ven
reflejadas las prioridades, la planeacion es la aplicacion racional de la mente humana
en la toma de decisiones anticipatoria, con base en el conocimiento previo de la
realidad, para controlar las acciones presentes y prever sus consecuencias futuras,
su importancia radica en el hecho de que permite incluir consideraciones sobre el
riesgo, mejorando la capacidad de reaccion y ajuste ante necesidades y situaciones

cambiantes

Planear representa una accién basica, central y obligatoria que permite trazar el
rumbo a seguir, sustentado en un diagndéstico del entorno, reconociendo debilidades
y fortalezas institucionales para aprovechar las oportunidades y prevenir o neutralizar
las amenazas. El proceso permite establecer prioridades en un horizonte temporal

inmediato para aterrizar la visién de mediano y largo plazo.
MISION

Satisfacer las necesidades y aspiraciones del desarrollo de la poblacion municipal
mediante acciones y obras para el logro de un desarrollo sustentable a través del
cuidado del medio ambiente, calidad de vida, seguridad y desarrollo social en un

entorno de honradez, eficiencia, calidad y oportunidad.
VISION:

Ser un municipio que ofrezca oportunidades de desarrollo integral para todos sus
habitantes, ser reconocido por contar con un entorno organizacional humano,
efectivo y transparente que contribuya a mejorar el entorno, municipal regional y

estatal.
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Il.I. Mensaje del gobierno y compromiso politico

En la Administracion 2019-2021 la cual me honro en presidir, la planeacion del
desarrollo municipal es una actividad muy importante en el ambito social,
encaminada a prever y adaptar armonicamente las actividades de gobierno con las
necesidades bésicas de la comunidad, en los &mbitos de educacién, salud,
asistencia social, vivienda, servicios publicos y mejoramiento de nuestras
comunidades, entre muchos otros. Los miembros del Cabildo que me honro en
presidir, iniciamos la encomienda de gobernar nuestro municipio en absoluto respeto
al marco legal que nos rige. Todos los integrantes estamos listos y preparados para
trabajar por el beneficio de nuestro pueblo en cada uno de sus sectores.

A través de la planeacion nos hemos propuesto eficientar los servicios, sistemas de
trabajo y aplicar con mayor eficacia los recursos financieros que los gobiernos federal
y estatal nos brindan para el desarrollo de obra publica, proyectos productivos y de
beneficio social, sumados a los ingresos que pueda solventar el municipio y que

seamos capaces de generar con la contribucidén responsable de los habitantes.

Con ejercicios de consulta ciudadana, que realizamos en cada comunidad
denominadas asambleas comunitarias, la ciudadania planteo sus principales
necesidades y obras a realizar. La planeacion para el desarrollo municipal toma una
vision de futuro que nos permitira orientar los programas y las acciones de gobierno
para obtener los maximos beneficios para los habitantes, organizando los recursos

necesarios para el desarrollo econdémico y social de nuestro municipio.

En Sultepec necesitamos movilizar los recursos humanos y materiales de la
comunidad municipal y encaminarlos al desarrollo de actividades productivas. En ese
sentido, aplicaremos la ejecucion de las acciones del Gobierno Municipal en orden
de prioridades, procurando un desarrollo urbano equilibrado en las diferentes

comunidades que forman parte del municipio. A la par, debemos promover la
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Participacion y conservacion responsable de las caracteristicas coloniales de un

pueblo con encanto, asi como el cuidado del medio ambiente.

En razén de ello, agradecemos la participacion de toda la ciudadania haciéndonos
saber su percepcion de la problematica municipal, lo mismo en mesas de trabajo que
de manera directa, para su discusion y registro puntual, todo ello reflejo de sus
preocupaciones, inquietudes, pero sobre todo de sus iniciativas y propuestas que
han enriquecido las metas y objetivos con los cuales integramos el Plan de Desarrollo
Municipal 2019-2021, toda vez que los origenes de todos sus aportes encuentran
sus raices en la atmdsfera social real que todos respiramos en el entorno familiar y

comunitario, y no en la comodidad y frialdad de un escritorio.

He expresado en diferentes momentos mi convencimiento pleno de que la politica
es la via para transformar las ideas en propuestas y las propuestas en acciones y,
de esa manera, queremos vislumbrar un futuro comun que impulse la calidad de vida.
En ese tenor, nuestra accion de gobierno se caracterizara por en solucionar y dar el
interés por las necesidades de mayor urgencia de nuestra comunidad municipal
hasta el ultimo minuto de esta gestion.

Promover el trabajo y la convivencia social seran los valores superiores que regiran
el ejercicio de gobierno responsable que nos hemos propuesto para Sultepec. Con
estas propuestas, estamos seguros que tendremos las condiciones necesarias para

cosechar resultados sustanciales.

El Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021 sera la ruta que nos marcara la pauta a
seguir durante el ejercicio de esta administracion, y que nos compromete a lograr las
metas y objetivos, con mas experiencia para trabajar en beneficio de los
Sultepequenses. En este documento rector la primera obligacion sera profundizar la
armonia social. Vamos a defender sin descanso la proteccion de las personas, de

las familias y de su patrimonio, en las calles, en sus espacios de trabajo y estudio.
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Ejerceré la autoridad que se me ha conferido para trabajar en los cuatro pilares y tres
ejes transversales fundamentales. Nuestro trabajo estara a favor de la nifiez, de la
juventud, de las mujeres y de los hombres del campo, de los barrios y comunidades.
Vamos a garantizar el acceso a servicios publicos de calidad. Asi mismo este
gobierno promovera como nunca el desarrollo de la cultura y los eventos que nos
ubiquen como un auténtico centro cultural del Sur del Estado de México. Es urgente
recuperar el acervo y los valores que nos dan identidad y pertenencia. Vamos a darlo
todo para que nuestros hijos se desarrollen con nuevos valores, como hombres y

mujeres de bien, por ellos trabajaremos sin descanso.

Seguiremos creciendo en forma sostenida, pero lo vamos a hacer con orden. El
Gobierno Municipal tiene la mision de estimular y encauzar las energias del
municipio, no de bloquearlas. Fortaleceremos el funcionamiento de todo lo relativo a
la accion social, a favor de nuestras familias para que no se vean sometidas a la

angustia de no tener un marco de atencion y un respaldo.

Creo en un gobierno innovador, eficaz y transparente en el que pondremos al servicio
de los ciudadanos los beneficios de la tecnologia, de la informacion para hacer mas
agiles los tramites que se brinden. Un gobierno eficaz, enfocado a la atencién y a la
respuesta oportuna, donde se privilegie la transparencia y la rendicion de cuentas y

un gobierno sustentado en finanzas publicas sanas, eficientes y transparentes.

Nos sentimos comprometidos para hacerlo asi, y estamos obligados a hacerlo asi,
también, porque asi lo ha marcado el ejercicio de gobierno, privilegiando la
planeacién y bajo las pautas marcadas en este documento rector, en el Plan de
Desarrollo Municipal 2019-2021, emprendamos con entusiasmo esta encomienda
municipal. Es una tarea colectiva, es una tarea compartida, es el agradecimiento a
esta tierra que nos cobija para darnos un porvenir. Es el testimonio de cada hombre
y mujer que forjan su futuro y de cada familia que quiere un mejor lugar para vivir y

heredar a nuestros hijos, un espacio donde se desarrollen con dignidad
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. ENTORNO NACIONAL Y ESTATAL,
IMPLICACIONES PARA EL MUNDO
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[I.1l. Vinculacién al Sistema De Planeacion Democratica

Tabla 2 Pilar 1 social: Municipio socialmente responsable, solidario e incluyente

4.1. Mantener la
estabilidad
macroecon6émica del
pais.

1.5. Garantizar el
respeto y proteccion
de los derechos
humanos y la
erradicacion de la
discriminacion.

1.1 Reducir la
pobreza y propiciar
desarrollo humano

1.2 Reducir las
desigualdades a
través de atencion a
grupos vulnerables

Coordinar
trabajos con los
gobiernos federal
y estatal mediante
la mejora de la
calidad de vida de
las familias a
través programas
de perfeccion de
las viviendas.

Erradicar la
desnutricion  en
comunidades
marginadas y
fomentar habitos
adecuados de
consumo de
alimentos.

Lograr la igualdad
en el municipio
para que toda
persona tenga la
oportunidad  de
realizar sus
habilidades en
cualquier ambito,

laboral, sociales,
etc.

Generar tacticas
de inclusion
social, en
coordinacién con
los diferentes
niveles de
gobierno,

encaminadas a
dar atencion a las
probleméaticas y
demandas de los

nifios,
adolescentes,
jovenes, adultos
mayores y
personas que
enfrentan

situaciones de
vulnerabilidad.

Coordinar y
acordar con
instituciones

Canalizar recursos
municipales,
estatales y
federales mediante
la gestion de
programas
especificos, asi
como incentivar la
autoconstruccion.

Ejecutar programas
de alimentaciéon en
las  comunidades
con mayor pobreza.

Gestionar la
imparticion de
talleres para las
mujeres
Sultepequenses.

Brindar apoyo a la
nifiez, a través de
las actividades del
SMDIF.

Atender las
inquietudes y
necesidades de los
jovenes, mediante
una gama de
servicios, la
implementacion de
actividades,

acciones y
programas en

beneficio de este
sector.

Ejecutar  acciones
oportunas 'y de
calidad en materia
de nutricién,
educacion, cultura,
recreacion, atencion
psicologica y
juridica para que los
adultos mayores
disfruten de un
envejecimiento

Trabajar en la

gestion de
programas de
ampliacion,

autoconstruccion 'y
mejoramiento de la
vivienda rural.

Impulsar
programas
especificos de
vivienda.

Distribuir
desayunos
escolares.

Fortalecer los
desayunadores
escolares.

Fomentar la
orientacion
alimentaria a
poblacién  abierta
mediante platicas
ylo talleres.

Impartir talleres o
platicas para
apoyar  procesos
formativos de la
comunidad.

Realizar cursos
taller dirigidos para
las mujeres.

Dar pléticas de los
derechos de las
mujeres.

Atencién a nifios
gue se encuentra
en situacién de
calle.

Defender los
derechos de los
nifios.

Proteger a la nifiez
en sus derechos
desde el seno
familiar y en su
entorno social
Realizar  eventos
para la nifiez.
Reintegrar a nifias
nifios a la familia y
al sistema
educativo formal.

Realizar visitas
domiciliarias  para
constatar y
comprobar la

situacion en la que

Desarrollo
comunitario.

Vivienda.

Alimentacion y
nutricion familiar.

Pueblos indigenas

Proteccion a la
poblacién infantil y
adolescente.

Atencién a personas
con discapacidad.

Apoyo a los adultos
mayores.

Desarrollo integral de
las familias.

Oportunidad para los
jovenes.
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publicas y | digno y con
privadas, la  autosuficiencia.
ejecucion de

acciones que | Fortalecer y
coadyuven a | preservar el uso de
elevar el nivel de @ la lengua indigena,
vida de la  las tradiciones 'y

poblacién de las
comunidades

indigenas con
pleno respeto a su
identidad cultural.

Fortalecer la
prevencion,

rehabilitacion e
integracion social,
de las personas
con discapacidad.

Facilitar y mejorar
la  reintegracion
social de las
personas
repatriadas a su
lugar de origen.

costumbres, de los
grupos con
presencia indigena
en el municipio.

Ejecutar programas
de apoyo a
personas
discapacitadas.

Promover
programas para que
los migrantes se
reincorporen  con
mayor facilidad al
municipio.

se encuentran las
nifios y nifias.

Atender a nifios y
nifias en riesgo.

Realizar campafas
foros de
sensibilizacion de
trabajo infantil.

Impartir cursos y
talleres, asi como,
la realizacién de

eventos que
promuevan el
desarrollo de
habilidades y

capacidades en los
jovenes.

Ofrecer orientacion
a los jévenes
mediante
conferencias,
platicas y
actividades
dindmicas.

Gestion de la
entrega de
incentivos o becas
a los alumnos
destacados de
nivel medio vy
superior en el
municipio.

Brindar asistencia
psicolégica a los
jovenes, padres de
familia y docentes

Implementar
actividades
recreativas,
deportivas, civicas,
culturales,
beneficio colectivo
y capacitaciéon para
el trabajo para
adolescentes.

Realizar  eventos
para los adultos
mayores.

Trabajar en
conjunto con otras
dependencias para

que los adultos
realicen sus
estudios.

Proporcionar
ayudas funcionales

Apoyar con la

formacion de
clubes para
gestionar de

acuerdo a sus
necesidades.

Realizar
actividades
recreativas.




3.1. Desarrollar el
potencial humano de
los mexicanos con
educacion de calidad.

3.2. Garantizar la
inclusién y la equidad
en el Sistema
Educativo

1.3 Garantizar una
educacion
incluyente,
equitativa 'y de
calidad
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Coadyuvar al = Realizar acciones
mejoramiento de para la mejora
la educacion en el educativa del
municipio de  municipio.
Sultepec a través
de acciones que
atiendan las = Promover el
necesidades de la  derecho a la
poblacién educacion para
estudiantil y todos los
alcanzar la | Sultepequenses
calidad
competitiva.

Fortalecer la
Obtener un indice  infraestructura
i " Riciclon educativa para
educativa para
resolver las  impulsar acciones
necesidades. -

de promocién,

difusién y arraigo de
la cultura civica e
identidad

mexiquense, asi
como el quehacer

educativo.

Brindar  atencion
psicoldgica,
juridica y médica.
Proporcionar
apoyos de caracter
alimentario.

Gestionar recursos

y apoyos ante
diferentes
instancias,
dirigidos a
comunidades con
presencia
indigena.
Ejecutar  eventos
interculturales para
el rescate y
preservacion de las
tradiciones.

Brindar atencién a
los grupos
indigenas en el
marco de sus usos
y costumbres.

Gestionar
programas
productivos
los migrantes

para

Gestionar
dependencias
federales y
estatales apoyos a
las instituciones

ante

Crear igualdad de
oportunidades para
el ingreso a las
escuelas del nivel
medio superior y
superior.

Obtener un indice

de atencion
educativa para
resolver las

necesidades.

Rehabilitacion 'y

ampliacion de
espacios
educativos en
beneficio de Ila
poblacién
estudiantil de todo
el municipio.
Instalacion de
techumbres en los
espacios de

actividades fisica.

Colaborar en las
necesidades de
conservacion,
mantenimiento  y
mejoras a los
espacios
educativos que asi
lo requieran

Gestionar equipo y
mobiliario para las
instituciones
educativas.

Educacioén basica

Educacion
superior.

media

Educacion superior

Educacion
adultos.

para




3.4.  Promover el
deporte de manera
incluyente para
fomentar una cultura
de salud.

Fomentar una vida
sana y promover el
bienestar para la
poblacién en todas
las edades.
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Mejorar el nivel de
vida, mediante el
acceso
generalizado a los
servicios basicos
de salud y
seguridad social.
Propiciar una
atencion
permanente y
continua, que se
traduzca en
beneficios  para
las personas con
capacidades
diferentes.

Promover y hacer
crecer el interés
por la cultura
entre la poblacién
Sultepequense

Gestionar y trabajar
en conjunto con las
instancias
gubernamentales
en la realizacion de
las campafias
anuales de
vacunacion infantil,
dentales y
deteccion de
enfermedades
como cancer
cérvico-uterino y
mamario.

Fomentar el
desarrollo de
actividades

culturales y

deportivas en el
municipio.

Se participara
activamente y en
coordinacién  con
las autoridades del
sector salud en las

campafias de
vacunacion y de
prevencion de
enfermedades.

A través de
campafias médicas
al interior de las
comunidades
disminuiremos el
ndmero de
personas que no
tienen acceso al
servicio médico.

Coordinar trabajos
de vacunacion y
esterilizacion
canina.

Apoyar en la
aplicacion dosis de

biol6gico de
programa de
vacunacion
universal a
personas en
riesgo.

Capacitar a madres
de familia en la
atencion de
enfermedades

diarreicas agudas.

Capacitar a madres
de familia en la
atencion de
infecciones
respiratorias
agudas

Impartir platicas de
vacunacion a
padres de familia

Expedir
certificados
médicos

Gestionar
campafias de
deteccion oportuna
de cancer mamario
(exploraciones)

Gestion de
jornadas para la
deteccion de
cancer cérvico-
uterino

Impartir platicas de
odontologia
preventiva tanto a
escuelas y padres
de familia, como a
poblacién abierta

Proporcionar
orientaciones
individuales a
pacientes
odontol6gicos

los

Prevencién
para la comunidad.

Atencién medica

Cultura  fisica

deporte.

médica

y




3.4. Promover el
deporte de manera
incluyente para
fomentar una cultura
de salud.

Fomentar una vida
sana y promover
el bienestar para
la poblacién en
todas las edades.

20192021
Promover y hacer Fomentar el
crecer el interés por  desarrollo de
la cultura y el deporte = actividades
entre la poblacién culturales y
Sultepequense. deportivas en el
municipio
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Otorgar consultas
odontoldgicas a la
poblacién

Enjuagatorios  de
fluoruro a nifias,
nifios y
adolescentes de la
escuela  primaria
del municipio.

Gestion de unidad
movil para otorgar
consultas

odontolégicas a la
poblacién de bajos

recursos del
municipio

Gestion de
unidades moviles
con equipo

multidisciplinario
del sector salud.

Atencion
permanente a
personas con
enfermedades
cronicas
degenerativas.
Realizar  eventos
culturales incluir a
los grupos locales
en las carteleras de
eventos
municipales.

Dar mantenimiento
a los espacios de
cultura y arte.

Brindar talleres de
arte.

Organizacién  de
eventos deportivos
y rehabilitacion de
los espacios
deportivos

Ejecutar proyectos
de difusion de la

cultura del
municipio de
Sultepec.

Ampliacién del

centro recreativo la
verénica en barrio

la Veracruz
Rehabilitar los
espacios
deportivos.

Realizar  eventos

deportivos.

Cultura
deporte.

fisica

y
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Tabla 3 Pilar 2 Econdémico: Municipio Competitivo Productivo E Innovador.

4.1. Mantener la
estabilidad
macroecon6mica  del
pais.

4.2. Democratizar el

acceso al
financiamiento de
proyectos con
potencial

de crecimiento.

4.10. Construir un
sector agropecuario y
pesquero  productivo
que garantice la
seguridad alimentaria
del pais.

4.6. Abastecer de
energia al pais con
precios competitivos,
calidady eficiencia a
lo largo de la cadena
productiva

4.4. Impulsar y
orientar un
crecimiento verde
incluyente y facilitador
que preserve
nuestro  patrimonio
natural al  mismo
tiempo que genere
riqueza,

competitividad y
empleo.

Recuperar el
dinamismo de la
economia y
fortalecer sectores
econémicos con
oportunidades  de
crecimiento

Incrementar de
manera sustentable
la produccién,
calidad, eficiencia,
productividad y
competitividad  del
sector primario

Desarrollar
infraestructura con
una  vision  de
conectividad
integral

Garantizar el
accesos a una
energia asequible
y no contaminante

Adoptar medidas
para combatir el
cambio climéatico y
combatir sus
efectos

Aumentar el
desarrollo

econémico del
municipio de

Sultepec de acuerdo

con su vocacién
productiva para
combatir el rezago
de la pobreza
extrema.

Aumentar el
desarrollo
econémico del
municipio de
Sultepec de acuerdo
con su vocacion
productiva para
combatir el rezago
de la pobreza
extrema.

Mejorar la
infraestructura
publica en las

comunidades  para
que estas puedan
desarrollar sus
actividades

Disminuir la utilidad de

energias

contaminantes en el

municipio.

Fomentar el
aprovechamiento,

mejoramiento y manejo

racional de los
recursos naturales
patrimonio del
municipio.

Disefiar y promover
politicas que generen
inversiones productivas
y empleo remunerados.

Fortalecer las
actividades
productivas,
tecnolégicas y de la
innovacion de las
micro, pequefias y
medianas  empresas,
asi como para los
emprendedores.

Fomentar la cultura
para la realizacién de
permisos.

Fortalecer y mejorar los
espacios publicos

Gestionar

programas ante
dependencias
Federales y
Estatales para
implementar
programas de
energia no

contaminante.

Proteger y fortalecer
la potencialidad de
las areas de
oportunidad con las
que cuenta el
municipio.

Gestion de
proyectos
productivos para la
poblacion
Sultepequense.

Gestionar
capacitaciones ante
diferentes instancias

para mejorar las
capacidades
productivas.
Realizar talleres
para la realizacién
de artesanias.
Gestionar ante
diferentes instancias
cursos de
capacitacion.

Entregar permisos
de uso de suelo.

Realizar la
remodelacién de las
plazas principales
de la comunidad.

Fortalecer la
infraestructura  de
los espacios
publicos.

Tabla 4Pilar 3. Territorial: Municipio ordenado, sustentable y resiliente.

luz
alternativa en el
municipio.

Implementar

Gestionar ante
dependencias
publicas como
privadas apoyos en
materia de
fortalecimiento
natural.

Regular la tala de
arboles.

Empleo

Desarrollo
agricola

Fomento a
productores
rurales

Desarrollo
agricola.

Fomento a
productores
rurales.

Fomento turistico.

Modernizacion
para la
infraestructura
terrestre.

Modernizacién de
los servicios
comunales.

Electrificacion

Proteccion al
ambiente.




4.8. Desarrollar los
sectores estratégicos
del pais.

condiciones de

seguridad publica.

Objetivo 1.2. Garantizar
la Seguridad Nacional.

Objetivo 5.1. Ampliar y
fortalecer la presencia
de México en el mundo

Objetivo 1.3. Mejorar las

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

Procurar la
preservacion de los
sistemas en la
armonia con la
biodiversidad y
medio ambiente.

Mejora los servicios
en materia de agua
su gestion
sostenible 'y el
saneamiento.

Fomentar la
prosperidad de las
ciudades y su
entorno a través del
desarrollo urbano y
metropolitano
inclusivo,
competitivo y
sostenible.

20192021

Disminuir los niveles de
contaminaciéon en el
municipio permitiendo
contar con un nivel de
vida sana.

Disminuir los niveles de
la tala de arboles en el
municipio.

Aumentar y fortalecer
las riquezas naturales
en el municipio de
Sultepec

Incrementar y mejorar
los servicios de
distribucién de agua
potable.

Controlar y regularizar
el desarrollo urbano del
municipio.

Controlar y vigilar el

uso excesivo de
bolsas e
insecticidas,
buscando
alternativas que no
perjudiquen la
contaminacion  del

aire y el dafio de
suelo.

Regular la tala de
arboles maderables

en territorio
municipal y buscar
alternativas de
solucioén.

Gestionar ante
diferentes instancias
privadas y de
gobierno para

realizar proyectos de
arborizacion.

Mejorar las lineas de
agua potable en todo
el municipio.

Dotar del servicio de

saneamiento y
planear alternativas
de drenaje.
Actualizar
instrumentos de
regularizacion de
desarrollo  urbano
municipal.

Gestionar tallares y
capacitaciones sobre
cultivos ante
dependencias de

gobierno o privadas
que tengan los
conocimientos
adecuados del tema.
Regular el uso de
bolsas de plastico en
los comercios.

Impartir  platicas de
concientizacion.

Entrega de permisos
para cortar arboles.

Realizar campafias de
arborizacion.
Ejecutar acciones de
reforestacion en las
zonas rurales.

Brindar mantenimiento
alas lineas de agua.

Gestionar ante
instituciones de
gobierno herramientas
para el suministro de
agua potable y
tratamiento

Actualizar el plan de
desarrollo urbano.

Tabla 5 Pilar 4 Seguridad: Municipio con seguridad y justicia.

Transformar las
instituciones de
seguridad publica.

Impulsar la
participacion social
generando entornos
Seguros y sanos
para reducir la
inseguridad.

Fortalecer y ampliar
las capacidades de
la Fiscalia General
de  Justicia  del
Estado de México
(FGJEM)

Mantener y  Implementar la  Elaborar el reglamento
controlar la  difusibn entre la de Seguridad Publica
seguridad de la = poblacion de las = Municipal.

ciudadania medidas preventivas

trabajando por  que realiza la policia Impartir platicas y

el bienestar y
tranquilidad.

municipal para
combatir y prevenir

el delto en el
territorio del
municipio.

Capacitar y preparar
permanentemente el
cuerpo de policia,
asi como proveer de
equipamiento
adecuado para la
realizacion de sus
funciones

platicas a la ciudadania
sobre autodefensa.

Gestionar
capacitaciones para los
elementos de policia

municipal

Entrega de

equipamiento.

Reclutamiento adecuado
de personal de policia.

Politica Territorial

Seguridad Publica
Coordinacion

intergubernamental
para la seguridad

publica

Proteccion juridica de
las personas y sus
bienes




Objetivo 1.5. Garantizar
el respeto y protecciéon

de los derechos
humanos.
Objetivo 1.6.

Salvaguardar a la
poblacién, a sus bienes
y a su entorno ante un
desastre de origen
natural o humano.

Objetivo 2.1. Garantizar
el ejercicio efectivo de
los derechos sociales
para toda la

Poblacion.

Objetivo 1.1. Promover y
fortalecer la
gobernabilidad
democratica.

Objetivo 1.4. Garantizar
un Sistema de Justicia
Penal, eficaz, expedito e
imparcial.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
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Proteger los
derechos humanos
de la poblacion
vulnerable.

Impulsar programas
de atencion de
victimas y creacion
de una cultura de

paz en
comunidades
afectadas por la
violencia

Impulsar en
combate a la
corrupcion.
Garantizar una
procuracion de

justicia de calidad.

Fomentar la
defensa y
proteccion de
los derechos
de cada
individuo.

Disminuir

controversias y
establecer

acuerdos y
evitar  juicios

innecesarios.

Dar a conocer los
derechos humanos a
la poblacion

Regular el servicio
de mediacion y
conciliacion

Campafias de difusion
del derecho humano.

Fomentar la
participacion de
organizaciones civiles en
la proteccion de los
derechos humanos.

Brindar atencion a todo
cuanto lo necesite

Brindar soluciones a los
problemas de la
poblacion.

Buscar la conciliaciéon de
las partes demandadas.

Derechos Humanos

Mediacion
conciliacion

Tabla 6 Ejes Transversales: Igualdad de género, gobierno capaz y responsable y tecnologia y coordinacion

para el buen gobierno.

Objetivo 4.2.
Democratizar el acceso
al financiamiento de

Reducir la
discriminacion laboral y
salarial de las mujeres

proyectos con potencial
de crecimiento.

Promover
que concilien el trabajo y
la familia respecto a los

Objetivo 4.3. Promover
el empleo de calidad.

trabajadoras.

programas

derechos de las nifias,

Objetivo 2.3. Asegurar
el acceso a los servicios
de salud.

nifios y adolescentes.

Reduccién de

embarazos
adolescentes

Disminuir la
violencia
discriminaciéon a la
mujer fomentando el
respeto y la Igualdad
de oportunidades.

Reducir la
desigualdad en el
municipio realizando
proyectos donde las

mujeres puedan
desarrollar sus
habilidades.

Promover y coordinar
politicas y programas
de apoyo para las
mujeres
Sultepequenses.

Promover asistencia
para las mujeres.

Gestionar programas
ante instancias de
gobierno para que las
mujeres tengan la
oportunidad de contar
con un empleo digno.

Gestionar ante
distintas

dependencias la
ejecucion de

proyectos productivos
para la mujer.
Impulsar talleres

Para el autoempleo de
las mujeres.

Gestionar  asesoria
juridica y psicolégica
Gestionar  unidades
moviles de servicios
médicas.

Impartir  platicas y
conferencias a las
mujeres.

Gestionar curso donde
las mujeres puedan
desarrollar proyectos
innovadores.

Inclusién econémica para la
igualdad de género.




Objetivo 5.1.
Ampliar y
fortalecer la
presencia de

México en el
mundo.

Objetivo 5.1.
Ampliar y
fortalecer la
presencia de

México en el
mundo.

Objetivo 5.2.
Promover el valor
de México en el
mundo mediante
la difusién
econdmica,

turistica y cultural.

Objetivo 5.1.
Ampliar y
fortalecer la
presencia de

México en el
mundo.

Implementar el
sistema

Anticorrupcion del
Estado de México

y municipios
Mantener la
gobernabilidad y
la paz social
Garantizar  una
administracion
publica
competitiva y
responsable
Fortalecer
alianzas para

lograr objetivos

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
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Administrar de
manera

eficiente y
Optima los
recursos

asignados y
captados para
el municipio de

Sultepec a
manera de
satisfacer las

necesidades
prioritarias  de
los ciudadanos.

Mantener
informada a la
poblacion
sobre
informacion de
la
administracion
publica.

Ser una
administracion
fortalecida vy
competitiva en
la realizacion
de las tareas
competentes.

Unir esfuerzos
con distintitas
dependencias
para lograr un
mayor
cumplimiento
de los objetivos

Establecer
politicas
publicas que
garanticen la
sustentabilidad
del municipio
para asignar
partidas
presupuestarias
de manera
6ptima y
prioritaria a las
distintas  éareas
operativas

Cumplir con los
lineamientos
gue marca la ley
de
transparencia.

Realizar los
instrumentos

necesarios para
la operatividad
de la

administracion

Trabajar en
colaboracién

con
dependencias
federales,
estatales y
privadas

Analizar los
ingresos y
egresos
histéricos a
manera de
realizar un
presupuesto
sustentable y
sostenible.

Dar el

seguimiento de
la ejecucion del
presupuesto a lo
largo del tiempo,
midiendo y
evaluando el
comportamiento

del mismo
garantizando
que estamos

preparados para
contingencias 'y
eventualidades

presentadas.
Tener definidas
las tareas vy

obligaciones del
departamento de
finanzas a
manera de dar
cumplimiento en
tiempo y forma a
todos los
requerimientos
de organismos
federales,
estatales,
municipales y
organismos
descentralizados
Dar contestacion
a las solicitudes
de informacion.

Publicar la
informacion
oficial.

Realizar los

manuales de
procedimiento
de cada area
Elaborar los
reglamentos.

Actualizacion del
Bando
Municipal.
Gestionar
recursos
distintas
instancias.

ante

Fortalecimiento
ingresos.

Deuda publica

de

Gasto social e inversién

publica.

Transferencias

Transparencia

Desarrollo de

las

funciones publicas y

éticas en el
publico.

Democracia
pluralidad politica

servidor

Nuevas organizaciones

de la sociedad.

Gobierno electrénico
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AGENDA 2030

Durante la cumbre de desarrollo sostenible de las naciones unidas, celebrada el 25
de septiembre del 2015 en la ciudad de Nueva York, E.E.U.U., se aprobo el
I nstrumento denominado Atransformar nuestro
desarrol | o gue$dyeondcdmbsecamo (alagenda 2030) y fue adoptado

por los 193 Estados Miembros de las Naciones Unidas.

Esta agenda fue concebida como una oportunidad para que las sociedades de cada
uno de los paises integrantes de esta organizacién implementen estrategias y
politicas publicas en temas que van desde la eliminacion de la pobreza hasta el
combate al cambio climéatico, la educacion, la igualdad de la mujer, la defensa del
medio ambiente o el disefio de las ciudades, con el objetivo de mejorar la vida de

todos sus habitantes.

El Gobierno de México ha mostrado un amplio compromiso con la agenda 2030 por
lo que expidio el decreto a través del cual se cred el consejo nacional de la agenda
2030 para el desarrollo sostenible. Este consejo nacional es una instancia de
vinculacion del ejecutivo federal con los gobiernos locales, el sector privado, la
sociedad civil y la academia, que coordina las acciones para el disefio, la ejecucion
y la evaluacion de estrategias, politicas, programas y acciones para el cumplimiento

de lo establecido en dicho documento.

El documento incluye los 17 Objetivos para el Desarrollo Sostenible (ODS) y 169
metas que sirven como plataforma de lanzamiento para la accién de la comunidad
internacional, los gobiernos, asi como organismos de la sociedad civil, academia y

el sector privado, con el fin de cumplir tres metas globales en los proximos 15 afios.

Los 17 Objetivos para el Desarrollo Sostenible (ODS) contemplados en la Agenda

2030 son los siguientes:

- sumweec ] 3
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Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible.

Para esto el gobierno municipal también tendra participacion importante para que el

20192021

1 Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo | 2 Objetivo 2: Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria
el mundo. y la mejora de la nutricién y promover la agricultura sostenible.

3 Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar | 4 Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de
para todos en todas las edades. calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda

la vida para todos.

5 Objetivo 5: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderara | 6 Objetivo 6: Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion
todas las mujeres y las nifias. sostenible y el saneamiento para todos.

7 Objetivo 7: Garantizar el acceso a una energia asequible, | 8 Objetivo 8: Promover el crecimiento econémico sostenido,
segura, sostenible y moderna para todos. inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo

decente para todos.

9 Objetivo 9: Construir infraestructuras resilientes, promover la | 10 | Objetivo 10: Reducir la desigualdad en y entre los paises.
industrializacién inclusiva y sostenible y fomentar la
innovacion.

11 | Objetivo 11: Lograr que las ciudades y los asentamientos | 12 | Objetivo 12: Garantizar modalidades de consumo y produccion
humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles. sostenibles.

13 | Objetivo 13: Adoptar medidas urgentes para combatir el | 14 | Objetivo 14: Conservar y utilizar en forma sostenible los
cambio climatico y sus efectos. océanos, los mares y los recursos marinos para el desarrollo

sostenible.

15 | Objetivo 15: Proteger, restablecer y promover el uso sostenible | 16 | Objetivo 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para
de los ecosistemas terrestres, gestionar los bosques de forma el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para
sostenible de los bosques, luchar contra la desertificacion, todos y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas
detener e invertir la degradacion de las tierras y poner freno a a todos los niveles.
la pérdida de la diversidad biolégica

17 | Objetivo 17: Fortalecer los medios de ejecucion y revitalizar la

7 ALMSZAS PARS
s

LS BETVUS,

logro de los objetivos sean de una manera mas eficiente y eficaz ya que es tarea
de todos lograr que los avances de mejora se presenten mucho mas rapido y todo

esto basandose en distintos temas como salud, educacién, alimentacion, economia
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lll.I Contexto Nacional y Estatal
En este apartado se describe de manera general el contexto nacional actual para

conocer los indicadores de mayor relevancia y comparar con el contexto municipal y
asi poder cumplir con el objetivo de mejorar la calidad de vida empezando de lo local,
tomando en cuenta la soberania que tiene el municipio y el compromiso para mejorar
la situacién del pais. De esta forma se presentan los indicadores de Desarrollo

Humano a nivel nacional:

Tabla 7. indice de Desarrollo Humano a Nivel Nacional

indice de Desarrollo Humano

Clasificacion 74
Salud
Esperanza de vida al nacer (afios) 77.3
Educacion

Afios de educacion promedio (afios) 14.1
Ingresos

Ingreso Nacional Bruto (INB) per capita 16,944

Desigualdad

indice de Desarrollo Humano, ajustado por la desigualdad 0.609
Pobreza

indice de pobreza multidimensional (%) 11.3
Género

indice de desigualdad de género 0.343

Sustentabilidad
Emisiones per capita de diéxido de carbono (toneladas) 3.9
Demografia
Poblacion, total considerando ambos sexos (en millones) 129.2
Trabajo, empleo y vulnerabilidad
Empleo en agricultura (%) 13.1
Innovacioén y tecnologia
Uso de internet (%) 59.9
Comercio, economia e ingresos
indice de ingresos 0.775

Fuente: Indicadores Internacionales sobre Desarrollo Humano, 2018.

Como se observa en la Tabla 7, en materia de salud, México tiene esperanza de vida
de 77.3 afios que aumentd en los Ultimos 5 afios. En materia de Educacion a
comparacion de afios anteriores México aumento el numero de afios escolares a
14.1, aunado a temas como Ingreso Nacional Bruto de 16, 944 per capita que

también fue en aumento, sin embargo México se encuentra aln en el nUmero 74 de

- sumweec ]| 4«
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la lista de indice de Desarrollo Humano, por lo que se debe considerar en todo
momento seguir el combate contra la pobreza y la inseguridad, tomando en cuenta
que Sultepec tiene el deber de contribuir a la mejora de los indices de Desarrollo
Humano.

Para conocer las condiciones de la calidad de vida en el contexto Estatal y Municipal
se tomaron en consideracion los indicadores de medicién de la pobreza estimados
por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL), los cuales muestran la relacion porcentual de la poblaciéon en
condiciones de pobreza y acceso al bienestar econdmico como se muestra en el

siguiente recuadro:

Tabla 8 Indicadores de Medidores de Pobreza 2015, contexto Estatal y Municipal

Indicadores Estado de México (%) Sultepec (%)
Pobreza

Poblacidn en situacion de pobreza 47.6 76.8
Poblacidn en situacion de pobreza moderada 40.8 46.8
Poblacién en situacion de pobreza extrema 6.7 30.0
Poblacién vulnerable por carencias sociales 21.2 16.6
Poblacién vulnerable por ingresos 12.2 2.0
Poblacién no pobre y no vulnerable 19.0 4.6
Privacién social

Poblacién con al menos una carencia social 68.7 934
Poblacién con al menos tres carencias sociales 15.9 48.9
Indicadores de carencia social

Rezago educativo 13.2 30.7
Carencia por acceso a los servicios de salud 19.8 10.0
Carencia por acceso a la seguridad social 57.9 83.7
Carencia por calidad y espacios de la vivienda 10.1 195
Carencia por acceso a los servicios basicos en la | 10.1 66.9
vivienda

Carencia por acceso a la alimentacion 20.2 28.9
Bienestar econémico

Poblacién con ingreso inferior a la linea de bienestar | 20.4 47.6
minimo

Poblacidn con ingreso inferior a la linea de bienestar | 59.8 78.8

Fuente: estimaciones del CONEVAL con base en el MCS-ENIGH 2010, la muestra del Censo de Poblacién y
Vivienda 2010, el Modelo Estadistico 2015 para la continuidad del MCS-ENIGH y la Encuesta Intercensal 2015.

En la Tabla 8 Indicadores de Medidores de Pobreza se observa que mas del 50%
del municipio se encuentra en situacion de pobreza, por lo cual el gobierno actual

esta comprometido a tomar medidas que mejoren la calidad de sus pobladores con

estrategias que impulsen el crecimiento econémico del municipio.
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lIl.1I. Principales caracteristicas de la Regién Municipal.

Sultepec forma parte de la region Xll Tejupilco ubicada al sur del estado, integrada
por Almoloya de Alquisiras, Amatepec, Coatepec Harinas, Ixtapan de la Sal,
Luvianos, Sultepec, Tejupilco, Tlatlaya, Tonatico, Villa Guerrero y Zacualpan,
ocupando el 20.21% del territorio estatal con 4,544.74 km? con una poblacién total
de 379,544 habitantes hasta 2015 que representa 2.3% del porcentaje estatal. Al
noroeste colinda con la Regién XIX Valle de Bravo, al norte con la Region XVII
Toluca, al noreste con la Region VII Tenancingo, al suroeste con el Estado de
Michoacén y al sureste con el Estado de Guerrero.

La Region Xl Tejupilco contiene gran riqueza natural por la gran variedad de
especies animales y vegetales que forman parte de las areas naturales protegidas,
parques nacionales y estatales, haciendo de la regién una zona con amplio potencial
en agricultura, forestal y turistico sin olvidar la preservacion del medio ambiente. El
territorio de esta Region forma parte de la regién hidrolégica del Rio Balsas y
Cutzamala, con subcuencas como la del Rio Temascaltepec, Rio Tilostoc, Rio
Ixtapan y Rio Poliutla.

La Region XII Tejupilco pertenece a la Cuenca del Balsas lo que refiere a la riqueza
vegetal y la importancia ambiental que tiene y asi como la importancia econémica
con municipios como Villa Guerrero y Coatepec Harinas grandes productores de flor

también destacando municipios con perfil turistico como Ixtapan de la Sal y Tonatico.

En la Regidn XlI, las cifras de los grandes grupos de edad son: 32.17% de poblacion
infantil, 59.60% es poblacion joven y adulta y 8.08% es adulta mayor. (Plan Regional
de Desarrollo, 2017-2023)

En cuanto al tema de pobreza a nivel region se anexa la Tabla 9 que evidencia que
para 2015 existian 258,812 personas en situacion de pobrezay solo 16,075 personas

no pobres y no vulnerables.
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Tabla 9 Pobreza Region Xl 2010-2015

NUmero de personas

Concepto

Pobreza 289,831 258,812

Pobreza Moderada 181,062 190,692

Pobreza Extrema 108,771 68,121
Pobreza Vulnerables por carencias 129,865 79,541

sociales

Vulnerables por ingreso 2,754 7,324

No pobre y no vulnerables 15,669 16,075

Fuente: CONEVAL con base en el MCS-ENIGH 2010 y la muestra del Censo de Poblacion y Vivienda 2010, 2015.

Ya dado un panorama muy general de la Regién se afiaden las potencialidades y

limitantes de la region.
Potencialidades:

1 La regiéon Xl Tejupilco cuenta con recursos naturales y humanos que le
suman importancia a las actividades que se desarrollan, como ejemplo la
agricultura, turismo y ganaderia, destacando sus relieves, suelos bosques y
aguas termales.

1 Cuenta con una red carretera de gran importancia que conecta con la capital
del Estado de México y asi mismo con la capital del pais y el estado de
Guerrero.

1 Cuenta con zonas turisticas como Ixtapan de la Sal y Tonatico con sus
balnearios y aguas termales.

1 Tomando en cuenta la cercania del Estado de México con la Ciudad de
México, los municipios que le conforman tienen acceso redes de carreteras

gue hacen eficaz el traslado.
Limitantes:

1 Rezago Educativo.
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Vulnerabilidad por marginacion, tomando en cuenta la carencia de acceso a
un mejor nivel de calidad de vida, impactando en la desigualdad de
oportunidades que impiden alcanzar niveles mejores de desarrollo.

Hay predominio en el desarrollo de actividades de comercio y servicios
69.11%, dejando menor porcentaje a los sectores primario y secundario
1.42% y 25% respectivamente, por lo cual una limitante es lograr un impulso
gue no requiera de tiempo para mejorar los sectores primarios volviendo
activa la region para mejora de la economia.

Un crecimiento urbano desordenado generando un impacto negativo al medio
ambiente.

La inseguridad que se vive en la region es una limitante para el desarrollo de
la poblacion tomando en cuenta la pérdida de bienes por robo puesto que en
2015 el nimero de robo comun en la region fue de 799 y para 2017 aumenté
a 924,

Dificil acceso a tecnologias como internet y computadoras que limitan la

innovacion, presencia y conocimiento del mercado laboral, eficiencia y

competencia del comercio.
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l1I.111. Diagnéstico del territorio municipal.

El municipio de Sultepec cuenta con una notable extension territorial de 566.15
kilometros cuadrados, ocupando el séptimo lugar en el estado, en la mayor parte del
municipio existen cerros, montes y pequefias sierras, entre los cuales se extienden
algunas llanuras, lomerios y barrancas. Destacando los cerros como la culebra, san
Joaquin, el oro, cuauhtepec y picacho, su altura oscilar de 2,430 y 1,950
m.s.n.m(metros sobre el nivel del mar).

Cuenta con un clima semicalido subhimedo con lluvias en verano, de mayor
humedad (47.18%), templado subhimedo con lluvias en verano, de mayor humedad
(28.58 %), calido subhumedo con lluvia en verano de humedad media(17.35%) y
calido subhumedo con lluvias en verano de menor humedad( 6.88%) rango de
temperatura  14-26°c y rango de precipitacion de 1 100.2000mm. estas
caracteristicas favorece la actividad productiva de la poblacién ya que en el municipio
la principal actividad econ6mica es la agricultura y ganaderia por lo que 24355.17
hectareas son ocupadas para la agricultura

La poblacion total es de 26,832 habitantes al afio 2015 de la cual de 2010 a 2015
tuvo un aumento de 0.8%.

Del total de la poblacion solo 3933 esta ocupada y se distribuye en sector primario
16.0%, sector secundario 19.0%, comercio 9.3%, servicios 52.6% y no identificados
2.5%.

Las caracteristicas ambientales que definen a Sultepec juegan un papel muy
importante para el desarrollo el municipio, son la base de donde surge todo desarrollo
econdémico, es por eso que conocer las caracteristicas refuerzan las estrategias que

en este Plan Municipal se plantean sin olvidar que se debe preservar el equilibrio

natural.
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[L.111. 1. Delimitacion y estructura del territorio municipal

llustracion 1 Ubicacién del municipio

Estado de México a

,
& .
D,

L1 Sultepec

Cet R sy

Ubicacién de Sultepec <

Fuente: Elaboracién propia, con datos de IGECEM

Entre | os paralelos 18A 346 vy

096 de Il ongitud

Sultepec que colinda al norte con los municipios de Tejupilco, Texcaltitlan y Almoloya
de Alquisiras; al este con los municipios de Almoloya de Alquisiras y Zacualpan; al
sur con los municipios de Zacualpan, con el Estado de Guerrero y con el municipio
de Amatepec; al oeste con los municipios de Amatepec y Tejupilco. Cuenta con una

extension de 566.15 km? que representa 2.53% del territorio estatal, ubicandose en

el 7° lugar del estado. (INEGI, 2018).
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[ 1. Medio fisico

Relieve

Sultepec pertenece a la Sierra Madre del Sur (100%) y a la subprovincia de
Depresién del Balsas (100%) con topoformas de sierra alta compleja con cafiadas
(96.46%) y cafion tipico (3.54%). Con datos del Instituto Nacional de Ecologia y
Cambio Climético (INECC), se remarca la importancia de los sistemas montafiosos
continentales del sur de México como lo es la depresion del Balsas que tiene altitudes
de basamento que con frecuencia exceden los 3,500 msnm a distancias
relativamente cortas del litoral (area de transicidén entre ecosistemas terrestres y los
marinos), tomando en cuenta que el municipio a pesar de la lejania de ecosistemas
marinos forma parte de esta cuenca con alto valor ambiental por lo cual es importante

la preservacion de los ecosistemas.

Estas cadenas montafiosas en las que se desarrolla el municipio se encuentran
destacadas por profundos cafiones fluviales que desempefian un papel de enorme
importancia en los intensos procesos erosivos a los que se encuentran sometidas y
en la configuracion de los lomerios, es decir, es una zona de elevaciones de tierra,
de altura pequefia y prolongada debido a la erosion que en estas existe 0 un conjunto

de montafias de poca altura.

Clima

El 47.18% del municipio tiene un clima semicalido subhimedo con lluvias en verano,
de mayor humedad, 28.58% de clima templado subhumedo con lluvias en verano,
de mayor humedad, 17.35% de clima célido subhimedo con lluvias en verano de
humedad media y solo 6.89% de clima céalido subhimedo con lluvias en verano de
menos humedad. El rango de temperatura es de 14-26° C y rango de precipitaciones
1 100-2000 mm. (INEGI, 2010)
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llustracion 2 Mapa de Climas, Sultepec

G~ / Simbologia Tematica:
e w— g Climatologia
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Ixtapan de la Sal

(A)C(w2) Semicalido Subhumedo
con lluvias en verano
con mayor humedad.

Aw1 Célido Subhumedo
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- - cw2) Temp!aQo Subhimedo
f con lluvias en verano.

Tiatlaya

Pedro Ascencio Alquisiras

Teloloapan 4 A

GonecalCanuth A, Net xeateopan ds Slauhtémos

Escala 1: 250 000

Fuente: Elaboracién propia con base en INEGI 2010

El municipio en general tiene un clima semicalido-calido subhimedo con lluvias en
verano lo que contribuye a completar ciclos de siembra en la agricultura conociendo
las estaciones del afio. Por lo tanto, Sultepec tiene como ventaja el acceso al agua
con poca probabilidad de sequias y tomando en cuenta que depende de la zona del

municipio se aprovecha el clima para la produccion agricola y ganadera.

Hidrologia

El municipio se encuentra en la region hidroldgica del Balsas (100%), tomando en
cuenta que el rio Balsas es la cuenca hidrolégica mas importante de la vertiente del
Pacifico mexicano; y dentro de la cuenca del Rio Balsas - Zirandaro (67.37%), Rio
Cutzamala (32.57%) y Rio Grande de Amacuzac (0.06%).

Pertenece a la subcuenta del Rio Poliutla (67.37%) que conecta con el estado de
Guerrero, Rio Ixtapan (32.57%) y Rio Alto Amacuzac (0.06%).

- sumweec ]| 4




PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
20192021

llustracion 3 Mapa de hidrologia, Sultepec

§ ! " Simbologia Tematica

HIDROLOGIA

CONDICION
INTERMITENTE
PERENNE

Escala 1: 250 000

Fuente: Elaboracién propia con base en INEGI 2010

El municipio cuenta con corrientes de agua perennes como El Naranjo, Sultepec, El
Cristo, San Felipe, Aquiapan, Los Chirimoyos, Salado, Escobedo, Las Joyas,

Chucheria, Coquillo, Ixtayotla, Acatitla, La Gotera, La Ciénaga y Los Verdes.

Corrientes de agua intermitentes como el El Naranjo, Alamo, Perilla, Seco, Cruz
Negra, El Zapote, Las Cuevas, Sultepec, El Carrizo, El Arenal, San Pedro, Los
Lobos, Las Joyas, Blanco, Las Moras, Jalpan, Acatitla, EI Muerto, Calotenango y

Tenanguillo.

Vegetacion y uso de suelo
El uso de suelo del municipio tiene la siguiente distribucién: Agricultura 18.27% vy
zona urbana 0.42%, vegetacion distribuida en un 53.2% de bosque, pastizal 20.99%

y selva ocupando un 7.12%.
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llustracion 4 Mapa de vegetacion y uso de suelo, Sultepec

m— : Simbologia Tematica
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Escala 1: 250 000

Fuente: Elaboracion propia con base en INEGI 2010.

La vegetacion de la cuenca montafiosa del rio Balsas constituye una de las mas ricas
reservas de bosques y selvas tropicales subhiumedas de México. Su funcién en el
mantenimiento de los servicios ecolégicos de los ecosistemas de la cuenca es
irreemplazable. Las Serranias meridionales que bordean la depresién del rio Balsas
forman parte del centro primario mundial de diversidad de los y del centro primario

de diversidad del Hemisferio occidental de los encinos (INECC, 2007)

Edafologia

El municipio se encuentra sobre suelos como Regosol en un 42.21%, que se
desarrolla sobre materiales no consolidados y de textura fina, variando su uso bajo
regadio o soportando pastizales de baja carga, siendo preferible su uso forestal.
Cambisol con 38.95%, este tipo de suelo permite un rango amplio de uso agricola a
excepcion de zonas con pendientes elevadas, quedando reducido a uso forestal,

Leptosol con 13.68%, suelo con potencial forestal. Luvisol 4.71% cuando el drenaje
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interno es adecuado este tipo de suelo tiene potencialidad para cultivos; por altimo,
esta el Phaeozem ocupando el 0.05% de territorio, siendo suelo fértil para cultivos

de secano y regadio (FAO).

llustracion 5 Mapa de edafologia, Sultepec

Simbologia Tematica:

Edafologia
DESCRIPCION

777 camBISOL cROMICO
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[ LuvisoL FERRICO
[ | REGOSOL EUTRICO

Escala 1: 250 000

Fuente: Elaboracion propia con base en INEGI 2010.
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[.111.111. Dindmica demografica

Poblacién

La demografia del municipio estaba conformada para 2010 por 25,809 habitantes

dividida en 12,267 de poblacion masculina y 13,542 de poblacion femenina.

Tabla 10. Poblacion total y por sexos 2010

Poblacién Total | Poblacién Masculina | Poblacién Femenina
25809 12267 13542

Fuente: Datos del Censo de Poblacién y Vivienda del Instituto Nacional Estadistica y Geografia (INEGI), ITER 2010.

Retomando los datos de la tabla 10 al afio 2010 con el Censo de Poblaciény Vivienda
por INEGI, la distribuciéon poblacional es de 12,267 hombres y 13,542 mujeres,
habiendo relacién entre 110.39 mujeres por cada 100 hombres del municipio.

La densidad de poblaciéon es de 45.67 habitantes/km?, que se distribuye con el
13.92% poblacién urbana y 86.08% rural.

Grafico 1 Poblacion por sexo, Sultepec 2010

Poblacion por sexo, 2010

= Masculino = Femenino

Fuente: Datos del Censo de Poblacion y Vivienda del Instituto Nacional Estadistica y Geografia (INEGI),
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En el grafico 1 se observa la distribucion de la poblaciéon por sexo, la poblacién
femenina cubriendo un 52% y completando el cien por ciento la poblacion masculina
abarca el 48%

Tabla 11. Localidades poblacion total, por sexo y grandes grupos, 2010

Clave Localidad Poblacién Poblacion Poblacién Poblacién Poblacién Poblacién Poblacién de 5
Total Masculina Femenina deOab5afios | de 6 a 14 | de1l5afiosy | afiosy mas.
afios mas.
0 Total del Municipio 2580 12267 13542 3542 5919 16326 2775
9

1 Sultepec de Pedro = 3595 = 1753 1842 432 657 2496 289
Ascencio de
Alquisiras

2 La Albarrada 131 63 68 20 25 86 16

3 Atzumpa 520 252 268 64 99 357 71

4 El Calvarito 439 176 263 60 113 266 56

5 Capula 1032 477 555 157 227 645 98

6 Capulatengo 43 22 21 2 2 39 17

7 La Ciénega 252 121 131 32 49 171 38

8 Cojaltitla 94 45 49 9 21 64 18

9 Coquillo 306 148 158 30 69 207 53

10 El Cristo 61 33 28 5 14 42 6

11 Segunda Manzana | 161 7 84 19 48 94 19
de Cuatro Cruces

12 Diego Sanchez 540 258 282 61 115 364 50

13 Jalpan (Jalpa) 786 369 417 117 197 472 91

14 Laguna Seca 430 199 231 49 99 282 53

15 Laguna Verde 357 149 208 43 108 206 37

16 Maniatl de | 395 187 208 62 85 248 45
Guadalupe de Arriba

17 Metlaltepec 498 250 248 63 119 315 84

18 Mextepec 583 256 327 72 152 358 89

19 Las Pefias 143 64 79 16 25 102 12

20 Pepechuca 72 30 42 5 11 56 13

21 Potzontepec 561 249 312 81 147 333 77

22 Puentecillas 491 236 255 55 101 335 47

23 Hacienda de Real de | 128 61 67 18 13 97 22
Abajo (Santa Lucia)

24 El Rincén del Cristo 283 127 156 30 65 188 28

25 Rancho Salinas 162 75 87 7 35 120 35

27 San Hipdlito = 41 18 23 1 2 38 13
Zacatales

28 San Isidro Xochitla 828 409 419 133 198 497 80

29 San Miguelito 180 79 101 26 44 110 20

30 San Miguel =~ 406 188 218 51 94 261 46
Totolmaloya

31 San Nicolas del | 122 56 66 9 30 82 15
Cobre (San Nicolas)

32 San Pedro = 869 413 456 119 165 584 145
Hueyahualco

33 Santa Cruz (Santa &= 2448 @ 1187 1261 452 664 1331 169

Cruz Texcalapa)

e
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34 251 261 79 119 314 54

Santo Tomés de las | 512

Flores (Santo
Tomas)
35 El Teamate 173 74 99 21 35 117 24
36 Sultepequito 1569 | 751 818 211 390 968 146
37 Tehuilotepec 213 104 109 37 67 109 10
38 Tenanguillo de las = 393 194 199 35 75 283 64
Pefias
39 Trojes 319 147 172 50 75 192 23
40 La Unién 161 69 92 21 29 111 26
41 Xochitla 116 59 57 14 30 72 10
43 Maniatl de 98 50 48 15 22 61 17
Guadalupe de Abajo
44 Las Mesas 136 65 71 23 29 84 15
45 El Momoxtle 198 101 97 19 52 127 29
47 El Potrero (Potrero | 211 99 112 36 50 125 22
de Guadalupe)
48 Salayatla 74 41 33 7 13 54 15
49 El Ranchito 266 116 150 46 80 140 19
50 Santa Anita 383 183 200 53 94 236 45
51 San Francisco de @ 139 67 72 18 34 87 18
Asis
52 San José el Potrero 195 91 104 23 41 131 18
53 Cajon del Estribo 36 18 18 5 15 16 2
54 La Ciénega 69 31 38 13 12 44 6
55 Cuatro Cruces 186 88 98 22 32 131 14
56 Los Epazotes 133 63 70 15 44 74 12
57 Filo de los Amates 41 20 21 2 5 34 18
59 El Huizache 216 93 123 22 60 134 39
60 Las Joyas 25 14 11 6 5 14 4
61 Nacatepec 69 34 35 9 13 a7 17
62 El Naranjo 141 68 73 21 37 83 7
63 El Salitre 64 33 31 5 14 45 9
64 San Lucas 184 94 90 24 49 111 7
65 San Martin 189 89 100 31 54 104 14
67 La Troja Vieja 149 72 7 24 33 92 15
68 Ejido la Virgen 45 21 24 2 6 37 10
69 Aserradero Viejo 68 34 34 10 18 40 6
70 Ejido de | 240 113 127 46 58 136 9
Sultepequito
71 El Picacho 117 51 66 19 29 69 6
72 Rincon de los | 178 89 89 31 42 104 19
Aguilares
73 El Salitre 80 50 30 9 21 50 5
74 La Enramada 59 28 31 11 18 30 2
75 Aguacatitlan 74 33 41 5 19 50 15
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7 Corral Viejo 36 15 21 4 6 26 8
78 El Puerto del 85 40 45 8 9 68 15

Teamate (Puerto de

las Majadas)
79 Puerto Frio 100 46 54 24 23 53 7
80 San Miguel Terrero 288 151 137 52 81 155 20
81 Ciguapila 65 26 39 10 13 42 3
82 Cruz de Cedro 193 100 93 28 48 117 18
83 Manzanillos 84 44 40 5 30 49 9
84 Puente Mocho 161 68 93 17 36 108 17
85 Rincén de Ocotitlan 121 61 60 19 23 79 13

Fuente: Datos del Censo de Poblacién y Vivienda del Instituto Nacional Estadistica y Geografia (INEGI), ITER 2010.
Las localidades con mayor numero de poblacién son Sultepec de Pedro Ascencio de
Alquisiras (3,595), Santa Cruz (2,448), Sultepequito (1,569) y Capula (1,032), caso
contrario con poca poblacion estan las localidades de Cajon del Estribo (36), Corral
Viejo (36) y Las Joyas (25).

Se agrega una tabla con datos por grupos quinquenales de la poblacion a partir de
2000 hasta 2015 del municipio.

Tabla 12. Edad por grupos quinquenales, 2000, 2010, 2015. Sultepec

Grupos quinquenales de edad 2000 2010 2015
Total 27 592 25809 26832
0i 4 afios 3409 2960 2754
57 9 afos 3744 3097 3046
107 14 afios 3578 3404 3204
157 19 afios 2793 2956 2862
207 24 afios 2049 1915 2155
257 29 afios 1582 1545 1684
307 34 afios 1380 1534 1480
351 39 afios 1303 1461 1554
407 44 afios 1019 1264 1539
457 49 afios 886 1114 1354
501 54 afios 777 968 1117
551 59 afios 685 794 928
601 64 afios 655 678 718
651 69 afios 500 636 601
701 74 afios 427 549 677
751 79 afios 283 422 438
801 84 afios 141 265 402
85 0 mas 173 225 268
No especificado 2208 22 51

Fuente: IGECEM. Direccién de Estadistica con informacion del Censo General de Poblacién y Vivienda, 2000. Censo de
Poblacién y Vivienda, 2010. Encuesta Intercensal, 2015
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Tabla 13. Tendencias de la poblacién municipal 2000-2030

Afo Poblacién Total Hombres Mujeres
2000 27592 13404 14188
2010 25809 12267 13542
2015 26832 12660 14172
2020 29360 14166 15194
2025 31412 15191 16221
2030 33457 16207 17250

Fuente: IGECEM. Direccién de Estadistica con informacion del Censo General de Poblacion y Vivienda, 2000. Censo de
Poblacién y Vivienda, 2010. Encuesta Intercensal, 2015; IGECEM. Direccién de Estadistica elaborado con informacién
de las Proyecciones de la Poblacién del Estado de México, 2010-2030

Poblacién indigena

Tabla 14. Poblacién de 3 afios 0 mas por condicién de habla indigena segun sexo 2000-2015

Condicion de habla 2000 2015

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Total 21975 10578 11397 25238 | 11846 13392
Habla lengua indigena 66 38 28 689 324 365
Habla espafiol 59 35 24 680 318 362
No habla espafiol 0 0 0 0 0 0
No especificado 7 3 4 9 6 3
No hablalenguaindigena | 21799 10486 11313 24475 | 11494 12981
No especificado 110 54 56 74 28 46

Fuente: IGECEM. Direccién de Estadistica con informacion del Censo General de Poblacion y Vivienda, 2000. Censo de
Poblacién y Vivienda, 2010. Encuesta Intercensal, 2015.

Tabla 15. Poblacién de 15 afios y méas segun nivel de escolaridad 2000-2015

Distribucién de la Poblacion de 15 afos y mas segun nivel de escolaridad

Entidad Sin Béasica Técnica Media Superior No
instruccion Comercial o Superior especificado
Primaria
Terminada
México 6.9% 56.1% 0.6% 19.3% 16.5% 0.6%
Estado de 4.8% 55.5% 0.6% 22.4% 16.3% 0.4%
México
Sultepec 19.0% 68.6% 0.1% 6.4% 5.7% 0.2%

Fuente: IGECEM. Direccion de Estadistica con informacién del Censo General de Poblacién y Vivienda, 2000. Censo
de Poblacién y Vivienda, 2010. Encuesta Intercensal, 2015.
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Fecundidad

En 2010, se registraron 6 mil 425 mujeres en edad fertil (MEF) , cifra que representa
24.89% del total de la poblacion. La fecundidad en el municipio ha presentado
cambios a través de los ultimos afos, de acuerdo a los censos de 1990, 2000y 2010.
En 1990 las mujeres en edad reproductiva de 15 a 49 afios tenian en promedio 3.45
hijos nacidos vivos, cifra que, en el afio 2000, fue de 3.36, hasta llegar a 2.31 en el
afo

2010. En cuanto a las mujeres que han terminado su ciclo reproductivo (45 a 49
afos) el promedio de hijos nacidos vivos para el afio de 1990 fue de 6.9 hijos, al afio
2000 fue de 6.86 hijos y en 2010 de 5.55 hijos por mujer.

Mortalidad

El comportamiento de la mortalidad se ve reflejado en el promedio de hijos fallecidos
en la poblacion femenina de 12 afios y mas, para el afio 2000 fue de 11.59 y para el
afno 2010 es de 13.77.

Tabla 16 Nimero De Nacimientos Y Defunciones.

Nacimientos Defunciones
Generales Menores Generales Menores Matrimonios = Divorcios
de un afio de un afio

2007 866 718 104 9 159 7
2008 735 634 101 8 166 7
2009 742 636 115 9 190 11
2010 858 762 137 6 165 14
2011 757 681 119 5 177 17
2012 846 796 133 10 142 14
2013 686 628 130 9 159 13
2014 670 638 134 0 119 20
2015 630 612 109 4 120 23
2016 634 385 178 4 117 27
2017 656 435 160 5 98 30

Fuente: IGECEM. Direccion de Estadistica con informacion de la Secretaria de Justicia y Derechos Humanos.
Direccion General del Registro Civil, 2008-2018.
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IV.l. PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE,
SOLIDARIO E INCLUYENTE.

Un gobierno social considera prioritario desarrollar y conservar familias, promover el
empleo y proteger el ingreso, particularmente el de las mujeres, esta meta implica
que las familias sin importar su origen social y estatus econémico puedan satisfacer
sus necesidades bésicas y mejorar su calidad de vida. En correspondencia de la
agenda 2030, el logro de este propésito influird directa e indirectamente el
cumplimiento de las metas globales que contribuirdn a disminuir la pobreza y el
hambre incrementado la seguridad alimentaria; procurando el acceso a una vivienda
y a servicio basicos adecuados; reducira las desigualdades y la discriminacion; se
promovera una educacion exclusiva, equitativa y de calidad, asi como una vida sana
y en general el bienestar. Atender las causas y efectos de la pobreza, de la
desigualdad y garantizar los derechos sociales con énfasis en la poblacion mas

vulnerable, requiere no solo de los esfuerzos del gobierno sino de toda la poblacion

y los diferentes niveles de gobierno.
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IV.L.I. Tema: Poblacion y su evolucion sociodemografica.

La poblacién actualmente supera los 25,000 habitantes, y para 2020 se espera
sobrepase 28,000 habitantes y en 2025 y 2030 alcance una poblacion igual o
superior a 30,000 habitantes.

Gréfico 2 Proyeccion y Poblacién total 2000-2030

Proyecciones de poblacion total 2000-2030
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Fuente: IGECEM. Direccion de Estadistica con informacién del Censo General de Poblacion y Vivienda, 2000. Censo
de Poblacién y Vivienda, 2010. Encuesta Intercensal, 2015.

Entre el afio 2010 y 2015 con el censo de poblacion se reflejé una tasa de crecimiento
del 3.9 y la densidad para 2015 fue de 47.39 habitantes por Kilbmetro cuadrado
haciendo una correlacion con el gréafico anterior se da un panorama del crecimiento
poblacional para la década siguiente, considerando estas proyecciones el gobierno
debe esta consciente y comprometido ya que a mayor poblacién mayor necesidad,

por lo cual es un objetivo mantener con bases sélidas el desarrollo del municipio.

Tabla 17. Crecimiento de la poblacion

ANO POBLACION TASA DE SUPERFICIE DENSIDAD DE
TOTAL CRECIMIENTO % (Km?) POBLACION
hab/Km?
2010 25809 -6.4 566.15 45,5
2015 26832 3.9 566.15 47.39

Fuente: IGECEM. Direccién de Estadistica con informacion del Censo General de Poblacion y Vivienda, 2000. Censo de
Poblacién y Vivienda, 2010. Encuesta Intercensal, 2015.

En cuanto a nacimientos se observan numeros que decrecen en cuanto pasa el
tiempo a pesar de las proyecciones que se tienen para 2020 y 2025 al igual que la
proporcién de divorcios aumenta con relaciéon al nUmero de matrimonios registrados,
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y seria bueno cuestionarse ¢cual es la razon de estas disoluciones? y ofrecer
oportunidades por igual a hombres y mujeres para que puedan mejorar su calidad
de vida.

Tabla 18. Numero de nacimientos y defuciones por edad

Afo Nacimientos Defunciones
Generales = Menores Generales | Menores Nupcialidad Disoluciones
de un afio de un afio

2007 866 718 104 9 159 7

2008 735 634 101 8 166 7

2009 742 636 115 9 190 11
2010 858 762 137 6 165 14
2011 757 681 119 5 177 17
2012 846 796 133 10 142 14
2013 686 628 130 9 159 13
2014 670 638 134 0 119 20
2015 630 612 109 4 120 23
2016 634 385 178 4 117 27
2017 656 435 160 5 98 30

Fuente: IGECEM. Direccion de Estadistica con informacién de la Secretaria de Justicia y Derechos Humanos.
Direccion General del Registro Civil, 2008-2018.

Se observa en el grafico 3 que hay mayor concentracion de poblacion en
adolescentes e infantes, como segundo grupo adultos y en menor cantidad adultos
de la tercera edad, tomando esto en cuenta se puede concluir que en afos
posteriores la poblacién estara concentrada en adultos jévenes y adultos, dando un

buen panorama para el desarrollo del municipio.

Gréfico 3 Piramide de Poblacién, 2015

Piramide de Poblacion, 2015
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Fuente: IGECEM. Direccion de Estadistica con informacion del Censo General de Poblacion y Vivienda, 2000. Censo
de Poblacién y Vivienda, 2010. Encuesta Intercensal, 2015.
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IV.1. 1. Tema: Alimentacion y nutricion para las familias

El desarrollo integral de las personas depende de una alimentacién adecuada, ya
que es fundamental proveer al cuerpo de alimento para que tenga un buen
funcionamiento, ademés de ser un derecho que todo individuo posee, asi como

contar con los medios necesarios para obtenerla.

La carencia de accesos a la alimentacién se presenta principalmente en nifios y
adultos mayores ya que en ellos se presenta una inadecuada ingesta de alimentos

por practica inadecuada y dieta.

Por tal motivo se menciona que al afio 2015 el 20.2 % de la poblacion estatal cuenta
con carencia por acceso a la alimentacion lo cual indica que existen personas que

carecen de una adecuada alimentacion.

El municipio de Sultepec de acuerdo a la informacion estadistica del CONEVAL al
afo 2015 el 28.9% de la poblacién cuentan con carencia por acceso a la alimentacion
problematica que se ve reflejada en la productividad de la persona, asi como su
desemperio. A pesar de que del afio 2010 al 2015 los porcentajes han bajado aun

existe poblacion que presenta carencia.

Uno de los factores por los cuales la poblacion no llega a contar con una alimentacion
adecuada es la pobreza en la que se encuentre, en el municipio de Sultepec en el
afio 2015 la poblacion que se encontraba en niveles de pobreza era del 76.8% de
los cuales el 30.0% presenta pobreza extrema y el 46.8% presenta carencia

moderada

La tabla 19 representa la cantidad y porcentaje de poblacién con carencia por acceso
a la alimentacion, el porcentaje representa casi una tercera parte de la poblacion

siendo una cifra preocupante con 6,798 personas con esta carencia.
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Tabla 19Carencia por acceso a la alimentacion 2010

Carencia por acceso a la alimentacion

Poblacién Total

Division territorial

Poblacion  que Porcentaje de la Promedio
representa poblacién
Estado de 16,938,897 3,424,260 20.2 % 25
México
Sultepec 25,809 6,798 28.9% 3.4

Fuente: estimaciones del CONEVAL con base en el MCS-ENIGH 2010, la muestra del Censo de Poblacién y
Vivienda 2010, el Modelo Estadistico 2015 para la continuidad del MCS-ENIGH y la Encuesta Intercensal 2015.

OBJETIVO: Erradicar la desnutricion en comunidades marginadas y fomentar

habitos adecuados de consumo de alimentos.

Vinculacion Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta
1.1 3.2

2.1
12.3

ESTRATEGIA: Ejecutar programas de alimentacién en las
comunidades con mayor pobreza.

LINEAS DE ACCION:

Distribuir desayunos escolares.

Fortalecer los desayunadores escolares.

Fomentar la orientacion alimentaria a poblacién abierta mediante platicas y/o talleres.
Impartir talleres o platicas para apoyar procesos formativos de la comunidad.

O O OO

DEMANDA SOCIAL

Tabla 20. Demanda social de alimentacién y nutricion

Programa a dad
Distribuir desayunos escolares frios 1,188,837
Distribucién de raciones vespertinas. 44,226
Platicas 372
Levantamiento de peso y estatura 10,542
Supervision de planteles educativos | 315
beneficiados con desayunos frios y raciones
vespertinas

Platicas de alimentacién 33
Desayunador escolar comunitario 50
Fuente: Elaboracion Propia.

- sumrec ]| &3
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IV.LIIl. Tema: Salud y bienestar incluyente.

El servicio de salud es un sector fundamental para la sociedad ademas de ser un
derecho que cada individuo posee, por ello es importante que en el municipio de
Sultepec se brinde proteccion de salud e igualdad de acceso a una atencion de

calidad a todos los habitantes.

Por tal motivo el gobierno municipal esta dispuesto a seguir apoyando para que estos
servicios que son vitales para la humanidad sigan mejorando y ampliandose en todo

el municipio.

De acuerdo a los datos de la encuesta del afio 2010 realizada por el INEGI Sultepec
tiene un total de 21260 habitantes que cuentan con servicio de salud reprendo el
82.37% de la poblacion total y quedando asi solo el 16.6% de la poblacién que no
esta afiliada a servicios de salud, pero sin embargo este porcentaje ha aumentado
en los siguiente 5 afios alcanzando el 90.96% de la poblacion que cuenta con

servicios de salud.

Tabla 21.Personal médico del sector salud.

PERSONAL MEDICO DEL SECTOR SALUD

VARIABLES TOTAL ISEM DIFEM IMIEM IMSS ISSSTE ISSEMY
M
Personal 48 45 0 0 2 0 1
Medico

Fuente: Informacién de IGECEM 2017.

Tabla 22. Poblacién afiliada a los servicios de salud.

POBLACON AFILIADA AL SERVICIO DE SALUD (%)

IMSS ISSSTE SEGURO SEGURO PEMEX, OTRAS INSTITUCIONES
POPULAR  PRIVADO DEFENSA
O MARINA
0.68 7.07 91.07 0.20 0.05 2.49

Fuente: Datos estadisticos del INEGI 2015.

En relacién al numero de personal médico con el que se cuenta en el municipio y el
namero de poblacién afiliada a servicio de salud se analiza que existe deficiencia en
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los centros de salud para poder brindar un mejor servicio a la poblacién ya que en

algunas localidades solo se cuenta con un médico y la demanda es alta.

De acuerdo a la informacion estadistica del INEGI en el afio 2017 los requerimientos
de atencion meédica fueron de 109335 consultas, de los cuales se dividen por

instituciones de la siguiente manera:
En el IMSS fueron 2387 consultas generales.
En el ISSEMYM fueron 5118 consultas generales.

En el ISEM fueron 101730 que se dividen en 90328 consultas generales, 4338
consultas especializadas, 3528 consultas de urgencia y 3436 consultas
odontoldgicas.

De acuerdo con esto datos se observa que en 2017 existié una gran demanda de
atencion médica, lo cual indica que es importante mejorar los servicios médicos.

En relacion a la tasa de Morbilidad en el municipio de Sultepec se observa que en el
afio 2017 de acuerdo a los servicios de salud requeridos y el total de la poblacién
existente, fue de 407.1 %.

Objetivo: Mejorar el nivel de vida, mediante el acceso generalizado a los servicios
basicos de salud y seguridad social
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Vinculacion Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta

ESTRATEGIA: Gestionar y trabajar en conjunto con las instancias
gubernamentales en la realizaciéon de las campafias anuales de
vacunacion infantil, dentales y deteccion de enfermedades como 11 21
céancer cérvico-uterino y mamario. 3.8

LINEAS DE ACCION:

1. Se participara activamente y en coordinacion con las autoridades del sector salud en las campafias de vacunacion y de
prevencion de enfermedades.

A través de campafias médicas al interior de las comunidades disminuiremos el nimero de personas que no tienen
acceso al servicio médico.

3. Coordinar trabajos de vacunacion y esterilizacién canina.

4. Apoyar en la aplicacion de dosis de biolégico del programa de vacunacion universal a personas en riesgo.

5. Capacitar a madres de familia en la atencién de enfermedades diarreicas agudas.

6. Capacitar a madres de familia en la atencién de infecciones respiratorias agudas
7
8
9

N

Impartir platicas de vacunacién a padres de familia
Expedir certificados médicos.
. Gestionar campafias de deteccién oportuna de cancer mamario (exploraciones)
10. Gestion de jornadas para la deteccion de cancer cérvico- uterino
11. Impartir platicas de odontologia preventiva tanto a escuelas y padres de familia, como a poblacién abierta
12. Proporcionar orientaciones individuales a los pacientes odontolégicos
13. Otorgar consultas odontologicas a la poblacion
14. Enjuagatorios de fluoruro a nifias, nifios y adolescentes de la escuela primaria del municipio.
15. Gestion de unidad mévil para Otorgar consultas odontolégicas a la poblacion de bajos recursos del municipio
16. Gestion de unidades méviles con equipo multidisciplinario del sector salud.
17. Atencién permanente a personas con enfermedades cronicas degenerativas.
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IV.LII. 1. Subtema: Equipamiento, mobiliario e infraestructura

La calidad de los servicios de salud que se ofrece a la poblacion depende mucho del
de las condiciones en las que se encuentre la infraestructura y equipamiento, ya que
si se cuenta con estos elementos se podra alcanzar un incremento en la cobertura
de los servicios de salud. Actualmente en el municipio se cuenta con 16 unidades

médicas distribuidos en distintas localidades del municipio.

Tabla 23. Unidad médica del sector salud por institucion, 2017 Sultepec.

SALUD
Variable Total ISEM DIFEM IMIEM IMSS ISSSTE ISSEMyM
De consulta 15 13 0 0 1 0 1
externa
De hospitalizacion 1 1 0 0 0 0 0
general

Fuente: IGECEM. Direccion de Estadistica con informacién de la Secretaria de Salud, 2008-2018.

Las unidades médicas se encuentran en la comunidad de Metlaltepec, Puerto frio,
Santo Tomas, Atzumpa, Laguna Seca, Manialt de Guadalupe, Potzontepec,
Puentecillas, Rincén del Cristo, San Miguel Totolmaloya, San Pedro Hueyahualco,
Santa Cruz Texcalapa y en la cabecera municipal.

En el hospital de la cabecera municipal se cuenta con un total de 8 camas censales,
lo cual con los datos de las unidades médicas y las camas censales se nota que no
existe la cantidad suficiente en el municipio para poder brindar un servicio de salud
de calidad ya que en ocasiones hay pacientes que deben de ser trasladados a otros
municipios o la ciudad de Toluca.

Objetivo: Incrementar la infraestructura, equipo y personal de salud mediante el

perfeccionamiento de la cobertura en seguridad social con la finalidad de brindar un

mejor servicio a la poblacion.




PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

20192021

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa

Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Gestionar servicio médico para existente || 9-1
infraestructura de la salud.

3.7

o

LINEAS DE ACCION:

o  Dar mantenimiento a los centros de salud.

Ampliar la infraestructura de los centros de salud

0  Buscar mecanismos alternos en coordinacion con el ISEMM para que exista mayor cobertura de servicio
médicos en las comunidades mas alejadas por lo menos una vez cada 15 dias.

DEMANDA SOCIAL

Programa

presupuestario

Tabla 24. Equipamiento en tema de salud: demanda social.

Demanda social

Estrategia de
atencién
Incrementar la
infraestructura

para la salud, su
equipamiento y su
dotacién de
recursos humanos
(personal médico),
medicamentos e
instrumentos,
pugnando por la
construccion  de
centros
hospitalarios.

Localidad Poblacién
atendida

Tehuilotepec 213

San Miguel | 406

Totolmaloya

Puentecillas 491

Laguna Seca 430

Santa Cruz | 2448

Texcalapa

Mextepec 583

02030201 Cerco perimetral de
la clinica
02030201 Ampliacion de la
clinica
02030201 Rehabilitacion del
centro de salud
02030201 Encementado de la
Clinica a la Cancha
02030201 Rehabilitacion del
centro de salud
02030201 Construccién de un
consultorio medico
Fuente: Elaboracion Propia.
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IV.l. IV. Tema: Educacion incluyente y de calidad

El potencial y el desarrollo de un municipio depende de la calidad de educacion que
se le ofrezca a la poblacion, ya que es el motor principal para que el individuo pueda
desarrollar y descubrir sus habilidades, ademas de que esto permite coadyuvan al
bienestar de las familias en el ambito social, cultural y econémico.

Para poder actuar en relacion a las necesidades que se presentan en este rubro es
importante conocer la poblacion que demanda este servicio ya que con el paso el
tiempo la matricula va aumentando, asi como las necesidades.

La matricula escolar del municipio es de aproximadamente 10,557 alumnos y 765
docentes.

Tabla 25. Nivel educativo municipal, 2017

Nivel Educativo Municipal, 2017 \

TOTAL Basica Media Superior Superior Modalidad no
escolarizada
10557 7,004 1,305 341 1,907

Fuente: IGECEM. Direccién de Estadistica con informacion de la Secretaria de Educacién. Direccién de
Informacién y Planeacion, 2008-2018.

La poblacién escolarizada en el municipio ocupa casi un 39.3% del porcentaje total,
por lo cual es importante mejorar el sistema de educacion para lograr el objetivo de

educacion incluyente.

De acuerdo a la encuesta intersensal 2015 realizada por el INEGI Sultepec cuenta
con un grado promedio de escolaridad de 7 lo que indica que la mayoria de la
poblacién cuenta con educacién primaria, un nivel donde el individuo tiene los
conocimientos como leer, escribir instrumentos que le permiten poder desarrollarse

en su vida cotidiana.

El indice de atencién a la demanda educativa se presenta en el nivel basico ya que
se concentra mayor nimero de alumnos de los cueles muy pocos solicitan el ingreso

al nivel medio superior.
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Objetivo: Coadyuvar al mejoramiento de la educacién en el municipio de Sultepec a
través de acciones que atiendan las necesidades de la poblacion estudiantil y
alcanzar la calidad competitiva.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta
4.1 5.3
4.2

ESTRATEGIAS: Realizar acciones para la mejora educativa del
municipio.

LINEAS DE ACCION:

o  Gestionar ante dependencias federales y estatales apoyos a las instituciones
o Crear igualdad de oportunidades para el ingreso a las escuelas del nivel medio superior y superior
o  Obtener un indice de atencion educativa para resolver las necesidades
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IV.LIV.l. Subtema: Acceso igualitario a la educacion

El 81.9% de la poblacion es capaz de leer y escribir, sin embargo, se tiene un rezago
en lo que representa el 16.3% de la poblacion, teniendo asi el deber de impulsar el
acceso igualitario a la educacion en el municipio.

Tabla 26. Poblacion analfabetos y analfabetas, 2015.

Poblacion de 15 Alfabetos % Analfabetas % No especifico %

anos y mas
17,777 14,564 81.9 2,901 16.3 312 1.5

Fuente: IGECEM. Direccién de Estadistica elaborado con informacién del Censo General de Poblacién y Vivienda,
2000. Censo de Poblacién y Vivienda, 2010. Encuesta Intercensal, 2015.

Objetivo: Obtener un indice de atencion educativa para resolver las necesidades.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucioén Indirecta
4.1 16.3
4.5

ESTRATEGIAS: Promover el derecho a la educacién para todos los
Sultepequenses.

LINEAS DE ACCION:

o  Brindar apoyos econémicos a estudiantes destacados.

Colaborar con las dependencias federales y estatales encargadas de los programas de alfabetizacion y
acreditacion en la implementacién de acciones en el municipio.

Dar operatividad a las bibliotecas municipales

Brindar cursos, talleres y eventos que fomenten, preserven, rescaten la cultura y el arte en el Municipio.
Gestionar y fomentar la educacion bilingiie en la zona indigena del municipio.

Fomentar la educacién bilingiie en las zonas indigenas

o

O 0O O o




PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
20192021

IV.L.IV.Il. Subtema: Equipamiento, mobiliario e infraestructura

El municipio cuenta con las siguientes instituciones educativas 71 prescolar, 82
primaria, 39 secundaria, 25 media superior, 2 superior y 18 no escolarizada en

distintas comunidades del municipio.

La mayoria de instituciones educativas del municipio de Sultepec requieren fortalecer
su infraestructura en servicios y espacios que permitan el desarrollo de las tareas

educativas garantizando asi la igualdad de oportunidades para todos.

Tabla 27. Equipamiento en tema de educacion.

EDUCACION

Tipologia No. De No. Cobertura | Requerimientos | Déficit Superévit
planteles | Aulas  de Planteles | Aula
atencion s

Prescolar 71 54 1265 2 5 Aulas, Alumnos
sanitarios,
espacios
deportivos
Primaria 82 303 3999 0 10 Aulas, Alumnos
sanitarios,
espacios
deportivos
Secundaria 39 122 1740 0 5 Aulas, Alumnos
sanitarios,
espacios
deportivos
Media 25 50 1305 0 1 Aulas, Alumnos
superior sanitarios,
espacios
deportivos
Superior 2 20 341 0 0 Aulas, Alumnos
sanitarios,
espacios
deportivos
No 18 0 1907 0 0 Aulas, Alumnos
escolarizada sanitarios,
espacios
deportivos

Aulas
Fuente: IGECEM. Direccion de Estadistica con informacién de la Secretaria de Educacion. Direccion de Informacién y
Planeacidn, 2008-2018, informacién de centros de trabajos educativos: catdlogo nacional (SIGED).
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Tipologia

Biblioteca
publica

Museo

Regional

Casa de
Cultura

Teatro

Auditorio

Municipal

No.
Equipamient
0s

4

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

Tabla 28.Equipamiento en tema de cultura.

Nombre

B. Publica
Dr. Maria
Coss

B. Publica
San Miguel
Totolmaloy
a

ALi . c
Martinez

Ortabo

B. Publica
Sultepequit
0

B. Publica
San Pedro
Hueyahual
co

Museo

municipal

Dr. José
Maria Coss

Alfredo de

Mazo Vélez

20192021

CULTURA

Localizacion

Cabecera
Municipal

San Miguel

Totolmaloya

Sultepequito

San Pedro

Hueyahualco

Cabecera

Municipal

Cabecera
Municipal

Cabecera
municipal
Cabecera

Municipal

Cobertura
de
atencion

Municipal

Municipal

Municipal

Municipal

Local

Municipal

Municipal

Municipal

Fuente: H. Ayuntamiento Municipal de Sultepec, area de cultura, 2019.

Demanda
de
atencion
200

100

100

50

100

500

500

500

Déficit Superavit

Falta de
Libros

Falta de
libros

Falta de
libros

Falta de
libros

Piezas
arqueold
gicas
Espacio,
instrume
ntos,
trajes 'y
mobiliario

Mobiliario

Mobiliario
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Objetivo: Fortalecer la infraestructura educativa para impulsar acciones de
promocion, difusién y arraigo de la cultura civica e identidad mexiquense, asi como
el quehacer educativo.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta

4.a
ESTRATEGIAS: Identificar a los planteles educativos que
requieran de ampliaciones, equipamiento, y mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de brindar un servicio de calidad.

LINEAS DE ACCION:

0 Rehabilitacién y ampliacion de espacios educativos en beneficio de la poblacion estudiantil de todo el
municipio.

o Instalacién de techumbres en los espacios de actividades fisica.

o Colaborar en las necesidades de conservacion, mantenimiento y mejoras a los espacios educativos que asi
lo requieran

o  Gestionar equipo y mobiliario para las instituciones educativas.
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DEMANDA SOCIAL

Programa
resupuestario

Tabla 29.

Demanda social

Demanda social de educacion.

Estrategia de atencion

Localidad

Poblacion
atendida

02050101

Construccion de
aula en la escuela
telesecundaria

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Tanguillo de
las Pefias

393

02050101

Construcciéon de 2
aulas en la
escuela primaria.

Identificar a los planteles

educativos gque requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Rincén del
Cristo

283

02050101

Construccién del
jardin de nifios

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Manialt de
Guadalupe de
Abajo

98

02050101

Construccion de
dos aulas en la
escuela primaria

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

San Nicolas
del Cobre

122

02050101

Construccion de 2
aulas y 1 en el
jardin de nifios

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Santa Cruz
Texcalapa

2448

02050101

2 aulas en la
escuela primaria

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Santa Anita

383
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Programa
presupuestario

Demanda social

Estrategia de atencion

Localidad

Poblacion
atendida

02050101

Construccion de
aula en la escuela
primaria

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Troja Vieja

149

02050101

Aula de la escuela
secundaria de
puerto frio

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Aserradero
Viejo

68

02050101

2 aulas de Ila
escuela primaria

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

El Calvarito

439

02050101

1 aula del jardin
de nifios

Identificar a los planteles
educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

El Calvarito

439

02050101

1 aula para la
escuela primaria

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

San Miguelito

180

02050101

Aula y sanitarios
de la escuela
telesecundaria

Identificar a los planteles
educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Mextepec

583

02050101

1 aula en el
prescolar

Identificar a los planteles
educativos que requieran
de ampliacion.

Rincén
Ocaotitlan

de

121
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Programa
presupuestario

Demanda social

Estrategia de atencion

Localidad

Poblacion
atendida

02050101

Techumbre

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

El Naranjo

141

' Techumbre | Identificar a los planteles | El Naranjo | 141 |

02050101

Techumbre

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, \
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Tehuilotepec

213

02050101

Techumbre

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

San José el
Potrero

195

02050101

Techumbre

Identificar a los planteles
educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento.

Segunda
Manzana de
Cuatro Cruces

161

02050101

Techumbre de la
cancha

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Manzanillos

84

02050101

Techumbre en la
escuela
telesecundaria

Identificar a los planteles
educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones,

Manialt de
Guadalupe de
arriba

395

02050101

Techumbre

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Manialt de
Guadalupe de
abajo

98
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Programa
presupuestario

Demanda social

Estrategia de atencion

Localidad

Poblacion
atendida

02050101

Techumbre de la
escuela primaria

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Laguna Seca

430

02050101

Techumbre de la
escuela primaria

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Metlaltepec

498

02050101

Techumbre

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Real de Abajo

128

02050101

Techumbre

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, \
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

La Unién

02050101

Techumbre en la
escuela primaria

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Santo Tomas

512

02050101

Techumbre

Identificar a los planteles
educativos que requieran
de ampliaciones

San Isidro

828

02050101

Techumbre

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Santa Anita

383
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Programa
presupuestario

Demanda social

Estrategia de atencion

Localidad

Poblacion
atendida

02050101

Techumbre

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Pepechuca

72

Techumbre

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Troja Vieja

149

02050101

Techumbre en la
escuela primaria

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Sultepequito

1569

02050101

Ampliacion de la
techumbre gradas
y cerco

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, \
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

El Ranchito

266

02050101

Muro y techumbre
en la escuela
telesecundaria

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Potzontepec

561

02050101

Techumbre de la
escuela primaria

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Mextepec

498

02050101

Techumbre

Identificar a los planteles
educativos que requieran
de ampliacione y
eguipamiento.

El Teamate

173

- sumeec ]| 79



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

20192021

Programa
presupuestario

Demanda social

Estrategia de atencion

Localidad

Poblacion
atendida

02050101

Techumbre de la
escuela primaria

Identificar a los planteles
educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento .

Atzumpa

520

02050101

Techumbre
primaria

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Rincén los
Agilares

178

02050101

Techumbre y
delegacion

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

La Ciénega

258

02050101

Techumbre
escuela primaria

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, \
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Huizache

216

02050101

Techumbre
escuela primaria

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

San Pedro

869

02050201

Rehabilitacion del
tele  bachillerato
(bafios cancha vy
gradas)

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Tenanguillo de
las pefias

393

02050101

Rehabilitacion del
jardin de nifios

Identificar a los planteles
educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones.

Sihualpila

65




PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

20192021

Programa

presupuestario

Demanda social

Estrategia de atencion

Localidad

Poblacion
atendida

02050101 Rehabilitacion de | Identificar a los planteles | El Potrero 211
la escuela | educativos que requieran
secundaria, de ampliaciones,
primaria y jardin | equipamiento, y
de nifios mantenimiento de sus

instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

02050101 Rehabilitacion de | Identificar a los planteles | Laguna Seca 430
la escuela | educativos que requieran
telesecundaria de ampliaciones,

equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

02050101 Rehabilitacion de | Identificar a los planteles | Capulatengo 24
la escuela. educativos que requieran

de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento.

02050101 Rehabilitacién del | Identificar a los planteles | La Albarrada 131
jardin de nifios educativos que requieran

de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

02050101 Rehabilitacién del | Identificar a los planteles | La Union 161
jardin de nifios y la | educativos que requieran
escuela primaria de ampliaciones,

equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

02050101 Rehabilitacion de | Identificar a los planteles | San  Hipdlito | 41
la escuela | educativos que requieran | Zacatales
primaria de ampliaciones,

equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

02050101 Rehabilitaciéon de | Identificar a los planteles | Aserradero 68
la escuela | educativos que requieran | Viejo
primaria de | de ampliaciones,
aserradero viejo equipamiento, y

mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
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Programa
presupuestario

Demanda social

Estrategia de atencion

Localidad

Poblacion
atendida

02050101 Rehabilitacién de | Identificar a los planteles | Sultepequito 1569
la escuela | educativos que requieran
primaria de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
02050101 Pintura Identificar a los planteles | Atzumpa 120
rehabilitacion de | educativos que requieran
los bafios para la | de ampliaciones,
escuela equipamiento, y
telesecundaria mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
02050101 Rehabilitacion de | Identificar a los planteles | Huizache 116
jardin de nifios educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
02050101 Cerco perimetral | Identificar a los planteles | El Naranjo 141
de la escuela | educativos que requieran
primaria y tele | de ampliaciones,
bachillerato. equipamiento, \
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
02050101 Cerco perimetral | Identificar a los planteles | Tehuilotepec 213
de la escuela | educativos que requieran
primaria de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento.
02050101 Cerco perimetral | Identificar a los planteles | Rincén del | 283
de la escuela | educativos que requieran | Cristo
primaria de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
02050101 Cerco perimetral | Identificar a los planteles | San José el | 195
de la escuela educativos que requieran | Potrero
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones.
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Programa

presupuestario

Demanda social

Estrategia de atencion

Localidad

Poblacion
atendida

02050101 Barda de la | Identificar a los planteles | Trojes 319
cancha con | educativos que requieran
gradas de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
02050101 Cerco perimetral | Identificar a los planteles | Trojes 319
de la primaria educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
02050101 Muro de | Identificar a los planteles | Ejido La | 240
contencion de la | educativos que requieran | Virgen
escuela primaria de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
02050101 Cerco perimetral | Identificar a los planteles | Cruz de Cedro | 193
de la escuela | educativos que requieran
secundaria y | de ampliaciones,
cancha equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
02050101 Cerco perimetral | Identificar a los planteles | Capulatengo 43
de la escuela educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
02050101 Muro de | Identificar a los planteles | Real De Abajo | 128
contencion de la | educativos que requieran
escuela primaria de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
02050101 Barda perimetral Identificar a los planteles | Las Mesas 136
de la escuela educativos que requieran
telesecundaria y de ampliaciones,
tele bachillerato equipamiento.
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Programa
presupuestario

02050101

Demanda social

Cerco perimetral
de la escuela

primaria

Estrategia de atencion

' Cerco perimetral | Identificar a los planteles |

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Localidad

El Coquillo

Poblacion
atendida

306

02050101

Muro en la
escuela

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, \
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Salayatla

74

02050101

Cerco perimetral
de jardin de nifios
y escuela primaria

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Diego
Sanchez

440

02050101

Encementado
para concluir la
escuela CONAFE

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Manialt de
Guadalupe de
Abajo

98

02050101

gradas de la
cancha con techo

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Metlaltepec

498

02050101

Losa del jardin de
nifos

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Santa Anita

383
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02050101

Sanitarios

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Las Mesas

136

02050101

Comedor escolar
en la escuela
primaria y barda

Identificar a los planteles

educativos que requieran
de ampliaciones,
equipamiento, y
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Potzontepec

561
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IV.L.V. Tema: Vivienda digna

Se desglosa la tabla de 28 viviendas por localidad con al menos una carencia de
algun servicio, en general el municipio cubre la necesidad de vivienda para sus
habitantes, sin embargo, todavia se carece de algunos servicios, en algunas
comunidades la necesidad de un piso firme, electricidad, agua entubada o drenaje.

El porcentaje total de viviendas particulares es de 99.9% y de estas el 69.2% cuenta
con agua entubada y el 95.6% cuenta con electricidad, el 69.7% cuenta con drenaje

y con una densidad de vivienda de 13.5.

En todos los casos (agua entubada, drenaje, etc) se cuenta con el servicio en mas
de 60% de las viviendas, alcanzando casi un 70% dando un buen panorama, sin
embargo, los porcentajes restantes no son insignificantes porque si representan

parte de las acciones a mejorar por medio de la gestion del Ayuntamiento municipal.

Tabla 30. Vivienda por localidad: con carencia de algun servicio.

Localidad Total, Total, de Total, de Total, de Total, de Viviendas Viviendas
de vivienda viviendas viviendas viviendas particular  particulares
vivien s particular particular particular es QELNELES sin
ES habitada es es es habitadas drenaje

S habitadas habitadas sin agua
con piso sin entubada
de tierra electricida
d
Total del
Municipio
1 Sultepec de 1021 814 1019 33 11 54 22

Pedro

Ascencio de

Alquisiras

2 La Albarrada 54 36 54 2 0 27 12
3 Atzumpa 154 115 154 21 7 12 39
4 El Calvarito 153 112 153 52 5 9 40
5 Capula 233 225 232 14 6 126 21
6 Capulatengo 23 15 23 3 0 8 15
7 La Ciénega 94 63 94 1 3 62 23
8 Cojaltitla 27 19 27 3 0 7 17
9 Coquillo 99 71 99 4 4 18 30
10 El Cristo 25 15 25 0 1 6 4
11 Segunda 48 40 48 5 7 40 32
Manzana de
Cuatro Cruces
12 Diego 193 130 193 10 0 35 23
Sanchez
13 Jalpan 230 172 230 12 10 38 96
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14 113 166 5 1 0 94

Laguna Seca 166

15 Laguna Verde 110 74 110 16 1 68 30
16 Maniatl de 129 89 129 8 5 10 47
Guadalupe de
Arriba
17 Metlaltepec 173 131 173 11 2 11 87
18 Mextepec 167 116 167 22 5 21 48
19 Las Pefias 34 30 34 2 0 6 14
20 Pepechuca 22 19 22 3 1 8 5
21 Potzontepec 179 139 179 47 4 6 40
22 Puentecillas 156 111 156 9 7 109 40
23 Hacienda de 59 32 59 3 3 19 2
Real de Abajo
(Santa Lucia)
24 El Rincén del 91 67 91 6 2 63 34
Cristo
(Rinconada
del Cristo)
25 Rancho 41 38 41 4 0 6 18
Salinas
27 San  Hipdlito 19 15 19 2 0 13 10
Zacatales
28 San Isidro 212 173 212 23 21 134 118
Xochitla
29 San Miguelito 62 42 62 8 1 1 25
30 San Miguel 142 96 142 5 0 49 14
Totolmaloya
31 San  Nicolas 37 28 37 3 2 28 26
del Cobre (San
Nicolas)
32 San Pedro 327 189 327 26 11 54 100
Hueyahualco
33 Santa  Cruz 565 475 565 55 33 277 199
(Santa Cruz
Texcalapa)
34 Santo Tomas 199 119 199 4 8 31 34

de las Flores
(Santo Tomas)

35 El Teamate 55 44 55 7 6 6 30
36 Sultepequito 393 305 393 19 17 163 142
37 Tehuilotepec 48 39 48 13 7 33 34
38 Tenanguillo de 116 94 116 35 18 15 75
las Pefias
39 Trojes 91 70 91 11 4 68 19
40 La Unién 105 49 105 1 1 25 7
41 Xochitla 29 21 29 2 3 21 21
43 Maniatl de 32 24 32 5 5 10 18
Guadalupe de
Abajo
44 Las Mesas 38 29 38 5 4 28 11
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45 El Momoxtle 51 40 51 0 1 21 21
47 El Potrero 68 48 68 14 11 33 33
(Potrero de
Guadalupe)
48 Salayatla 30 21 30 1 3 2 6
49 El Ranchito 78 59 78 8 1 0 23
50 Santa Anita 129 82 129 5 4 55 38
51 San Francisco 39 28 39 1 0 1 16
de Asis
52 San José el 50 49 50 7 5 49 30
Potrero
53 Cajon del 8 6 8 1 0 4 6
Estribo
54 La Ciénega 15 12 15 0 0 8 4
55 Cuatro Cruces 59 38 59 5 1 37 22
56 Los Epazotes 32 27 32 3 6 21 17
57 Filo de los 22 14 22 1 0 5 10
Amates
59 El Huizache 76 a7 76 14 7 11 32
60 Las Joyas 12 7 12 1 0 4 3
61 Nacatepec 21 18 21 2 2 10 9
62 El Naranjo 29 22 29 6 3 5 17
63 El Salitre 28 18 28 4 1 18 17
64 San Lucas 40 32 40 1 1 32 21
65 San Martin 54 36 54 4 3 16 11
67 La Troja Vieja 41 32 41 12 7 27 9
68 Ejido la Virgen 33 16 33 13 1 15 12
69 Aserradero 21 16 21 4 7 16 12
Viejo
70 Ejido de 49 42 49 2 1 29 25
Sultepequito
71 El Picacho 24 21 24 0 0 20 4
72 Rincén de los 42 34 42 5 3 2 12
Aguilares
73 El Salitre 21 16 21 4 2 16 10
74 La Enramada 20 11 20 3 7 11 4
75 Aguacatitlan 26 20 26 3 0 3 20
76 Barrio la 67 41 67 7 2 31 33
Laguna
77 Corral Viejo 11 9 11 1 0 9
78 El Puerto del 27 23 27 0 0 0 4
Teamate
(Puerto de las
Majadas)
79 Puerto Frio 29 23 29 5 6 7 17
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80 56 82 10 5 16 31

San Miguel 82

Terrero
81 Sihualpila 20 14 20 1 1 0 5
82 Cruz de Cedro 67 43 67 6 12 42 29
83 Manzanillos 20 18 20 0 0 16 12
84 Puente Mocho 53 39 53 3 0 39 9
85 Rincén de 30 24 30 8 3 14 9
Ocotitlan

Fuente: Datos del Censo de Poblacién y Vivienda del Instituto Nacional Estadistica y Geografia (INEGI), ITER 2010.

Las viviendas que cuentan con mayores servicios son mas en numero en
comparacion de las viviendas que carecen de estos servicios, sin embargo, pueden

que compartan al menos una carencia.

Tabla 31. Vivienda por localidad que cuenta con servicios.

Localidad Total de Total de Viviendas Viviendas Viviendas Viviendas
vivienda viviendas particulare  particular  particular  particular
vivien s particulare s habitadas es es es
das habitada s con piso habitadas habitadas habitadas
s diferente a con luz que que
tierra eléctrica disponen disponen
de agua dedrenaje
entubada
Total del
Municipio
1 Sultepec de @ 1021 814 1019 778 800 755 786
Pedro
Ascencio de
Alquisiras
2 La Albarrada = 54 36 54 34 36 9 20
3 Atzumpa 154 115 154 94 108 103 76
4 El Calvarito 153 112 153 60 107 103 72
5 Capula 233 225 232 210 218 97 203
6 Capulatengo | 23 15 23 12 15 7 0
7 La Ciénega 94 63 94 62 60 1 39
8 Cojaltitla 27 19 27 16 19 12 1
9 Coquillo 99 71 99 67 67 53 41
10 El Cristo 25 15 25 15 14 9 10
11 Segunda 48 40 48 35 33 0 8
Manzana de
Cuatro
Cruces
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12 Diego 193 130 193 119 129 94 106
Séanchez
13 Jalpan 230 172 230 160 162 134 76
(Jalpa)
14 Laguna 166 113 166 107 111 109 18
Seca
15 Laguna 110 74 110 58 73 6 44
Verde
16 Maniatl de | 129 89 129 81 84 79 42
Guadalupe
de Arriba
17 Metlaltepec 173 131 173 118 128 118 43
18 Mextepec 167 116 167 93 111 94 68
19 Las Pefias 34 30 34 28 30 24 16
20 Pepechuca 22 19 22 16 18 11 14
21 Potzontepec | 179 139 179 92 135 133 98
22 Puentecillas | 156 111 156 102 104 1 70
23 Hacienda de | 59 32 59 29 29 13 30
Real de
Abajo (Santa
Lucia)
24 El  Rincon @ 91 67 91 61 64 4 33
del  Cristo
(Rinconada
del Cristo)
25 Rancho 41 38 41 34 38 32 20
Salinas
27 San Hipdlito = 19 15 19 13 15 2 5
Zacatales
28 San Isidro @ 212 173 212 150 152 38 55
Xochitla
29 San 62 42 62 34 41 41 17
Miguelito
30 San Miguel = 142 96 142 91 96 46 82
Totolmaloya
31 San Nicolas | 37 28 37 25 26 0 1
del  Cobre
(San
Nicolas)
32 San Pedro 327 189 327 159 177 135 87
Hueyahualc
0
33 Santa Cruz | 565 475 565 419 438 197 270
(Santa Cruz
Texcalapa)
34 Santo 199 119 199 115 111 88 85
Tomés de
las  Flores
(Santo
Tomas)
35 El Teamate 55 44 55 37 38 38 14
36 Sultepequito | 393 305 393 285 287 142 163
37 Tehuilotepec = 48 39 48 24 31 5 4
38 Tenanguillo 116 94 116 59 76 79 19
de las Pefias
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39 Trojes 91 70 91 59 66 2 51
40 La Unién 105 49 105 48 48 24 40
41 Xochitla 29 21 29 19 18 0 0
43 Maniatl de @ 32 24 32 19 19 14 6
Guadalupe
de Abajo
44 Las Mesas 38 29 38 24 25 1 18
45 El Momoxtle | 51 40 51 40 39 19 19
47 El  Potrero @68 48 68 34 37 15 15
(Potrero de
Guadalupe)
48 Salayatla 30 21 30 20 18 19 14
49 El Ranchito 78 59 78 50 57 58 35
50 Santa Anita 129 82 129 76 78 27 40
51 San 39 28 39 27 28 27 12
Francisco de
Asis
52 San José el 50 49 50 42 44 0 19
Potrero
53 Caj6on  del 8 6 8 5 6 2 0
Estribo
54 La Ciénega 15 12 15 12 12 4 8
55 Cuatro 59 38 59 33 37 1 16
Cruces
56 Los 32 27 32 24 21 5 10
Epazotes
57 Filo de los @ 22 14 22 13 14 8 4
Amates
59 El Huizache | 76 a7 76 33 40 36 15
60 Las Joyas 12 7 12 6 7 3 4
61 Nacatepec 21 18 21 16 16 8 9
62 El Naranjo 29 22 29 16 19 17 5
63 El Salitre 28 18 28 14 17 0 1
64 San Lucas 40 32 40 31 31 0 9
65 San Martin 54 36 54 32 33 20 25
67 La Troja | 41 32 41 20 25 5 23
Vieja
68 Ejido la @ 33 16 33 3 15 1 4
Virgen
69 Aserradero 21 16 21 12 9 0 4
Viejo
70 Ejido de | 49 42 49 40 41 13 14
Sultepequito
71 El Picacho 24 21 24 21 21 1 17
72 Rincon de @ 42 34 42 29 31 31 22
los Aguilares
73 El Salitre 21 16 21 12 14 0 5
74 La 20 11 20 8 4 0 7
Enramada
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75 20 26 17 20 16 0

Aguacatitltan | 26

76 Barrio la @ 67 41 67 34 39 10 8
Laguna

77 Corral Viejo 11 9 11 8 9 0 0

78 El Puerto del | 27 23 27 23 23 23 19
Teamate
(Puerto de
las Majadas)

79 Puerto Frio 29 23 29 18 17 16 6

80 San Miguel = 82 56 82 46 51 40 25
Terrero

81 Ciguapila 20 14 20 13 13 14 9

82 Cruz de | 67 43 67 37 31 1 14
Cedro

83 Manzanillos 20 18 20 18 18 2 6

84 Puente 53 39 53 36 39 0 30
Mocho

85 Rincon de 30 24 30 16 21 10 15
Ocotitlan

Fuente: Datos del Censo de Poblacion y Vivienda del Instituto Nacional Estadistica y Geografia (INEGI), ITER 2010.

En el afio 2015 el municipio contaba con un total de 6323 viviendas ocupadas y un
total de 26832 ocupantes lo cual representa un promedio de 4.1 habitantes por
vivienda, lo que implica que el gobierno municipal implemente acciones de

mejoramiento de la vivienda para que la poblacién cuente con espacios en mejores

condicione.
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Objetivo: Coordinar trabajos con los gobiernos federal y estatal mediante la mejora
de la calidad de vida de las familias a través programas de perfeccion de las
viviendas.

Vinculaciéon Con Las Metas De La

Agenda 2030
Contribucién Contribucién
Directa Indirecta
11.1 6.2
11.3 11.6
ESTRATEGIAS: Canalizar recursos municipales, estatales y federales mediante la
gestién de programas especificos, asi como incentivar la autoconstruccion.

LINEAS DE ACION:

0  Trabajar en la gestién de programas de ampliacién, autoconstrucciéon y mejoramiento de la vivienda rural.
o Impulsar programas especificos de vivienda.

DEMANDA SOCIAL

Tabla 32. Demanda social vivienda.

pDemanda antigad
Ollas colectoras de agua 4500
Bafio con biodigestor 700
Piso firme 300
Techo digno 600
Energia solar fotovoltaica 200
Electrificacion rural 300
Agua potable 500
Drenaje 400
Cuarto dormitorios 200
Cocinas ecoldgicas 200
Calentadores solares 1,500
Fuente: Elaboracién propia.
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IV.L.V. Tema: Desarrollo Humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia.

En el municipio como en cualquier lugar existen grupos vulnerables como nifios,
adolescentes, personas con discapacidades diferentes y personas de la tercera
edad, es muy importante identificar a estos grupos para poder apoyarles desde la
gestién, brindando oportunidades que puedan impulsar su desarrollo, tomando en
cuenta que son un pilar importante en cada uno de los espacios donde se
desarrollan, desde la familia y los lugares donde conviven, contribuyendo al

crecimiento y mejora del territorio.

Todo individuo posee los mismos derechos al desarrollo humano, asi como gozar de
las mismas oportunidades en cuestiones fundamentales como salud, educacién y la
obtencién de recursos para una vida digna, por lo que entre mayor sea en nivel de la
igualdad de las oportunidades de vida de las personas, mayor serd en desarrollo

humano.

En la siguiente tabla se muestra con claridad que el municipio de Sultepec tiene un
indice de desarrollo humano de 0.559.

Tabla 33. indice de desarrollo humano municipal, 2010.

indice de Desarrollo Humano Municipal 2010, NM

Entid  Munici = Afos Afios Ingreso  Tasa indice  indic indice @ Valor  del
ad pio prome  esperado @ per de de e de de indice de
dio de s de cépita Mortali = educac @ ingre | salud Desarrollo
escolar | escolariz = anual dad ion SO Humano
idad acion (dolare | Infantil (IDH)
s PPC)

Méxi | Sultep 4.189 10.382 4735.2 | 24536 @ 0.439 0.552 0.721 0.559
co ec 32

Fuente: Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, indice de Desarrollo Humano, 2010
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Objetivo: Lograr la igualdad en el municipio para que toda persona tenga la
oportunidad de realizar sus habilidades en cualquier ambito, laboral y social.

Vinculacion Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa

Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS:  Gestionar la imparticion de talleres, cursos,
conferencias para las mujeres Sultepequenses

8.5

4.3

LINEAS DE ACCION:

o0 Realizar curso-taller dirigidos para las mujeres
o Dar platicas de los derechos de las mujeres
0  Gestionar cursos de empoderamiento
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IV.1.VI.Subtema: Promocion de bienestar, nifiez, adolescencia y adultos

En el afio 2015 se registraron 9,004 habitantes de entre 0 y 14 afios superando a
adultos jovenes de 15 a 29 afos con 6,701 habitantes en este rango y aun mas
superando a los 3,104 habitantes de mas de 60 afios, dando un panorama
esperanzador para las generaciones siguientes, con un alto nimero de adultos y
jovenes adultos que en una década mas seran productivos para el territorio, por esto

se debe garantizar la proteccion y el compromiso con tales grupos de edad.

Tabla 34. Poblacién en edad vulnerable, 2015.

Poblacién por edad y sexo, 2015

Afio 0-14 15-29 60 0 més Total

2015 9,004 6,701 3,104 18,809
Fuente: IGECEM. Direccion de Estadistica con informacién del Censo General de Poblacién y Vivienda, 2000.
Censo de Poblacién y Vivienda, 2010. Encuesta Intercensal, 2015.

Tabla 35. Nivel educativo municipal, 2017.

Nivel Educativo Municipal, 2017

Modalidad Basica Media Superior  Superior Modalidad no
escolarizada escolarizada
8,650 7,004 1,740 341 1,907

Fuente: IGECEM. Direccién de Estadistica con informacién de la Secretaria de Educacién. Direccién de
Informacién y Planeacion, 2008-2018.

Objetivo: Generar tacticas de inclusion social, en coordinacién con los diferentes
niveles de gobierno, encaminadas a dar atencion a las problematicas y demandas
de los nifios, adolescentes, jovenes, adultos mayores y personas que enfrentan
situaciones de vulnerabilidad.
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Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta
ESTRATEGIAS: Brindar apoyo a la nifiez, a través de las
actividades del SMDIF. 4.1 2.1

4.2

LINEAS DE ACCION:

Atencion a nifios que se encuentra en situacion de calle.

Defender los derechos de los nifios.

Proteger a la nifiez en sus derechos desde el seno familiar y en su entorno social

Realizar eventos para la nifiez.

Reintegrar a nifias, nifios a la familia y al sistema educativo formal.

Realizar visitas domiciliarias para constatar y comprobar la situacion en la que se encuentran los nifios y nifias.
Atender a nifios y nifias en riesgo.

Realizar campafias y foros de sensibilizacion de trabajo infantil.

O 0O O0OO0OO0OO0OO0oOOo

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucioén Indirecta

35 4.4
ESTRATEGIAS: Atender las inquietudes y necesidades de

los jovenes, mediante una gama de servicios, la implementacion
de actividades, acciones y programas en beneficio de este
sector.

LINEAS DE ACCION:

0 Impartir cursos vy talleres, asi como la realizacién de eventos que promuevan el desarrollo de habilidades y
capacidades en los jovenes.

Ofrecer orientacion sexual a los jéovenes mediante conferencias, platicas y actividades dinamicas.

Gestion de la entrega de incentivos o becas a los alumnos destacados de nivel medio y superior en el municipio.
Brindar asistencia psicolégica a los jévenes, padres de familia y docentes.

Implementar actividades recreativas, deportivas, civicas, culturales, beneficio colectivo y capacitacion para el
trabajo para adolescentes.

O 0O o0 o
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Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Ejecutar acciones oportunas y de calidad enfl 4.4 3.8
materia de nutricion, educacion, cultura, recreacion, atencion
psicolégica y juridica para que los adultos mayores disfruten de un
envejecimiento digno y con autosuficiencia.

LINEAS DE ACCION:

o0 Realizar eventos para los adultos mayores

Trabajar en conjunto con otras dependencias para que los adultos mayores reciban educacion y puedan concluir sus
estudios

Proporcionar ayudas funcionales

Apoyar con la formacién de clubes para gestionar apoyos de acuerdo a sus necesidades.

Realizar actividades recreativas.

Brindar atencién psicologica, juridica y médica.

Proporcionar apoyos de caracter alimentario.

o

O o0 Oo0OO0oo
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IV.LVL. ll. Subtema: Poblacién indigena

En tema de poblacion indigena, en el municipio de Sultepec se encuentran
asentamientos humanos de la etnia Nahuatl en las comunidades de Potzontepec, El
Calvarito, El Ranchito, San Miguelito y Mextepec los cuales cuentan con usos y
costumbres muy particulares ademas en una proporcion hablan su lengua
tradicional, por lo cual es responsabilidad del gobierno ocuparse de todos los

habitantes y especial atencion a la preservacion de su cultura y de su lengua.

Tabla 36. Poblacion con habla indigena.

Poblacion segun condicion de habla indigena

Grupo de  Hablaindigena Habla espafiol No especificado Poblacién total
edad
S/ID M H M H M H M H
S/D 365 324 362 318 3 6 13392 11846

Fuente: IGECEM. Direccion de Estadistica con informacién del Censo General de Poblacion y Vivienda,

2000. Censo de Poblacién y Vivienda, 2010. Encuesta Intercensal, 2015.

Objetivos: Coordinar y acordar con instituciones publicas y privadas, la ejecucion
de acciones que coadyuven a elevar el nivel de vida de la poblacion de las
comunidades indigenas con pleno respeto a su identidad cultural.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucion Directa Contribucion Indirecta
ESTRATEGIAS: Fortalecer y preservar el uso de la lengua indigena, | 4.5 3.7

las tradiciones y costumbres, de los grupos con presencia indigena
en el municipio.

LINEAS DE ACCION:

Gestionar recursos y apoyos ante diferentes instancias, dirigidos a comunidades con presencia indigena.
Ejecutar eventos interculturales para el rescate y preservacion de las tradiciones.

Realizacién de audio videos de poblacién indigena, para poder preservar sus tradiciones

Brindar atencion a los grupos indigenas en el marco de sus usos y costumbres.

Realizacion de talleres para la conservacion de las costumbres y lenguas.

agpwDPE
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IV.L.VLII. Subtema: Personas con discapacidad

El contar con una discapacidad implica enfrentarse a retos dia con dia ya que
muchas veces el entorno en el que se encentra presenta barreras fisicas que impiden
la movilidad al igual que la participacion en la sociedad, por ello es importante realizar
acciones que beneficien a este grupo vulnerable, los cuales necesitan atencion
especializada para que también tengan la oportunidad de desarrollo personal y

social.

La poblacion con discapacidad tiene la cifra de 1,577 habitantes como grupo de
poblacidén vulnerable con especial atencidén en infraestructura y atencion médica-

psicoldgica.

La poblacién con discapacidades diferentes esta distribuida entre personas con
limitacion para caminar o moverse, ver, escuchar, comunicarse, mental, para poner
atencion y atender el cuidado personal, este grupo de personas no tiene presencia
actualmente en algun oficio o grupo que les brinde ayuda en el desarrollo personal

como emplearse en actividades recreativas o laborales.

Tabla 36 Poblacion con discapacidad

Condicién de limitacién en la actividad

Con limitaciéon No

Total Camina Ver Escuch Hablar Atender Poner Menta ©SPeci
r ) ar ) el atencié | ficado
movers comu | cuidado n o]
e nicars  persona aprende
e | r
H 12,267 746 385 198 122 92 27 29 75 265
M 13,542 831 488 268 116 68 32 27 55 106
Total @ 25,809 1,577 873 466 238 160 59 56 130 371

Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2010. Tabulados béasicos
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Infraestructura municipal para poblacion con discapacidad.

La infraestructura para la poblacién con discapacidad en el municipio de Sultepec
actualmente es la unidad basica de rehabilitacion a cargo del sistema DIF municipal,
cuenta con equipamiento como una comprensora de columna , maquina de
corrientes interferenciales, maquina de ultrasonido y colchon para ejercicio, respecto
al personal operativo en la unidad se cuenta con un médico especialista en
rehabilitacion, trabajadora social, auxiliar de enfermeria y auxiliar de terapia fisica los
cuales brindan atencién a las personas con problemas de la columna, retraso
psicomotor y desarrollo, paralisis cerebral infantil, paralisis facial y secuelas de

fracturas.

Asi mismo se cuenta con rampas para acceder a lugares como hospitales, mercado,

escuelas y en algunas banquetas.

Objetivos: Fortalecer la prevencion, rehabilitacion e integracién social, de las
personas con discapacidad.

Vinculacion Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta
4.5 3.7

ESTRATEGIAS:

Ejecutar programas de apoyo a personas discapacitadas.

LINEAS DE ACCION:

Proporcionar ayudas funcionales

Realizar actividades recreativas

Crear talleres para mejorar sus actividades

Brindar terapias de rehabilitacion

Impartir platicas de sensibilizacién en integracién social de personas con discapacidad a diversos sectores de la
poblacion

Integrar a personas con discapacidad a educacion especial

Integrar a personas con discapacidad a las actividades recreativas o culturales.

0  Brindar atencion psicoldgica juridica y médica

O 0O o0oo0oo

o o
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IV.I.VI.IV. Subtema: Migrantes y cooperacion internacional

En cuanto al tema migratorio en el municipio se tiene un indice de 2.7 de intensidad
migratoria en una escala de 0 a 10, es importante reducir el indice migratorio, es
decir, generar empleos para que las familias permanezcan unidas con una mejor
calidad de vida y que los recursos humanos sean el soporte de la economia local y
nacional, aun con esto es importante asesorar a aquellos habitantes que deciden

emigrar a otro lugar en busca de desarrollo y crecimiento econémico familiar.

Tabla 37. indices de migracion.

Total % de % % % indices  indice Grado Lugar Lugar
de vivien viviendas vivienda viviend de de de que que
vivie da con con a con intensid intensid intensi ocupa ocupa
ndas que emigrant migrante migran ad ad dad en el en el
recibe es a s tes de migrator migrator migrat conte conte
n estados circulare retorno ia ia oria xto xto
remes unidos S del del reescala estata nacio
as del quinque  quinqu da de O I nal
quinguen nio enio alo
io anterior.  anterio
anterior r
Muni | 5,405  3.79 | 5.83 0.96 4.00 0.0377 | 2.7778  Medio 19 939
cipal

Fuente. CONAPO, 2010.

Objetivo: Facilitar y mejorar la reintegracion social de las personas repatriadas a su

lugar de origen.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta
10.1
ESTRATEGIAS: Promover programas para que los
migrantes se reincorporen con mayor facilidad al municipio. 8.3
8.8
10.7

LINEAS DE ACCION:

0  Gestionar programas productivos para los migrantes
0 Asesoria juridica de estatus migratorio
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IV.LVIl. Tema: Cultura fisica, deporte y recreacion

El desarrollo de actividades deportivas permite en cada individuo potencializar sus
capacidades fisicas y mentales, ademas de que esto coadyuva a reducir las

conductas negativas como caer en algun vicio o adiccion.

La poblacion realiza diferentes actividades deportivas como el ciclismo, futbol
basquetbol entre otras, pero cabe destacar que el deporte que mas se practica es el
de futbol

deportivo vy

futbol en donde se cuentaconuna asociaci - n

Sultepeco , no hay <c¢lub no se

dentro del municipio.

En el municipio aproximadamente un 95% de las comunidades cuentan con su
cancha de basquet sin embargo si cuenta con canchas de futbol y en ocasiones

especiales se organizan carreras o rodadas.

Especificamente se encuentra una unidad deportiva en mal estado en la Parra 'y se

cuenta con la siguiente infraestructura en tema de deportes:

Tabla 38. Cultura fisica y deporte en tema de equipamiento.

I
h a

Tipologia Nombre N° de Localizacion Cobertura de
Equipamientos Atencion
Estadio de El chocolate 1 Cabecera Municipal
futbol Municipal
profesional
Gimnasio Gimnasio 1 Cabecera Municipal
municipal municipal y municipal
cancha de
basquet
Cancha de EIl Mirador 2 Cabecera Municipal
futbol Totolmaloya Municipal
empastada
Unidad Unidad 1 Capula Capula
deportiva deportiva de
Capula
Cancha de No cuentan 5 San Miguel San Miguel
terraceria con nombre terrero, Jalpan, terrero, Jalpan,
Puentecillas, Puentecillas,
Trojes y Rincon = Trojes y Rincén
los Aguilares los Aguilares

Fuente: Gaceta Municipal, PMD 2016.
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En relacion con los lugares recreativos con que cuenta el municipio se presentan en

la siguiente tabla.

Tabla 39.Espacios recreativos.

==y \/e]

Tipologia Nombre Localizacién Coberturade @ Déficit superavit
Atencion
Plaza civica Plaza civica Cabecera Municipal Mayor espacio = Poblacion
municipal
Jardin Principal Cabecera Municipal Sistema  de | Poblacion
municipal agua, mejorar
las areas
verdes
Juegos Parque el Carretera Municipal Mas juegos Poblacion
infantiles Mirados Sultepec- La infantiles
Goleta
Area de feriay Plaza la Barrio la Regional Mayor Poblacién
exposiciones Veronica Veracruz, San espacio,
Pedro mantenimiento
Hueyahualco,
Santa Cruz
Texcalapa, El
Ranchito y
Sultepequito

Fuente: Gaceta Municipal, PMD 2016.

Como se observa en el cuadro anterior, el municipio de Sultepec cuenta con pocos
espacios recreativos los cuales presentan insuficiencia, ya que de acuerdo a la
poblacion las necesidades van aumentando, lo que se pretende es buscar

estrategias que ayuden a mejorar y conservar estos espacios.

Objetivo: Promover y hacer crecer el interés en la practica de la cultura del deporte
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Vinculaciéon Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa

Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Implementar métodos que atraigan a la poblacion
a poder practicar algunos de los diferentes deportes que se ofertan

en el municipio.

LINEAS DE ACCION:

O 0 oo

Dar mantenimiento a los espacios de cultura fisica
Rehabilitacién de algunos centros recreativos
Rehabilitar los espacios deportivos

Llevar a cabo diversos torneos de diferentes deportes

DEMANDA SOCIAL

Programa
presupuestario

Tabla 40. Demanda social de cultura fisica y deporte.

Demanda social

Estrategia de
atencion

localidad

Poblacion
atendida

02040101 Rehabilitaciéon de la | Rehabilitar los | Cabecera
cancha de futbol en | espacios deportivos | Municipal
el mirador
02040101 Gestion de recurso | Rehabilitar los | Cabecera 1032
para la espacios deportivos | Municipal
rehabilitacion
cancha del barrio
de la Colosio
02040101 Ampliacion del Ampliacion del | Cabecera 3595
centro recreativo centro recreativo la | municipal

plaza de toros la
Veronica en barrio
la Veracruz

Verdnica en barrio
la Veracruz

Fuente: Elaboracion propia.
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Matriz De Indicadores Del Pilar Social

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Alimentacién para la poblacién infantil
Engloba las acciones encaminadas a disminuir la desnutricién, el sobrepeso y la obesidad en la poblacién preescolar

en zonas indigenas, rurales y urbanas marginadas del Estado de México.
000 Educacién Cultural y Bienestar Social
Gobierno solidario
Ncleo social y calidad de vida.

Contribuir a la nutricién de la Tasa de variacion en el gg‘sﬂﬁi’iciéin encogldlgrggethugﬁ Reportes de
poblacién infantil con nimero de nifios en Nifios en  condiciones de Anual la P talla N/A
desnutriciénqriesgo: através de condiciqngs de desnutricién en el afio anterior)-1) Estratégico promedio de
programas alimentarios. desnutricién * la  poblacion
objetivo
Propdésito
Las condiciones
Li lacion  infantil . ” I . - alimentarias de la
a .POb. aciol ant s Porcentaje de poblacién (Poblacién infantil beneficiada con 2 . -
beneficiaria  con _ programas infantil beneficiada con rogramas alimentarios/Total de la Anual Padrén de| poblacién  infantil del
alimentarios en escuelas de nivel rogramas alimentarios pob?acién infantil municipal) *100 Estratégico beneficiarios municipio _requieren - de
preescolar y escolar. prog P p : la intervencion de la
autoridad local.
Componentes
(Desayunos escolares Padres de familia
1. Desayunos escolares | Porcentaje de desayunos entreg); dos/Desayunos escolares Mens_L{aI Solicitudes solicitan_ a la autoridad
gestionados. escolares entregados - . Gestion local brindar desayunos
gestionados) *100 entregadas. escolares.
(Raciones alimentarias Padres de familia
2. Raciones alimentarias Porcentaje de raciones entregadas/Raciones alimentarias Mensual Solicitudes solicitan a la autoridad
gestionadas. entregadas gestionadas) *100 Gestién entregadas. Io_cal br_mdar raciones
alimentarias.
Actividades
La otorgacion del
beneficio del programa de
1.1. Integracion del padrén de Porcentaje de escuelas (Escuelas beneficiarias  del padrén de desayunos escolares
escuelas beneficiarias del beneficiarias de programa de  desayunos Semestral escuelas depende de la
programa de desayunos desayunos escolares escolares/Total de escuelas de Gestion beneficiarias intervenciéon organizada
escolares nivel escolar y preescolar) *100 de la autoridad local
paraintegrar padrones de
beneficiarios.
. - El correcto
. In: iones fisi la entr . .
Porcentaje de geSpTgsco gessa?/lfgssde :siotlaergz funcionamiento del
1.2.  Supervision de la entrega inspecciones fisicas de realizadas/Inspecciones fisicas de Mens_l{al Reporte de inspeccion programa de desayunos
de desayunos escolares. la entrega de los la entrega de los desayunos Gestion escolares depende de
n lari ivi
desayunos escolares escolares programadas) *100 act d".’ld.?s de
supervision.
La otorgacion del
beneficio del programa de
2.1. Integracién del padrén de - (Escuelas  beneficiarias  del . raciones alimentarias
L Porcen | . Padrén
escuelas beneficiarias del bgnceii c?:Jrieasteer:gil:j]:Z programa de raciones Semestral eas?n?el ;Se depende de la
programa de raciones alimentarias alimentarias/Total de escuelas de Gestion beneficiarias intervencién organizada
alimentarias. nivel escolar y preescolar) *100 de la autoridad local
para integrar
padrones
de beneficiarios.
) o El correcto
Porcentaje de ggsPecc:gsiZ ?];I:ICBS d;ilri::tgfigz funcionamiento del
2.2. Superyisién dg la ent.rega inspecciones ﬁsigas de realizadas/Inspecciones fisicas de Mens'l{al Reporte  del programa de raciones
de raciones alimentarias. la entrega de raciones la entrega de las raciones Gestién inspeccion alimentarias depende de
alimentarias f 8 . actividades de
alimentarias programadas) *100 supervisién.




Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
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Prevencién médica para la comunidad.

000 Educacion y bienestar social.

Gobierno solidario.

Ndcleo social y calidad de vida.

Incluye acciones de promocion, prevencion y fomento de la salud publica para contribuir a la disminucién de
enfermedades y mantener un buen estado de salud de la poblaciéon municipal.

Contribuir a la salud de la
comunidad mediante la difusion
de mejores practicas para el
cuidado.

Tasa de variacion en el
nimero de personas que
acuden al centro de
salud para la atencién de
cualquier enfermedad

((Total de personas que acudieron
a un centro de salud para la
atencién de cualquier enfermedad
en el afio actual/ Total de personas
que acudieron a un centro de
salud para la atencién de cualquier
enfermedad en el afio anterior)-1)
*10

Anual
Estratégico

Indicadores de
salud de las
instituciones de
salud publica de los
dos ultimos afios.

N/A

Propésito

La poblacién de las
comunidades con
enfermedades de alto riego

se detecta entiempo y forma.

Tasa de variacién de
la poblacién en
comunidades con
enfermedades de alto

((Poblacién de las comunidades
con enfermedades de alto riego en
el afio actual/Poblacién de las
comunidades con enfermedades

Anual
Estratégico

Reportes de los
resultados de las
consultas médicas a

Las conducciones de
salud de la poblacion
requieren de la oportuna
intervencién de la
autoridad local para

sangre.

resultados de la toma
de signos vitales y
glucosa en sangre.

*100

irregularidades  en
los resultados de la
toma de signos
vitales y glucosa en
sangre.

riesgo de alto riesgo ei]l%I afio anterior)-1) la poblacién. mejorar sus condiciones.
Componentes
((Jornadas de promocion de la La ciudadania
1. Jornadas de promocién de Tasa de variacion en el salud efectuadas en el semestre Semestral responde de manera
’ la salud efect?ladas nimero de jornadas actual/ Jornadas de promocién de Gestion Registros favorable a las
preventivas de la la salud efectuadas en el administrativos. actividades de
salud. semestre anterior)-1) *100 oromocion de la salud
La ciudadania requiere
T, - IR Programas de prevencion de de  actividades de
2.  Difusion [ rogram Porcen ifusion ( N . .
deu;rgveiiiéo: c?eolg 2a|3§ dg Cﬁ)staj;earogrearr?a:s ge la salud difundidos/programas Semestral Protocolos de difusién para acudir a las
realizados. prevencion de la salud. de prevencién _de _Ia *salud Gestion difusion. actividades de salud.
programados a difundir) *100
Actividades
(Programacién  de  platicas La poblacién
1.1. Programacién de platicas Porcentaje en la preventivas de enfermedades requiere de
- de promocion de la salud programacion de en comunidades Trimestral Programacion autoridades organizadas
en P! platicas de promocién marginadas/Programacion  de Gestion de platicas que planifiguen las
comunidade de la  salud en platicas preventivas de preventivas de la actividades de
s marginadas comunidades enfermedades en el total de salud en prevencion de
9 N marninadas comunidades  del  municinia) comunidades enfermedades
Porcentaje de la (Platicas de induccién practica La poblacién en
S . R L r | revencion nstanci .
1.2. Realizacion de platicas de | realizacion de platicas de para a prevencio de Constancias comunidades con
. - Py : - P enfermedades  realizadas en : pormenorizadas de P
induccioén préactica para la | induccion préctica para comunidades marginadas/Platicas Trimestral la realizacion de caracteristicas de
promocién de la salud en | la promocién de la salud de  induccion rgctica ara la Gestion laticas de marginacién acude en
comunidades marginadas. en comunidades prevencién de Enfermeda’l)des en i‘;duccic’m préctica tiempo y forma a las
marginadas. comiinidades marainada nara la nrevencion platicas otorgadas.
L . . La poblacién
2.1. Distribucién de ilustrativos . - .
ara la promocion de la Porcentaje de la (Folletos para la promocion de Reporte de exige a
galud epn lugares con distribucién de la salud distribuidos/Total de Trimestral disfribucién de sus autoridades
afluer;cia mgsiva de ilustrativos ~ para la poblacion en  comunidades Gestion ilustrativos para la mantenerlos
ersonas promocion de la salud. marginadas) *100 revencion pde a informados sobre las
P - P! actividade de
22 Instalacion de modulos Porcent‘af]e en la (Modylos |nst.alados para la toma Reportes de La poblacién !es solicita
N instalacion de médulos de signos vitales y niveles de . - a las autoridades la
para la toma de signos N hy . instalacion de N - .
: B para la toma de signos glucosa en la sangre/Médulos Trimestral p instalacion de mddulos
vitales de la poblacién y ) 2 o moddulos para la -
niveles de glucosa de la V[tales de la poblacion y pyogramagjos para Ia_ toma de Gestion toma de  signos para la toma‘de signos
niveles de glucosa de signos vitales y niveles de - vitales y niveles de
sangre. vitales de la
la sanare alucosa en la sanare) *100 alucosa
- i Porcentaj | ncion s . Repor i o
2.3. Atencién en los moédulos orcentaje de la atencio (Poblacion  atendida en los eportes La poblacién acude a los
ara la toma de signos brindada en los moédulos para la toma de signos pormenorizados de madulos instalados para
\[/)itales niveles de Iu?:osa modulos para la toma vitales r?iveles de glucosa gn la Trimestral la atencion la toma de signos vitgles
y g de signos vitales y y 9 - Gestion brindada en los ] 9
en la sangre de la ) sangre/Total de poblacién bdul | y niveles de glucosa.
oblacién niveles de municipal) *100 modulos para ‘a
P alucosa enlasanaredela foma de sianos
2.4. Prevencion de Pg\f::é?éi en d': Reportes de la
enfermedades a la re)nfermedades en la (Campafias de prevencion de orientacion La poblacién participa
poblacién por la deteccion oblacion or la enfermedades por estacionalidad Trimestral preventiva de | activamente en las
de irregularidades en los Eeteccién p de efectuadas/Campanas de Gestion enfermedades a la | campafas de
resultados de la toma de iregularidades en los prevencién de enfermedades por poblacion  por la | prevencion de
signos vitales y glucosa en 9 estacionalidad programadas) deteccion de | enfermedades.




Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:
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Engloba las acciones tendientes al mejoramiento de los servicios de educacién en los diferentes sectores de la

poblacién en sus niveles inicial, preescolar, primaria y secundaria conforme a los programas de estudio establecidos
en el Plan y programas autorizados por la SEP, fortaleciendo la formacién, actualizacién, capacitacion y
profesionalizacién de docentes y administrativos en concordancia con las necesidades del proceso educativo.

000 Educacion Cultural y Bienestar Social

Gobierno solidario

Ndcleo social y calidad de vida

Registro

Datos de la
- . - - ((Infraestructura fisica educativa Secretaria
Contribuir a mejorar los servicios Tasa de variacion en el mejorada en el afio actuall de
de  educacién r_nediante el _mejoramiento de[ ) la Infraestructura fisica educativa Anual Educacion N/A
g:;zrgnéla)caﬂsa la infraestructura g'g[iz:it\l;:ctura fisica mejorada en el afio anterior)-1) Estratégico Péjglt;ic; :;:I
. *100
del Estado
de México
(SEP del
GEM).
Fuente y
datos del
Propésito
((Certificaciones de escuelas Los lanteles
Los planteles educativos Tasa de variacién en el dignas a planteles educativos Dato educativos p son
presentan  condiciones fisicas ndmero de en el afio Anual s de susceptibles a  la
susceptibles a la certificacion de | certificaciones de actual/Certificaciones de escuelas | Estratégico la certificacion de
escuelas dignas. escuelas dignas dignas a planteles educativos en el SEP AEscuel a Di
afio anterior)-1) *100 : - .
Fuen emite el  gobierno
tey federal.
datos
del
Componentes
La participacién social
promueve, mediante el
Porcentaje de planteles (Planteles educativos de nivel Datos I(:'glncilljj:irda;ileers]::(ialgf y:::
1. P!anteles gducativos de nivel educativos  de  nivel bésico_ mejoradqs/PIanFe!es Seme_s}ral dela gobiemo ol
basico mejorados. basico educatlvoz de nivel bflscl)%o Gestion SdET mantenimiento de las
programados a mejorar) GEeM condiciones fisicas del
plantel educativo a
Fuen largo plazo.
tey
datos
del
IMIF
2. Becas para el nivel de Porcentaje de becas (Eie(;as para el nivel de educacién Fuente La Sgcretaria de
educacién basica otorgadas. para el nivel de bgsma, otorgadas/Begrf\s para !os Seme§}ra| de datos Educacioén otorga las
educacion basica niveles de educacién basica Gestién dela becas para continuar
! programadas) * 100 SEP del en la permanencia
GEM. escolar.
Registro
de Becas
Actividades
El IMIFE realiza los
- . (Mantenimiento y equipamiento a estydlos gue permita
1.1. Mantenimiento y Porcentaje de lanteles educativos realizados/ definir las acciones
equipamiento de la mantenimiento y IF\)/lantenimiento y equipamiento a Semestral Fuente y para el desarrollo de
infraestructura ~ fisica a equipamiento a lanteles educativos Gestion datos del programas de
planteles educativos. planteles educativos p . IMIFE mantenimiento y
programados) *100 equipamiento de
espacios educativos.
- Fuente
AN . . (Solicitudes para becas La SEP del GEM
21 ;)/:rl:jgif;s de solicitudes soliciﬁ&%ingifa becgg validadas/Solicitudes para becas Sgr::ﬁsé:]al d%g??s cuenta con programas
! recibidas) *100 SEP del de apoyo  para
GEM. educacion basica.




Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Contribuir a mejorar las viviendas
del municipio a través de las
condiciones minimas de dignidad.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

Vivienda

20192021

Actividades orientadas a promover y fomentar la adquisicién, construccion y mejoramiento de la vivienda en beneficio

de la poblacién de menores ingresos, para abatir el rezago existente, y que ésta sea digna y contribuya al mejoramiento

de la calidad de vida y al desarrollo e integracion social de las comunidades.
101 Desarrollo Social
Gobierno Solidario
Nucleo Social y Calidad de Vida

Tasa de variacion en el
numero de viviendas en
condiciones minimas de
dignidad

((viviendas en  condiciones
minimas de dignidad en el afio
actual/ Viviendas en condiciones
minimas de dignidad en el afio
anterior)-1) *100

Anual
Estratégico

Padrén
municipal

de vivienda
en
condiciones

Propésito

((viviendas con subsidio para

La poblacién que vive

hacinamiento. — cuentan | con | nimero de iendas con | STPIRCON o meforamiento en el | hacihamiento requisre
subsidio para ampliacion o | subsidio para ampliacion afio actual/ Viviendas con subsidio Estratégico Datos del apoyo deq la
. . Ny N ra ampliacion o mejoramien ficial N
mejoramiento. 0 mejoramiento pal ig era:g zntzrio?;?l?*lgoto ?Négles de autoridad local para
: mejorar sus
condiciones.
Componentes
Datos oficiales de
) INEGI. La poblaciéon  con
L ezﬁghgzof;rmesa(techumbfs) Levantamiento de | viviendas que
vulne?ables con caren%:iap de Porcentaje de techos (Techos firmes entregados/ Trimestral  [necesidades. carecen de techo firme
" A firmi Techos firm rogram *1 ion requier I
calidad y espacios de la es echos es programados) *100 Gestio requiere de a
vivienda intervencion de la
: autoridad local para
mejorar sus
condiciones.
Actividades
1.1. Elaboracién de estudio ) . P Las familias  con
- . (Estudios socioeconémicos necesidades de
socioeconémico a la ) ) - - ’ =
oblacion del municipio que Porcentaje de estudios realizados/Estudios Trimestral Reporte vivienda acuden a las
pobla y plo g socioeconémicos socioeconémicos programados) Gestion porte autoridades  locales
requiere de mejoras en su * estadistico. -
vivienda 100 para conducir sus

requisitos en favor del
apoyo.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia

El Papel Fundamental de la Mujer y la Perspectiva de Género

Engloba los proyectos para promover en todos los &mbitos sociales la perspectiva de género como una condicién
ngf;esa,ria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de condiciones, oportunidades, derechos y
obli

gaciones.

General:

Sistema Municipal DIF Pilar tematico o Eje

transversal:
Tema de desarrollo:

Gobierno Solidario

Nucleo Social y Calidad de Vida

Contribuir a la insercion de la
muijer en actividades productivas a

Tasa de variacién en el
nimero de mujeres que

((Mujeres que se integran a
actividades productivas a través
de la gestion de programas para la
equidad de género en el afio

Anual

través de la operacion de . L actual/Mujeres que se integran a . Registros IN/A
programas que contribuyan a la se L;\teg_ran a actividades actividades productivas a través Estratégico administrativos
equidad de género en la sociedad. productivas de la gestion de programas para la
equidad de género en el afio
anterior)-1) *100
Propésito
La poblacién
Porcentaje de mujeres (Mujeres beneficiadas con femenina en edad
La poblacién femenina cuenta con beneficiadas con programas para su insercion al Anual productiva demanda a
apoyos diversos para su insercion programas para su mercado laboral en el afio . Registros las autoridades
: i " ; Estratégico P ’ -
en el mercado laboral. insercién al mercado actual/Total de poblacién femenina administrativos | municipales con
laboral en el municipio) *100 programas para Su
insercién en el

. suepec_________________| 109




Componentes
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((Mujeres en edad productiva

La poblacién femenina

o ' T§sa de variacion en el capacitadas en el presente solla?a a las
1. Capacitacion de la mujer nimero de mujeres en semestre/Muieres en edad Semestral Reqistros autoridades
para el trabajo realizada. edad productiva roductiva Cé acitadas en el Gestion a dr%inistrativos municipales  brindan
capacitadas gemestre anteprior)-l) 100 capacitacion a mujeres
en diversas éreas
ol i
(Mujeres trabajadoras beneficiadas La poblacién femenina
2. Apoyos escolares a hijos de Porcentaje en el con apoyos escolares para sus Semestral solicita a la autoridad
madres trabajadoras otorgamiento de apoyos hijos/Mujeres Gestion Registros municipal otorgar
otorgados. escolares trabajadoras que solicitando apoyo administrativos | apoyos escolares para
escolar para sus hijos) *100 hijjos de  mujeres
trabajadoras.
Actividades
(MUJerles - que reC|b|erqn La poblacién femenina
capacitacion para el trabajo solicita a as
1.1. Imparticion de cursos de Porcentaje de mujeres inscritas en el programa de apoyo Trimestral autoridades
formacién para el trabajo en capacitadas en &reas municipal/Total de mujeres o Registros - .
o . : . N Gestion o . municipales a brindar
distintas areas productivas. productivas asistentes a los cursos de administrativos capacitacién en
capacitacion para el trabajo - -
impartidos por el municipio) *100 dlferentgs areas
productivas.
1.2. Consolidaciéon de una bolsa | Porcentaje de (Mujeres colocadas en el mercado ’ La_p_oblacmn femenina
: - A . ) - : Trimestral . solicita a las
de trabajo que facilite la | beneficiarias a través de | laboral/Total de Mujeres inscritas e Registros N
insercion laboral de la mujer. la bolsa de trabajo en la bolsa de trabajo) *100 Gestion administrativos autor |§Jades .
municipales _integrar
(Solicitudes de apoyos escolares La poblacion femenina
2.1. Recepcién y anédlisis de Porcentaje de la para hijos de mujeres trabajadoras ; solicita a autoridades
o 7 : . Trimestral . S
solicitudes de apoyos evaluacion de atendidas/Solicitudes de apoyos Gestion Registros municipales  atender
escolares. solicitudes de apoyo escolares para hijos de mujeres administrativos | solicitudes de apoyos
trabajadoras recibidas) *100 escolares.
La poblacion femenina
2:2. Entrega de apoyos . Porcentaje en el (Apoyos entregados/Apoyos Trimestral . solicita a las
escolares a hijos de mujeres otorgamiento de Apoyos rogramados) *100 Gestion Registros autoridades
trabajadoras. 9 poy prog administrativos P
municipales _entregar

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar teméatico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Contribuir a la oferta deportiva de
las entidades promotoras de
actividades fisicas mediante el
fomento de la salud fisica y
mental de la poblacion.

Cultura fisica y deporte.

Acciones encaminadas a mejorar la estructura juridica, organica y funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los

servicios que proporcionan las entidades promotoras de actividades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar la

salud fisica y mental de la poblacién a través de una practica sistematica.

000 Educacion cultura y bienestar social.

Gobierno solidario.

Ndcleo social y calidad de vida.

Tasa de variacién en la
oferta deportiva de las
entidades promotoras de
actividad fisica

((Oferta deportiva de las entidades
promotoras de actividades fisicas
en el afio actual/Oferta deportiva de
las entidades promotoras de
actividades fisicas en el afio
anterior)-1) *100

Anual
Estratégico

Eficacia.
Registros
Administrativ
0s.

N/A

Propésito

La poblacion municipal tiene
acceso a la instruccion sobre
cultura fisica y deporte.

Tasa de variacién en la
poblacion que tuvo
acceso a la instruccion
de la cultura fisica y
deportiva municipal

((Poblacién que tuvo acceso a la
instruccion de la cultura fisica y
deportiva municipal en el afio
actual/Poblacién que tuvo acceso
a la instruccion de la cultura fisica
y deportiva municipal en el afio

Anual
Estratégico

Registros de la
asistencia de la
poblacién a la
cultura fisica y

La  poblacién exige
acceso igualitario a las
actividades  fisicas y
deportivas.

anterior)-1) *100). deportiva
municipal.
Componentes
(Eventos de promocién de la La poblacién demanda
1. Gestién realizada  para | Porcentaje en la gestion préactica deportiva Semestral de la prestacién de
promover la practica | para promover la realizados/Eventos de promocién Gestion Registros servicios de activacion
deportiva. préactica deportiva. de la  préactica  deportiva Administrativos. fisica
programados) *100 i
(Gestion de recursos para ;giv?;gggda ﬁsscigasl de
2. Gestion de recursos | Porcentaje de la gestion fomentar las actividades fisicas y denortivas conduce a I;
realizada para fomentar las | de recursos para deportivas realizada/Gestiéon de Semestral ’ por .
L . L oy Registros autoridad local gestionar
actividades fisicas y | fomentar las actividades recursos para fomentar las Gestién Administrativos. | recursos para la oportuna
deportivas. fisicas y deportivas. actividades fisicas y deportivas .

programada) *100

prestacion del servicio.
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3. Propuestas de unificaciéon de

Porcentaje  de las

(Propuestas de unificacion de

La normatividad en
materia deportiva

R criterios y metas logradas Semestral N
criterios y metas entre los propuestas de AR gy . conduce a la autoridad
. f ) - /Propuestas de unificacién de Gestién Registros L -
6rdenes de gobierno unificacién de criterios y criterios y metas programadas) Administrativos local a unificar criterios
realizados. metas. y *100p 9 *| para el reporteo de

metas.

Actividades

La poblacién demanda

1.1. Disponibilidad de (Promotores deportivos del fomento de

promotores deportivos, para Porcentaje de los porti Trimestral Compar actividades masivas de
- . contratados/Promotores deportivos o . P "
el desarrollo de practicas promotores deportivos. N Gestion ativo de la activacion mediante
. . programados a contratar) *100 N
fisicas y deportivas. infraestruct promotores
ura instructores calificados.
La demanda  social
1.2. Organizacibn de eventos Porcentaje en la (Eventos deportivos : . conduf:e ala agtondald
N PP - X Trimestral Estadistica municipal a  impartir
deportivos, por ramas de | organizacién de eventos realizados/Eventos deportivos Gestion S de eventos considerando la

- " : "
actividad deportiva. deportivos. programados) *100 eventos mayor parte de ramas

deportivo deportivas
i La pobiacon que race

2.1. Mantenimiento a la Porcentaje en el realizada en el trimestre . uso de_z la infraestructura
. - mantenimiento a la - Trimestral s deportiva depende de la
infraestructura fisica de los | . p fisica d actual/Mantenimiento a la s Bitacoras de| idad local |
espacios deportivos. |nraestru;tura isica de infraestructura  fisica de los Gestion mantenimiento. autori ad flocal para 1a

los espacios deportivos. espacios deportivos programada) prestacion de actividades
P P 100 prog mantenimiento.
Las autoridades de otros

2.2. Obtencion de recursos Porcentaje de _los ESJZ?/LIJ);SOS zgggginc;”scos zz;)%riir\?gsr ggiiir;/iiande Cg;)blerr:g
econdémicos  para  crear recursos economicos obtenidos/Recursos econémicos Tnme_sgral Estado autoridad local en la

. . para crear nuevos : Gestion s -
nuevos espacios deportivos. . : para crear nuevos espacios gestién de recursos para
espacios deportivos. . % de .
deportivos programados) *100 o crear nuUevos espacios
E; deportivos.

3.1. Coordinacién con las Porcentaje de la g?;;:?z'gigﬁzs COZ la?ns?iltfl?é?onri: La iniciativa  privada
pllfe_ren§es organizaciones e cpordlnauon con las deportivas realizadas/Coordinacion Trimestral Convenios de colabora con la autoridad
instituciones deportivas, | diferentes con las diferentes organizaciones e Gestion conc local para prestar
para el desarrollo de | organizaciones e instituciones g deportivas ertaci servicios deportivos del
contiendas deportivas. instituciones deportivas. programadas) *100 6n tipo competencia.

Los deportistas
municipales requieren de
- . (Deportistas por disciplina la intervencion de la

8.2. Confo_rmacmn del registro Porcentaje en el registro registrados en el padrén Trimestral Registros autoridad  local  para
municipal del deporte, por L Pl - o .

L : municipal del deporte. Unico/Total de la poblacion Gestion por obtener un registro que
actividades deportivas. . * N "

municipal) *100 dis los acredite como
cipli practicantes de  una
na disciplina deportiva.
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IV.l.  PILAR 2 ECONOMICO: MUNICIPIO COMPETITIVO,
PRODUCTIVO E INNOVADOR.

Para el gobierno municipal es de suma importancia el bienestar econémico de la
poblacion, asi como la productividad y competitiva que puede dar rumbo a un buen
desarrollo que transforme a las comunidades, por ello realizara acciones que
beneficien y contribuyan a mejor la conectividad entre localidades y municipios
aprovechando al maximo las fortalezas y oportunidades del territorio municipal,
generando con esto mayores oportunidades de empleo y remuneraciones para el

sustento de las familias.

Los mecanismos utilizados para la transformacién de las actividades productivas
deben de ser bajo una vision integral que no perjudiquen, sino que ayude a preservar
el medio ambiente. El sector servicio debe consolidarse como motor del crecimiento

econdémico municipal.

Dentro de este pilard se tomard como base los distintos objetivos de la agenda 2030

como:
1.- Fin de la pobreza. 6.- energia asequible y no contaminante.

2.- hambre cero. 7.- trabajo decente y crecimiento econdmico.
3.- salud y bienestar. 8.- industria, innovacion e infraestructura.

4.- educacion de célida. 9.- reduccion de la desigualdad.

5.- igualdad de género. 10.-ciudades y comunidades sostenibles.

11.-Alianza para lograr los objetivos.

FIN SALUD EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DECENTE

DELAPOBREZA YBIENESTAR DECALIDAD DEGENERO Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

it o | > | nsi | @ ol

INDUSTRIA, REDUCCIONDELAS ALIANZAS PARA
9 Wowcoie 10 Seunies : 17 IoGRAR.

o | = @



http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/poverty/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/hunger/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/health/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/education/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/gender-equality/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/energy/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/economic-growth/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/infrastructure-industrialization/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/inequality/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/cities/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/globalpartnerships/
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IV.1.I. Tema: Desarrollo econémico
El desarrollo econdmico de un municipio depende de grado de productividad que

tenga ademas de ser un factor de bienestar econdémico personal.

Sultepec contribuye al Producto Interno Bruto con mayor peso en sector agricultura,
cria y explotacion de animales, y aprovechamiento forestal, también es importante
impulsar en general el crecimiento de otros sectores, y mejorar los que ya tienen

mayor presencia.

Tabla 41. Datos econdmicos por sector.

Sector de actividad econ6mica Sultepec, Estado de México,
2016 2016

Producto Interno Bruto a precios de mercado 239.8 1,023,450.4

Valor agregado Bruto a precios basicos 232.4 997,129.4

Agricultura, cria, y explotacion de animales, 119.9 16,830.2

aprovechamiento forestal.

Industria 20.4 344,157.2

Mineria 0.2 1,908.6

Generacion, transmision y distribucién de energia 7.5 14,398.2

eléctrica, suministro de agua y de gas por ductos al
consumidor final

Construccion 0.0 74,199.7
Industrias manufactureras 12.7 253,650.8
Servicios 92.1 636,142.1
Comercio 51.1 174,072.7
Transporte, correo y almacenamiento 2.7 49,568.8
Informacién en medios masivos 0.0 20,662.2
Servicios financieros y de seguros 0.0 16,059.2
Servicios inmobiliarios y de alquiler de bienes 6.8 193,046.8
muebles e intangibles

Servicios profesionales, cientificos y técnicos 3.8 10,864.1
Corporativos 0.0 1,560.4
Servicios de apoyo a los negocios y manejo de 0.8 18,387.9
residuos y desechos, y servicios de remediacion

Servicios educativos 0.0 46,998.9
Servicios de salud y de asistencia social 2.4 20,711.8
Servicios de esparcimiento culturales y deportivos, y 0.3 3,212.1
otros servicios recreativos

Servicios de alojamiento temporal y de preparacion de 8.3 13,402.5
alimentos y bebidas

Otros servicios, excepto actividades gubernamentales 14.1 27,681.1
Actividades legislativas, de justicia y 1.7 39,913.6
gubernamentales

Impuestos a los productos netos 7.4 26,320.9

Fuente: IGECEM, Producto Interno Bruto Municipal, 2017.
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La Poblacion Econémicamente Activa representa el 24.58% de la poblacion
representada por la poblacion en edad de trabajar, esperando crecimiento en afios
posteriores tomando en cuenta que la mayor concentracion de poblacién esta en

grupos de 0 a 19 afios que a largo plazo ocupara un espacio en las cifras de la PEA.

Tabla 42. Poblacién econémicamente activa. (PAE), 2010.

Poblacién Poblacién Poblacién Poblacion

Total Econémicamente Econémicamente Econémicamente
Activa Activa Masculina Activa Femenina
25809 6344 5029 1315

Fuente: Datos del Censo de Poblacion y Vivienda del Instituto Nacional Estadistica y Geografia (INEGI), ITER
2010.

Objetivo: Aumentar el desarrollo econémico del municipio de Sultepec de acuerdo
con su vocacion productiva para combatir el rezago y la pobreza extrema.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Disefiar y promover politicas que generen| 8.1 9.3
inversiones productivas y empleo remunerados.

LINEAS DE ACCION:

Gestién de proyectos productivos para la poblacién Sultepequense.

Gestionar capacitaciones ante diferentes instancias para mejorar las capacidades productivas.
Realizar talleres para la realizacion de artesanias.

Asociar a los productores de aguacate y café para su comercializacion y procesamiento de producto
Creacion de mercado de ganado

O o0 ooo
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Vinculaciéon Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta

1l.a 8.2
ESTRATEGIAS: Regular la expedicion de permisos del comercio
establecido y ambulante

LINEAS DE ACCION:

o  Entregar permisos de funcionamiento a los comercios.
o Incentivar los comercios a regularse en permisos
o  Fomentar la aplicaciéon de subsidios para comerciantes

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Fortalecer las capacidades productivas,| 9.3 10.2
tecnologicas y de la innovacion de las micro, pequefias y|[10.1
medianas empresas, asi como para los emprendedores.

LINEAS DE ACCION:

o0  Gestionar ante diferentes instancias cursos de capacitacion.
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IV.1L.I.I. Subtema: Desarrollo regional
El Estado de México contribuye al PIB con 1, 611,933.63 millones de pesos, de los
cuales 16,219.03 millones son contribucion de la Regién XllI, Tejupilco, Sultepec

contribuye con una cantidad total de 314.83 millones de pesos.

Tabla 43. Desarrollo regional.

DESARROLLO REGIONAL

Poblacion Total Ingreso Per Indice de Pobreza indice de rezago
Cépita Marginacion Municipal social
400,194 40,527.91 0.08 83.19 -0.02

Fuente: Plan Regional de Desarrollo XIl Region Tejupilco, 2017-2023.

Tabla 44. Contribucion de la region Xl por sector econémico.

Agricola Industrial Comercial Servicios
Estado de Mexico 615,553 235 58,631 315,221 241,466
Region Xl 10,437 11 891 5,058 4,477
Tejupilco
Almoloya de 472 0 37 260 175
Alquisiras
Amatepec 673 0 73 342 258
Coatepec de 890 2 71 471 346
Harinas
Ixtapan de la Sal 1,812 0 111 854 847
Luvianos 764 1 85 349 329
Sultepec 356 0 22 152 182
Tejupilco 2687 0 228 1,240 1,219
Tlatlaya 310 4 34 137 135
Tonatico 739 0 64 369 306
Villa Guerrero 1,364 4 126 703 531
Zacualpan 370 0 40 181 149

Fuente: Tomada del Plan Regional de Desarrollo XIl Regién Tejupilco, 2017-2023.
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Tabla 45. Contribucion al PIB region XiIl.

Agropecuari
(o}
Silvicultura
y pesca

Industria

Servicios

Impuestos a
productos
netos

Estado de Mexico 1,611,933.63 23,038.29 403,056.78  1,114,088.7 71,749.78
Region Xl Tejupilco 16,219.03 7,732.84 698.90 7,043.7(E)3 743.59
Almoloya de 302.24 148.51 26.52 112.48 14.73
Alquisiras

Amatepec 1,066.45 347.31 102.92 566.72 49.51
Coatepec Harinas 2,731.64 2,165.95 38.85 477.52 49.32
Ixtapan de la Sal 1,904.46 146.09 81.27 1,601.57 75.53
Luvianos 1,535.03 632.19 24.38 770.86 107.61
Sultepec 314.83 150.54 21.11 129.12 14.05
Tejupilco 1,670.15 274.08 79.24 1,273.53 43.30
Tlatlaya 1,590.38 1,125.00 31.82 284.82 148.75
Tonatico 462.90 242.76 8.98 199.09 12.07
Villa Guerrero 4,090.69 2,366.31 98.64 1,414.49 211.26
Zacualpan 550.25 134.11 185.17 213.50 17.48

Fuente: Tomada del Plan Regional de Desarrollo Xl Regién Tejupilco, 2017-2023.

El ingreso per cépita en el municipio de Sultepec es de 0.01 al afio 2017 con respecto

al producto interno bruto y el total de la poblacion.

El municipio ocupa el lugar namero 227 a nivel nacional como el lugar con mayor
grado de marginacién por lo que cuenta con un indice de 1.0190 y en escala de 0 a

100 tiene un indice de 39.1866 lo que indica un grado de marginacién muy alto.

Asi mismo presenta un grado de pobreza de 83.19 ya que los indices de rezago
social con los que cuenta al 2015 son de 0.46442 teniendo una disminucion del 2000
a 2015 de 0.53558.
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Objetivo: Incrementar el nivel de poblacibn econbmicamente activa en el municipio

de Sultepec.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa

Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Ejecutar programa para incentivar las actividades || 9.3
econdmicas en todas las comunidades del municipio. 10.1

10.2

LINEAS DE ACCION:

o Entrega de apoyos para los productores del municipio
0  Ayudarlos a la inclusion al mercado econémico.
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IV.1L1. 1l. Subtema: Actividades econémicas por sector productivo (industria, turismo,
agricultura y ganaderia)

En la actualidad en el municipio de Sultepec su principal economia se encuentra en
el sector terciario que es el de servicios, comercio y trasporte bajando asi la
poblacion que se ocupa de los campos ya que no se cuenta con el apoyo suficiente
pare este tipo de trabajos asi mismo el salario que se percibe es bajos, por lo que

esto conlleva a que aumente las personas que emigran en busca de mejores

condiciones de vida.

Tabla 46. PEA por sector 2015- 2017.

Poblacién Poblacién ocupada por sector de actividad econémica

econdémica Total Agropecuari Industri = Servici No Poblacion

mente o, a os especificad desocupad
activa silvicultura o] a
y
pesca
2015 4995 4720 966 938 2796 20 275
2016 4851 4617 875 945 2778 19 234
2017 4953 4789 876 995 2894 25 164

Fuente: IGECEM. Direccién de Estadistica con informacién del INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda, 2010; y Encuesta
Nacional de Ocupacién y Empleo, 2018.

Como bien se muestra en la tabla el aumento de la poblacion ocupada en el sector
terciario, bajando asi en el sector primario, pero asi mismo se presenta la

disminucién de la poblacion desocupada.

De acuerdo a los datos establecidos por el INEGI al afio 2015 las distribuciones
porcentuales de la poblacién ocupada, en el municipio por sector se presenta con un
16.04% en el sector primario, un19.55% en el sector secundario y un 61. 89 % en el

sector terciario.

El que los porcentajes sean altos en el sector terciario se debe a que en el municipio
existe pocas fuentes de empleo y los apoyos para el campo son muy pocos y por
ello las personas se van a otro lugar a buscar empleo y son estos que con el tiempo
deciden emprender un negocio en el municipio.
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A continuacién, se muestra en la tabla la distribucién especifica de la poblacion
ocupada por sector de actividad econdmica, donde se observa que en el afio 2010
la actividad

principal era el sector primario en comparacion de la tabla anterior donde se mostré
que al 2017 la actividad de mayor poblacion es la terciaria.

Tabla 47. Distribucion especifica de la poblacion por sector econdémico.

Distribuciéon de la Poblacion Ocupada segun sector de actividad, 2010

Secundario 21 mineria 30
22 electricidad, agua y suministro de gas por ductos al 4
consumidor final
23 construccién 469
31 industrias manufactureras 122

Terciario 43 comercio al por mayor 37
46 comercio al por menor 285
48 transportes, correos y almacenamientos 32
51 informacion en medios masivos 10
52 servicios financieros y de seguros 4
53 servicios inmobiliarios y de alquiler de bienes muebles e 4
intangibles
54 servicios profesionales, cientificos y técnicos 4
55 direccién de corporativos y empresas 0
56 servicios de apoyo a los negocios y manejo de desechos 42
y servicios de remediacion
61 servicios educativos 451
62 servicios de salud y de asistencia 53
71 servicios de esparcimiento culturales y deportivos, y 17
otros servicios recreativos
72 servicios de alojamiento temporal y de preparacion de 146
alimentos y bebidas
81 otros servicios excepto actividades de gobierno 214
93 actividades del Gobierno y de organismos 288
internacionales vy territoriales

No 99 no especificado 45

especificado

Fuente: INEGI. Censo de Poblaciéon y Vivienda 2010. Microdatos de la muestra.

Objetivo: Incrementar la productividad agropecuaria, artesanal y turistica mediante
la implementacion de estrategias por sector.
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Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta
8.9 9.1

ESTRATEGIAS: Impulsar el turismo mediante el aprovechamiento
adecuado de los recursos naturales y la infraestructura existente en
el municipio, mediante los proyectos turisticos.

LINEAS DE ACCION:

o Realizar Gestion para el proyecto ecoturistico de las aguas termales de Santa Anita

o  Promover los atractivos turisticos en coordinaciéon con la Secretaria de Turismo y Desarrollo Artesanal, mediante la
publicacion de folletos, carteles, asi como tripticos y la realizacion de ferias y exposiciones.

o  Gestion de mejoramiento de empedrado en la Cabecera Municipal.

o Implementacion del programa imagen urbana en la cabecera que consiste en la reposicion del empedrado y pintura en
fachadas

o  Gestionar proyecto de nomenclatura de calles y numeracién de viviendas

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucion Directa Contribucion Indirecta
2.5 8.2

ESTRATEGIAS: Reforzar las actividades ganaderas en el
municipio a través de la gestion ante las instancias encargadas en
la materia, que permitan mejorar los niveles de genética, produccion
y productividad de las diferentes especies de ganado.

LINEAS DE ACCION:

Realizar ferias y exposiciones ganaderas en el municipio.

Ejecutar programas de ayuda a los ganaderos de la region

Gestionar subsidios de mejora genética de ganado, ante las instancias nacionales y estatales

Campafias de limpieza de ganado

Apertura de ventanillas en coordinacion con la Asociacion Ganadera de Sultepec

Subsidio del registro del fierro quemador y apertura de ventanillas en coordinacién con la asociacién ganadera.

O 0O O0OO0OOooOo
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Vinculaciéon Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta

2.a
2.5

ESTRATEGIAS: Impulsar acciones de mejoramiento de la calidad
productiva de cultivos en las comunidades del municipio.

LINEAS DE ACCION:

o Proporcionar asistencia técnica y gestoria de financiamiento para el fomento de cultivos alternativos altamente
rentables y tecnificados.

Ejecutar programas de apoyo para el fortalecimiento de cultivos.

Ejercer programas regionales de apoyo para los agricultores.

Establecer programas de subsidio de fertilizantes para los agricultores

Gestionar los subsidios de aguacate, café y agave

O 0O o0 o

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta
8.9 9.1

ESTRATEGIAS: Impulsar acciones para los pequefios artesanos
que trabajan la fruta de horno y el procesamiento de frutos de la
regién

LINEAS DE ACCION:

o  Organizacién de productores
o Capacitacion de productores
0  Proyectos productivos
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IV.1LLII. Subtema: Empleo, caracteristicas y poblacién econ6micamente activa

La poblacién activa por actividad da un panorama general de la poblacion ocupada
y de la cantidad de personas activas o inactivas en un empleo reuniendo asi la

agricultura al mayor numero de pobladores.

La Poblacion Econémicamente activa representa a las personas que realizan o
tienen una actividad econdémica que contribuye a la economia local, estatal y nacional
siendo contribuyentes al generar ingresos y adquirir servicios dando asi sentido a la

economia del pais.

Tabla 48. Poblacién activa por actividad econémica, empleo 2016.

Poblacién activa por actividad econémica, empleo, 2016
Poblacién de 12 afios y mas, segun condicion | 19,713
de actividad econdmica

Poblacién econé6micamente activa 4,090
Ocupados 3,933
Desocupados 157
Poblacién econ6micamente inactiva 15,566
No especificado 57

Poblacion ocupada, segun condicion de 7,446
actividad econémica

Agricultura, ganaderia, caza y pesca 4,136
Industrial 942
Servicios 2,351
No especificado 17

Fuente: Estadistica Basica Municipal, 2016, IGECEM.

En el 2017 segun los datos del IGECEM el municipio de Sultepec cuenta con un total
de poblacién econdmicamente activa de 4953 poblacidon activa representa un
18.45% de la poblacion total y una poblacion inactiva de 21879 lo indica el 81.55%.

Y asi mismo se cuenta con una tasa de desempleo de 3.31%.
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Objetivo: Fortalecer las actividades agropecuarias, forestales y artesanales que se
realizan en el municipio de Sultepec.

Vinculacion Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Reforzar gestiones ante instancias federales, || 2.5
estatales e iniciativa privada para los pequefios productores. 8.2

LINEAS DE ACCION:

o  Aumentar gestion de recursos a pequefios productores
o  Gestion de apoyos en favor de los pequefios productores




PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
20192021

IV.ILI. IV. Subtema: Exportaciones

En cuanto al tema de exportaciones el municipio no tiene presencia a nivel

internacional, la produccion es minima, sin embargo, no se descarta en planes a

mediano y largo plazo la posibilidad de impulsar la exportacion de cultivos como el

aguacate y chile manzano.

Objetivo: Impulsar la exportacion de productos con los que se cuentan en la region.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa

Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Fortalecer la productividad de calidad para que
los productores exporten sus productos.

2b

LINEAS DE ACCION:

0  Lograr la certificacion para exportacion de productores
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IV.I1.1.V. Subtema: Financiamiento

La estructura de financiamientos apoyados en el otorgamiento de créditos y
garantias a aquellos proyectos desarrollados como asociaciones publicos- privadas
y que disponen de una fuente de pago propia, proveniente de la explotacion de la

concesion o contrato publico o del cobro del servicio que se trate.

Los esquemas de asociacion, publico- privada, pueden ser federales y/o locales, en
sus distintas modalidades, como pueden ser: concesiones, proyectos de prestacion

de servicios o contratos de obra publica financiada, entre otros.

De acuerdo a lo mencionado en el municipio de Sultepec no se realiza ningun tipo

de financiamiento ya que las caracteristicas econémicas no lo permiten.
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IV.ILII. Tema: Infraestructura publica y modernizacion de los servicios comunales

Esto se refiere al conjunto de acciones orientadas al desarrollo de actividades a
impulsar la modernizacion operativa y de infraestructura de abasto y comercio; es
decir, brindar capacitaciones y asesoria técnica en materia de construccion,
rehabilitacion, ampliacion y consolidacion de mercados publicos, explanadas
comerciales y rastros con la participacion de los niveles de gobierno federal, estatal

y municipal; incluyendo al sector privado.

En cuanto a estructura publica y modernizacion de los servicios comunales hay
carencia en el emprendimiento por parte de los ciudadanos, sin embargo, son muy

pocos los que tienen el interés en modernizar sus servicios.

Y debido a las caracteristicas del municipio solo se les da mantenimiento a los
jardines publico.

Objetivo: Mejorar la infraestructura publica en las comunidades para que estas

puedan desarrollar sus actividades de mejor manera.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucion Directa Contribucion Indirecta

ESTRATEGIAS: Fortalecer y mejorar los espacios publicos. 8.1

LINEAS DE ACCION:

Realizar la remodelacién de las plazas principales de la comunidad.
Fortalecer la infraestructura de los espacios publicos

Ventanilla de banco

Establecer un mercado de ganado

O o0 oo
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DEMANDA SOCIAL

Programa

Presupuestario

02020601

Tabla 49. Demanda social infraestructura publica.

Demanda Social

Remodelacién de la plaza
de San Miguel

Estrategia De
Atencion

Realizar la
remodelacion
de las plazas
principales de la
comunidad.

Localidad

San Miguel
Totolmoloya

Poblacion
Atendida

02020601

Salon de usos multiples

Fortalecer la
infraestructura
de los espacios
publicos

Cuatro Cruces

186

02020601

Cerco perimetral de la
delegacion

Fortalecer la
infraestructura
de los espacios
publicos

Aserradero Viejo

68

02020601

Salon de usos multiples

Fortalecer la
infraestructura
de los espacios
publicos

Rancho Salinas

162

02020601

Gradas, bafios publicos y
cerco de la cancha

Fortalecer la
infraestructura
de los espacios
publicos

San Francisco De
Asis

139

02020601

Construccién de la
delegacion

Fortalecer la
infraestructura
de los espacios
publicos

Rincon Los Aguilares

178

02020601

Construccién de la
delegacion

Fortalecer la
infraestructura
de los espacios
publicos

Salayatla

74

02020601

Rehabilitacién del centro de
la comunidad

Realizar la
remodelacion
de las plazas
principales de la
comunidad.

San Pedro

869

Fuente: Elaboracién propia.
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IV.1LII.I. Subtema: Centrales de abasto, mercados y tianguis

Actualmente en el municipio la mayor parte de la poblacion econémicamente activa
se dedica al sector terciario y uno de este es el comercio, el cual es la actividad que
implica la venta y compra de productos, ademas de ser el medio eficiente para cubrir

necesidades sociales de consumo para la poblacion.

El comercio representa para la sociedad, garantia de suficiencia, diversidad de
opciones de compra, calidad y precio, es también indicador del estado que guarda la
economia familiar ya que es ahi en los mercados donde se realiza el impacto primario

de la realidad econdmica de la poblacién.

En territorio municipal no se cuenta con central de abastos debido a las condiciones

con las que se cuentan.

Tabla 50. Centrales de abasto, mercados y tianguis, 2016.

Centrales de abasto, mercados y tianguis, 2016

Unidades de comercio y abasto 0
Mercados 1
Farmacias 8
Tianguis 8
Otros 24
Tiendas de abasto social 35
Abasto social de leche 0
Nuamero de lecherias 10
Hogares atendidos 975
Beneficiarios atendidos 2,015

Fuente: Estadistica Basica Municipal, 2016, IGECEM.

El mercado que existe en el municipio actualmente es privado ya que es de una unién
de locatario asociacion civil que esta confirmada por un presidente, secretario,
tesorero y vocales, esta construido de concreto con piso de cemento, cuenta con tres
niveles, asi mismo tiene los servicios como agua, drenaje, luz y se cuenta con
recoleccion de desechos, su horario de servicio es de 7:00am a 7:00pm, el inmueble
cuenta con 100 locatarios de los cuales 60 son permanentes, posee personal
encargado de la limpieza y velador. La asociacion civil realiza sus reuniones depende

de las necesidades de los locatarios.
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
20192021

Una de las principales problematicas a las que se enfrentan los comerciantes del

mercado es dificultad de carga y descarga de mercancia ya que en el lugar donde

esta ubicado el mercado no se cuenta con el espacio suficiente para estacionarse.

Tabla 51. Tianguis y dias de exposicion.

Comunidad Dia de realizacion
Cabecera municipal Domingo

San Miguel Totolmoloya Sabado

San Pedro Hueyahualco Miércoles
Potzontepec Jueves

Puentecillas Jueves cada 15 dias
Santa Anita Jueves

Sultepequito Domingo

Santa Cruz Texcalapa Domingo

Fuente: H. Ayuntamiento de Sultepec.

La mayor parte de los comerciantes que asisten a los tianguis mencionados se surten

en la central de abasto de la ciudad de Toluca ya que es uno de los mas cerca al

municipio, la instalacién de la mayoria de estos tiangues no afecta las vias de

comunicaciéon ya que se cuenta con lugares adecuados para realizarlos, sin

embargo, en la cabecera municipal si se tiene que cerrar la avenida principal ya que

es ahi donde se instala el tianguis.

Objetivo: Mejorar y fortalecer las condiciones de mercado y tianguis que se tienen

en el municipio

Vinculacion Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucion Directa

Contribucion Indirecta

ESTRATEGIAS: Contar con un plan de accién para la
organizacion y reacomodo de los comerciantes que asisten a los
tianguis.

8.9

LINEAS DE ACCION:

1. Realizar reuniones con los comerciantes
2. Reordenamiento de los comerciantes

3. Gestion de recurso para la construccién de mercado de los comerciantes ambulantes.

. suepec_________________| 1%
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IV.1LII 1I. Subtema: Rastros municipales

Son establecimientos destinados a la matanza de animales para consumo humano,
cuyo requisitos deben de cumplirse en funcion de la legislacion vigente y tiene como
objetivo principal proporcionar instalaciones adecuadas para que los particulares
realicen en sacrificio de animales mediante los procedimiento mas convenientes
para el consumo de la poblacion, esto se debe de realizar con las condiciones
necesarias para el cumplimiento de las normas sanitarias y ecolégicas que indica la
federacion en el estado de México, asi como el impacto en su entorno y sentamiento
humanos establecidos a su alrededor, asi como de los sitios donde se lleva a cabo
la matanza de ganado, poniendo especial atenciébn en el rubro de tipo de
certificacion, condiciones de operacion, higiene, seguridad y menor sufrimiento de
los animales, nivel de impacto hacia la poblacion y territorio, asi como volumen de

operacion y empleo que se genera

En el municipio no se cuenta con rastro municipal, pero si con un acuerdo de

regulacion sanitaria para la matanza de animales en vivienda particular en todo el

municipio bajo la inspeccion de regulacion sanitaria.
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IV.ILILIN. Subtema: Parques, jardines y su equipamiento

En su mayoria los parques, jardines y areas verdes de la cabecera municipal de

Sultepec presentan un deterioro en sus areas verdes, falta de reforestacion, un mal

plan de riego, nula vigilancia por lo que su equipamiento esta en mal estado, falta de

mantenimiento de las instalaciones y no se cuenta con un programa integral que

ayude a preservar los paisajes naturales y conservar la imagen urbana, asi como

fomentar la cultura del cuidado de las areas verdes y ambientes naturales.

La cabecera municipal de Sultepec cuenta con 1 parque, 1 jardin, 1 plaza civica y

areas verdes.

Nombre Ubicacio
n
Plaza Cabecera
civica municipal
Jardin Cabecera
municipal
Parque el @ Sultepec-
Mirados La Goleta
Plaza la Barrio la
Veronica Veracruz

Tabla 52. Infraestructura recreativa.

INFRAESTRUCTURA RECREATIVO

Tipo de
equipa
miento
recreati
VO

Plaza
civica

Jardin

Parque

Area de
feria vy
exposici

ones

Fuente: Gaceta Municipal, PMD 2016.

Superfici
econ que
cuenta

450 M2

1,181 M2

5,530 M2

2,435 M2

Condiciones
fisicas en las que
opera.

Cuenta con un
monumento a la
bandera,

Cuenta con un
aproximado de 11

banquetas, un
kiosco

Cuenta con
juegos infantiles
como resbaladilla,
columpios. 2
salones de
eventos, 5
cabafias y
sanitarios con

servicio de agua,
drenaje.

Cuenta con 4
sanitarios que
carecen de
condiciones

adecuadas para el
servicio a la
poblacion. Gradas
insuficientes

Servi
cios
que
ofrec
e
Event
0s
civico
S
Banqu
etas y
areas
verde
S.
Juego
S
infantil
es,
cabanfi
as vy
salén
de
fiestas

Event
0s
region
ales

Problema
S de
alteracio

n

Circulacio
n de
vehiculos

Tipo de
manteni
miento
requerido

Remodela
cion.

Areas
verdes,
limpieza

Areas
verdes

Pintura,
sanitarios,

. suepec________________ |13
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Objetivo: Ampliar la cobertura de parques y jardines equipados para la relajacion y

el esparcimiento disefiados para apoyar la imagen urbana del municipio.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Ejecutar proyectos de embellecimiento y ([ 11.3
mejoramiento en pargues, jardines y areas verdes que propicien la || 11.6
conservacion del medio ambiente 11.7

LINEAS DE ACCION:

0 Impulsar mecanismos de coordinacién con la iniciativa privada y la sociedad en torno al mejoramiento de los parques y
jardines.

Reforestar zona urbana.

Generar la recuperacién ecolégica de parques.

Realizar la arborizacion urbana con especies propias y que no dafien la infraestructura.

Gestionar plantas de ornato

O 0 oo
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IV.ILILIV. Subtema: Panteones

Los panteones con los que cuenta el municipio son menos a comparacion de las
localidades y en aquellas localidades en que las que si hay pantedn se encuentran

con carencias de infraestructura.

Tabla 53. Panteones.

PANTEONES

Nombre/ Cantidad = Superficie de | No. Capacidad de Servicios con = Problematica
Ubicacion terreno Actual terreno actual gue cuenta que se
de fosas presenta
SULTEPEC 1 10,470 2081 Agua, luz, Se cuenta
drenaje con poco
espacio
disponible.

Fuente: H. ayuntamiento de Sultepec

Cabe sefalar que en todo el municipio se cuenta con un total de 53 lugares que son
utilizados como panteones, aunque sin embargo el Unico que se encuentra regulado
es el de la cabecera municipal, las localidades que cuentan con este servicio son
Capula, Cruz de Cedro, Cuatro Cruces, Diego Sanchez, El Calvarito, El Coquillo, El
Huizache, EI Momoxtle, El Potrero, ElI Ranchito, El Teamate, El Filo de los Amates,
Jalpan, La Albarrada, La Ciénega, Sultepequito, Santa Cruz, por mencionar algunas
y son los que no se cuenta con informacion especifica aunque cabe sefialar que la

mayoria de estos no cuenta con servicios basicos como luz y agua.

Objetivo: Ofrecer sitios adecuados para las inhumaciones de cadaveres,
procurando la ubicacion estratégica y poder dar una mayor cobertura del servicio en

el territorio municipal.

. suepec_______________ | 134
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Vinculacion Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa

Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Implementar acciones propias y algunas
coordinadas con el gobierno estatal, con el fin de implementar y
actualizar los instrumentos administrativos y de conservacion de
panteones, para cumplir eficientemente las funciones asignadas.

11b

LINEAS DE ACCION:

1. Ampliacién de panteones
2. Dar mantenimiento a los panteones del municipio.
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DEMANDA SOCIAL

Tabla 54. Demanda social panteones

Programa Demanda Social Estrategia De Localidad Poblacién

Presupuestario Atencion Atendidadas

03020104 Cerco perimetral del pantedn Ampliacion, San Jose Xochitla
terminacion y
construccion de
panteones
03020104 Cerco perimetral del pantedn Ampliacion, Ejido La Virgen 45
terminacion y
construccion de
panteones
03020104 Cerco perimetral del panteén Ampliacion, Manzanillos 84
terminacion y
construccion de

panteones
03020104 Cerco perimetral del panteén Ampliacion, Manialtl De Guadalupe De 395
terminacion y Arriba
construccion de
panteones
03020104 Cerco primetral del panteén Ampliacion, Manialtl De Guadalupe De 98
terminacion y Abajo
construccion de
panteones
03020104 Barda para el pante6n Ampliacion, Las Mesas 136

terminacion y
construccion de
panteones
03020104 Cerco perimetral del panteon Ampliacion, El Ranchito 266
terminacion y
construccion de
panteones

Fuente: Elaboracion propia.
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IV.ILIII. Tema: Innovacion, investigacion y desarrollo

La innovacion se ha convertido en uno de los principales motores del desarrollo
econdmico sostenido, capaz de generar nuevas oportunidades de negocio, apertura
de nuevo mercado, demanda de capital humano especializado y creacion de

empleos permanentes y bien remunerados.

La innovacion es una accion continua a lo largo del tiempo y abarca diferentes

campos del desarrollo humano

El municipio sigue en progreso, la innovacion es aplicada a técnicas agricolas con

apoyo al campo, sin embargo, ese apartado pertenece a desarrollo agropecuario por

lo cual no aplica a este tema.
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MATRIZ DE INDICADORES

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar teméatico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

20192021

Incluye las acciones para ordenar y regular el crecimiento urbano municipal vinculandolo a un desarrollo regional

sustentable, replanteando los mecanismos de planeacion urbana y fortaleciendo el papel del municipio en la materia
como responsable de su planeacién y operacion.
F0O0 Desarrollo Urbano y Obras Publicas
Municipio Progresista
Imagen urbana y turismo.

desarrollo  del
territorial del

Contribuir ~ al
ordenamiento

((Infraestructura urbana

cion

municipio mediante a Tasa de variacion de la desarrollada en el afio Anual Reporf(es y
infraestructura  urbana  para infraestructura urbana actual/Infraestructura t_erana Estratégico gxpedlentes N/A
N . . desarrollada desarrollada en el afio anterior)-1) Unicos de la
mejorar la calidad de vida de los " .
N 100 Secretaria
habitantes. d
e
Desarrollo
Lirhan,
Propdsito
Los requerimientos  sociales
La agmistacon piblca | Tasa devariacon enel | ((EZCRARRESE IR R 20 Esiadisica | renizar | sccones e
municipal realiza acciones de mantenimiento 0 actual/ Mantenimientos o Anual de la | mantenimiento y/o ampliacion a la
Ir;a;:ftfe;;g:lrﬁgﬁrayﬁorb:rrgplIacmn a %rfr:ggas“t:rlﬁgtura ue:banala ampliacion a la infraestructura Estratégico Direccién de | infraestructura.
. urbana en el afio anterior)-1) *100 Administraci
6n Urbana y
Obras
Componentes
Informe de
Porcentaje de (Guarniciones 'y banquetas la La poblacién exige a sus
) banquetas banquetas programadas) *100 gua y a
Desarrollo calidad.
Urbano.
Estadistica
de la
Informe de ”
(Plazas civicas y jardines la La ”poblauon . denjar)da la
- — . ™ LT " creacion de espacios publicos en
2. Plazas civicas y jardines Porcentaje de Plazas rehabilitados /Rehabilitacion de Semestral Secretaria los cuales llevar a cabo
rehabilitados. civicas y jardines plazas civicas y jardines Gestion de actividades  civicas y  de
programada) 100 Desarrollo recreacion.
Urbano.
Estadistica
de la
Actividades
La poblacién demanda servicios
. de rehabilitacion  vialidades
1.1. Atencién de peticiones Porcentaie de peticiones (Peticiones ciudadanas Trimestral Estadlsuclz urbanas y mantenimiento de
ciudadanas en materia de ciu]dadarfas atendidas/Peticiones ciudadanas Gestion Direccion calles y avenidas mediante
rehabilitacién urbana. recibidas) *100 de bacheo.
Administra
cion
Urbana vy
Obras
(Informes de supervision de obra Estadistica La normatividad en ~vigencia
21 Control y supenvision de Porcentaje de informes entre adas/lnforr?wes de Trimestral de la conduce a las autoridades locales
obras publicas reportados je de gaca Iy N, al control y supervision de obras.
: de supervision de obra supervision de obra programados) Gestion Direccion
en los informes. *
100 de
Administra




Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Se contribuye a la modernizacién
del transporte publico terrestre

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

20192021

Modernizacién del transporte terrestre.

Comprende las acciones orientadas a la creacién de programas para modernizar y mantener en 6ptimas condiciones

la infraestructura y equipamiento del transporte terrestre, a través del otorgamiento oportuno y racional de recursos
humanos, materiales y técnicos para asegurar que el usuario reciba un servicio de transporte publico de calidad.
JOO Gobierno Municipal.

Municipio progresista.

Situacion e infraestructura de las comunicaciones y el transporte.

Tasa de variacion en la

mediante 1a_ concertacion de | Modernizacion del g;ragf‘pggﬁ pgg{f;/m‘%‘:ggéggg Anual Registros administrativos N/A
o ) transporte Ublico A _ Estratégico

programas con los permisionarios ter res’.)tr e P publico modernizado en el afio 9

del servicio. anterior)-1) *100

Propésito

Los usuarios de los servicios de
transporte publico terrestre se

Tasa de variacioén en los
usuarios de los servicios

((Usuarios de los servicios de

Anual

Reportes comparativos de
los usuarios de los servicios

La poblacién demanda a
las autoridades verifican

; transporte publico terrestre en el
tra§|adan a su destino en de transporte publico | afio actual/Usuarios de los Estratégico de transporte publico el uso del transporte
unidades con adecuado - P -
mantenimiento. terrestre servicios de transporte publico terrestre publico terrestre.
terrestre en el afio anterior)-1) *100
Componentes
1. Firma d?, convenios de Porcentaje en la firma de (Convenios  de  colaboracion La poblacion demanda a
colaboracién con los convenios de suscritos con los permisionarios las autoridades cumplir
permisionarios del servicio colaboracién  con  los del servicio de transporte Semestral con los convenios de
publico de transporte de ermisionarios del publico/Convenios de colaboracién Gestion Convenios colaboracién  con los
personas para la gervicio Gblico  de gestionados con los permisionarios permisionarios del
modernizacién del parque transporte d'; ersonas del servicio de transporte publico) servicio publico de
vehicular celebrados. P P ) *100 transporte de personas.
Porcentaje en la gestion La poblacién demanda a
2. Gesti6n para la formulacion > (Estudios de movilidad urbana las autoridades gestionar
- i para la formulacién de ] " o Semestral ) - . o
de estudios de movilidad h o realizados/Estudios de movilidad P Registros administrativos la formulacién de
S estudios de movilidad " « Gestion ) -
urbana solicitados. urbana. urbana gestionados) *100 estudios de movilidad
) urbana.
La poblacién demanda a
Porcentaje en la (Servicio de transporte publico las autoridades llevar a
3. Concesion  del  servicio concesion del servicio concesionado en el Semestral ’ - . cabo el censo de
publico terrestre realizada. de transporte publico municipio/Poblacién municipal) Gestién Registros administrativos transporte publico
terrestre. * concesionado en el
municipio.
Actividades
1.1. Realizaciéon de  estudios . .
costo-beneficio de las (Estudios  de . costo-beneficio La poblacion demanda a
fuentes de financiamiento Porcentaje de estudios redizados de las fuentes de Trimestral las autoridades realizarla
ara la modernizacion del costo]-beneﬁcio financiamiento / Estudios de costo- Gestion Registros administrativos formulacion de los
gervicio de transporte beneficio programados de las analisis costo-beneficio
publico terrestre P fuentes de financiamiento) *100 .
(Propuestas de financiamiento
12 Integracion de Porcentaje en las para la modernizacién de la Los concesionarios del
- ro uestasg las fuentes propuestas de las infraestructura para el servicio del transporte publico
ze gnanciamiento ara la fuentes de transporte publico terrestre Trimestral terrestre, presentan a las
modernizacion  del pservicio financiamiento para la aceptadas/Propuestas de Gestion Registros administrativos. autoridades sus
de transporte ablico modernizacién del financiamiento para la propuestas de fuentes de
terrestre P P transporte publico modernizacién de la infraestructura financiamiento para la
. terrestre. para el servicio de transporte modernizacion el
publico terrestre presentadas) *100 transporte publico.
. - (Financiamiento aprobado para la
1.3. Gestién para la obtencién de P:rr;?gt:ﬁ;nncilgngs:t:zz modernizacién de la infraestructura
fuentes de fpuentes de | para el servicio del transporte Las instancias ante las
financiamiento ~ para la financiamiento para la piblico terrestre/financiamiento Trimesiral Registros administrativos cuales se realizan las
terrestre P P servicio de transporte servicio de trans %rte ablico y validadas por dichas
. publico terrestre. . P P instancias.
terrestre) *100
Porcentaje en la
2.1. Identificacion de las Identificacion de las Se identifican las
necesidades de los necesidades de los (Rutas de movilidad urbana Trimestral necesidades de los
habitantes municipales para habitantes municipales habilitadas/Rutas de movilidad Gestion Registros administrativos habitantes ~ municipales
eficientar  la movilidad para  eficientar la urbana requeridas) *100 para eficientar la
urbana. movilidad urbana. movilidad urbana.
Porcentaje en la
2.2. Identificacién de las areas de Ie’?reer;;ﬁzchnorgjiidlgz Se identifican las éareas
oportunidad para mejorar la ara me'orapr la oferta (Equipamiento urbano Trimestral de  oportunidad ara
oferta del equipamiento p nejore existente/Equipamiento urbano 9 Registros administrativos L op P
- del equipamiento urbano N Gestion mejorar la oferta del
urbano para eficientar la - requerido) *100 : . b
movilidad para eficientar la equipamiento urbano.
’ movilidad.
Porcentaje de las
3.1. Recepci6én de solicitudes solicitudes recibidas (Solicitudes de la ciudadania sobre Se reciben solicitudes
para concesionar el servicio par_a_concesmnarel la concesion de servicio de Trlme§§ral Registros administrativos para  concesionar el
de transporte publico servicio de transporte transporte publico terrestre/Total de Gestién servicio de transporte

terrestre.

publico terrestre.

la poblacién municipal) *100

publico terrestre.
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3.2. Verificacion  del  estado
fisico del servicio de
transporte publico

concesionado.

Porcentaje de
verificacion del estado
fisico del servicio de
transporte publico
concesionado.

(Reportes de  unidades del
transporte plblico que no cumplen
con las condiciones fisicas y
normativas para brindar un servicio
a la poblacién/Total de unidades

de transporte publico que dan
servicio a la poblacién municipal)

*100

Trimestral
Gestion

Registros administrativos

Se verifica el estado
fisico del transporte
publico concesionado.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Desarrollo forestal.

Comprende los proyectos para asegurar la permanencia de los bosques a través del manejo y aprovechamiento

sustentable con la participaciéon directa de duefios, poseedores y prestadores de servicios técnicos, asi como acciones
dirigidas a evitar la degradacion del recurso forestal.

GO0 Ecologia.
Municipio progresista.

Conservacion del medio ambiente.

Contribuir a la regulaciéon de la
explotacién forestal mediante la
preservacion de los bosques.

Tasa de variacion en la
regulacion de la
explotacion forestal

((Regulacién de
forestal en el afio actual/regulacion
de la explotacion forestal en el afio
anterior)-1) *100

la explotacién

Anual
Estratégico

Permisos para la explotacion
racional forestal.

N/A

aprovechamiento de los recursos

el  otorgamiento  de

municipales en el afio

Anual

Formato de requisitos para

Propdsito
((Tiempo promedio para el
L iacié rgamien rmi ra |
El cumplimiento de los ;Ii-:fna gse V?tzlr:Sdoig: b :::1 Z:(O I%?acigntctjjg ?egirsozossil\’ji;az La poblacién solicita a la
lineamientos para el pos p P P p

autoridad municipal los

forestal.

capacitaciéon,  investigacion y
cultura forestal programados) *100

silvicolas municipales permite la permisos para el actual/tiempo promedio para el estratégico la explotacion de los permisos para la
- i rgamien rmi ra | ilvi X i0
sustentabilidad de los recursos aprovecham|ento_ qe los otorgal ie to de pe sos para la recursos silvicolas e_xp]otacmn de recursos
forestales recursos silvicolas explotacién de recursos silvicolas silvicolas.
’ municipales. municipales en el afio anterior)-1)
*100
Componentes
. Program itacion L lacion partici n
. Porcentaje de programas (Progral as de  capacitacion, a poblacion participa e
1. Programas de capacitacion d R investigacion y cultura forestal los programas, proyectos
. ) e capacitacion, Semestral . - . "
investigacion y  cultura | . A desarrollados/programas de P Registros administrativos de educacion,
investigacion y cultura P ) o Gestion L
forestal desarrollados. capacitacién, investigacion 'y capacitacion,
forestal. ; . ; P
cultura forestal autorizados) *100 investigacion y cultura
forestal.
Porcentaje de (Levantamiento del inventario La poblaciéon permite
2. Levantamiento del d municipal forestal y de suelos ; - llevar a cabo el
inventario municipal forestal :ﬁzsmgwf;emgnicidg: realizado/Levantamiento del Sg?;?g?' Inventario dn;usrugllgzl forestal levantamiento del
y de suelos realizado. forestal y de suelc?s inventario municipal forestal y de y inventario forestal y de
y . suelos programado) *100 suelos en el municipio.
La poblacién exige a los
Porcentaje en la | (Convenios de concertacién en servidores publicos
3. Celebracién de convenios | celebracién de convenios | materia forestal con dependencias municipales ~ promover
de concertacion forestal con | de  concertacion  en especializadas en  silvicultura Semestral convenios de
dependencias materia  forestal  con celebrados/Convenios de Gestion Convenios concertacién en materia
especializadas en | dependencias concertaciéon en materia forestal forestal con
silvicultura realizados. especializadas en con dependencias especializadas dependencias
silvicultura. en silvicultura programados) *100 especializadas en
silvicultura.
Porcentaje en el (Incentivos otorgados para La poblacién exige a los
4. Promocion del desarrollo y otorgamiento de promocion del desarrollo y cuidado Semestral servidores publicos
cuidado forestal a través de incentivos para el forestal/Incentivos ~ programados Gestion Padroén de beneficiarios municipales promover el
incentivos otorgados. desarrollo y cuidado para promocién del desarrollo y desarrollo y cuidado
forestal. cuidado forestal) *100 forestal.
(Acciones de cuidado forestal La poblacién exige a los
s | PO e et | rezauasicoones e cuado | SIS | Regsros sammsraos | SeUOOEE | otk
forestal programadas) *100 Anicip: P
cuidado forestal.
Actividades
(NUumero de convocatorias a los
Porcentaie en las programas, proyectos de La poblacién muestra
1.1. Convocatoria publica a la convocatJrJrias plblica a educacion, capacitacion, interés en participar en
participacion en programas, programas, proyectos de investigacion y cultura forestal Trimestral ) los programas, proyectos
proyectos de educacion, educacion. capacitacion desarrollados/Numero de Gestion Convocatorias de educacion,
capacitacion, investigacion y investi aci'én P culture{ convocatorias a programas, capacitacion,
cultura forestal. 9 y proyectos de educacion, investigacion y cultura

forestal.
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1.2. Realizaciéon de programas,

Porcentaje en la
realizacion de

(Programas, proyectos de
educacion, capacitacion,
investigacion y cultura forestal

La poblacion muestra
interés en participar en
los programas, proyectos

proyectos de educacién, | programas, proyectos de ] Trimestral : . . )
NP Sl L o s realizados/Programas, proyectos oo Listas de asistencia de educacion,
capacitacion, investigacion y | educacion, capacitacion, de  educacion.  capacitacion Gestion capacitacion
cultura forestal. investigacion 'y cultura h N ! P H capacitacion,
forestal investigacion y cultura forestal investigacion y cultura
. programados) *100 forestal.
. . . Los silvicultores  del
. . . Porcentaje en el (Inventario municipal forestal y de L 5
2.1. Monitoreo  del inventario B . N X N . . . - municipio permiten llevar
S monitoreo del inventario suelos realizado/Inventario Trimestral inventario municipal forestal "
municipal - forestal y  de municipal forestal y de municipal forestal de suelos Gestion de suelos a cabo el levantamiento
suelos. P y p N y y del inventario forestal y
suelos. programado) *100
de suelos en el
municipio.
(Numero de actualizaciones del Los  silvicultores  del
o ; B Porcentaje en la inventario municipal forestal y de municipio permiten llevar
22. Qﬁtrl:iililzgqofnorg:tlalmvemagg actualizaciéon del suelos realizadas/Nimero de Trimestral Inventario municipal forestal a cabo el levantamiento
suelosp y inventario municipal actualizaciones del inventario Gestion y de suelos del inventario forestal y
. forestal y de suelos. municipal forestal y de suelos de suelos en el
programadas) *100 municipio.
(Numero de clausulas cumplidas
3.1. Cumplimiento de las Porcentaje de establecidas en convenios de Los  silvicultores  del
o cléuzulas contenidas en los cumplimiento de las concertacion en materia Trimestral municipio atienden en
convenios de concertacién en clausulas establecidas forestal/Numero total de clausulas Gestion Convenios tiempo y forma los
materia forestal en los convenios de establecidas en convenios de acuerdos  establecidos
concertacion forestal. concertacién en materia forestal/) en los convenios.
*
Porcentaje en a (Celebracion de convenios de
3.2. Celebracion de convenios de | celebracién de convenios Egznga;%r;ni?asm:;egii;?zr:zg Los  silvicultores  del
concertacion en materia | de  concertacion  en celebra%os/Celebracié% de Trimestral Convenios municipio tienen interés
forestal con dependencias | materia forestal  con convenios de concertacion en Gestion por firmar el Convenio de
especializadas. dependencias materia forestal con dependencias concertaciéon en materia
ializ . ™ forestal.
especializadas especializadas programados) *100 oresta
La poblacion exige a los
servidores publicos
municipales dictaminar la
viabilidad de las
. L - solicitudes de incentivos
. . . Dictaminacion la viabili
4.1. Dictaminacion de la Porcentaje en la I(asc asoliiﬁu desde (?e ?ncii(tjivgi forestales.
\éleait::ltl:i?l(tjivgse f(:?esst;?elgl(t;édlgz Silgt)ei‘lrizlgg oon dede |e|12 forestales realizados/Dictaminacion Trimestral Dictamenes de la viabilidad Los  silvicultores  del
comunidades con vocacion | solicitudes de incentivos de la viabilidad de las solicitudes Gestion municipio, participan,
ot de incentivos forestales -
silvicola. forestales. : * presentan sus solicitudes
autorizados) *100 -
en tiempo y forma, y
cumplen con los
requisitos para ser parte
de los programas que
entregan incentivos.
; . . . (Otorgamiento de incentivos para Los  silvicultores  del
42. F?;?;g:{né?;;"g?o 'fgfgggfo: E&r%?r;?;wen deel el desarrollo forestal Trimestral Acuses de recibo del municipio, participan 'y
las comunidades con incentivos para el _reallza_ldos/Otorgamlemo de Gestion otorgamiento de incentivos cumplgn con los
vocacion silvicola desarrollo forestal incentivos  para el desarrollo para el desarrollo forestal. requisitos para ser parte
’ . forestal autorizados) *100 de los programas que
entregan incentivos.
La poblacion tiene interés
e S . exige a los servidores
4.3. Verificacion | licacion Porcen n | . pn .
3 dee lg:C i?1 ce(:'n?ivgsapp;rzc Oel vgri(f:iia::?:’; Zn Ig (Incentivos para el desarrollo publicos municipales
o forestal verificados/Incentivos para Trimestral e verificar la aplicacion de
gismir;?élg de;orgcs):]al vo?:acilgs &Tgﬁ?\"gg ;;j:raloesl el desarrollo forestal por verificar) Gestion Reportes de verificacion los incentivos para el
*
silvicola. desarrollo forestal. 100 desarrollo forestal.
- . . Activi revencion . s o
5.1. Prevencion de incendios Porcentaje en la i(n;etnd(ijc?sdes de pre efgrgstalii Medios audiovisuales y Los  silvicultores  del
fore I median | - R . . - Trimestral romocionales impri municipi rticipan
d?fjssitg\nes de riigidtaes dz prevencion de incendios realizadas/Actividades de Gesetiscgnal Ergve?fc%na eZe pinecsezsdi(cj): m:n:rapo ggtitvgpa pa(:eel
IR fort les. revencion incendios for | s
proteccion civil. orestales prevencio de* cendios forestales forestales. promover la prevencion
programadas) *100 . .
de incendios forestales.
5.2. Participacion en el combate Los silvicultores  del
de incendios forestales Porcentaje en el (Incendios forestales Trimestral municipio participan en
mediante la  coordinacién combate de incendios abatidos/incendios forestales Gestion Registros administrativos las diversas acciones
conlas instancias forestales. previstos) *100 realizadas para el
especializadas. combate y atencién de
incendios forestales.
5.3. Reforestacion de  zonas (Actividades de  reforestacion Los silvicultores de
~ siniestradas con  especies Porcentaje en la realizadas en zonas Trimestral municipio participan er
. refor ion n iniestr Activi o Registri ministrativ i 3
autéctonas para a eforestacio co siniestradas/Actividades de Gestion egistros administrativos las  acciones pare

recuperacion de suelos.

especies autctonas.

reforestacion requeridas en zonas
siniestradas) *100

promover le
reforestaciond e  zonas
siniestradas




Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar temético o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

Desarrollo Agricola

20192021

Agrupa los proyectos institucionales que se desarrollan para incrementar de forma permanente y sostenida los niveles

de produccién, productividad y rentabilidad de las actividades agricolas, promoviendo la generacién del valor agregado
a la produccién primaria principalmente de los cultivos intensivos, para satisfacer la demanda interna y reducir las
importaciones y minimizar los impactos ambientales que derivan del desarrollo de las diferentes actividades agricolas.
NO1 Desarrollo Agropecuario

Municipio progresista

Actividades econémicas del municipio

SIAP (Servicio de

((Apoyos a los productores Informacion
Contnbty,r a !ncrementar. la Tasa de variacién de los agr!colas entregados en ciclo Agroalimentaria y
produccién agricola mediante agricola actual/Apoyos a los Anual Pesquera).

apoyos entregados a N . - N/A
apoyos a los  productores roductores agricolas productores agricolas entregados Estratégico SAGARPA (Secretaria de
agricolas. P 9 en el ciclo agricola anterior)-1) Agricultura,  Ganaderia,
*100 Desarrollo Rural, Pesca y
Alimentacion).

Propésito

((Productores agricolas - Los productores agricolas
La productividad agricola se Tasa de variacion en el beneficiados en el ciclo agricola SAGARPA (Secretaria (,je solicitan favorecer sus
h - i " Anual Agricultura,  Ganaderia, L .
incrementa con beneficios a los ndmero de productores actual/Productores agricolas condiciones para mejorar

productores.

agricolas beneficiados

beneficiados en el ciclo agricola
anterior)-1) *100

Estratégico

Desarrollo Rural, Pesca y
Alimentacion).

su produccion.

Componentes

(Apoyos a productores agricolas

Los productores agricolas
beneficiados utilizan los

L Q@;pr?é/&zspg{;;zﬁmwdades Zgrﬁcce(;geegﬁ ezg?é(;s otorgados/Apo_yos a productores Sg:]:t%;al Registros administrativos apoyos otorgados de
’ agricolas solicitados) *100 manera adecuada.
Los productores agricolas
o . - solicitan el apoyo de la
2. Campafias fitosanitarias | Porcentaje de campafias ((;ampanas ~f|tosan|tanas Semestral h - : autoridad mur?ic)i/pal para
ejecutadas fitosanitarias e_]ecuta_lda_S/Campanas Gestion Registros administrativos. fomentar el aumento de la
’ fitosanitarias programadas) *100 fl
ora local.
" . Los productores
3. Fertilizantes para cultivos Porcentaje de (F?mhzznte/f: il patra CU:E!VO Semestral Regist dministrati agricolas  aplican los
basicos entregados. fertilizantes para cultivo :glirg%% OCS *f(;(;lzan € para cultivo Gestion €gistros administrativos. apoyos otorgados de
manera adecuada.
Actividades
Los productores agricolas
11, Recepciénde solicitudes Porcgntaje de (Solicitqdes deAlqs productores Trimestral ) . solic_it_an a la auto_ridad
de los productores solicitudes de los atendldas/Sollm_tu_des de los Gestion Registros de solicitudes mu_n|_0|pal _ gestionar
. productores productores recibidas) *100 solicitudes recibidas.
(Gestiones de apoyos de caracter
agricola realizadas ante Los productores agricolas
12. Gestibn de apoyos de Porcen_tgje de avance en | dependencias ) estatales y Trimestral Exp_edientes de_ tramite. solic_itgn a la autoridad
carécter agricola realizada la gestion de apoyos de | federales/ Gestiones de apoyos de Gestion Reqbo de insumos mun!upal atendqr y
carécter agricola cardcter agricola programadas gestionados gestionar los expedientes
ante dependencias estatales y técnicos.
federales) *100
. L Los productores agricolas
2.1. Realizacién de controles | Porcentaje de controles ((I:;n;?lesen(::rmgcjzzt\goenn Igi solicitan a la autoridad
de infestacién de plagas y | de infestacion de plagas (F:)ult?vos ):ealiza dosfinfestacion de Trimestral Registro de infestaciones | municipal efectuar
ilr}lft?\:gwsedades en los )c/uﬁslf:srmedades en los plagas y enfermedades en los Gestion iniciales y finales. Z?]?éﬂizag:s pI:gasloé/
’ cultivos existentes) *100 -
cultivos.
Los productores
31 Recepciénde solicitudes Po_rc_entaje B de (Solic!tudes dfe_los productores Trimestral ) = agricqlas solicitan a la
de los productores solicitudes emitidas por atendldas/SoIlu.tu.des por los Gestion Registros de solicitudes autoridad municipal
. los productores productores recibidas) *100 contar con un padrén de
productores actualizado.
Los productores agricolas
solicitan a la autoridad
3.2.  Evaluacion y dictaminacion Porcentaje de Solicitudes aprobadas/ Solicitudes Trimestral ] . municipal recibir
de solicitude); solicitudes a;JJrobadas ¢ recit?idas) *100 Gestion Registros de solicitudes aproba’? solicitudes dg

fertilizantes.
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IV.Il.  PILAR 3 TERRITORIAL: MUNICIPIO ORDENADO,
SUSTENTABLE Y RESILIENTE.

Para satisfacer las distintas necesidades que tiene una sociedad es necesario la
produccion de bienes y servicios que permitan la creacién de un entorno de orden,
bienestar y oportunidad, sin embargo, para contar con estos satisfactores se requiere
de mano de obra, maquinaria e infraestructura y recursos naturales como: agua,
suelo, flora y fauna silvestre. Es responsabilidad municipal vigilar el cuidado de los
servicios que el medio ambiente brinda en soporte al desarrollo de las actividades
humanas en particular la erosion de los suelos y emisidon de los contaminantes, el
manejo correcto de los residuos sélidos y la promocion de la produccién y el consumo
de los bienes y servicios sustentables logrando con esto comunidades resilientes y

sostenibles.

En el presente pilar tendremos la oportunidad de poder analizar los problemas a los
que el municipio se enfrenta en cuestion del manejo del territorio y sus recursos
naturales, asi mismo se analizara las estrategias que permitan la solucion del
problema, para lo cual es muy importante la participacion activa de la poblacién y los
diferentes 6rdenes de gobierno ya que la conservacion de los beneficios que nos da

la naturaleza es tarea de todos.

Para alcanzar que el municipio sea ordenado, sustentable y resiliente, la planeacion

debe ser pensando en todo el efecto pueda llegar a tener las acciones ejecutadas.

El desarrollo de este pilar se vinculara con 10 objetivos plasmados en la agenda 2030

que a continuacién se presentan:

EDUCACION
DECALIDAD

FIN
DELAPOBREZA



http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/poverty/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/hunger/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/health/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/education/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/water-and-sanitation/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/energy/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/infrastructure-industrialization/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/cities/
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IV.11l. 1. Tema: Ciudades y comunidades sostenibles:

El comportamiento poblacional del municipio durante el periodo 2005-2015 ha sido
variable, identificAndose principalmente el crecimiento que se obtuvo de 2005 a 2015
aumentando una poblacion del municipio de Sultepec, siendo el lugar donde se
localiza un nimero importante de la poblacion, asi como en la comunidad de
Sultepequito y Santa Cruz Texcalapa que son los que mas han crecido y donde se
encuentra menor poblacion es en la comunidad de Las Joyas, Cajon del Estribo

Corral Viejo.

Tabla 55. Distribucion de la poblacién por tamario.

Nimero de localidades y poblacién por tamafio |

Rangoi 2005 2010 2015 Incremento espacio
Tamafo % 2005- 2015
Numer | Poblaci®6 Numero Poblaci6 | Nom | Pobl | NUm | Poblacion %
o] de n de n% ero acién | ero
localida % localidade de % de
des S locali locali
ABS dade dade
S S
Total, 80 100 80 100 80 100 80 100
municipio
Menos de 20 5 22 5.36 22 536 2 .36
100
habitantes
100 a 449 51 50 46 41.01 46 410 O 0
habitantes 1
500a2449 8 32 11 39.70 11 39.7 3 7.70
habitantes 0
2500 a 1 14 1 13.93 1 139 O 0
4999 3
habitantes

fuente: INEGI censo de poblacion y vivienda.

De acuerdo a las caracteristicas que debe de poseer una localidad para que sea
lugar ceéntrico, y en relacion al analisis de los servicios con los que cuenta, se
encontré como resultado que las comunidades consideradas como céntricas son

Sultepequito, San Miguel Totolmaloya, Santa Cruz Texcalapa, Atzumpa y San Pedro
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Objetivo: Controlar y regularizar el desarrollo urbano del municipio.

Vinculacion Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa

Contribucién Indirecta

11.3

114
ESTRATEGIAS: Elaborar instrumentos de regularizacion de

desarrollo urbano municipal.

15.9

LINEAS DE ACCION:

0  Actualizar el Plan de Desarrollo Urbano.
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IV.11I. I.I. Subtema: Localidades urbanas y rurales; zonas metropolitanas

El municipio esta integrado por 80 localidades de las cuales 1 es urbana y 79 son
rurales lo cual indica que donde existe mayor concentracion de poblacion es la

cabecera municipal.

Tabla 56. Localidades urbanas y rurales.

Municipio Localidad

Sultepec Total Urbana  Rural Manzan Area
as km2
80 1 79 220 566.12

Fuente: INEGI, Anexo estadistico del Estado de México, 2018.

La imagen urbana del municipio es de gran relevancia puesto que se siguen ciertos
pardmetros en la imagen individual especialmente en la zona de la cabecera donde
las fachadas deben ser blancas con teja roja, se cuenta con barrios de igual manera
en la cabecera municipal, no se cuenta con fraccionamientos, condominios o

cualquier otro tipo de zonas habitacionales, hay algunos hoteles registrados.

Es importante enfatizar que el municipio esta considerado Pueblo con Encanto, por

lo cual se debe tener especial atencion en mantener la imagen urbana que se tiene.

Tabla 57. Espacios urbanos.

ESPACIOS URBANOS

Villa 1
Pueblo 4
Rancheria 48
Caserios 1
Otros 14
Hoteles 5
Rios, Lagunas 6

Fuente: H. Ayuntamiento de Sultepec, 2019

Sultepec es reconocido por que Dentro de este valle de aroma a bosque adn
permanece su traza colonial que lo vuelve un lugar armonioso de bellas calles
empedradas. En sus plazas, portales y casonas es posible admirar los vestigios de
la bonanza que adquirié durante el virreinato, y es por ello que adquirié el titulo de
pueblo con encanto.
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Entre los centros histéricos con los que cuenta el municipio son Ex Convento San
Antonio de Padua. Fundado por los franciscanos a principios del siglo XVII, es una
construccion sencilla de la que sobresale su claustro de muros gruesos. Actualmente
s6lo se puede conocer la Casa Cural en donde se guardan pinturas de Francisco de
los Angeles Vallejo. En el interior se aprecian sus retablos barrocos tallados en
madera estofada y decorados con motivos vegetales, caritas de angeles, nichos con
esculturas celestiales y pinturas al 6leo. Y el Santuario del Sefior de la Santa
Veracruz, el cual es un conjunto de estilo neoclasico que atrae la atencion por su
portada atrial de cantera, y por la cornisa y la pilastra que sobresalen en la portada
del templo. El interior no es menos interesante: ahi se alojan nichos con elementos
neoclasicos, un Cristo Negro del siglo XVII, vitrales con escenas religiosas y candiles
sostenidos por una bella y Unica decoracion vegetal. En el presbiterio puedes admirar

dibujos y pinturas del siglo pasado.

Sultepec se caracteriza principalmente por sus templos, aunque en el centro puedes
recorrer sus callejones, que al igual que la ciudad de Guanajuato tiene su Callejon
del Beso, y otros mas como los callejones del Abrazo, de los Amantes, del Trancazo,
el Encanto, de la Maroma, y del Resbalon.

Entre los parajes naturales destacan el Mirador, la Aztomada, la cascada de Diego
Sanchez, las Pefiitas, la Culebra y las Aguas Azufradas de Pepechuca

Objetivo: Mantener y fortalecer la imagen de Sultepec que por su belleza ha
obtenido el t2tulo de Apuebl o con encantoo.
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Vinculaciéon Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa

Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Consolidar y cuidar la imagen urbana de Sultepec, || 2.4
asf como sus lugares histéricos patrimonio del municipio. 113

2a

LINEAS DE ACCION:

o Elaboracion del reglamento de imagen urbana
o  Expedir licencias de construccion
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IV.I.1Il. Subtema: Uso de suelo

El municipio de Sultepec cuenta con una superficie de 55, 252 .0 hectéreas.
Teniéndose una distribucion del suelo en cuanto a su aprovechamiento de la

siguiente forma:

11,745.77 hectareas de superficie agricola que representa el 21.27% de la superficie
total del municipio y entre las que se encuentran 2,891.15 que son utilizados como
pastizales en apoyo a la actividad ganadera; 43,357.55 hectareas, son de uso
forestal y representan el 78.47%. Asimismo 148.68 hectareas representando el
0.26% del total, destinadas al uso urbano.

En el analisis de los datos anteriores se nota que mayor cantidad del suelo es forestal

lo cual indica que el municipio cuenta con una gran riqueza natural.

Cabe mencionar que a pesar de la variedad de suelos y de los diferentes niveles de
productividad que puedan alcanzarse, a la fecha para el uso agricola solo se destina
el 21.27% de la superficie total, fendmeno asociado a lo accidentado del territorio
municipal y a las agudas restricciones técnicas de organizacion y financieras que

afrontan los productores rurales.

Tabla 58. Uso de suelo.

Clasificacion del territorio por ocupacion del suelo

TIPO DE USO SUPERFICIE KM2 PRINCIPALES
CARACTERISTICAS Y
PROBLEMAS QUE
PRESENTAN EL USO DE
SUELO

Agricola de riego 11,745.77 Erosién del suelo

Agricola temporal

Forestal 43,357.55 Factor climatico

Urbano 148.68 Asentamientos humanos
irregulares

Fuente: Plan de desarrollo urbano
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Objetivo: Establecer las bases para la regularizacion y ordenamiento territorial de
los asentamientos urbanos e irregulares del municipio, coordinando acciones con

dependencias municipales, estatales, federales y los particulares.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta
9.1

ESTRATEGIAS: Promover un crecimiento urbano ordenado del 11.2
municipio, mediante el disefio, aplicacién y vigilancia de la
normatividad, en base a lo establecido en el plan estatal de
desarrollo urbano, en el plan municipal de desarrollo urbano y en
los programas de desarrollo regional correspondientes.

LINEAS DE ACCION:

0  Actualizar el Plan Municipal de Desarrollo Urbano.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucion Directa Contribucion Indirecta
9.1

11.2

ESTRATEGIAS: Promover la incorporacion de la participacion de
la poblacion en la realizacion de obras y acciones en beneficio de
sus localidades, entre ellas, la ampliacion y mejoramiento de obras
de infraestructura, equipamiento urbano, rehabilitacién de la imagen
urbana y la dotacion de servicios publicos.

LINEAS DE ACCION:

0 Regularizar los asentamientos humanos con base a lo establecido por el Plan Municipal de Desarrollo Urbano. .
o Regular el uso especifico del suelo.
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IV.1LLII. Subtema: Movilidad y transporte para la poblacion

Los medios que mueven la mayor parte de la actividad humana son el transporte y
las comunicaciones, el que en el municipio cuente con carreteras en buenas
condiciones ayudan a uno movilidad mas fluida y un aumento de economia para las

familias que trasladan sus productos a la cabecera municipal u otros lugares.

Actualmente en el municipio se cuenta con una longitud de red carretera estatales la

cual esté constituida de 740 kildmetros pavimentada y 15.40 kildmetros revestida.

Tabla 59. Red de carreteras.

Longitud de la red carretera por afio segun tipo de camino y estado
superficial 2007-2017 (kilémetros)

ARo Total pavimentada Revestida
Federal Estatal Estatal
(Troncal)
2007 129.00 0.00 46.20 82.80
2008 129.00 0.00 46.20 82.80
2009 131.16 0.00 109.65 21.51
2010 124.25 0.00 102.74 21.51
2011 124.68 0.00 104.17 20.51
2012 124.68 0.00 104.17 20.51
2013 124.68 0.00 104.17 20.51
2014 124.68 0.00 104.17 20.51
2015 119.90 0.00 104.50 15.40
2016 119.90 0.00 104.50 15.40
2017 119.90 0.00 104.50 15.40

Fuente: IGECEM.

Al interior del municipio existen dos vias principales; una de Sultepec a San Miguel
Totolmaloya, que comunica al Estado de Guerrero; la cual atraviesa
aproximadamente a 16 comunidades y se interconecta con vias secundarias a otras
16 comunidades; y otra que comunica al municipio de Amatepec y Tejupilco, que
también atraviesa 22 comunidades y que se interconecta con vias secundarias al
resto de las comunidades del municipio.

N I
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Las principales vialidades del municipio se muestran a continuacion.

Tabla 60. Vialidades del Municipio.

CAPACIDAD DE INTEGRACION VIAL

Principales Local o regional Tramo

vialidades Desde Hasta

Sultepec Regional Libramiento Sultepec La Goleta Amatepec
Sultepec Regional Libramiento Sultepec | San Miguel

Totolmaloya a Arcelia

Guerrero

Sultepec Regional Libramiento Sultepec ' Toluca y Ciudad de
México

Sultepec Regional Libramiento Sultepec = Almoloya de

Alquisiras, Ixtapan de

la Sal

Sultepec Local Sultepec Rincon del Cristo

Sultepec Local Sultepec San José el Potrero

Sultepec Local Sultepec Santa Cruz Texcalapa

Sultepec Local El centro Calle Hidalgo a Ignacio
Zaragoza

Sultepec Local Convento Centro

Sultepec Local El centro Convento (calle José
Maria Coss

sultepec Local Centro Convento (calle Alvaro
obregén)

Fuente: Area de gobernacion.

En el afio 2017 los servicios de transporte se han aumentado de una manera
considerable lo cual beneficia a la poblacion para tener mas acceso a la movilidad,
en la siguiente tabla se muestra el aumento de estos servicios que se ha tenido desde
el afio 2007 al afio 2017.
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Del afio 2010 el padrén de vehiculos aumento mas en los de servicio de taxis lo que
indica que al aflo 2017 ya existen las localidades con este servicio que permite el
traslado a otras localidades o a la cabecera municipal.

Tabla 61. Padron de vehiculos de trasporte.

Padron de vehicular de transporte por afio segun servicio 2007-2017

Afo Tot Taxi @ Radi @ Trasport Servici Carga @ Servicio Transporte
al S o} e 0 Mixto en de
Taxi = escolar Genera = turismo De De De
s I pasajero = materiale | gria
s s
2007 57 51 0 0 6 0 0 0 0 0
2008 49 37 0 0 8 0 0 0 0 4
2009 49 37 0 0 8 0 0 0 0 4
2010 49 37 0 0 8 0 0 0 0 4
2011 54 42 0 0 8 0 0 0 0 4
2012 55 43 0 0 8 0 0 0 0 4
2013 61 49 0 0 8 0 0 0 0 4
2014 66 54 0 0 8 0 0 0 0 4
2015 66 54 0 0 8 0 0 0 0 4
2016 98 84 0 0 8 0 0 2 0 4
2017 189 175 0 0 8 0 0 2 0 4

Fuente: IGECEM 2017.

Los distintos medios de transporte que existen en el municipio permiten a la
poblacion la movilidad de una localidad a otra, asi como trasladarse a otros
municipios y ciudades.

Tabla 62. Cobertura de transporte.

CAPACIDAD DE COBERTURA DE LOS TRANSPORTES

Tipo de transporte Ruta que cubre Tramo que corren
Origen Destino

Taxis Local Temoaya San Miguel
Totolmaloya

Taxi Local Av. Hidalgo Sultepequito

Taxi Local Centro Sultepec

Taxi Local Centro Texcltitlan, Almoloya
de Alquisiras y Toluca.

Taxi Local Av. Hidalgo Santa cruz texcalapa

Autobus Sultepec Tolica

C.N.C Local Sultepec La Goleta

C.N.C Local Temoaya San Miguel
Totolmaloya

Trasporte mixto = Regional Sultepec Tejupilco

expres

Fuente: Area de gobernacion.
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Objetivo: Incrementar, mejorar y rehabilitar la infraestructura de las comunidades y
transporte como carreteras y caminos vecinales.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa

Contribucién Indirecta

en el municipio.

ESTRATEGIAS: Impulsar la participacién tanto del sector privado || 11.1
como del publico, para mejorar los servicios de movilidad y trasporte || 11.4

11.6
11.7

1la

LINEAS DE ACCION:

(o]
[o]
[o]
(o]

Ejecutar un programa de rastreo y rehabilitacion de caminos rurales.
Mantenimiento al bacheo de carreteras pavimentadas y cunetas.
Pavimentacion de concreto hidraulico

DEMANDA SOCIAL

Programa

Presupuestario

Tabla 63.Demanda social de movilidad y trasporte.

Demanda Social

Estrategia de

Atencién

Localidad

Poblacién
Atendida

3050101

Encementados

Fortalecer la
infraestructura
de movilidad y
transporte

San Nicolas del
Cobre

122

3050101

Encementado

Fortalecer la
infraestructura
de movilidad y
transporte

Capulatengo

43

3050101

encementados

Fortalecer la
infraestructura
de movilidad y
transporte

Filo de los Amates

41

3050101

2 encementados

Fortalecer la
infraestructura
de movilidad y
transporte

La Albarrada

131

3050101

Encementado en 10
puntos

fortalecer la
infraestructura
de movilidad y
transporte

Santa Cruz
Texcalapa

2448
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Programa | Demanda Social Estrategia de Localidad Poblacié
Presupuestario Atencion n

Atendida

3050101 | Encementado Fortalecer la Santo Tomas 512
infraestructura
de movilidad y
transporte
3050101 | 2 puentes peatonales Fortalecer la San isidro 828
infraestructura
de movilidad y
transporte
3050101 Fortalecer la Santa Anita 383
Encementado infraestructura
de movilidad y
transporte
3050101 Fortalecer la Pepechuca 72
Encementados infraestructura
de movilidad y
transporte
3050101 | Encementado en las Fortalecer la Las Mesas 136
mesas Y el picacho infraestructura
de movilidad y
transporte
3050101 | Encementado Fortalecer la Troja Vieja 149
infraestructura
de movilidad y
transporte

3050101 | 250 metros de Fortalecer la Rancho Salinas 169
encementado infraestructura
de movilidad y
transporte

3050101 | Encementado en el centro | Fortalecer la San francisco de 139
infraestructura Asis
de movilidad y
transporte

3050101 | Brecha saca cosecha de Fortalecer la El Ranchito 266
4 km infraestructura
de movilidad y
transporte

3050101 | Encementado al puente Fortalecer la El Ranchito 266
infraestructura
de movilidad y
transporte

3050101 | Brecha saca cosecha de Fortalecer la Potzontepec 561
8 km infraestructura
de movilidad y
transporte

3050101 | Encementado del Fortalecer la Potzontepec 561
libramiento (3 de mayo) infraestructura
de movilidad y
transporte

3050101 | Encementado en el Fortalecer la San Miguelito 180
chirimoyo infraestructura.
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Programa
Presupuestario

3050101

Demanda Social

Encementado a los
barrios del Teamate y
rehabilitacién del puente

Estrategia de
Atencidn

Fortalecer la
infraestructura
de movilidad y
transporte

Localidad

El Teamate

Poblacio
n
Atendida

3050101

Encementados

Fortalecer la
infraestructura
de movilidad y
transporte

Atzumpa

520

3050101

Puente del camino
construccion

Fortalecer la
infraestructura
de movilidad y
transporte

Rincén de Ocotitlan

121

3050101

Construccion de
encementados
distribuidos en varios
puntos

Fortalecer la
infraestructura
de movilidad y
transporte

Rincon los Aguilares

178

3050101

700 metros de
encementado

fortalecer la
infraestructura
de movilidad y
transporte

Salayatla

74

3050101

Encementado 3 caminos

fortalecer la
infraestructura
de movilidad y
transporte

Diego Sanchez

540

3050101

Encementados

Fortalecer la
infraestructura
de movilidad y
transporte

La Ciénega

252

3050101

3 puentes

Fortalecer la
infraestructura
de movilidad y
transporte

La Ciénega

252

3050101

Encementados

Fortalecer la
infraestructura
de movilidad y
transporte

Laguna Verde

357

3050101

Encementados

Fortalecer la
infraestructura
de movilidad y
transporte

Cojaltitla

94

3050101

Encementados en el
centro y barrios

Fortalecer la
infraestructura
de movilidad y
transporte

Jalpan

786
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Programa | Demanda Social Localidad Poblacié

Presupuestario

3050101

Encementados

Estrategia de

Atencion

Fortalecer la
infraestructura
de movilidad y
transporte

Huizache

n
Atendida
216

3050101

Encementado
telebachillerato

Fortalecer la
infraestructura
de movilidad y
transporte

San pedro

869

3050101

Encementados

Fortalecer la
infraestructura
de movilidad y
transporte

San pedro

869
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IV.ILIIV. Subtema: Patrimonio natural y cultural

El municipio cuenta con gran cantidad de obras de arte, la mayoria de tipo religioso,
destacando un Cristo de cafia de maiz, otro de madera de origen espafiol del siglo
XVII, retablos barrocos en el altar mayor del ex convento de San Antonio de Padua

e imagenes religiosas estofadas en oro de 23 kilates del siglo XVI.

Se cuenta con el templo parroquial donde se encuentra una escultura de San Juan
Bautista y un Cristo del siglo XIX, en las capillas de San Lorenzo, Los Remedios y el

templo de Santa Cruz se localizan tres obras que datan del siglo XVII.

Se cuenta con una arquitectura de caracter publico y monumental; destaca el
monumento al minero, primero de este tipo erigido en América; esta armado de un
mazo, barreta, casco y luce la indumentaria de los mineros del virreinato, fue
realizada en el afio 1882, por Manuel Arellano Gorostieta, y hasta la fecha se
conserva en el centro de una pequefia fuente ubicada al poniente de la plaza del
pueblo, ademas la imagen urbana cuenta con fachadas y tejados de tipo colonial, asi
como callejones con auténtico estilo campirano y pintoresco, como los callejones del
Beso, del Abrazo, de los Amantes, del Trancazo, del Encanto, de la Maroma y del

Resbalon.
Arquitectura religiosa

- Templo de San Juan Bautista
- Templo de Capula
- Templo de San Miguel Totolmaloya

- Templo de San Pedro

Templo de Santa Cruz Texcalapa

Santuario de La Santa Veracruz

Cada afio se realiza la feria regional en honor al Sefior de la Santa Veracruz donde
asisten un gran namero de fieles, se presentan danzas, artesanias y productos de

Sultepec siendo esta festividad una de las mas distinguidas de la region. El festival
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de Lluvia de Plata que presenta actividades culturales como danza y muasica dandole

realce a nuestro municipio.

Toda la region del municipio es zona ecoldgica, porque a pesar del deterioro
ambiental que ha venido sufriendo la region, sobretodo en el dltimo lustro aun se
conserva un alto porcentaje del ecosistema natural, las zonas naturales mas
importantes se sitian en las montafias altas del Picacho, Las Mesas, Puentecillas,

Cuatro Cruces y Rincén del Cristo. (Monografia municipal).

Objetivo: Conservar y proteger la riqueza natural y cultural del municipio.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta
7.1 7b

ESTRATEGIAS: Realizar proyectos de proteccion en zonas || 7.2

naturales y arqueolégicas que se encuentran en el municipio. 7.3

LINEAS DE ACCION:

Realizar y conservar el evento de Lluvia de Plata.

Ejecutar un proyecto de areas protegidas

Coordinar a cubrir mas rutas de servicio publico de transporte, en comunidades que no cuentan con el servicio
Localizacion de zonas arqueoldgicas

O 0O oo
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IV.1IL1l. Tema: Energia asequible y no contaminante

La energia eléctrica como insumo primario para llevar a cabo actividades cotidianas
y productivas, de prestacion de servicios y transformacion por lo tanto es significativa
en las estrategias que tiene el municipio en este tema; el nimero de usuarios a nivel
municipal para 2017 fue de 8,672 con un aumento de mas de 500 usuarios a

comparacion del afio 2016 con 8,086.

Tabla 64. Gasto de energia eléctrica.

Volumen (Megawatt Valor (Miles de pesos) Usuarios (Personas)

2015 7,145.79 51,198.36 8,086
2016 7,490.09 10,951.36 8,345
2017 7,279.10 11,657.87 8,672

Fuente: IGECEM. Direccion de Estadistica con informacién de LyFC. Gerencia de Comercializacion,
2008-2009. Comision Federal de Electricidad. Divisién Centro Sur, 2011-2018.

De 2015 a 2017 se registré un aumento en el consumo de energia eléctrica y sobre
todo aumentd el numero de usuarios, sin embargo, es importante implementar
energias alternativas para la reduccion del gasto por usuarios y apoyar el uso las

menos 0 nulas como contaminantes.

Tabla 65. Usuarios de energia eléctrica.

Usuarios de energia eléctrica

No. De usuarios Tipo de tarifa Costo de tarifa
7985 01 .805 centavos

Fuente: Comisién Federal de Electricidad area Texcaltitlan

Objetivo: Disminuir la utilidad de energias contaminantes en el municipio.
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Vinculaciéon Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa

Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Gestionar programas ante dependencias
Federales y Estatales para implementar programas de energia no
contaminante.

7.1
7.2

7.3

LINEAS DE ACCION:

o Implementar luz alternativa en el municipio.
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IV.11L11.1. Subtema: Electrificacion y alumbrado publico

La prestacion de servicios de electrificacion y alumbrado publico es una tarea
fundamental del gobierno municipal, teniendo como proposito satisfacer las
condiciones basicas de iluminacion de calles, el servicio a peatones y vehiculos en

vialidades, a fin de mejorar la movilidad y la seguridad de los bienes y las personas.

Tabla 66. Tipo de luminaria

DESCRIPCION DE LUMINARIAS

Nombre Total Cantidad
Vapor de sodio 2861 266
Led 2595

Fuente: Area encargada de servicios pablicos.

Este apartado queda de manera muy general al estar en proceso el diagndstico por
medio de un futuro trabajo de campo que identifique de manera objetiva la
informacion necesaria para conocer las condiciones del territorio municipal en tema

de electrificacion y alumbrado publico.

La red de conduccion y distribucion actual del municipio cuenta con una extension
de 500 km con tension de 13200 kw de linea en media tension. Asimismo, la red de

distribucién primaria cuenta con las siguientes caracteristicas: Media tension postes

De 12 metros y linea de conduccién de 3 @ en aluminio y una red secundaria de baja
tension con postes de 9 metros de conduccién de 2+1, 3+1 de 1 @ 3.

Actualmente se cuenta con u total de 4010 circuitos distribuidos en todo el municipio.

La capacidad de produccion de energia en la subestacion continua del servicio es de
23000 kw donde en el proceso de transformacién queda en 13200 kw que son los

gue se distribuyen en el municipio.
Asimismo, se hace mencion que no existe cambios de voltaje en el municipio.

El municipio cuenta con distintas luminarias las cuales se muestran en la siguiente

tabla;
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Tabla 67. Luminaria existente.

Descripciéon de luminarias

Nombre cantidad
Luminaria LED 2595
Luminaria vapor sodio 266
Faroles 12

Fuente: Area encargada de Servicios Publicos

Objetivo: Ampliar la cobertura y eficientar el servicio de energia eléctrica y las redes
de conduccion.

Impulsar la gestion y coordinacion ante la Comision Federal de Electricidad para la
ampliacién, mantenimiento y rehabilitacion de la infraestructura de energia eléctrica

en las localidades rurales y urbanas del municipio.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta
7.1 7.3

ESTRATEGIAS: Gestionar recursos de los tres 6rdenes de | 7.2
gobierno para elevar el servicio de alumbrado publico, la adquisicién
de luminarias y su mantenimiento

LINEAS DE ACCION:

o  Ampliar las lineas de electrificacion a las viviendas.
o Dar mantenimiento permanente al sistema de electrificacion
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DEMANDA SOCIAL

Tabla 68. Demanda social de electrificacion y alumbrado puablico.

Poblacién
Atendida

Demanda Social Localidad

Programa
Presupuestario

Estrategia De
Atencion

03030501

Ampliacién de luz eléctrica

Ampliar las

lineas de
electrificacion a
las viviendas.

El Naranjo

141

03030501

Ampliacién de luz eléctrica

Ampliar las
lineas de
electrificacion a
las viviendas.

El Cristo

61

03030501

Ampliacién de luz

Ampliar las
lineas de
electrificacion a
las viviendas.

San Jose El Potrero

195

03030501

Electrificacién ( dos solares y dos
normales)

Ampliar las
lineas de
electrificaciéon a
las viviendas.

Segunda Manzana De
Cuatro Cruces

161

03030501

Electrificacion

Ampliar las
lineas de
electrificacion a
las viviendas.

San Hipolito Zacatales

41

03030501

Luz de la preparatoria

Ampliar las
lineas de
electrificaciéon a
las viviendas.

Potzontepec

561

03030501

Ampliacién de energia eléctrica

Ampliar las
lineas de
electrificacion a
las viviendas.

Mextepec

583

03030501

Ampliacién de la luz 40 familias

Ampliar las
lineas de
electrificacion a
las viviendas.

Atzumpa

520

03030501

Ampliacién de energia eléctrica

Ampliar las
lineas de
electrificacion a
las viviendas.

Laguna Verde

357

Fuente: Elaboracion propia.
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IV.11LII. Tema: Accion por el clima

Los esfuerzos para cuidar el medio ambiente son primordiales como objetivos en el
ambito local, especialmente Sultepec cuenta con ecosistemas que forman parte de
cuencas de gran importancia en el pais, generando servicios ambientales que
favorecen el cuidado del clima y la subsistencia de sus habitantes, al concentrar una
gran biodiversidad, es por esta razén que depende del gobierno municipal incentivar

practicas responsables de cuidado a los ecosistemas que coexisten bajo su territorio.

Reconocer que las pequefias acciones van educando a la poblacién al reconocer y
actuar a favor del ambiente y la integridad de las generaciones futuras es primordial
y un compromiso del gobierno para poder trabajar y avanzar con los habitantes en

pro del ambiente.

En la actualidad el planeta en el cual habitamos estd muy dafiado por el alto grado
de contaminacion, por tal motivo en el municipio se empiezan a realizar acciones que
permitan no seguir aumentando la contaminacién, y una de estas acciones es
prohibir el uso de bolsa ya que por el material que estdn hechas tarda mas en

biodegradarse.

Actualmente una de las acciones que se estan realizado dentro del municipio en
favor del medio ambiente es reducir el uso de plastico, hacer campafias de limpieza

lo cual permitira frenar los indices de contaminacion.

Objetivo: Fomentar el aprovechamiento, mejoramiento y manejo racional de los

recursos naturales patrimonio del municipio.
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Vinculaciéon Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa

Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Proteger y fortalecer la potencialidad de las areas
de oportunidad con las que cuenta el municipio.

11.7
13.2

7.a

LINEAS DE ACCION:

o  Gestionar ante dependencias publicas como privadas apoyos en materia de fortalecimiento natural.

0  Regular la tala de arboles.
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IV.ILII. I. Subtema: Calidad del aire

La circulacion de vehiculos que transitan por las vialidades del municipio y
principalmente en la Cabecera Municipal, ha generado un incremento en las
emisiones contaminantes, siendo una de las principales vialidades donde se registra
el fenomeno la carretera Toluca- Sultepec. Los vehiculos automotores son uno de
los principales emisores de 6xidos de nitrégeno y ozono que afectan la calidad del

aire incrementando la cantidad de particulas suspendidas.

Algunas de las particulas suspendidas registradas son Dioxido de Azufre, Monoxido

de Carbono y Ozono.

En el municipio de Sultepec no se cuenta con una estacion de monitoreo para
identificar emergencias ambientales, por lo que se esta solicitando ante la secretaria
del medio ambiente para que se realice el analisis del grado de contaminacion del

aire en el municipio.

Existe una gran problematica que enfrenta dia con dia el municipio ya que las
descargas de aguas residuales es un problema que afecta a gran parte del municipio,
estas aguas llegan al rio de los Remedios el cual va pasando por mas de 20
comunidades, y todo esto a consecuencia de que no se cuenta con una planta

tratadora de aguas residuales.

La coordinacién en conjunto servicios publicos y servicio generales se pretende

hacer un desenvolvimiento en el rio para que el agua contaminada tenga més fluidez.

Tabla 69. Fuente de contaminacion del aire.
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Con base en los datos establecidos en la tabla se presenta que el factor principal de
la contaminacion del aire es provocado por las fuentes moviles que se encuentran

en el municipio que son mas que nada los automdviles que circulan diariamente.

Tabla 70. Fuente de contaminacion del agua.
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Y con respecto a los factores que afectan el agua son principalmente las descargas

de aguas residuales que desembocan en el rio del municipio.

Tabla 71. Fuente de contaminacion del suelo.
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en Toluca.

Las contaminaciones del suelo son por el uso de insecticidas ya que en gran mayoria
la superficie es utilizada para el uso agricola, asi mismo por la excesiva produccion

de basura.

Objetivo: Disminuir los niveles de contaminacion en el municipio permitiendo contar

con un nivel de vida sana.
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Vinculaciéon Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Controlar y vigilar el uso excesivo de || 11.6
bolsas e insecticidas, buscando alternativas que no
perjudiquen la contaminacion del aire y el dafio de suelo.

LINEAS DE ACCION:

o0 Gestionar talleres y capacitaciones sobre cultivos ante dependencias de gobierno o privadas que tengan los
conocimientos adecuados del tema.
o Regular el uso de bolsas de plastico en los comercios.
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IV.ILILIL Subtema: Limpia, recoleccioén, traslado tratamiento y disposicién final de
residuos solidos

Para que un municipio sea distinguido por su buen aspecto es necesario trabajar dia
con dia en realizar acciones de mantenimiento a todo el lugar publico por este motivo
en Sultepec existe personal encargado de los trabajos de barrido de todas las calles
de la cabecera municipal, estos se realizan de manera manual y son ejecutados

diariamente

Actualmente en el municipio de Sultepec se cuenta con un programa de recoleccion
residuos sélidos el cual consiste en pasar en puntos estratégicos a recolectar la
basura y se manejan horarios, este programa solo se ejecuta en la cabecera
municipal y la comunidad de la Ciénega, para ello solo se cuenta con dos camiones
recolectores y 6 persona que los operaran, por dicha razén no es posible abastecer
con el servicio a las demas localidades lo cual es preocupante porque todos los
residuos que se generan son guemados, se va a los rios o barrancas y esto a su vez

provoca el aumento de enfermedades para la poblacion.

En el municipio no se cuenta con relleno sanitario por lo que esta basura que se
recolecta es trasladada cada 10 dias en un aproximado de 21 toneladas a San Luis

Mextepec donde es su disposicion final de los residuos solidos.

Objetivo: Mantener la sanidad de los centros de poblaciéon del municipio, mediante
actividades como la limpia, recoleccion, disposicion final de residuos sélidos y en el

mejor de los casos su tratamiento. Con la finalidad de preservar el medio ambiente,

el impacto directo en la salud de los habitantes del municipio.




PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
20192021

Vinculacion Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa

Contribucién Indirecta

12.5

ESTRATEGIAS: Contar con la infraestructura vehicular
adecuada estableciendo horarios durante el dia para brindar un
servicio de calidad por parte del personal asignado.

LINEAS DE ACCION:

1. Organizar campafas de limpieza en el municipio.
2. Realizar la recoleccion de basura en los lugares asignados.
3. Programa de separacion de residuos solidos.
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IV.IIl. IV. Tema: Vida de los ecosistemas terrestres

La importancia de la vida en los ecosistemas radica en la preservacion de estos y la
cadena alimenticia recordando que cada especie es importante y la belleza de la

naturaleza radica en su diversidad.

Afortunadamente el municipio cuenta con gran rigueza natural como parte del
territorio Sultepequense encontrando asi una extensa diversidad de flora y fauna en
todo el municipio. El objetivo del ayuntamiento es preservar los ecosistemas para
que las nuevas generaciones puedan disfrutar y apreciar de esta gran rigueza
natural, al igual que busca estrategias que permitan conservar y fortalecer la

biodiversidad en el territorio municipal aprovechando los distintos climas.

Asi como el municipio se distingue por sus centros historicos también se distingue
por la riqueza natural que posee ya que su masa forestal estd compuesta de arboles
como encino, ocote entre otros y en los cuales habitan especies animales como el
venado, gato montés, tigrillo, lobo, coyote, conejo, ardilla, liebre, cacomiztle, tejon,
tlacuache, comadrejas, rata y raton de campo, jabali, tuza, zorrillo, hurén, iguana,
topo, murciélago de sangre. Aungue con el paso de los afios estas riquezas se han
ido deteriorando por causa de incendios foréstales, asi también el crecimiento de la
poblacion afecta esta riqgueza natural y se incrementa la contaminacién, asi como la
construccion de casas.

Dentro del municipio se realizan proyectos que favorecen esta riqueza como es
trabajar en coordinacion con PROBOSQUE donde se realiza la reforestacion en los

lugares que mas se necesitan.

Objetivo: Preservar la vida y el ecosistema terrestre del municipio.
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Vinculacion Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa

Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Implementar medidas que refuercen el
ecosistema y disminuyan la degradacion ecoldgica.

6.3
6.6
125
131
13.2

6b

LINEAS DE ACCION:

0 Realizar campafias de reforestacion
o Apoyo y soporte a campafias contra incendios forestales
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IV.1ILIV.l. Subtema: Proteccién al ambiente y recursos naturales

La proteccion ambiental, consiste en el conjunto de medidas que se toman a nivel
publico y privado para cuidar nuestro habitat natural, preservandolo del deterioro y la

contaminacion.

El municipio no cuenta con areas naturales protegidas, pero sin embargo cuenta con
una gran riqueza natural donde se encuentra variedad de arboles, pero en su gran
mayoria es el ocote y el encino, los lugares donde existe mayor masa forestal son
en las comunidades de Puerto Frio, Las Mesas, El Picacho, trojes y puentecillas, y
otra gran parte en la zona de las comunidades del Cristo, Rincon del Cristo y Las

Pefas.

El grado de contaminacion que afecta a estas zonas forestales es el crecimiento de

la poblacion por lo que implica mayor contaminacion por el consumo de productos.

Respecto a la contaminacion del medio ambiente en consecuencia del crecimiento
de la poblacion en el municipio se pretende gestionar la implementacién de una
planta tratadora de aguas residuales, esto con la finalidad de poder disminuir el grado

de contaminacion municipal principalmente en el rio.

Objetivo: Promover el aprovechamiento y preservacion sustentable del medio
ambiente.

Vinculacion Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucion Indirecta
ESTRATEGIAS: Crear conciencia sobre la importancia de la
preservacion de los recursos naturales. 6.2 12b

6.6

6a

13.2

LINEAS DE ACCION:

0 Realizacion de campafias en las escuelas que concienticen la conservacion del medio ambiente.
o0 Se promoveran campafias de limpia en las reservas naturales, asi como parques y bosques, se realizaran campafias
de reforestacion y recuperacion de suelos erosionados.
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IV.ILIV. Il. Subtema: Recursos forestales

Sultepec se inserta dentro del reino neértico y neotropical que a su vez se constituye
en la region mesoamericana de la montafia. Por tal situacion geografica, el municipio

tiene una gran riqueza ecologica y medio ambiental.

Las caracteristicas topogréficas del territorio municipal, conjugadas con la
vegetacion existente, generan una particular belleza, agregando los elementos
artificiales como las carreteras y las trazas de las calles de las diferentes localidades,
predominando la octogonal e irregular por la especial disposicién de la calle, asi
como de las elevaciones y los lomerios que existen, presenta las siguientes

caracteristicas:

1 Se fomenta la circulacion peatonal.
1 Presenta vistas urbanas particulares, propio de las zonas tipicas.

1 La arquitectura existente permite conjugarse con la vegetacion de la zona.

En lo que se refiere a las areas boscosas, son susceptibles al ecoturismo, al turismo

de sendero (recorridos en bicicleta o caminando) situacion que se debe aprovechar.

Se anexa una tabla con los recursos forestales, 2016 sobre numero de incendios,
hectareas y arboles, en comparacién con el Estado de México.

La afectacion que tiene el patrimonio municipal forestal son los incendios los cuales
llegan afectar a cientos de arboles, asi como las especies que habitan en ellos, la

tala clandestina.

Las principales comunidades donde no se cuenta con mucho recurso natural es en
Tenanguillo de las Pefas, El Naranjo, Laguna Verde, Metlaltepec, Rancho Salinas y
Atzumpa, y es en algunos de estos lugares donde se pretende realizara trabajos en

coordinacién con dependencias de gobierno federal CONAFOR quien ofrece un

programa de compensacion ambiental donde se reforestaran 1,000 hectareas.
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Los lugares mas afectados por la tala de arboles son Capula, Manzanillos, zona de
las mesas y zona del Cristo, por ello es importante realizar acciones que ayuden a

aumentar y mantener los recursos forestales.

Tabla 72. Zonas forestales.

VAN ER R EES

Nombre de Localizacion Régimen 1 Actividad que Problemas

la zona se desarrolla  que se
forestal presentan
Cierras de las Las mesas - La Cierras de las Agricultura Tala de
goletas Goleta goletas arboles

Fuente: Departamento de estudios del suelo de la secretaria de ecologia.

En dicha zona forestal se cuentan principalmente con encinos, oyamel, pino encino
entre otros y por tal motivo son propensos a la tala ilegal ya que estos arboles son

maderables.

Objetivo: Disminuir los niveles de la tala de arboles en el municipio.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta
ESTRATEGIAS: Regular la tala de arboles maderables en territorio
municipal y buscar alternativas de solucién. 12.2

12c

LINEAS DE ACCION:

o0 Impartir platicas de concientizacion
o Entrega de permisos para cortar arboles
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V.1V Il Subtema: Plantacion de arboles para zonas rurales y urbanas (previendo

dafio a la infraestructura carretera y habitacional)

En los ultimos afios se han realizados varias campafias de reforestacion ya que se
ha lastimado los bosques, asi mismo en la escuela se ensefia la cultura para cuidar

y plantar un arbol.

En algunos espacios de la Cabecera Municipal se han plantado plantas de ornato
para mejorar la estética, evitar la erosion y preservar especies de plantas, sin
embargo, hace falta hacer mas énfasis en estos temas y sobre todo realizar un

andlisis a fondo de las necesidades y potencialidades del municipio en estos temas.

Actualmente lo que se pretende es enriquecer las areas verdes con las que cuenta
el municipio realizando proyectos como la plantacion de arboles que no dafen la
infraestructura en lugares como escuelas, instituciones de gobierno y el jardin

municipal.

Objetivo: Aumentar y fortalecer las riquezas naturales en el municipio de Sultepec

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucion Indirecta
ESTRATEGIAS: Gestionar ante diferentes instancias privadas y
de gobierno para realizar proyectos de arborizacion.

5.2

15.4

7.b

LINEAS DE ACCION:

1. Realizar campafias de arborizacion.
2. Ejecutar acciones de reforestacion en las zonas rurales.
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IV.1IL.V Tema: Manejo sustentable y distribucién del agua.

La sustentabilidad de los recursos con los que cuenta un municipio depende de la
aplicacion y cuidados que se le dé, ya que el agua es un liquido vital para el ser

humano pueda vivir.

La sustentabilidad en el manejo de agua involucra la incorporacion de nuevos
enfoques y formas de manejo y gestion, para lograr esto es necesario contar con
organizaciones encargadas del cuidado y control de este liquido.

En el municipio de Sultepec de acuerdo a sus caracteristicas y a su clima existen

lugares donde se provee de agua como manantial.

En el municipio no se da el suministro de agua en bloque ya que se cuenta con

fuentes propias para proveer de agua a la poblacién.

Se cuenta con una pipa de agua que suministra a las escuelas, centro de salud y

juzgado en los tiempos de escasez de agua.

La calidad del agua se clasifica como buena y regular ya que los lugares donde se

provee del agua son manantiales qué se encuentran a una altura adecuada.

Principalmente en la cabecera municipal es donde se tiene el programa de cloracion
del agua, ya que la CAEM asiste cada semana a realizar dichos trabajos, esto con la

finalidad de contar con agua de calidad para los pobladores.

Objetivo: Incrementar y mejorar los servicios de distribucién de agua potable
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Vinculaciéon Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Mejorar las lineas de agua potable en todo el
municipio y promover el uso responsable. 7b

LINEAS DE ACCION:

Brindar mantenimiento a las lineas de agua.

Gestionar ante instituciones de gobierno herramientas para el suministro de agua potable
Realizar un barrido de ubicacién y reconocimiento de tomas de agua alrededor del municipio.
Promover con campafias de informacién sobre la importancia del agua para el humano

O o0 oo
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IV.1IL.V. | Subtema: Agua potable

El agua potable es esencial para vivir. Es el liquido mas importante de la naturaleza

sin el cual no se pude subsistir.

El consumo de agua de mala calidad o contaminada ocasiona enfermedades
gastrointestinales parasitosis, entre otras, por ello es muy importante que, los lugares

donde se traslade o se almacene el agua sean de calidad y del material correcto.

En el municipio de Sultepec existen distintas fuentes de abastecimiento de agua
como son los manantiales que se encuentran en el municipio y es de ahi donde se

extrae el agua para las distintas localidades.

Asi mismo se cuenta con lineas de conduccion de agua por medio de la cuales llega

el agua hasta las comunidades y a los hogares

A continuacion, se muestran las principales comunidades que son beneficiados con

una fuente de abastecimiento de agua.

Tabla 73. Fuentes de abastecimiento de agua.

| Localidad  Fuentedeabastecimiento |
Cabecera municipal Manantial El arenal
Barrio de la Veracruz Manantial Puente de tierra
Capula Manantial La escalera
Santa Cruz Manantial La bandera
Sultepequito Manantial Espadin y el Pedregal
Santa Anita Manantial Agua zarca
El coquillo Manantial Los ranchos
San miguel Totolmaloya Manantial Los bafitos
Potzontepec Manantial La presita
Manialt de Guadalupe de Arriba Manantial Manzanillos
Mextepec Manantial Las pefitas

Fuente: Area de servicios generales.

A pesar de contar con estas fuentes de abastecimiento de agua en el municipio
existen comunidades que no cuentan con el servicio de agua ya que las distancias

donde se encuentran los manantiales estan a grandes distancias.

La distribucion de agua bombea 37, 920,960 litros al mes en todo el municipio, y se

registran aproximadamente 1,200 tomas de agua al menos en la cabecera municipal,
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conocer la cantidad de agua que bombea el municipio al mes, es importante para
administrarla de manera responsable desde una visién sustentable pensando en

generaciones futuras.

Asi como en algunas localidades del municipio se cuentan con los servicios de agua
potable, existen otros mas que no cuentan, esto existe por distintos factores como la
distancia para la distribucion de agua, por el clima con el que cuentan y tanques de

almacenamiento y distribucion.

En la comunidad de manzanillos se encuentra el sistema de agua por bobeo el cual
cuenta con dos tanques de almacenamiento y una red de agua que abastece a las

viviendas.

Actualmente se cuenta con un aproximado de 30 lineas de conduccién en algunas
comunidades como Sultepequito, Santa Cruz, Santo Tomas, santa Anita, Jalpan,

Tanganillo de la Pefias, San Pedro Hueyahualco, San Miguel, entre otras.

Se cuenta con dos tanques de regulacion los cuales se encuentran ubicado en la
comunidad de Capula el cual abastece a la cabecera municipal y Sultepequito, asi
como 52 tanques de almacenamiento y 52 lineas de alimentacién en la mayor parte

de las de las comunidades que pertenecen al municipio de Sultepec.

Como red primaria se tiene en la cabecera municipal y la comunidad de Capula, red
secundaria Sultepequito centro, Santa Cruz centro, Santo Tomas de las Flores, la
union, San Miguel Totolmaloya centro, Jalpan el Huizache, San Pedro Hueyahualco
en un 80%, el Coquillo un 50%, Teamate el centro, Metlaltepec, Atzumpa centro,
Rancho Salinas centro, Rincon los Aguilares, Potzontepec, ElI Ranchito, Mextepec

centro, Manzanillos, El Potrero de Guadalupe centro, Trojes y Diego Sanchez.

Se cuenta con una cobertura aproximada de 85 % de las comunidades que tienen el

servicio de agua.
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Objetivo: Optimizar las necesidades de la poblacion en materia de agua potable
brindando un servicio de calidad y cantidad suficientes, fomentando asi entre la

poblacion una cultura que promueva el cuidado y uso racional del agua.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta
ESTRATEGIAS: Fomentar la participacion de la poblacion para el
cuidado y usos del agua. 7b

7.3

LINEAS DE ACCION:

0  Realizar un padrén de usuarios del servicio de agua potable.
o Implementar un programa de educacion, difusion del ahorro y uso adecuado del agua, orientado a la poblacion en
general y a las instituciones educativas del municipio.

DEMANDA SOCIAL

Tabla 74. Demanda social agua potable.

Programa Demanda social Estrategia de Localidad Poblacion
presupuestario atencion atendida
02020301 Tuberia de agua Mejorar las Tenanguillo de

lineas de agua las Pefias 393
potable
02020301 Complemento del sistema de agt Mejorar las Sihualpila

potable (construccion de tanque | lineas de agua
sistema de distribucion del centr¢ potable

02020301 Red de agua potable Mejorar las Trojes 319
lineas de agua
potable
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Programa Demanda Social Estrategia de Localidad Poblacién
Presupuestario Atencion Atendida
02020301 Linea de agua potable Mejorar las El Potrero 195
lineas de agua
potable
02020301 Red de distribucion de agua Mejorar las Maniat de 98
potable lineas de agua Guadalupe de
potable arriba
02020301 Linea de agua potable 15 km Mejorar las Metlaltepec 482
lineas de agua
potable
02020301 Linea de agua potable 3.5 km Mejorar las Filo de los 41
lineas de agua Amates
potable
02020301 Linea de agua potable 4km Mejorar las Filo de los 41
lineas de agua Amates
potable
02020301 Construccién de tanque y Mejorar las La Albarrada 131
rehabilitacion de La linea de agu lineas de agua
potable
02020301 Tanque del cerro Mejorar las Santo Dmas 519
lineas de agua
potable
02020301 Linea de agua potable 3.5 km Mejorar las San lIsidro 828
lineas de agua
potable
02020301 Sistema de agua potable Mejorar las San Hipdlito
lineas de agua Zacatales
potable
02020301 Encementado camino al depdsitc Mejorar las Rancho salinas| 162
de agua lineas de agua
potable
02020301 Agua potable (Rincén los Aguilar Mejorar las Rancho salinas| 162
y Salayatla lineas de agua
potable
02020301 Linea de agua potable 8 k Mejorar las San Francisco | 139
lineas de agual de Asis
potable
02020301 9 kilbmetros de tuberia parala | Mejorar las El Calvarito 439
linea de agua potable lineas de agua
potable
02020301 Red de agua potable 15 km desc Mejorar las San Migelito 180
Los maniales y depésito de 12 x¢ lineas de agua
potable
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Programa

Presupuestario

Demanda Social

Estrategia de
Atencion

Localidad

Poblacion
Atendida

02020301 Linea de agua potable de 3.5 Mejorar las El Coquillo 309
lineas de agua
potable

02020301 Red de agua potable para el Mejorar las El Teamate 173

centro y plan alegr 6 kilbmetros | lineas de agua

potable

02020301 Linea de agua potable 5 Mejorar las Rincén de 121

kilometros lineas de agua| Ocaotitlan

potable

02020301 Agua potable Mejorar las Rincoén los 178
lineas de agual Aguilaes
potable

02020301 Planta tratadora de agua Mejorar las Diego Sanchez| 121
lineas de agua
potable

02020301 Agua de la zona del pantedn Mejorar las Jalpa 386
lineas de agua
potable

02020301 Agua en el capire Mejorar las Jlpa 386
lineas de agua
potable

02020301 Linea de agua de 2 kilbmetros | Mejorar las San Pedro 869
lineas de agua
potable

Fuente: Elaboracion propia.
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IV.11LV.Il Subtema: Sistema de captacion de agua pluvial

El agua de lluvia es unos recursos que se pueden ser de gran beneficio, ya que
ayuda a enfrentar problemas de escases que existe en algunas localidades del
municipio, y de esta manera aprovechar los recursos para la realizacion de
actividades en el hogar como riego de plantas. La captacion de agua de lluvia es una
practica que se viene realizando desde tiempo atras con la finalidad de satisfacer las
necesidades basicas, aunque con el paso del tiempo se han implementado nuevas

tecnologias para que la recoleccion y reutilizacion sea mas eficiente y segura.

En la actualidad este sistema de captacion de agua pluvial es de gran ayuda ya que
la falta de agua es mayor y la poblacion del municipio ha aumentado

considerablemente.

El municipio en verano esta registrado con lluvias, favoreciendo el acceso al
abastecimiento de agua en mayor parte del territorio, por lo cual es sumamente

funcional implementar sistemas de captacion para Sultepec.

Las comunidades que tienen el problema de escasez de agua son las comunidades
de San Jose Xochitla, Tehulotepec, San Nicolas del Cobre, La Albarrada y

Capulatengo

Objetivo: Reducir la escasez de agua en los lugares mas secos y apoyar tecnologias

limpias y sustentables

Vinculacion Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Implementar programas regionales de sistemas | 6.1

de captacion de agua. 7.2
7b

LINEAS DE ACCION:

1. Construccion cisternas para la captacion de agua 12,000 litros.
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IV.ILV.1II Subtema: Tratamiento de aguas residuales

Las aguas residuales deben de ser tratadas antes de ser vertidas a la naturaleza por
dos razones fundamentales. En primer lugar, defender la salud publica y el medio
ambiente y, en segundo lugar, reutilizar esa agua tratada para otros fines.

El municipio a través de los afios ha descuidado los rios de algunas localidades
aledafias a zonas pobladas, por las descargas domésticas a estos, como lo es el rio
de los remedios de Sultepec donde tradicionalmente se han vertido aguas negras y
sobre todo por el crecimiento poblacional y el aumento en las actividades

econdmicas.

Los escurrimientos de descargas de aguas son parte de un importante foco de
contaminacion de fuentes de agua, y sobre todo por la concentracion de estas sin

algun tratamiento especial.

En el municipio actualmente no se cuenta con una planta tratadora de aguas

residuales.

Objetivo: Dar un tratamiento a las aguas residuales en el municipio de Sultepec

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta
ESTRATEGIAS: Gestionar y planear la construccién de una planta
tratadora de aguas. 6.1

7b

LINEAS DE ACCION:

o  Contar con una planta tratadora de aguas residuales en el municipio.
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IV.1II. V. IV Subtema: Drenaje y alcantarillado

Un sistema de drenaje y alcantarillado son el conjunto de conductos y
almacenamiento destinado a recibir y evacuar las aguas residuales que por uno u
otro motivo provoca efectos nocivos a la comunidad, el medio ambiente y los

recursos naturales.

En el municipio de Sultepec de 6233 viviendas solo el 74.19 % cuenta con el servicio
de drenaje lo cual indica que el 25.51% de la poblacion no tiene este servicio, y un
0.30 no esta especificado, esto indica aun hay trabajos que hacer para el bienestar
de la poblacion, ya que este porcentaje de vivienda cuentan solo con letrina o fosas

sépticas.

Actualmente el municipio cuenta con alcantarillado en zonas urbanizadas como es
la Cabecera Municipal, pues en zonas rurales a no ser por el tipo de suelo, las
inundaciones tienen menor probabilidad, y sobre todo por el relieve montafioso del

municipio.

El nimero de descargas domiciliarias al afio 2015 era de 4,692 en todo el municipio,
por lo que se hace uso de las distintas redes de conduccién entre las cuales se
pueden mencionar la de la cabecera municipal que cuenta con un didmetro de 35
pulgadas y una longitud de 5 kilometros, la de San Miguel con un diametro de 35
pulgadas, una longitud de 600 metros, centro T Temoaya su diametro es de 35

pulgadas y longitud de 1 kildmetro por mencionar algunas.

Cabe destacar que en el afio 2018 se realizaron distintas obras en tema de

alcantarillado entre las que se destacan:

Obra Comunidad

Red de alcantarillado El capire, Jalpan

Red de alcantarillado San Hipélita Zacatales

Red de alcantarillado Xochitla

Red de alcantarillado Puente Mocho

Red de alcantarillado El Oro Santa Cruz Texcalapa
Red de alcantarillado Rincén de Ocotitlan

Actualmente en el municipio de Sultepec solo en la cabecera municipal se cuenta
con un sistema de drenaje, del cual hacen uso un total de 3, 000 familias y se genera
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un aproximado de 180,000 litros de aguas negras diarias y estas no tienen ningun
tipo de tratamiento ya que el municipio no cuenta con planta tratadora de aguas
residuales.

Debido a que no se cuenta con una planta tratadora de aguas residuales no existen
colectores y subcolectores.

Objetivo: Generar las condiciones propicias para satisfacer las necesidades de la
poblacibn en materia de drenaje, especialmente en localidades urbanas o
semiurbanas.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Ejercer un programa de construccion vyl| 6.2 7.b
mantenimiento de alcantarillas y drenaje.

LINEAS DE ACCION:

1. Formular un programa destinado a dar mantenimiento a la red de alcantarillado y drenaje en lo que se refiere a desazolve,
renovacion de redes y en su caso introduccién de nuevas redes.

2. Construccion de alcantarillas y drenaje en zonas pavimentadas

3. Creacion de biodigestores

DEMANDA SOCIAL

Tabla 75. Demanda social de drenaje y alcantarillado.

Programa Demanda Social Estrategia De Atencién Localidad Poblacién

Presupuestario Atendida

2010301 | 12 alcantarillas en Construccion de alcantarillas y drenaje | Tenanguil | 393
corral de piedra, en las comunidades lo De Las
Calotenango y Pefas
Cerro prieto y parte
de encementado

2010301 | 9 Alcantarillas Construccion de alcantarillas y drenaje | San Jose 116
en las comunidades Xochitla

2010301 | Drenaje Construccion de alcantarillas y drenaje | Sultepequ | 1569
en las comunidades ito

2010301 | 10 Alcantarillas Construccion de alcantarillas y drenaje | Laguna 357
en las comunidades Verde

2010301 | Alcantarillas Construccién de alcantarillas y drenaje | Cojaltitla 94

en las comunidades

Fuente: Elaboracién propia.
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IV.III.VI Tema: Riesgo y proteccion civil

Proteccion Civil de Sultepec es la instancia encargada de proteger la integridad y
vida de los habitantes, asi como el bienestar y el patrimonio de las familias
establecidas en su territorio en caso de siniestros o eventos de origen natural y
antropicos o tecnolégicos. Por ello la deteccibn de riesgos, su prevencion o
mitigacion se constituye como uno de los elementos basicos de la accion
gubernamental del municipio, la participacion interinstitucional del sector federal y
estatal, asi mismo el conocimiento de los riesgos representa la informacion basica

para promover una cultura de proteccion, sistemas de verificacion y simulacros.

Dentro de las actividades mas destacadas que realiza dicha direccion se encuentra
la imparticion de platicas sobre ¢ Qué se debe hacer antes, durante y después de un
sismo, ofrecen cursos de primeros auxilios, realizan inspecciones de medidas de
seguridad en negocios y establecimientos, brindan atencién a incendios forestales,
en casa habitacion, negocios comerciales, vehiculos, realizan traslados de
personas enfermas, participan activamente en eventos civico-culturales, religiosos
y politicos De acuerdo al Plan Municipal de Desarrollo Urbano de Sultepec se han

detectado los siguientes tipos de riesgos en el territorio municipal:
Riesgos geoldégicos.

Debido a las caracteristicas geoldgicas del municipio existen fracturas del terreno en
zonas habitacionales o cerca de ellas, las cuales constituyen zonas de riesgo para

la poblacion, especialmente porgue Sultepec se ubica en una region de temblores.

El riesgo se enfoca al hecho de que el suelo y las rocas tienden a deslavarse, a ello
hay que agregar el posible flujo de lodo, hundimientos, fracturas y agrietamientos del
suelo, asi como ya se mencion0 el municipio se localiza sobre un area de

inestabilidad sismica.
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Riesgos Hidrometeoroldgicos.

Los riesgos de tipo hidrometeoroldgicos son basicamente por inundaciones de las
partes bajas que se han presentado en época de lluvias y se deben al asolvamiento
de los rios, arroyos y al depdésito de residuos solidos en sus cauces. Este tipo de
riesgo es latente en todo el municipio, por los cerros y elevaciones existentes, donde
las pendientes (topografia) tienden a generar deslaves y derrumbes, producto del

reblandecimiento de la tierra, las partes que suelen ser afectadas son:

La carretera Toluca-Sultepec, dado que en época de lluvias se incrementan los

escurrimientos.

Existen areas sujetas a inundaciones especialmente en el fondo de los barrancos y

cafiadas, de los cuales en el municipio proliferan las areas sensibles a estos eventos.
Riesgos Sanitarios.
Los focos de contaminacién que abarcan este tipo de riesgo son:

El relleno sanitario que se ubica en el barrio de Temoaya, municipio de Sultepec.
Contaminacion por fuentes moviles, producto de la constante circulacion de
vehiculos automotores, sobre la carretera Toluca - Sultepec dado que es el principal
eje regional de comunicacién. La tala clandestina propicia la erosion del suelo,
dafos a la flora y fauna. Al interior de las areas naturales protegidas. Ademas, de
la contaminacién por los agroquimicos utilizados por los floricultores, dichas
sustancias se utilizan sin control alguno, por lo cual producen a largo plazo dafios

genéticos en las personas y cancer.
Riesgos Quimicos.
Son producto de las actividades del hombre:

La gasolinera localizada en la Cabecera Municipal, debido a que los tanques de

almacenamiento son subterraneos y la gasolina produce vapores.

La zona de bosque, donde pueden producirse incendios forestales, naturales o

inducidos.
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La venta de artefactos pirotécnicos sin la debida autorizacion por parte de algunos
establecimientos como tiendas, especialmente en las comunidades y en los meses

de septiembre a diciembre.
Riesgos Sociorganizativos.

Los riesgos sociorganizativos que se presentan en el municipio, son provocados por
la falta de medidas, mecanismos y sistemas de control vial y peatonal por parte de
las autoridades, en las areas donde se suscitan concentraciones de gente y
vehiculos, como es el caso de las escuelas, mercados, capillas, templos, centros y
zonas comerciales, tianguis y cruces conflictivos, entre otros. La falta de una
sefalizacion tanto preventiva como restrictiva, propicia problemas vehiculares a
estas areas. Los planteles educativos, especialmente a la hora de entrada y salida
de los educandos.

La Plaza Civica que es el lugar de mayor afluencia de la ciudadania.

Los centros de operatividad de la proteccion civil se encuentran ubicados en la
cabecera municipal este equipo cuenta con un plan de trabajo El plan consiste en

designar las actividades, responsabilidades y acciones encaminadas a:

a) Coadyuvar a las personas a conservar la calma en caso de emergencia,

b) Accionar el equipo de seguridad cunado lo requiera;

c) Difundir entre la comunidad del centro de trabajo, una cultura de prevencion
de emergencias;

d) Dar la voz de alarma en caso de presentarse un alto riesgo, emergencia,
siniestro o desastre;

e) ldentificacion y delimitacion de lugares o zonas de riesgo;

f) La suspension de trabajos, actividades y servicios;

g) El aislamiento temporal, parcial o total del area afectada;

h) Control de rutas de evacuacion y acceso a las zonas afectadas;
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Y el procedimiento de evacuacion en caso de siniestro cuando se presenta una
contingencia, que consiste en un acontecimiento que se da sorpresivamente y puede
poner en peligro la vida de las personas, sus bienes y el entorno de los mismo, se
dara aviso por medio de una alarma (silbato) y al escucharse se procedera a evacuar
las instalaciones, conservando la calma, sin gritar, sin correr, sin empuijar,
infundiendo la confianza en los demas, orientando a quienes no sepan a donde,
dirigiéndose a los puntos de reunion y estar atentos a las indicaciones de los
brigadistas; el brigadista de evacuacion al llegar a los puntos de reunién deben de
confirmar y asegurarse que todas las personas hayan salido de las instalaciones en

caso dado que falte alguien, se le comunicaran a las brigadas.

En el municipio existe un aproximado de 6.6 atenciones por cada mil habitantes, por
ello es importante que se cuente con personal capacitado para realizar las

actividades de auxilio a la poblacion.

Objetivo: Aumentar las medidas y dispositivos de Proteccion Civil en el municipio,
con el objeto de salvaguardar la vida de los ciudadanos, proteger sus bienes y el
entorno, ante la posible presencia de cualquier agente perturbador, mediante la

Prevencion, el Auxilio y la Recuperacion

Vinculacion Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucion Directa Contribucion Indirecta
1.5 13.1

3.6 13.3

11.4

ESTRATEGIAS: Implementar acciones que prevengan laff 15 >
pérdida de vidas humanas, la destruccion de sus bienes
materiales y el dafio a la naturaleza, a través de la
identificacion de los fendmenos destructivos que potencian o
realmente puedan afectar a la poblacion mediante la Direccion
de Proteccién Civil.

LINEAS DE ACCION:

Mejorar la Direccion de Proteccién Civil con la dotacion de mas y mejores equipos.

Actualizar el atlas municipal de riesgos.

Efectuar programas de prevencion de accidentes y reaccion ante desastres naturales entre la ciudadania.

Formular el plan integral de respuesta a situaciones de emergencia dentro del municipio, su instrumentacion y
evaluacion.

5. Capacitaciones permanentes del personal

PN
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MATRIZ DE INDICADORES

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar teméatico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Contribuir a impulsar la eficiencia
energética a través de la
modernizacién de los sistemas
de alumbrado publico municipal.

Alumbrado publico.

al
e las activi

20192021

F0O0 Desarrollo urbano y obras publicas.

Municipio progresista.

Servicios publicos.

Tasa de variacién en los
indices de eficiencia
energética

((Nivel de kw. insumidos en el

suministro de energia eléctrica

para alumbrado publico en el afio
Actual /Nivel de kw. insumidos en el
suministro de energia eléctrica para
alumbrado publico en el afio
anterior)-1) *100

Anual
Estratégico

Recibos de pago
de la CFE por
concepto de
alumbrado publico.

Es el conjunto de acciones encaminadas a otorgar a la poblacién del municipio el servicio de iluminacion de las vias,
rques \{ eapacios de libre circulacién con el propésito de proporcionar una visibilidad adecuada para el desarrollo
ades.

N/A

Propdsito

Las luminarias del servicio de . ((Luminarias del servicio de o .
alumbrado publico brindan Tasa de variacion en la alumbrado publico en el afio La poblacion requiere que
instalacion luminari - - Anual n | Il

visibilidad = noctuma a  las deslti:r(\:/i[::io ﬂi aLIJumb?agz actual/Luminarias del servicio de Estratl:éaglzico ce SI?Jminarias ?12 ;Smuni(zizdes dirind:ﬁ
comunidades y - piblicoen | pgpiico ZL“J;’.’;S“E’) Bop 0 en ol afo los dos | visibilidad noctura.

g ’ Ultimos afios

Componentes

1. Mantenimiento realizado al

Porcentaje de
mantenimiento realizado

(Mantenimiento del equipamiento
de la infraestructura de alumbrado

Comparativo  entre
programa y

La ciudadania requiere
de parte de sus

publico municipal.

alumbrado publico municipal) *100

ﬁﬂ:‘;@iﬂ:ﬁ?ﬁa de dlz al equipamiento de la realizado  /Mantenimiento  del Sér:;fg;al ejecucion en el iﬁg{éﬁﬁ:mo a g
P infraestructura de equipamiento de la infraestructura mantenimiento de la .
alumbrado publico. i . . infraestructura de
alumbrado publico de alumbrado programado) *100 infraestructur:
Al nde adblion alumbrado.
Porcentaje en la (;r&s;?::;gigsreglézaed:e?;;urgiggtr:ﬁ:sa La normatividad en
e o | s o e g | pra o s oo te | Semesta | ConEEe. e | velere te sunbrce
eléctrica instalados energia eléctrica en el gz;gﬂgasafgcglraal?gr:ﬁ:&er:]«i)rl?éz Gestion ejecucion del local a la instalacién de
alumbrado publico. P . . P sistema de | luminarias ahorradoras.
programadas a instalar) *100 Lrobrad bl
Actividades
(Fallas gestionada para atencién en Comparativo El correcto servicio de
1.1. Identificacién de las fallas | Porcentaje en las fallas | el sistema de alumbrado publico . para alumbrado requiere dela
. - > Trimestral pormenorizado  de N T
en el sistema de alumbrado | del sistema de alumbrado | municipal/fallas detectadas en el Gestion las fallas del sistema identificacion de fallas por
publico municipal. publico municipal. sistema de alumbrado publico de alumbrado aparte de la autoridad
municipal) *100 o e e local.
(insumos  oforgados para el Comparativo g: dzm?:t()j;ddoel seﬂr;:itzg
1.2. Gestion de los insumos | Porcentaje en la gestion mantenimiento  al sistema de entrep los requiere de autorrijdades
para otorgar el de los insumos para alumbrado publico municipal/Total Trimestral iNsSuMos Iogales ue  gestionen
mantenimiento al sistema | otorgar el mantenimiento | de insumos gestionados para Gestion solicitados iNSUMos q a?'a a
de alumbrado  publico | al sistema de alumbrado | otorgar el mantenimiento al sistema otorgados arg satisfaccion p del
municipal. publico municipal. de alumbrado publico municipal) 9 P i
* el mantenimiento del
mantenimiento sistema.
(Actividades realizadas para el La demanda del servicio
. mantenimiento al sistema de B de alumbrado publico
1.3. Mantenimiento al sistema Zﬁiﬁ?ﬁemo ;nsistemi alumbrado publico Trimestral %;mpirre;tggos ent(;g requiere de autoridades
de alumbrado  publico S municipal/Acciones programadas o rabay locales que otorguen
- de alumbrado publico P : Gestion mantenimiento al . .
municipal. L para el mantenimiento al sistema N mantenimiento al sistema
municipal. de alumbrado publico municipal) sistema de | municipal de alumbrado
*p p alumbrado  publico P .
100 i a
(Proyectos para la sustitucion de :
2.1. Elaboracién de los | Porcentaje en la las luminarias de alumbrado Comparativo entre ;zedrieamazga aslzfrl\atl)lrasg
proyectos para la | elaboracion de proyectos publico municipal . los proyectos de .
DR L Trimestral A conduce a la autoridad
sustitucion de las | para la sustitucion de las elaborados/Proyectos para la Gestion sustitucion de local a la elaboracion de
luminarias de alumbrado | luminarias de alumbrado sustitucion de las luminarias de luminarias de rovectos para actualizar
publico municipal. publico municipal. alumbrado publico  municipal alumbrado publico I'?Jm)i/narias p
programados) *100 programado y i
2.2. Atencion a las (Recomendaciones atendidas
recomendaciones Porcentaje de las contenidas en el dictamen técnico
Giémenes t6cnicos de 1a | contonidas. en los | para s susitucen do s hminarias Comparativo enre | Autoridades de _ otros
Comision Nacional para el | dictimenes técnicos de la | de alumbrado publico Trimestral Ezniw:'mg?er}iz 2;?:g§;n ge et?gg;]ergg
Uso Eficiente de la Energia | CONUEE de los municipal/Total de Gestion rovectos de arte  en a?]élisis de
Eléctrica, CONUEE de los proyectos para la recomendaciones contenidas en el proyectos p: .
NS . P sustitucion de proyectos de la autoridad
proyectos para la | sustitucion de las dictamen técnico de la CONUEE Juminarias de local
sustitucion de las | luminarias de alumbrado sobre el proyecto para la alumbrado publico .
luminarias de alumbrado | publico municipal. sustitucion de las luminarias de atendidas P y

. suepec________________ | 13




PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
20192021

(Convenios con la CONUEE y la
CFE para la sustitucién de las Autoridades de  otros
luminarias de alumbrado publico . 6rdenes de gobierno
municipal Comparativo  entre colaboran con la

Porcentaje en la

2.3. Celebracién de convenios celebracion de convenios

con la CONUEE y la CFE

para la sustitucion de las con la CONL.JEE,V la CFE instrumentados/Convenios con la Trlme_stral los convenios con la autoridad local en la

luminarias de alumbrado | P22 la sustitucin de las CONUEE la CFE para la Gestion CONUEE y la CFE celebracién de convenios
Ublico municipal luminarias de alumbrado sustitucion c)i,e las Iuminaripas de instrumentados y con la autoridad local

P pal. publico municipal. celebrados. .

alumbrado publico municipal
gestionados) *100
(Cumplimiento de los puntos de las

Comparativo entre la

. e Porcentaje de bases de licitacion para la ! 5 Empresas en el ramo
24. R;?ZI'Tchultﬁﬁcligr:'cgsc:gg cumplimiento de puntos sustitucion de luminarias de Trimestral izlrﬁ?:tg:n I?c?tadlg: muestran interés en los
ﬁjminarias de alumbrado de bases para licitacion alumbrado publico/Total de puntos Gestion eiercidos procesos de licitacién
P e para la sustitucién de de bases de licitacién para la ! Y| convocados por el
publico municipal. L A M acordados para la X
luminarias sustitucion  de luminarias  de ayuntamiento.

alumbrado pablico) *100 sustitucion  de  las

La iniciativa privada

. (Sustitucion efectuada de . beneficiada con los
2.5. Sustitucion de las Porc_ent_aéje en la luminarias de alumbrado publico . Comparativo  entre procesos de licitacion
luminarias de alumbrado sustitucion de las por luminarias ahorradoras/Total de Tnme_stral las Iumlnanasl _de coadyuva con la

L - luminarias de alumbrado M g Gestion alumbrado  publico !
publico municipal. P e luminarias de alumbrado publico o B autoridad local en la
pablico municipal. municipal) *100 municipal - anteriores sustitucién de luminarias
y actuales. :

Programa presupuestario: Manejo eficiente y sustentable del agua.
Engloba el conjunto de acciones encaminadas al desarrollo de proyectos que propicien en la poblacion el cuidado y

Objetivo del programa presupuestario: manejo eficiente del agua, procurando la conservacién del vital liquido para otorgar este servicio con calidad.

Dependencia General: HO1 Agua potable.
Pilar tematico o Eje transversal: Municipio progresista.
Tema de desarrollo: Servicios publicos.

[ indicadores ]

((Acciones  encaminadas  al
manejo sustentable del agua

ntribuir al manej ntabl T: variacion en | le llev: n el afi .
Contribuir al manejo sustentable asa de variacion en las potable llevadas a cabo en el afio Registros de la compra de

del agua potable mediante la | acciones encaminadas al actual/ Anual
conservacion de las fuentes de | manejo sustentable del Acciones encaminadas al manejo Estratégico (a:gAtJSMpotable en blogue a la ;\‘
abastecimiento. agua potable sustentable del agua potable . A
llevadas a cabo en el afio
anterior)-1) *100
Propésito
((Resultados de los estudios de .
Comparativo de los

laboratorio para la verificacion de
los estandares de calidad en el
agua potable en el afio actual/
Resultados de los estudios de

estandares de calidad en el | La normatividad
agua potable suministrada de | en la materia
Anual los dos dltimos dos afios. | conduce a la

Tasa de variacion en los
resultados de los

Los estandares de calidad en el estudios de laboratorio

agua potable se cumplen para

L A para verificar los ) e oo Estratégico Resultados comparativos de | autoridad local a
suministrarla ala poblacion. estandares de calidad :2202?%'1%3?2? cljae V:;ré;?'%’:] d:| los dos ultimos afios de los | manejar
del agua agua potable en el afio anterior)-1) estudios de  laboratorio | estandares de
100 externo del agua potable. calidad en el
Componentes
La demanda
1 Infraestructura  hidraulica Porcentaje en la idrauli social de
" comsiruida para o | construccion de gS:;ﬁ]ei:ggCt”&i h"ggﬁgca g;r:blil Semestral Proyectos de infraestructura | suministro  de
suministro de agua potable |nfraestr|uctura_ h_ldraullca construida IInfraestructura Gestion hidréaulica parall el suministro a\guaI requiere
ara la poblacién para el suministro de hidraulica para el suministro de de agua potable entregadas. que la autoridad
P agua potable. p . local construya
agua potable programada) *100 nueva
2. Agua potable distribuida Ir_:qUierepobIamon
para .EI abastemmler)Eo y PP rgenta}]fz en (Mts® distribuidos de agua Semestral Registros de extraccion de del servicio de
suministro de la poblacién. distribucién de agua > e > L
potable potable/Poblacién beneficiada) Gestion agua potable. suministro  de
. *100 agua potable
para satisfacer
La poblacién
3. Agua potable abastecida a Porcentaje de :sztjcm?iadqueloc:
la poblacién abastecida. e (Suministro de agua potable a la Semestral Registros de suministro de
abastecimiento de agua > % Gestion agua potable cuentacon los
potable a la poblacion. poblacién/Suministro de = agua gua p : elementos
potable solicitada) *100 necesarios

para_ suministrar

(Mantenimiento a la infraestructura

hidraulica para el suministro de La calidad de

Porcentaje en el agua potable a la poblacién agua marcada

4. Mantenimiento realizado a | mantenimiento a la realizado Bitacoras de las obras de por norma
la infraestructura hidraulica | infraestructura hidraulica Semestral mantenimiento a la requiere de la
para el suministro de agua | para el suministro de Gestion infraestructura  para el intervencion de la
potable a la poblacion. agua potable a la | /Mantenimiento a la infraestructura suministro de agua potable. autoridad  local
poblacién. hidraulica para el suministro de para dar

agua potable a la poblacion mantenimiento a

programado) *100 la infraestructura
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(Supervisiones  realizadas  al
Porcentaje de las funcionamiento de la El correcto
- guardias de vigilancia a infraestructura hidraulica para el Reportes de la vigilancia a la | funcionamiento
5. Infraestructura hidraulica X P . . L2
- e la infraestructura suministro de agua Trimestral infraestructura hidraulica para | de la
vigilada para el suministro hidrauli | table/S - Gestis | inistro d inf fruct
de agua potable idraulica  para e potable/Supervisiones ) estion el suministro de agua infraestructura
suministro de agua programadas al funcionamiento de potable. hidraulica
potable. la infraestructura hidraulica para el requiere de
suministro de agua potable ) *100 actividades  de
La demanda
6. Recarga de mantos (Acciones encaminadas a la Reportes de los volimenes de
acuiferos con aguas | Porcentaje en la recarga recarga de mantos acuiferos Trimestral de aguas tratadas para abastecimiento
tratadas realizada para | de mantos acuiferos con efectuadas/Acciones para la Gestion recarga de los mantos de agua requiere
aumentar la reserva de | aguas tratadas. recarga de mantos acuiferos acuiferos contenidas en las de acciones
agua potable. programadas) *100 lagunas de tratamiento. integrales  para
proteccién y
Actividades
La demanda de
- Porcentaje en la (Obras de infraestructura Proyectos para la abasteCImlent_o
1.1. Construccion de obras de construccién de obras de idrauli ini construcciéon de obras de de agua requiere
infraestructura hidraulica | eS| hidraulica para el suministro de Mensual h c oo que la autoridad
o infraestructura hidraulica | agua potable construidas/Obras " infraestructura hidraulica para
para el suministro de agua - . e Gestién L local contemple
potable. para el suministro de | de infraestructura hidraulica para el suministro de agua construccion  de
agua potable. el suministro de agua potable potable, concluidos. obras de
programadas) *100 infraestructura
- Obras de infraestructura La normatividad
1.2. Equipamiento Zg;?;;:;ﬁmo ege I;sl Eﬂdréulica para el suministro de Obras de infraestructura en vigencia
electromecénicp de las obras de infraestructura agua pOtat,)le_ con gquipamiento Mensual hidraulica para el suministro condl_Jce a la
obras de infraestructura hidraulica para el electromecénico realizadas/Obras Gestion de agua potable con autoridad local a
hidraulica para el suministro suministo  de  agua de infraestructura hidraulica para equipamiento proveer de
de agua potable. potable el suministro de agua potable con electromecénico. equipamiento
’ equipamiento  electromecanico electromecanico
programadas) *100 a las obras de
inf; 1otiira
Porcentaje en la . La normatividad
1.3. Electrificacién de las obras | electrificacion de las | (Obras — de infraestructura Obras de infraestructura | en vigencia
de infraestructura hidraulica | obras de infraestructura | hidraulica para el suministro de Mensual hidraulica para el suministro | conduce a la
para el suministro de agua | hidraulica para el | @dua potable electrificadas/Obras Gestion de agua potable | autoridad local a
potable. suministro de agua | d€infraestructura hidraulica para electrificadas. proveer de
potable. el suministro de agua potable para electrificacion  a
electrificacién programadas) *100 las obras de
Porcentaje en el | (Procesos administrativos para la
1.4. Cumplimiento de los | cumplimiento de los | conclusion de las obras de Autorizacion de los procesos | La normatividad
procesos administrativos procesos administrativos infraestructura hidraulica para el administrativos para la | respectiva
para la conclusién de las | para la conclusién de las suministro de agua potable Mensuales conclusién de las obras de | conduce a la
obras de infraestructura | obras de infraestructura cumplidos/Procesos Gestion infraestructura hidraulica para | autoridad local al
hidraulica para el suministro | hidraulica para el | administrativos para la conclusion el suministro de agua seguimiento
de agua potable. suministro de  agua de las obras de infraestructura potable. procesos
potable. hidraulica para el suministro de administrativos
agua potable programados) *100 para la
conclusidn  do
1.5. Entrega de las obras Zorcentaje en la entrega (Obras concluidas de Actas de entrega-recepcion ! )
concluidas de infraestructura e las obras concluidas | infraestructura hidréulica para el de las obras de La  ciudadania
hidraulica para el suministro g?dréulica mfre:)easrt;uctur:} sumlnlsgo /Odbe agual %otat:jle ’\éeegfigil infraestructura hidraulica para ;equtg:?JE des de
de agua potable a las | (- tile LS agua m:;?s?ruﬁura ﬁfjr;zﬂﬁ;lp:fa eel el suministro de agua potable | = ¢ que
instancias operadoras. potable. suministro de agua potable en entregadas. concluyan las
proceso de entrega) *100 obras u
didla.
21 racsitn de vl 4o | Pocentaie en los | (volimenes de agua potable de social e o
" aus potable do Ia¢ fuentes | ol agua potable do a5 | Caratie: Nememes va gy | Mensual Hojas de reporte de la | requiere  de
gua potable gua p extraidas /Volumenes de agua Gestion extraccion de agua potable. actividades  de
de abastecimiento. fuentes de potable de las fuentes de extraccion de
abastecimiento. abastecimiento para extraccion agua para
programadas) *100 satisfacer
B . Porcentaje en los (Voltimenes de agua potable para la normatividad
2.2. Cloracién de volimenes de volimenes de agua consumo de la  poblacién . "
agua potable para consumo potable clorada para lorada/Volu Mens_gal HOJ?IS de reporte ce la en la materia
" clorada/Volmenes  de  agua Gestion cloracién del agua potable. conduce a la
de la poblacion. consumo de la potable para consumo de la autoridad local a
poblacion. poblacién  programada  para clorar el agua
cloracion) *100 suministrada.
pocee o | e 0P s oo
B e | e e e | Siminiiace n | Mensua | Factuacionpoaventaen | reqire” e Ia
consumo de la poblacion. bloque para consumo de | Plogue/Volimenes ~ de  agua Gestion blogue de agua potable. autoridad ~ para
la poblacién. potable; para consumo de la suministrar agua
poblacion  programada  para potable.
suministro en bloque) *100
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La ciudadania
3.1. Cumplimiento del programa . ! (rjeqwere
de bombeo de agua potable Porcentaje en € (Cumplimiento del Programa de Mensual Reporte de bombeo de agua e _ una
ara consumo. de  Ia | Programa de bombeo de P 9 Gestion otable administracion
poblacién agua potable. bombeo de agua potable/BoTbeo p . organizada que
p . de agua potable programado) *100 se maneja bajo
un_esquema de
Porcentaje en el la  ciudadania
3.2. Suministro de agua potable suministro de agua (Agua potable para consumo de la -
" N poblacién suministrada. en Mensual Reporte por el suministro de demanda
en pipas para consumo de la potable en pipas para i Gestién agua potable en pipas. abastecimiento
poblacién. consumo de la pipas/Agua Rotablg para consumo gua p! pipas.
9 de la poblacién solicitada en de agua potable
poblacién. ) :
pipas) *100 por la modalidad
do ninac
Porcentaje en el La demanda
3.3. Suministro de agua potable suministro de agua (Agua potable para consumo de la Mensual Reporte por el suministro de social del
por tandeo para consumo de potable por tandeo para poblacién suministrada. por Gestion agua potable pormenorizado servicio de agua
la poblacion. consumo de la tandeo/Agua potable para por tandeo. potable conduce
poblacion. consumo de la poblacién) *100 a la autoridad
lacal a
4.1. Levantlamlento de las Porceptaje en las (NeceS|_da_des sol\_/entadas de Reporte de las necesidades La B correcta
necesidades de | necesidades de mantenimiento a la infraestructura de  mantenimiento a la | °Peracion de la
mantenimiento a la | mantenimiento a la hidraulica para el suministro de Mensual X NP infraestructura
. ol B - h " infraestructura hidréaulica para o
infraestructura hidraulica | infraestructura hidraulica agua potable/Necesidades Gestion el suministro de agua hidraulica
para el suministro de agua | para el suministro de identificadas de mantenimiento a potableg conduce a la
potable. agua potable. la infraestructura hidraulica para el ' autoridad local a
suministro de agua potable) *100 levantar
nacacidadac da
El
4.2. Cumplimiento de las Porcentaje en el (NGmero de especificaciones ?L?r:(r:?ocrt:;miento
especificaciones técnicas cumplimiento de las técnicas cumplidas para el Reporte del cumplimiento de de la
para el mantenimiento del especificaciones mantenimiento del equipo Mensual las especificaciones técnicas infraestructura
equipo electromecéanico de técnicas para el electromecanico/Total de las Gestion para el mantenimiento del hidraulica implica
la infraestructura para el mantenimiento del especificaciones técnicas equipo electromecanico. ve la autorri)dad
suministro de agua potable. equipo electromecénico. requeridas para el mantenimiento ﬂ)cal
del equipo electromecanico) *100 aplique
Porcentaje en la | (Lineas de conduccién y La correcta
L . o . AR Reporte de los hallazgos de operacion del
51 CS(;%T:;';” d?iilsatzblﬂl?g: 32 Z:pemi'g:dﬂié%i“neas distribuciéon de agua potable Mensual supervision de las Iineas de | suministro  de
y AT Y | supervisadas ~/Lineas de Gestion conduccién y supervision de | agua requiere se
agua potable. distribucion de agua | conduccién y distribucién de agua )
agua potable. acciones de
potable. potable  en proceso  de supervision  de
supervision) *100 las lineas de
La correcta
Porcentaje en la (Vélvulas de control de conduccién operacion  del
e . A Reporte de los hallazgos de o
5.2. Verificacion de las valyulas vgrlflcacmn de las de” agua potable Mensual la verificacion de las valvulas sumlmstro_ de
de control de conduccién de vélvulas de control de verificadas/Valvulas de control de Gestion de conduccién de agua agua requiere se
agua potable. conduccién de agua conduccion de agua potable potable 9 acciones de
potable. programadas para verificacion) ' supervision  de
*100 las vélvulas de
— — contral nor narta
Porcentaje  en  la éanstruqt;lon realllzada de pgzols I&a demanda
6.1. Construccion de pozos de construccion de pozos € Inyeccion para la recarga de '0s Reporte pormenorizado en la e
B ” > 9 mantos acuiferos/Construccién Mensual - suministro de
inyeccion para la recarga de de inyeccion para la A L L construccion de pozos de
los mantos acuiferos recarga de los mantos programada de pozos de inyeccion Gestion inyeccién agua potable
) acuifegros para la recarga de los mantos 4 : requiere de la
) acuiferos) *100 intervencion de la
La
6.2. Construcciéon de bordos para | Porcentaje en la ((;Sgstrll;cm%r;d;ck?g;dosdreeahéagg ;iz‘:g:;z?ée y
captacion de agua pluvial | construcciéon bordos para gluviaI/Construpccién programgda Mensual Reporte pormenorizado en la administracion
&E::tosliwu?ecr%rsga de los Ialuv?:;ptauon de agua de bordos para la captacién de Gestion construccion de bordos. del recurso
! p . agua pluvial) *100 hidrico conduce
a_la autoridad
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IV.IV PILAR 4 SEGURIDAD: MUNICIPIO CON SEGURIDAD Y
JUSTICIA.

La seguridad publica se ha convertido en una exigencia social y centro de debate.
Se reconoce que es un derecho humano de todos y cada uno de los habitantes
(mujeres, hombre, adolescentes, nifios y nifias) y se asume que es obligacién y deber
del municipio proporcionarla por tal motivo es de gran importancia que se cuente con
elementos capacitados y preparados para cumplir con dichas actividades y poder
salvaguardar la integridad y derechos de todos, asi como preservar el orden y la paz

social.

Para el cumplimiento de las distintas funciones es necesaria coordinacion de los
organos que imparten justicia en los distintos 6rdenes de gobierno, intencion a la que
deben sumarse las instituciones de desarrollo social, educacion, asi como la

sociedad civil.

Este pilar contempla tres grandes temas donde se analizara el nivel de seguridad
con el que se cuenta en el municipio, grado de cumplimiento y respeto de los
derechos humanos y poder contemplar acciones que fortalezcan la seguridad en el
municipio, de igual manera con esto se contribuird al cumplimiento de algunos de los
ODS.

10 REDUCCION DELAS PRODUCCION 1 PAZ JUSTICIA
DESIGUALDADES EINSTITUCIONES

A

v

RESPONSABLES SOLIDAS i
El CO Y



http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/inequality/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/cities/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/sustainable-consumption-production/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/peace-justice/
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IV.IV.I Tema: Seguridad con vision ciudadana

El area de seguridad publica del gobierno municipal, en coordinacién plena con las
instancias estatales y federales, son las responsables directas de proporcionar los
elementos que la sociedad exige para salvaguardar la integridad fisica, los derechos

y el patrimonio de las personas, preservando las libertades, el orden y la paz publica.

Para atacar de manera integral la inseguridad ocasionada por la delincuencia, es
necesario incidir en sus causas centrales por medio de un enfoque integral en
materia de seguridad publica y de procuracion de la justicia. Ya que el individualismo
entre los diferentes servidores publicos encargados, sobre todo de la prevencién de
los delitos, hace que se pierda efectividad en la aplicacion de la justicia y propicie

actitudes insanas para la sociedad, principalmente en materia de corrupcion.

Para cumplir con el compromiso que se tiene con los habitantes del municipio, es de
vital importancia mantener y preservar el orden, asi como la paz social, estos dos
factores fomentan el desarrollo municipal en todos sus dmbitos. Se cuenta con una
comandancia de policia ubicada en la Cabecera Municipal, la que ofrece el servicio
las 24 horas del dia y cuenta con 33 elementos encargados de la seguridad publica,

lo que indica que tasa de policias por cada mil Habitantes es de 1.2.

En el afio 2016 la policia intervino en un total de 480 presuntas infracciones, asi miso
fueron registradas 333 infracciones por consumo o suministro de sustancias que
alteran la salud y estado fisico de la persona y sus repercusiones, 60 por desorden

en la convivencia social y 60 por generar escandalos.

Con respecto al total de las incidencias presentadas en afio 2017 se cuenta con 34.7

infracciones por cada 1000 habitantes.

En el 2017 existid una tasa de homicidio por cada 10 mil habitantes de 3.2, lo cual

indica que en municipio se requiere de un mejor modelo de seguridad publica.

Con respecto a las incidencias que existen en el municipio se observa en la siguiente
tabla que en los dltimos 3 afios las incidencias delictivas han aumentado por lo que

se necesita fortalecer la seguridad publica dentro del municipio.
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Tabla 76. incidencias delictivas segun tipo de delito.

Incidencia delictiva segun tipo de delito

Afio Total Lesiones Homicidios Robos Dafio en Otros¥
los bienes
2010 134 31 6 25 3 69
2011 129 32 6 15 9 67
2012 89 24 5 8 4 48
2013 42 11 0 7 2 22
2014 130 31 4 11 8 76
2015 106 22 2 22 6 54
2016 121 27 5 19 5 65
2017 144 20 7 23 5 89

Fuente: IGECEM con informacién de la Fiscalia General de Justicia del Estado de México. Direccién
General de Informacién,
Planeacion, Programacién y Evaluacion, 2008-2018.

En la actualidad en el municipio no existen responsables en la comision de un ilicito
ya que solo se han realizado infracciones menores, asi mismo cabe mencionar que

no han existido denuncias de ningun tipo en contra de la seguridad publica municipal.

Objetivo: Mantener y controlar la seguridad de la ciudadania trabajando por el
bienestar y tranquilidad

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta
ESTRATEGIAS: Implementar la difusion entre la poblacion de
las medidas preventivas que realiza la policia municipal para | 4.1
combatir y prevenir el delito en el territorio del municipio. 4a 16.3

16.1 16.4

16.2

LINEAS DE ACCION:

o  Elaborar el reglamento de Seguridad Publica Municipal.
0 Impartir platicas y talleres a la ciudadania sobre defensa personal
0  Actualizacion de Bando municipal
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Vinculacion Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa

Contribucién Indirecta

16. a
ESTRATEGIAS: Capacitar y preparar permanentemente el
cuerpo de policia, asi como proveer de equipamiento adecuado
para la realizacién de sus funciones

16.7

LINEAS DE ACCION:

o  Gestionar capacitaciones para los elementos de policia municipal
o  Entrega de equipamiento.
o Reclutamiento adecuado de personal de policia.
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IV.IV.lIl Tema; Derechos Humanos

Los derechos humanos son el conjunto de prerrogativas inherentes a la naturaleza
de la persona, cuya realizacion efectiva resulta indispensable para el desarrollo
integral del individuo que vive en una sociedad juridicamente organizada. Estos
derechos, establecidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
deben ser reconocidos, garantizados y respetados por los propios individuos, asi

como por el poder publico o autoridad que lo represente.

El municipio cuenta con la Coordinacion Municipal de Derechos Humanos encargada
de recibir, analizar y dar seguimiento a las quejas y presuntas violaciones de los
derechos humanos suscritas por los habitantes de Sultepec; las que posteriormente
son canalizadas a la Comision de Derechos Humanos del Estado de México

(CDHEM) para su atencion correspondiente.

Durante el afilo 2018 las quejas presentadas por los habitantes ante la coordinacion
municipal de derechos humanos fue de 66, lo cual representa 2.4 violaciones de los

derechos humanos por cada 1000 habitantes en el municipio.

Objetivo: Fomentar la defensa y proteccion de los derechos de cada individuo.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta
ESTRATEGIAS: Dar a conocer los derechos humanos a la
poblacion 41 43

4.2 4.5

4.3 4. a

16.2 4.0

16.3

LINEAS DE ACCION

o Campafas de difusién de los Derechos Humanos
o Fomentar la participacion de organizaciones civiles en la proteccion de los derechos humanos.
o  Brindar atencién a todo cuanto lo necesite.
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IV.IV.1lIl Tema: Mediacion y conciliacion

Con la realizacion de importante esfuerzo se han implementado unidades de
atencion inmediata, cuya funcién es recibir y dar la atencion adecuada al denunciante
en menor tiempo que las tradicionales agencias del ministerio publico, asi como

canalizar las denuncias a las instancias correspondientes de forma eficiente y rapida.

En el municipio de Sultepec se cuenta con una oficialia calificadora y una oficiala
calificadora donde el Mediado - Conciliador por su naturaleza tendra por objeto
resolver los conflictos que no sean constitutivos de delito mediante la conciliacion y
mediacion como medio alternativo de solucién de conflictos para promover la cultura
de paz entre la poblacién. Y el oficial calificador tendra por objeto calificar
infracciones e imponer sanciones cuenta a las personas que contravengan a las

disposiciones del Bando Municipal.

El afio 2018 en el municipio se presentd un total de 230 denuncias de las cuales 165

fueron interpuestas y solo 65 fueron conciliadas.

Objetivo: Regular el servicio de mediacion y conciliacion para la pronta, pacifica y

eficaz solucién de las controversias.

Vinculacion Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta
ESTRATEGIAS: 16.3

16.4 16.7
Regular el servicio de mediacién y conciliacion 16.7

LINEAS DE ACCION:

0  Brindar soluciones a los problemas de la poblacion.
0  Buscar la conciliacion de las partes demandadas.
o  Facilitar la atencion a la ciudadania
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MATRIZ DE INDICADORES

Derechos Humanos

Programa presupuestario:

Obijetivo del programa presupuestario: Engloba los proyectos que los municipios llevan a cabo para proteger, defender y
garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en el
territorio estatal, sin importar su status o nacionalidad y asegurarles una vida digna 'y
fomentar la cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia
entre los individuos en todos los &mbitos de la interrelacién social apoyando a las
organizaciones sociales que impulsan estas actividades.

A02 Derechos Humanos

Pilar 4 Seguridad

Derechos Humanos

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Fin
Contribuir a asegurar una Tasa de variacién de ((Atencién a quejas por Anual Estratégico Informe anual de la N/A
vida digna de las quejas atendidas por violacién a los derechos Defensoria Municipal de
personas mediante la violacion a los derechos humanos presentadas en Derechos Humanos.
atencion a las quejas por humanos. el afio actual/Atencion a
violacién a los derechos quejas por violacién a los
humanos. derechos humanos
presentadas en el afio
anterior)-1) *100
Propésito
La poblacién municipal Tasa de variacion en el ((NUmero de personas Anual Estratégico Informe anual de la La poblacién municipal
esté protegida de ndmero de personas atendidas por violacion a Defensoria Municipal de conoce sus derechos y
acciones u omisiones atendidas por violacion a sus derechos humanos Derechos Humanos. acude a denunciar
violatorias de sus sus derechos humanos. en el afio actual/Numero cuando estos son
derechos humanos. de personas atendidas vulnerados o violentados.
por violacién a sus
derechos humanos en el
afio anterior)-1) *100
Componentes
Porcentaje de (Capacitaciones en Trimestral Gestion Informe trimestral de la La poblacién municipal
capacitaciones en materia | materia de derechos Defensoria Municipal de asiste a las
1. Capacitaciones en de derechos humanos humanos Derechos Humanos. capacitaciones en materia
materia de derechos proporcionadas/Capacitac de derechos humanos.
humanos proporcionadas. iones en materia de
derechos humanos
programadas) *100
Porcentaje de asesorias (NUmero de asesorias Trimestral Informe trimestral de la La poblacién municipal
juridicas otorgadas. otorgadas/Numero de Gestién Defensoria Municipal de solicita a la Defensoria
2. Asesorias Juridicas en asesorias registradas) Derechos Humanos. Municipal asesorias en
materia de derechos *100 materia de derechos
humanos otorgadas. humanos.
Porcentaje de (Casos de presuntas Trimestral Informe trimestral de Los demandantes de los
seguimiento a casos de violaciones a Gestion cumplimiento en la casos dan seguimiento y
3. Seguimiento a quejas presuntas violaciones a los derechos humanos conclusion de acuden a las audiencias
de presuntas violaciones los derechos humanos. concluidos/Casos de expedientes en materia respectivas para la
a los derechos humanos. presuntas de derechos humanos. atencion del caso.
violaciones a los
derechos humanos
recibidos) *100
Actividades
Porcentaje de personas (NUmero de personas Trimestral Listas de asistencia. La poblacién municipal
asistentes a las asistentes a las Gestion Constancias de asiste a las
1.1. Registro de personas capacitaciones capacitaciones /Poblacién participacion. capacitaciones.
asistentes a las municipal) *100
capacitaciones.
Porcentaje de servidores (Servidores publicos Trimestral Listas de asistencia. Los Servidores Publicos
publicos Municipales capacitados en materia Gestion Constancias de se capacitan en materia
1.2. Servidores Publicos capacitados. de derechos participacion. de derechos humanos.
capacitados en materia humanos/Servidores
de derechos humanos. Publicos convocados a la
capacitaciéon en materia
de derechos humanos) *
100
Porcentaje de (Camparias de Trimestral Informe trimestral de la Las condiciones
campanas de sensibilizacién e Gestion Defensoria Municipal de sociopoliticas permiten la
1.3. Realizacién de sensibilizacién e informacion Derechos Humanos. realizacién de camparias
campafias de informacion realizadas realizadas/Campafias de de informacion.
sensibilizacion e sensibilizacién e
informacion. informacién programadas)
*100
Porcentaje de solicitudes (Solicitudes de Trimestral Informe trimestral de la La poblacién municipal
de intervencion intervencion solventadas Gestion Defensoria Municipal de solicita la intervencion de
2.1. Registro de /Solicitudes de Derechos Humanos. la Defensoria Municipal
expedientes de las intervencion presentadas) de Derechos Humanos
solicitudes de *100 para que sus derechos
intervencion. sean respetados.
3.1. Orientacién de Porcentaje de (Orientaciones i casos Trimestral Informe trimestral de la Las personas que han
acciones en beneficio de cumplimiento de revisados y validados Gestion Defensoria Municipal de sufrido una violacién a
las personas en situacion orientaciones caso para Derechos Humanos. sus derechos humanos
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conclusién/Orientaciones acuden a recibir
i casos en seguimiento) * orientacién por la
100 autoridad competente.

de vulnerabilidad y/o
discriminacion.

Programa presupuestario:
Obijetivo del programa presupuestario:

Mediacién y conciliacién municipal.

Engloba las actividades y procesos descritos en el titulo V de la Ley Organica
Municipal relativa a la funcién mediadora-conciliadora y de la calificadora de los
ayuntamientos.

MOO Consejeria juridica.

Pilar 4 Seguridad

Mediacién y conciliacion

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Fin

Contribuir al ejercicio de
la promocién vecinal
mediante la funcién de
mediacién, conciliacién y
calificadora de la
autoridad municipal.

Tasa de variacion de los
convenios y faltas
administrativas
registradas en la
Sindicatura Municipal.

((Convenios y actas por faltas
administrativas registradas
en el afio actual / Convenios
y actas por faltas
administrativas registradas
en el afio inmediato anterior)-
1)*100

Anual Estratégico

Convenios celebrados
entre las partes en conflicto
de la Sindicatura Municipal.
Registro de las Actas por
faltas administrativas
realizadas al Bando
Municipal de la Sindicatura
Municipal.

N/A

Propésito

La poblacion del
municipio cuenta con
instancias promotoras de
la paz vecinal.

Tasa de variacion en la
poblacién atendida a
través de las funciones de
mediacién, conciliacién y
calificacion municipal.

((Poblacién atendida a
través de las funciones de
mediacion y conciliacién y
calificaciéon municipal en
el afio actual / Poblacion
atendida a través de las
funciones de mediacién y
conciliacién y calificacion
municipal en el afio
anterior) -1) *100

Anual Estratégico

Registros Administrativos
de la Sindicatura
Municipal.

Los ciudadanos
presentan quejas y
diferendos vecinales.

Componentes

1. Mecanismos para la
recepcion de las quejas
vecinales establecidos
para dirimir conflictos y
controversias entre la
poblacion.

Porcentaje de quejas
vecinales atendidas.

(Quejas vecinales
atendidas / Quejas
vecinales recibidas) *100

Semestral Gestion

Bitacora de atencion a la
recepcion directa de
quejas vecinales de la
Sindicatura Municipal.
Registros administrativos
de la Sindicatura
Municipal.

Los ciudadanos
presentan ante la
autoridad municipal sus
quejas y diferendos
vecinales.

2. Conflictos y
controversias dirimidas de
conformidad al marco
juridico aplicable,

Porcentaje de conflictos y
controversias dirimidas.

(Conflictos y controversias
dirimidas/conflictos y
controversias en proceso)
*100

Semestral Gestion

Libro de registro de
expedientes de
mediacion-conciliacion de
la Sindicatura Municipal.
Convenios celebrados
entre las partes de la
Sindicatura Municipal.

Los ciudadanos dirimen
las quejas y diferendos
presentados.

3. Mecanismos aplicados
para calificar y sancionar
faltas administrativas.

Porcentaje de actas
circunstanciadas de
hechos concluidas.

(Actas circunstanciadas
concluidas/ Total de
casos para calificar
presentados) *100

Semestral Gestion

Actas circunstanciadas de
hechos de la Sindicatura
Municipal.

Las autoridades
municipales dan
seguimiento a las
infracciones
administrativas para
preservar la armonia
social

Actividades

1.1 Citacion a las partes
vecinales en conflicto
para dirimir diferendos e
inconformidades.

Porcentaje en la citacion a
las partes vecinales en
conflicto.

(Citas atendidas de las
partes vecinales en
conflicto/Citas emitidas a
partes vecinales en
conflicto) *100

Trimestral Gestion

Acuses de recibo de las
citas vecinales
entregadas.

Los ciudadanos asisten
en tiempo y forma a las
citas de partes.

2.1. Desahogo de
audiencias entre las
partes en conflicto.

Porcentaje de audiencias
entre las partes en
conflicto desahogadas.

(Audiencias de las partes
vecinales en
conflicto/Citatorios
enviados a las partes
vecinales en conflicto)
*100

Trimestral Gestion

Libro de actas de
conciliacién arbitrada de
la Sindicatura Municipal.
Citatorios de la
Sindicatura Municipal.

La ciudadania requiere de
la intervencion de la
autoridad municipal para
la mediaci6n de conflictos
y controversias.

Porcentaje de actas (Actas expedidas a la Trimestral Actas informativas de la La autoridad municipal
informativas expedidas. ciudadania en el afio Gestion Sindicatura Municipal. levanta actas informativas
2.2. Expedicion de actas actual/Total de solicitudes derivadas de la peticion
informativas a la recibidas) *100 de parte suscitadas en el
ciudadania. territorio Municipal.
Porcentaje de sanciones (Total de sanciones por Trimestral Registros administrativos La autoridad municipal
procedentes por faltas faltas administrativas Gestion de la Sindicatura califica las sanciones
3.1. Sanciones administrativas calificadas en el afio Municipal. administrativas
procedentes de las Faltas calificadas. actual/Total de sanciones procedentes del Bando
administrativas por faltas administrativas Municipal.
contempladas y contempladas en el
calificadas en el Bando Bando Municipal)*100
Municipal
Porcentaje de recibos (Recibos oficiales Trimestral Recibos oficiales La ciudadania realiza el
oficiales por concepto de expedidos/ Recibos Gestién expedidos de la pago correspondiente a la

3.2. Expedicion de recibos
oficiales por concepto de

multas expedidos

oficiales presentados ante

Sindicatura Municipal.

falta administrativa
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multas conforme al marco
juridico aplicable.

la Tesoreria Municipal)
*100

realizada en tiempo y
forma.

3.3. Otorgamiento de
boletas de libertad.

Porcentaje de boletas de
libertad otorgadas

(Boletas de libertad
otorgadas/ Total de
infracciones
calificadas)*100

Trimestral
Gestién

Sindicatur:

Boletas de libertad
expedida de la

Las autoridades
municipales otorgan las
boletas de libertad
oportunamente a las
personas que han
cumplido con la sancién
impuesta por la falta
administrativa cometida.

a Municipal.

Programa presupuestario:

Obijetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Seguridad publica.
Incluye los proyectos orientados a combatir la inseguridad publica con estricto apego
a la ley para erradicar la impunidad y la corrupcién, mediante la profesionalizacién
de los cuerpos de seguridad, modificando los métodos y programas de estudio para
humanizarlos, dignificarlos y hacerlos mas eficientes, aplicando sistemas de
reclutamiento y seleccién confiable y riguroso proceso estandarizado de evaluacion,
asi como promover la participacion social en acciones preventivas del delito.

Q00 Seguridad Publica y transito.
Pilar 4: Seguridad

Seguridad con

vision ciudadana

Fin
Contribuir a mejorar la Porcentaje de Poblacion (Personas que han sido Anual y Registros administrativos El contexto sociocultural favorece el
calidad de vida de las segura victimas de un delito en su Estratégi de la comision de delitos desarrollo de acciones en materia de
personas que han sido entorno colonia o co en el municipio seguridad publica.
victimas de un delito en comunidad/Total de la
su entorno colonia o poblacién municipal) *100
comunidad, a través de la
correcta operacion del
servicio de seguridad
publica
Propésito
La poblacién del Variacién porcentual en la ((Total de delitos del Semestra Registros administrativos La poblacién acude a denunciar los
municipio cuenta con un incidencia delictiva en el periodo del semestre ly de la comision de delitos delitos de los que son objeto y participan
servicio de seguridad municipio. actual/ Total de delitos del Estratégi en el municipio con el gobierno en acciones de
publica confiable, periodo del semestre co prevencion.
eficiente y eficaz. anterior) -1) *100
Componentes
1. Acciones en materia de Porcentaje de acciones (Total de acciones en Trimestra Registros administrativos La poblacién participa y asiste a las
seguridad y prevencion realizadas en materia de materia de prevencion ly de las acciones acciones de
del delito realizadas / Total de Estratégi realizadas en
co
Realizadas. prevencion del delito acciones en materia de materia de prevencion del delito Prevencion, apoyando las acciones de
prevencion programadas a en el municipio vigilancia.
realizar) *100
2. Sistemas de Porcentaje de eficacia en (NUmero de sistemas de Trimestra Reportes e Informes de Las condiciones climatolégicas y sociales
informacion, la operacion de los informacién, comunicacién ly las diversas TIC's y su permiten la correcta operacion de los
comunicacion y sistemas de y tecnologia en Gestion desempefio. diferentes sistemas para la atencion de la
tecnologia en operacion comunicacion, tecnologia funcionamiento 6ptimo / ciudadania.
para la prevencion del e informacion para la Total de sistemas de
delito operando. prevencioén del delito. informacién, comunicacién
y tecnologia en el
municipio) *100
3. Elementos policiacos Porcentaje de elementos (Numero de policias Semestra “Programas de Los instructores que capacitan a los
con formacién profesional policiacos capacitados. capacitados / Total de ly capacitacion elementos de seguridad publica asisten a
especializada elementos policiacos en el Estratégi Listas de asistencia los cursos y actividades de capacitacion.
capacitados. municipio) *100 co Fotografias
Contenidos de la
capacitacion
4. Acciones de Promedio de personas (Total de asistentes en las Semestra | Programas de La poblacién participa activamente en las
vinculacion, participacion, participantes en acciones acciones y eventos de ly capacitacion acciones de reconstruccion de Tejido
prevencién y denuncia y eventos de prevencion prevencion / Total de Estratégi Listas de asistencia Social
social realizadas, para la del delito eventos y acciones de co Fotografias
prevencion del delito. prevencion) Contenidos de la
capacitacion
Actividades
1.1. Realizacién de Porcentaje de efectividad (Operativos de seguridad Trimestra Registros administrativos La poblacién se coordina con las
operativos de seguridad en la implementacién de que concluyeron con un lyde sobre los operativos de autoridades policiacas.
publica. operativos de seguridad. aseguramiento / Operativos gestion seguridad
de seguridad realizados)
*100
1.2. Fortalecimiento del Porcentaje del Estado de ((No. Total de Policias Trimestra Némina, listas de Los policias operativos realizan sus
estado de la Fuerza Fuerza Policial Efectivo. Operativos- No de policias lyde asistencia, fatigas de tramites administrativos en tiempo y
Policial Efectiva. en periodo vacacional- No. gestion servicio forma.
de Bajas-No. de
incapacitados-No. de
Comisionados-No. de
personal facultativo) / No.
Total de Poblacién) *1000
habitantes
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1.3. Distribucién operativa | Promedio de presencia (No. Total de Policias Trimestra Listas de asistencia y Las condiciones sociales permiten la labor
de la fuerza policial policial por sector y turno. Operativos- No de policias lyde Fatigas de Servicio de los elementos de seguridad.
municipal. en periodo vacacional- No. gestion
de Bajas - No. de
incapacitados-No. de
Comisionados - No. De
personal facultativo) / No.
de Sectores o Cuadrantes/
No. De Turnos
2.1 Equipamiento de Porcentaje de patrullas (No. de Patrullas con GPS Trimestra Reporte de Verificacion Los dispositivos de geolocalizacién
patrullas con dispositivos con GPS funcionando. funcionando / No. Total de lyde del Sistema de funcionan en todas las patrullas
de geolocalizacion. Patrullas) *100 gestion Geolocalizacién instaladas
2.2. Colocacién de Porcentaje de patrullas (No. de Patrullas con Trimestra Reportes de Estado de Los elementos hacen un buen uso de las
equipamiento de cAmaras con camaras de video Céamara de Video lyde Fuerza Vehicular, patrullas asignadas.
de video en patrullas funcionando Operando / No. Total de gestion inventarios y resguardos
municipales. Patrullas) *100
2.3. Instalacion Porcentaje camaras de (No. de Camaras de Trimestra Reportes de Sefial y Las condiciones sociales, tecnolégicas y
estratégica de sistemas video vigilancia en videovigilancia funcionando lyde Funcionamiento de climatoldgicas favorecen el 6ptimo
de videovigilancia en el operacion. / No. Total de Camaras de gestion camaras por parte del funcionamiento de los equipos instalados.
municipio. videovigilancia instaladas) Centro de Mando
*100
2.4. Utilizacién de los Promedio de eventos (No. de camaras de Trimestra Reportes de monitoreo de Las condiciones climatolégicas y
sistemas de video reportados por el sistema videovigilancia con al lyde camaras de tecnolégicas permiten el buen
vigilancia para la de videocamaras. menos un Evento gestion Videovigilancia y de los funcionamiento de los equipos
seguridad publica. reportado/No. Total de apoyos brindados de
Céamaras de videovigilancia emergencia
instaladas)
2.5. Realizacion del Porcentaje de (Documento de analisis Trimestra Documento de anélisis Existen las condiciones sociales y
andlisis delictivo para la cumplimiento en la delictivos realizados lyde delictivo que contenga: técnicas para llevar a cabo el anélisis
prevencién y combate del elaboracién del andlisis /Documento de analisis gestion Identificacién de zonas o delictivo en el municipio.
delito. delictivo. delictivos programados) localidades con mayor
*100 incidencia de delitos,
comportamiento de
incidencia de delitos,
actores delictivos;
estrategias de prevencion
y combate, etc.
2.6. Actualizacion integral Porcentaje de (Actualizaciones del Atlas Trimestra Documento de La poblacién denuncia los actos delictivos
del Atlas de incidencia actualizacion del Atlas de de Incidencia Delictiva lyde Actualizacion del Atlas de para que las autoridades municipales
delictiva municipal. Incidencia Delictiva Municipal Realizadas / gestion Incidencia Delictiva actualicen el atlas de incidencia delictiva.
Municipal. Actualizacién de Atlas de Municipal.
Riesgo Municipal
Programadas) * 100
2.7. Generacion de los Porcentaje de informes (Informes Policiales Trimestra Informes y Reportes La plataforma México funciona
informes policiales policiacos homologados Homologados realizados lyde integrados a la adecuadamente para el ingreso de la
homologados de la generados. /Informes policiales gestion Plataforma México informacién de manera oportuna
Plataforma México. homologados
programados) *100
3.1. Certificacion Gnica Porcentaje de elementos (Elementos de seguridad Semestra Evaluacion de Control de Los elementos de seguridad municipal
policial de elementos de de seguridad con con Certificado Unico lyde Confianza, cumplen y cubren los requisitos del
seguridad municipal. Certificado Unico Policial Policial / Total de Gestion Evaluacion de Centro de control de confianza
elementos de seguridad en Competencias Basicas o
activo del municipio) *100 profesionales
Evaluacion de
Desempefio Académico,
3.2. Aplicacion de Porcentaje de elementos (Elementos con examenes Semestra | Certificado de aprobacion Los elementos de seguridad municipal
examenes de control de de seguridad con aprobatorios y vigentes / lyde emitido por el Centro de cumplen y cubren los requisitos del
confianza a los elementos resultado aprobatorio del Total de elementos del Gestion Control de Confianza Centro de control de confianza
policiacos municipales. Centro de Control de Estado de fuerza
Confianza municipal) *100
3.3. Actualizacion y Porcentaje de elementos (Elementos de seguridad Semestra | Constancias de cursos, Los elementos muestran interés por
capacitaciéon en materia de seguridad capacitados capacitados en materia del lyde listas de asistencia, seguir capacitandose en los temas de
del sistema de Justicia en materia del Sistema de Sistema de Justicia Penal / Gestion fotografias. seguridad, asistiendo en tiempo y forma a
Penal a los elementes de Justicia Penal. Total de elementos de sus jornadas de capacitacion.
seguridad municipal. seguridad en activo del
municipio) *100
3.4. Aprobacion del Porcentaje de eficacia en (Reglamento de Honor y Trimestra Acta de Cabildo o Gaceta El contexto politico permite el adecuado
reglamento de la la elaboracién y Justicia lyde de Gobierno.
Comisién de Honor y Aprobado/Reglamento de gestion
Justicia Honor y
por el Cabildo. aprobacion del Reglamento de La Justicia Programado) manejo de los acuerdos para la aprobacién del
Comisién de Honor y Justicia. *100 Reglamento de la Comisién de Honor y Justicia.
3.5. Emision de Promedio de resoluciones (Namero de resoluciones Trimestra | Acta de Instalacion, El contexto politico-administrativo permite
resoluciones y de los emitidas por la Comisién realizadas sobre faltas lyde Reuniones de trabajo de el adecuado trabajo de la Comisién de
trabajos de la Comision de Honor y Justicia. graves en las que gestion la Comisién, minutas y Honor y Justicia en el cumplimiento de
de Honor y Justicia. incurrieron elementos actas de sesiones. sus funciones.
policiacos/ Total de
sesiones de la Comision de
Honor y Justicia)
4.1. Elaboracion del Porcentaje de eficiencia (Diagnoéstico Municipal de Trimestra Diagnéstico del Municipio Los factores sociales, politicos y
diagndstico sobre la en la elaboraci6n del Prevencion Social de la lyde elaborado. culturales, favorecen la integracion y
situacion de la prevencion Diagnéstico Municipal de Violencia y la Delincuencia gestion levantamiento de informacion para la
social de la violencia y la Prevenciéon Social de la realizado / Diagndstico elaboracién del Diagndstico municipal de
delincuencia en el Violencia y la Programado) * 100 Prevencion Social de la Violencia y
municipio. Delincuencia Delincuencia.
4.2. Asistencia de Porcentaje de personas (Total de personas que han Trimestra Listas de asistencia, La poblacién asiste a las platicas en
personas a las platicas o que asisten a platicas en recibido platicas o talleres lyde fotografias, oficios de materia de prevencion del delito.
talleres en materia de materia de Prevencion en el periodo / Total de la gestion gestion, reportes de

Prevencion.

poblacién del municipio)
*100

actividades

. suepec_________________| 206




PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
20192021

4.3. Reconstruccion de
colonias o comunidades
con programas integrales
en materia de tejido
social municipal.

Porcentaje de colonias o
comunidades con
programas integrales en
materia de tejido social

(No. de Colonias o
comunidades con
programas integrales de
Tejido Social / Total de
colonias y comunidades en
el municipio) *100

Trimestra
lyde
gestion

Andlisis Estratégicos,
reportes de actividades,
programa de atencion

La poblacién participa activamente en las
acciones de los programas integrales de
reconstruccion del tejido social.

Programa presupuestario:

Obijetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Fin

Proteccion juridica de las personas y sus bienes.
Conjunto de acciones para el fortalecimiento de la seguridad publica municipal,
edificando una alianza entre los distintos 6rdenes de gobierno y la poblacién, a fin de
consolidar una cultura de legalidad que impacte en la prevencion del delito.

JOO Gobierno municipal.
Pilar 4: Seguridad.

Seguridad con visién ciudadana

Contribuir al
fortalecimiento de la
certeza juridica en los
tres &mbitos de gobierno
mediante convenios de
colaboracion.

Tasa de variacién
porcentual en la
colaboracion
intergubernamental para
ofrecer certeza juridica

((Convenios celebrados
con los ambitos federal y
estatal para garantizar
acciones que ofrezcan
certeza juridica en afio
actual/ Convenios
celebrados con los
ambitos federal y estatal
para garantizar acciones
que ofrezcan certeza
juridica en el afio
anterior)-1) *100

Anual
Estratégico

Convenios de
coordinacion entre los
tres érdenes de gobierno.

N/A

Propésito

La poblacién se beneficia
de los actos de
divulgacion de los
derechos y obligaciones
juridicas.

Tasa de variacién
porcentual en los
derechos y obligaciones
juridicas difundidos a la
poblacién.

((Derechos y obligaciones
juridicas difundidas a la
poblacién en el afio
actual/Derechos y
obligaciones juridicas
difundidas a la poblacién
en el afio anterior)-1)
*100

Anual
Estratégico

Testimonios
documentales de la
difusion de los derechos y
obligaciones juridicas de
la poblacién.

La ciudadania requiere de
la puntual y certera
divulgacion de servicios
juridicos a su favor por
parte de la autoridad
municipal.

2.1. Capacitar a los
servidores publicos
dentro del marco de la
legislacion aplicable para
evitar practicas indebidas
en el ejercicio del servicio
publico.

marco de la legislacion
aplicable para evitar
préacticas indebidas en el
ejercicio del servicio
publico.

préacticas indebidas en el
ejercicio del servicio
publico/Eventos de
capacitacion
programados para evitar
préacticas indebidas en el
ejercicio del servicio
publico) *100

Componentes
Porcentaje en los (Asesorias juridicas Semestral Bitacoras de asistencias La ciudadania requiere de
asesoramientos juridicos otorgadas a la Gestion juridicas brindadas a la asesoramiento juridico y
1. Asesoramientos a la poblacion. poblacién/Asesorias poblacién. acude con la autoridad
juridicos otorgados a la juridicas programadas) municipal.
poblacion. *100
Porcentaje en la (Inspecciones realizadas Semestral Reporte de los resultados La ciudadania requiere de
verificacion del cabal al cumplimiento del marco Gestion de la verificacion del autoridades competentes
2. Verificaciones cumplimiento del orden normativo cumplimiento del marco que actuien en el cabal
realizadas del cabal juridico. municipal/lnspecciones juridico, normativo y cumplimiento del orden
cumplimiento del orden programadas al procedimental. juridico.
juridico. cumplimiento del marco
normativo municipal) *100
Porcentaje de (Cohechos Semestral Denuncias de cohecho en La ciudania requiere de la
disminucion del cohecho. atendidos/cohechos Gestion el ministerio publico. intervencion juridica de la
3. indice de cohecho denunciados) *100 autoridad municipal en
disminuido. situaciones de cohecho.
Actividades
Porcentaje en la (Asistencia juridica Trimestral Bitacoras de asistencia La poblacién demanda
asistencia juridica fundamentada y motivada Gestién juridicas brindada a la asistencia juridica
1.1. Asistencia juridica fundamentada y motivada brindada a la poblacion. documentada cabalmente
otorgada a la poblacion brindada a la poblacion. poblacién/Asistencia para el finiquito de sus
fundamentada y juridica fundamentada y asuntos legales.
motivada. motivada programada a
brindar a la poblacion)
*100
Porcentaje en los (Acompafiamientos Trimestral Expedientes de La poblacion requiere de
acompafiamientos juridicos a la poblacion Gestion acompafiamiento juridico la autoridad municipal el
1.2. Desarrollo conforme juridicos a la poblacion. realizados/Acompafiamie a la poblacion. servicio de
a derecho de ntos juridicos a la acompafiamiento juridico.
acompafiamientos poblacién solicitados)*
juridicos a la poblacion. 100
Porcentaje de la (Eventos de capacitacion Trimestral Listas de asistencia a los La poblacién exige
capacitacion dentro del realizados para evitar Gestion cursos de capacitacion. autoridades actualizadas

y competentes para la
prestacion de servicios de
asesoramiento y
acompafiamiento juridico.
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Porcentaje de las (Dinamicas de Trimestral Listas de asistencia a las Autoridades de otros
dindmicas de sensibilizacién impartidas Gestion dindmicas de 6rdenes de gobierno
2.2. Desarrollo de sensibilizacién a los a los servidores publicos sensibilizacién. colaboran con la
dinémicas de servidores publicos sobre sobre las causas del autoridad municipal en
sensibilizacién a los las causas del incumplimiento de actividades de
servidores publicos sobre incumplimiento de normas sensibilizacién sobre las
las causas del normas juridicas. juridicas/Dinamicas de causas por
incumplimiento de sensibilizacién incumplimiento a las
normas juridicas. programadas a los normas juridicas.
servidores publicos sobre
las causas del
incumplimiento de
normas juridicas) *100
Porcentaje de las quejas (Quejas recibidas ante la Trimestral Reportes de las quejas La ciudania requiere de
ante la comision de comisién de hechos Gestion ante la comision de un espacio administrativo
3.1. Promocién de la hechos indebidos por indebidos por parte de los hechos indebidos por que le permita levantar
disminucién de las quejas parte de los servidos servidores parte de los servidos quejas ante servidores
ante la comision de publicos. publicos/Quejas publicos. publicos que cometieron
hechos indebidos por estimadas a recibir ante hechos indebidos.
parte de los servidos la comisién de hechos
publicos. indebidos por parte de los
servidos publicos) *100
Porcentaje en la (Exadmenes de Trimestral Reportes de las quejas La contraloria del poder
supervisién en el desempefio de funciones Gestién ante la comision de legislativo intercede de

3.2. Incremento en la
supervision y el
desempefio del servicio
publico de los servidores
publicos.

desempefio del servicio
publico de los servidores
publicos.

efectuados a los
servidores
publicos/Examenes de
desempefio de funciones
programados) *100

hechos indebidos por
parte de los servidos
publicos.

manera puntual en el
seguimiento al actuar de
las autoridades
municipales.
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IV.V. EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE GENERO

Hoy en dia la discriminacion que enfrenta la mujer ha sido un fenbmeno constante
no solo en México o en los municipios sino a nivel internacional.

La poblacién femenina es considerada como la poblacion vulnerable ya que dia con
dia se enfrente a problemas de violencia de género, se hacen cargo de familias a |
asumir el papel de jefas de familia con las responsabilidades que eso representa,
ademas de que las mujeres adolescentes sobre todo de comunidades marginadas
estan enfrentando la maternidad a temprana edad lo que representa riesgo de salud

para la mujer y su producto.

Para el desarrollo de este eje se basara en los siguientes objetivos:

TRABAJO DECENTE 1 PAZ JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA
Y CRECIMIENTO EINSTITUCIONES LOGRAR

ECONOMICO SOLIDAS LS OBJETIVOS



http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/economic-growth/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/peace-justice/
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IV.V.l Tema: Cultura de igualdad y prevencion de la violencia contra la mujer

En el municipio de Sultepec el numero de mujeres que hay es 14,172 lo cual
representa un 52.5% de la poblacién total. La poblacion femenina es considerada
como poblacién vulnerable ya que enfrenta problemas de violencia y riesgos a la
salud en los casos de mujeres adolescentes que enfrentan la maternidad a temprana
edad. El municipio cuenta con el Instituto para la Proteccién de los Derechos a las

Mujeres.

La igualdad de género situacion en la que todos los seres humanos son libres de
desarrollar sus capacidades personales y de tomar decisiones, sin las limitaciones
impuestas por los roles tradicionales, y en la que se tienen en cuenta, valoran y
potencian por igual las distintas conductas, aspiraciones y necesidades de mujeres

y hombres.

Las areas de oportunidad dentro del municipio no son las suficientes para que las
mujeres puedan desarrollarse, aungque sin embargo se han realizado acciones que

ayuden a que puedan desarrollar sus potencialidades realizando cursos y talleres.

Objetivo: Disminuir la violencia y discriminacion a la mujer fomentando el respeto y

la lgualdad de oportunidades.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Promover y coordinar politicas y programas de

apoyo para las mujeres Sultepequenses,
4.3 8.5

LINEAS DE ACCION:

0  Gestionar ante distintas dependencias la ejecucién de proyectos productivos para la mujer.
0 Impulsar curso-taller platicas de empoderamiento
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Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa

Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Promover asistencia para las mujeres.

4.5

LINEAS DE ACCION:

o0  Gestionar asesoria juridica y psicolégica

0  Gestionar unidades moviles de servicios médicos.

o Impartir platicas y conferencias a las mujeres.
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IV.V.l.I Subtema: Empleo igualitario para mujeres

La incorporacion de las mujeres al mercado laborar constituye un proceso lento y
progresivo, y que se ha producido a lo largo del afio, lo que ha generado
modificaciones importantes en la propia realidad econémica del mundo. A la hora de
abordar y definir de manera especifica qué condiciones ha regido su incorporacion y
como se ha producido, supone un reto poder aislar y definir las particularidades del

mercado laborar con una vision de género.

De la Poblacién Econémicamente Activa total las mujeres representan el 21% a
razon de esto se deduce la desigualdad de oportunidades que tienen las mujeres
para trabajar, por lo cual es importante impulsar y promover la inclusion al sector

productivo en el municipio.

En lo que a educacion y empleo se refiere, las oportunidades en el municipio aun
son percibidas por las mujeres como limitadas, debido en un primer punto a la falta
de empleos y a que los que existen son poco remunerados; es por ello, que se
propone establecer una politica publica para aumentar la oportunidad para que las
jovenes y las mujeres adultas concluyan sus estudios a través de becas o bien
accedan a capacitacion para el desarrollo de oficios que les permitan tener una
fuente de ingreso, a partir de la apertura de plazas de trabajo, cajas de ahorro y
promocién de programas gue apoyen los proyectos productivos y talleres de
capacitacion en oficios para las mujeres.

Para que esto funcione, es necesario la participacion activa tanto de las mujeres del
municipio como de las autoridades correspondientes, estos Ultimos deben tener una
vision integradora y actualizada de lo que implica planear con perspectiva de género

a fin de mejorar las condiciones de vida de las mujeres sultepenses.

Objetivo: Reducir la desigualdad en el municipio realizando proyectos donde las
mujeres puedan desarrollar sus habilidades.
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Vinculaciéon Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa

Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Gestionar programas ante instancias de gobierno
para que las mujeres tengan la oportunidad de contar con un
empleo digno.

4.8
8.5

LINEAS DE ACCION:

0  Gestionar curso donde las mujeres puedan desarrollar proyectos innovadores




MATRIZ DE INDICADORES

Programa presupuestario:

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

20192021

Igualdad de trato y Oportunidades para la mujer y el hombre
Engloba los proyectos para promover en todos los &mbitos sociales la igualdad
sustantiva desde una perspectiva de género como una condicién necesaria para el
desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de condiciones, oportunidades,

derechos y obligaciones.

Eje transversal I: Igualdad de Género
Cultura de igualdad y prevencién de la violencia contra las mujeres

Fin
Contribuir a la insercién Tasa de variacion en el ((Mujeres y hombres se Anual Registros administrativos N/A
de mujeres y hombres en nimero de mujeres que integran a actividades Estratégico
actividades productivas a se integran a actividades productivas a través de la
través de la operacién de productivas. gestién de programas
programas que para la equidad de
contribuyan a la equidad género en el afio
de género en la sociedad. actual/Mujeres y hombres
se integran a actividades
productivas a través de la
gestion de programas
para la equidad de
género en el afio
anterior)-1) *100
Propésito
La poblacién cuenta con Porcentaje de mujeres y (Mujeres y hombres Anual Registros administrativos La poblacién en edad
apoyos diversos para su hombres beneficiados beneficiados con Estratégico productiva demanda a las
insercién en el programas para su
insercion
mercado laboral. con programas para su insercion al al mercado laboral en el afio actual/Total autoridades municipales con programas
mercado laboral. de poblacién en el municipio) *100 para su insercién en el mercado laboral.
Componentes
Tasa de variacion en el ((Mujeres y hombres en Semestral Registros administrativos La poblacién solicita a las
ndmero de mujeres y edad productiva Gestion autoridades municipales
1. Capacitacion de la hombres en edad capacitados en el brindar capacitacién a
mujeres y hombres para productiva capacitados. presente mujeres en diversas
el trabajo realizada. semestre/Mujeres y areas productivas.
hombres en edad
productiva capacitadas en
el semestre anterior)-1)
*100
Porcentaje en el (Mujeres y padres Semestral Registros administrativos La poblacién solicita a la
otorgamiento de apoyos trabajadores beneficiados Gestion autoridad municipal
2. Apoyos escolares a escolares. con apoyos escolares otorgar apoyos escolares
hijos de madres y padres para sus hijos/Mujeres y para hijos de mujeres
trabajadores otorgados. padres trabajadores que trabajadoras.
solicitan apoyo escolar
para sus hijos) *100
Actividades
Porcentaje de mujeres y (Mujeres y hombres que Trimestral Registros administrativos La poblacion solicita a las
hombres capacitados en recibieron capacitacion Gestion autoridades municipales a
1.1. Imparticién de cursos areas productivas. para el trabajo inscritas brindar capacitacion en
de formacioén para el en el programa de apoyo diferentes areas
trabajo en distintas areas municipal/ Total de productivas.
productivas. mujeres y hombres
asistentes a los cursos de
capacitacion para el
trabajo impartidos por el
municipio) *100
Porcentaje de (Mujeres y hombres Trimestral Registros administrativos La poblacion solicita a las
beneficiados a través de colocados en el mercado Gestion autoridades municipales
1.2. Consolidacion de una la bolsa de trabajo. laboral/Total de Mujeres y integrar una bolsa de
bolsa de trabajo que hombres inscritos en la trabajo.
facilite la insercién laboral bolsa de trabajo) *100
de mujeres y hombres.
Porcentaje de evaluacién (Solicitudes de apoyos Trimestral Registros administrativos La poblaciénsolicita a
de solicitudes de apoyo. escolares para hijos de Gestion autoridades municipales
2.1. Recepcién y analisis mujeres y hombres atender solicitudes de
de solicitudes de apoyos trabajadores apoyos escolares.
escolares. atendidos/Solicitudes de
apoyos escolares para
hijos de mujeres y
hombres trabajadores
recibidas) *100
Porcentaje en el (Apoyos Trimestral Registros administrativos La poblacién solicita a las
otorgamiento de Apoyos. entregados/Apoyos Gestion autoridades municipales
2.2. Entrega de apoyos programados) *100 entregar apoyos
escolares a hijos de escolares.
mujeres y hombres
trabajadores.
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Programa presupuestario:
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Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

20192021

Inclusién econémica para igualdad de genero
Desarrolla acciones enfocadas a disminuir las barreras para la inclusién de la mujer en la
actividad econémica del municipio que permitan el pleno ejercicio de sus derechos
laborales, fomentando valores de igualdad de género, para construir una relacion de

respeto e igualdad social.

Eje transversal I: Igualdad de Género

Cultura de igualdad y prevencion de la violencia contra las mujeres

Fin
Contribuir a mejorar la Porcentaje de (NUmero de mujeres Anual Programa Operativo La poblacién del
igualdad sustantiva entre participacién de la mujer econémicamente activas / Estratégico Anual del Sistema municipio se interesa en
mujeres y hombres, en la poblacion Total de la poblacién Municipal DIF. fortalecer su género
mediante el econémicamente activa econdémicamente activa Informe anual. dentro de la sociedad y
fortalecimiento de las del municipio) construir una relacién de
capacidades respeto e igualdad social.
institucionales, para
construir una relacién de
respeto e igualdad social
y econémica.
Propdsito
Las mujeres del municipio Porcentaje de mujeres (NUmero de mujeres Anual Programa Operativo La poblacién municipal se
se benefician de las beneficiadas con beneficiadas con algin Estratégico Anual del Sistema interesa en beneficiarse
acciones encaminadas a acciones encaminadas a tipo de accién para Municipal DIF. de acciones encaminadas
la reduccion de brechas la reduccion de brechas reducir la brecha de Informe anual. a la reduccion de brechas
de género para alcanzar de género genero / Total de mujeres de género.
un cambio cultural y del municipio) *100
econémico en beneficio
de los derechos de las
mujeres.
Componentes
Porcentaje de acciones (NUmero de acciones de Semestral Programa Operativo La ciudadania se interesa
1. Acciones de difusion y de difusién y difusién y concientizacién Gestion Anual del Sistema en participar para
concientizacion para el concientizacion para el para el fomento de la Municipal DIF, Informes fortalecer la igualdad de
fomento de la igualdad de fomento de la igualdad de igualdad de género anuales, informes género y oportunidades
género e inclusion de la género realizadas. realizadas / Total de mensuales, listados de para las mujeres en la
mujer, realizadas en el acciones de difusion y asistencia. inclusién financiera.
municipio. concientizacion para el
fomento de la igualdad de
género programadas)
Porcentaje de mujeres (Muijeres integradas a Trimestral Programa Operativo Las mujeres solicitan y se
2. Talleres de integradas a talleres de tallares de capacitacion Gestion Anual del Sistema interesan en las
capacitacion impartidos a capacitacion en proyectos de proyectos productivos / Municipal DIF, Informes actividades de
muijeres para el desarrollo productivos para Total de mujeres anuales, informes capacitacion y proyectos
de proyectos productivos. incrementar su capacidad previstas a beneficiar con mensuales, formato de productivos.
laboral. capacitacion en proyectos seguimiento.
productivos) *100
Porcentaje de convenios (Convenios para integrar Trimestral Convenios, Programa La poblacién del
3. Convenios realizados realizados con a mujeres con salarios Gestion Operativo Anual del municipio es participe de
con instituciones publicas instituciones publicas y/o bien remunerados Sistema Municipal DIF, la cultura de inclusion
ylo privadas para la privadas para integrar a celebrados / Convenios Informes anuales, laboral de las mujeres.
integraciéon de mujeres al mujeres con salarios bien para integrar a mujeres informes mensuales,
ambito laboral con remunerados. con salarios bien listados de asistencia.
salarios bien remunerados
remunerados. programados) *100
Actividades
Porcentajes de acciones (NUmero de Talleres y Trimestral Programa Operativo La poblacién solicita y se
1.1. Acciones de difusion de difusion y conferencias impartidos Gestion Anual del Sistema interesa en conocer sobre
y concientizacion para el concientizacion para el en escuelas y a poblacién Municipal DIF, Informes la igualdad de género.
fomento de la igualdad de fomento de la igualdad de abierta sobre igualdad de mensuales, listados de
género impartidas en el género e inclusion de la género realizados / asistencia.
territorio municipal. mujer. Namero de Talleres y
conferencias sobre
igualdad de género
programadas a impartir
en escuelas y a poblacion
abierta) *100
1.2 Deteccion de Porcentaje de la (NUmero de victimas de la | Trimestral Programa Operativo La poblacién del
personas victimas de la poblacién que ha sido desigualdad de género en Gestion Anual del Sistema municipio se interesa en
desigualdad de género en victima de la desigualdad el territorio municipal Municipal DIF, Informes modificar conductas
el territorio municipal. de género en el territorio detectadas/ Numero de mensuales, reporte de generadoras de
municipal. habitantes del territorio atencion. desigualdad de género.
municipal) *100
2.2. Implementacion de Porcentaje de (Numero de talleres de Trimestral Programa Operativo Las mujeres cuentan con
talleres de capacitacion implementacion de capacitacion de proyectos Gestion Anual del Sistema el documento oficial para
de proyectos productivos talleres de capacitacion productivos para mujeres Municipal DIF, Informes su integracion laboral.
para mujeres. de proyectos productivos realizados/ Nimero de mensuales, documento Las mujeres participan en
para mujeres. talleres de capacitacion oficial que ampara el los talleres de
de proyectos productivos taller u oficio. capacitacion que les son
para mujeres ofertados.
programados) *100
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3.1. Realizacion de
reuniones con
instituciones publicas y/o
privadas para la
integracién de mujeres al
ambito laboral con
salarios bien
remunerados.

Porcentaje de reuniones
realizadas con
instituciones publicas y/o
privadas para integrar a
mujeres al &mbito laboral.

(Reuniones con
instituciones publicas y/o
privadas para integrar a
mujeres al &mbito laboral
realizadas / Reuniones
con instituciones publicas
ylo privadas para integrar
a mujeres al &mbito
laboral programadas)
*100

Semestral
Gestion

Programa Operativo
Anual del Sistema
Municipal DIF, Informes
mensuales, convenios.

Participacion de las
Instituciones publicas y
privadas en el proceso de
inclusion e igualdad de
género.
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IV.VI EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO CAPAZ Y
RESPONSABLE.

El contar con un gobierno moderno, capaz y responsable, impulsara el
fortalecimiento institucional con transparencia responsabilidad en el uso de recursos
publicos y vocacion de servicio en favor de la ciudadania. Asimismo, para mejorar
Su respuesta ante la demanda social.

Para que la gobernabilidad se efectiva debe de ser democratica y apegada a
derecho, para lo cual se requiere que las instituciones municipales tengan la
capacidad y los recursos necesarios para el desempefio cabal de las funciones y
tener la capacidad de responder de manera legitima y eficaz a las demandas que
platea la poblacién.

Para el cumplimiento de este pilar se tomard como base los siguientes objetivos de
la agenda 2030.

8 TRABAJO DECENTE 16 PAZ, JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA
Y CRECIMIENTO EINSTITUCIONES LOGRAR
ECONOMICO SOLIDAS LOS OBJETIVOS

o ¥ B
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IV.VIL.I Tema: Estructura del gobierno municipal

El ayuntamiento de Sultepec ofrece a la poblacién distintos servicios los cuales se

enlistan a continuacion:

Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado y disposicion de aguas residuales.
Alumbrado Publico.

Limpia, recoleccion y traslado de desechos

. Mercados

Panteones.

Rastro (regulacion sanitaria, pendiente). N/A

Calles, parques, jardines, areas verdes, recreativas y su equipamiento.

Seguridad Publica y Proteccién Civil.

© © N o g A~ wDdPRE

Fomentar fuentes de empleo;
10. Asistencia social en el ambito de su competencia, atencién para el desarrollo
integral de la mujer y grupos vulnerables, para lograr su incorporacion plena
y activa en todos los ambitos;

11.Todos aquellos que determine el Ayuntamiento conforme a las leyes.

Para brindar estos servicios se cuenta con distintas areas las cuales ejecutan las

acciones para el cumplimiento de acciones demandadas.

Secretario del Ayuntamiento. XXIV. Coordinacién Municipal de Evaluaciéon Y Seguimiento
1. Tesorero Municipal. XXV. Coordinacion Municipal de La Juventud

IIl. Contralor Municipal XXVI. Coordinacién Municipal de Caminos

IV. Secretario Técnico XXVII. Coordinadora de La Unidad De Informacion

(Transparencia)
V. Oficial Mediador-Conciliador;

XXVIII. Coordinacién Municipal de Atencién Ciudadana Y

VI. Oficial Calificador. Oficialia De Partes

VII. Departamento Juridico XXIX. Coordinadora Municipal de Comunicacién Social
VIII. Direccion Municipal De Obras Publicas. XXX. Coordinacién Municipal de Desarrollo Urbano

IX. Direccion De Desarrollo Econémico XXXI. Coordinacién de Migrantes Y Adultos Mayores
X. Director Municipal De Desarrollo Social XXXII. Coordinacién Municipal De Accién Civica

XI. Coordinador Municipal De Catastro XXXIII. Coordinacién Municipal Del Recaudacién

XII. Director Municipal De Gobernacion XXXIV. Coordinacién de Mejora Regulatoria

XIlI. Director Municipal De Cultura XXXV. Coordinacion de La UIPPE
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XIV. Director de Planeacion XXXVI. Coordinador de Parque Vehicular
XV. Director de Educacién XXXVII. Coordinador de Programas Federales
XVI. Director Municipal De Seguridad Publica XXXVIII. Jefe de Departamento de Recursos Humanos
XVII. Director Municipal De Instituto Del Deporte XXXIX. Jefe de Junta de Reclutamiento
XVIII. Coordinacién Municipal De Desarrollo Agropecuario XL. Coordinador Municipal Del Agua
XIX. Coordinacién Municipal de Proteccion Civil XLI. presidenta del Sistema Para El Desarrollo Integral De La
Familia

XX. Coordinacién Municipal de Servicios Publicos

XLII. Direccion del Sistema Para El Desarrollo Integral De La
XXI. Coordinacion Municipal de La Mujer Eamilia

XXII. Coordinador Municipal de La Vivienda XLIII. Departamento Juridico Del Sistema Para El Desarrollo

L - . . Integral De La Familia
XXIIl.  Coordinacién Municipal del Medio Ambiente Y

Ecologia XLIV. Tesoreria del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia.

En el municipio se cuenta con un organismo descentralizado DIF el cual brinda
atencion a todos los grupos vulnerables que se encuentran en el municipio.

Toda organizacion necesita de recursos materiales para su operatividad, cabe
mencionar que en la administracion publica municipal se tiene un total de 1220
bienes inmuebles los cuales constan de escritorios computadores, etc.; y un total de
25 bienes inmuebles, estos permiten que se puedan realizar las actividades de una

manera mas eficiente.

Con respecto al equipo de computo en el afio 2017 Sultepec contaba con un total de
50 equipos de computo y 277 empleados lo cual representa 5.5 empleados por

computadora.

En el 2018 el gobierno municipal realiza la firma de distintos convenios como son el
convenio de coordinacion para la ejecucion del programa de infraestructura,
convenio con el centro de control y confianza, convenio de coordinacién con el comité
de planeacion para el desarrollo del estado de México, por mencionar algunos esto
con la finalidad de poder cumplir con los objetivos que se plantea el gobierno

municipal, asi como trabajar en coordinacion con el gobierno del estado.

Objetivo: Mantener una estructura municipal bien definida y fortalecida para hacer

frente a los trabajos y obligaciones del ayuntamiento
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Vinculaciéon Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa

Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Fortalecer las capacidades administrativas.

6.5
16.6
16.a
16. b

LINEAS DE ACCION:

o  Definir y elaborar el organigrama del ayuntamiento

o Capacitar a los servidores publicos para que den un buen servicio.
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IV.VLII Subtema: Reglamentacién

Un reglamento es un instrumento juridico que establece la forma en que la autoridad

debe ejercer sus derechos y como la poblacion debe cumplir con las obligaciones y

viceversa, son medios de garantia institucional que establece la base para la

convivencia y prevencion de conflictos a favor de la comunidad para regular las

acciones del gobierno municipal.

El ayuntamiento cuenta con:

O O O 0O O o O o o o o o o o o o o

Reglamento de Administracion

Reglamento de Administracion y Recursos Humanos
Reglamento de Casa de Cultura
Reglamento de Contraloria Interna
Reglamento de coordinacion Y Seguimiento
Reglamento de Planeacion

Reglamento de Derechos Humanos
Reglamento de proteccion Civil

Reglamento de Educacion

Reglamento Interno de Tesoreria
Reglamento interno de Desarrollo Urbano
Reglamento de Obras publicas

Reglamento de Transparencia

Reglamento de secretaria Técnica
Reglamento de Servicios Generales
Reglamento de secretaria del Ayuntamiento
Reglamento y Manual de Adultos Mayores.

El contar con estos reglamentos permite que los trabajos que realizan servidores

publicos sean con una base legal que les permita ver las funciones de su

competencia.
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Objetivo: Mejorar la confianza juridica de los ciudadanos mediante la actualizacion,

expedicion, publicacion y difusion de los ordenamientos legales que garanticen la

paz social y la seguridad publica.

Vinculacion Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa

Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Contar con un documento rector para el

cumplimiento de obligaciones tanto de la ciudadania como de la
institucién gubernamental.

171
17.4

LINEAS DE ACCION:

0  Actualizacién y publicaciéon del Bando Municipal
0  Actualizacion de reglamentos de las areas administrativas
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IV.VLLII Subtema: Manuales de organizacion y procedimientos

El manual de procedimiento se refiere a un instrumento administrativo, el cual le da
apoyo actividades que se deben hacer cotidianamente en las distintas areas dentro

de una institucion.

En estos se consignan metddicamente las acciones y operaciones que se deben
seguir para poder llevar a cabo las funciones generales para que la entidad pueda
funcionar bien. También permite que se haga un seguimiento secuencial de

actividades anteriores, programandolas en un orden l6gico y en el tiempo indicado.

Ventajas de un manual de procedimiento

Contar con esta herramienta le brinda grandes ventajas a la administracién publica,

algunas de ellas son:

1 Auxilian al personal a tener un mejor adiestramiento y capacitacion

1 Describen de manera detallada todas las actividades que se desarrollan en
cada uno de los puestos

f Sirven como guias del trabajo que se debe ejecutar

1 Le proporciona al personal una visibn mas integral

1 Permite que aquellos que se encargan de la parte operativa conozcan cuales
son los pasos que deben seguir para desarrollar todo correctamente

1 Indican de forma explicita las interrelaciones con el resto de los puestos dentro

de la institucion.

Al contar con los manuales de organizacion en el municipio permite el cumplimiento
de objetivos de manera eficiente y eficaz, por lo que en una administracion cada area
gue la conforma realiza actividades que deben de ser ejecutadas de manera

correspondientes en tiempo y forma, disminuyendo la duplicidad de actividades.

Actualmente se cuenta con 29 manuales de organizacion los cuales se mencionan

en la siguiente tabla.
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Tabla 77. Manuales de organizacion.

Manuales de organizacion

Secretaria del Ayuntamiento

Tesoreria

Contraloria Interna

Desarrollo Social

Desarrollo Social enlace prospera

Direccién de Educacion

Direcciéon de Gobierno

Direccion Juridica

Planeacion

Obras Publicas

Desarrollo Econémico

Desarrollo Agropecuario

Catastro

Administracion de Recursos Humanos
Secretaria Particular

Fuente: Octava regiduria.

Oficialia Conciliadora Mediadora y
Calificadora

Recaudacion Fiscal

Secretaria Técnica

Unidad de Transparencia
Comisaria de Seguridad Publica
Municipal

Junta de Reclutamiento Municipal
Coordinacion de la vivienda
Oficialia de Partes

Turismo

Deporte

Casa de Cultura

Eventos

Servicios Generales

Derechos Humanos

En la actualidad se han implementado nuevas formas de trabajo, por tal motivo los

manuales con los que se cuentan no cubren las necesidades de las areas que

conforman la administracion 2019-2021, y esto a su vez complica el funcionamiento

correcto del responsable de cada departamento.

Dichos documentos cuentan con oportunidad de mejoramiento de acuerdo a las

actividades que se realizan ya que hoy en dia existen nuevos modelos de trabajo e

implementacion de nuevas areas.

Objetivo: Eliminar la burocracia, duplicidad de funciones y simplificar las tareas

reduciendo tiempo y errores.
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Vinculaciéon Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa

Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Contar con un documento para que cada servidor
publico tenga bien claras sus funciones.

17.1
17.4

LINEAS DE ACCION:

o  Elaborar el manual de organizaciones y procedimientos

o  Elaboracion de diagnostico y base de datos estadistica por las areas
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IV.VLII Tema: Transparencia y rendicion de cuentas

La transparencia es un sindnimo del concepto de rendicion de cuentas, ya que es
una caracteristica peculiar que abre los esquemas de organizaciones, politicas
burocraticas a la investigacion publico mediante sistemas de clasificacion y difusion

que reducen los costos del acceso a la informacion de gobierno.

En la ley de federal de transparencia y accesos la informacién publica en el capitulo
11, Articulo 23. Donde menciona que Son sujetos obligados a transparentar y permitir
el acceso a su informacion y proteger los datos personales que obren en su poder y
en los cuales se encuentra Los ayuntamientos y las dependencias, organismos,

organos y entidades de la administracion municipal.

En la ley de federal de transparencia y accesos la informacién puablica Articulo 65.
Los sujetos obligados deberan cooperar con el Instituto, para capacitar y actualizar,
de forma permanente, a todos sus servidores publicos en materia del derecho de
acceso a la informacion, a través de los medios que considere pertinente. Con el
objeto de crear una cultura de la transparencia y acceso a la informacion entre los
habitantes del Estado de México, el Instituto debera promover, en colaboracién con
instituciones educativas y culturales del sector publico o privado de la entidad,
actividades, mesas de trabajo, exposiciones y concursos relativos a la transparencia

y acceso a la informacion.

Los mecanismos utilizados por la direccion de trasparencia municipal para el

cumplimiento de solicitudes de informacién son:

V Eficientar los trabajos del Comité de Transparencia en el Municipio, a fin de
tratar adecuadamente la Informacion generada por la Administracion Publica
Municipal, sin menoscabo al derecho de acceso a la informacion del Publico

Usuario.
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V Proporcionar una respuesta pronta y expedita a las solicitudes de informacién
que ingresen de manera verbal, fisica o electronica, a través del sistema
SAIMEX.

V Mantener actualizada la Informacion Publica de Oficio, prevista por la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y
Municipios.

V Eficientar la normatividad para el funcionamiento interno de la Unidad de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

V Fortalecer entre las Dependencias de la Administracion Publica Municipal, el
conocimiento de los procesos rectores de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Puablica del Estado de México y Municipio.

V Solucionar de manera expedita, los asuntos que competen a la Unidad de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, con la participacion de
distintos cuerpos colegiados.

V Informar de manera oportuna, a la autoridad competente, a la Institucién y al
Publico Usuario, sobre los avances en materia de Transparencia y Acceso a

la Informacion Publica.

Todo esto basandose en el marco legal que se muestra en el siguiente cuadro

Tabla 78. Marco legal.

Ley de Disposiciones y  fecha de limite de Dar a conocer la Unidad de
transparencia obligaciones de respuesta: 15 | informacion publica que se | transparencia
rendicién de | transparencia dias habiles. posee.

cuentas (dar a marco fecha de posible

conocer normativo prérroga: 5 dias Acceso a la informacion:

informacién nacional- habiles. articulo v de la ley de

publica). lineamientos transparencia buscar y

articulo 92y 94 técnicos recabar informacion

tablas de generales para publica.

aplicabilidad la publicacion,

articulo 122 homologacion y

clasificacion de la estandarizacion

informacién de la

articulo 143  informacion.

informacién

confidencial.

Fuente: Direccion de transparencia municipal.
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Objetivo: Mantener informada a la poblacion sobre actividades de la administracion
publica.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Cumplir con los lineamientos que marca la ley de 16.6
transparencia 16.5

LINEAS DE ACCION:

0 Dar contestacion a las solicitudes de informacién

0 Publicar la informacién oficial.
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IV.VLIIIl Tema: Sistema Anticorrupcion del Estado de México y municipios

La corrupcidn es una practica de alta complejidad que degrada la credibilidad y la

legitimidad del actual publico.

La unidad de transparencia que es la dependencia de la administracion publica
municipal encargada de procurar el derecho fundamental de acceso a la informacion,
lo cual tiene por objeto transparentar el ejercicio de la administracion publica en
beneficio directo de los ciudadanos y la institucion misma, al ser un detonante

forjador de credibilidad y confianza.

Para el cumplimiento de las peticiones de informacion existe el sistema municipal
anticorrupcion mediante el llegan las requisiciones de informacion publica de la

administracion.
Al dar atencion a las solicitudes se fortalece la confianza de la poblacion.

En el articulo 49 de la ley se sistema anticorrupcion del Estado de México y
municipios menciona que: La Plataforma Digital Estatal estara conformada por la
informacion que a la misma incorporen los integrantes del Sistema Estatal
Anticorrupcion, asi como del Sistema Municipal Anticorrupcién y contara al menos,

con los sistemas electrénicos siguientes:

l. Sistema de evolucién patrimonial, de declaracion de intereses y constancia
de presentacion de la declaracion fiscal.

I. Sistema de los servidores publicos que intervengan en procedimientos de
contrataciones publicas.

Il. Sistema de servidores publicos y particulares sancionados.

IV.  Sistema de informacion y comunicacién del Sistema Estatal Anticorrupcion

y del Sistema Estatal de Fiscalizacion.

V. Sistema de denuncias publicas de faltas administrativas y hechos de
corrupcion.
VI. Sistema de Informacién Publica de Contrataciones.
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El sistema municipal anticorrupcion son instancias de coordinacion con la SEF y de
manera concurrente, tendran por objeto establecer principios, bases generales,
politicas publicas y procedimientos en la prevencion, deteccion y sancion de faltas
administrativas y hechos de corrupcion, asi como coadyuvar a las autoridades

competentes en la fiscalizacion y control de recursos publicos en el ambito municipal.

Los sistema municipal anticorrupcion se conforman por un comité coordinador
municipal y el comité de participacion ciudadana, donde el primero se integrara el
contralor municipal, el titular del area de transparencia y acceso a la informacion y
un representante de participacion ciudadana; y el segundo se integrara por tres
ciudadanos que no tengan ningun cargo en el gobierno federal, estatal o municipal

Objetivo: Ser un gobierno transparente y responsable dando cumplimiento a sus

obligaciones.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta

17.3
ESTRATEGIAS: Impulsar la trasparencia y la rendicién de cuentas.
6.8
16.10
17.1
17.2
17.3

LINEAS DE ACCION:

o  Establecer un gobierno abierto
o  Dar contestacion a las solicitudes
o  Mantener informada a la poblacion de los trabajos que realiza la administracién municipal
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IV.VLIV Tema: Comunicacion y dialogo con la ciudadania como elemento clave de
gobernabilidad

Las instituciones sélidas y, confiables y eficaces son uno de los componentes
fundamentales de la gobernabilidad, asi como la sociedad exigente y participativa
cuyas demandas y conflictos deben de ser atendidos y procesados
institucionalmente; a través de mecanismo de dialogo respecto a sus libertades y con

apego a derecho.

El gobierno municipal de la administracion 2019- 2021 utilizo mecanismos de dialogo
directo con la poblacion por medio de asambleas comunitarias donde la poblacion
dio a conocer la problematica presente en cada una de sus comunidades y con base
a ese problema se buscd una solucién que eliminar o reducir la problematica

presentada.

Se organizaron foro de distintos temas donde los participaron expusieron sus

necesidades.

El didlogo con la poblacion permiti6 conocer que es lo que realmente necesitan en

las localidades que conforman el municipio lo cual permite un buen desarrollo.

Tabla 79.Demanda social.

Programa Demanda Estrategia localidad Poblacién
presupuestario social atencion atendida
Cerco
02030201 perimetral de la Tehuilotepec 213
clinica
Incrementar la
Ampliacién de | infraestructura para la .
—— y su dotaciéon de
Rehabilitacion | recursos ~ humanos _
02030201 del centro de (personal médico), Puentecillas 491
salud medicamentos e
Encementado |nstrum(ejntos, |
02030201 de la Clinica a | Pugnando - por @ | Laguna Seca 430
construccién de
la Cancha . .
centros hospitalarios.
Rehabilitacion
02030201 del centro de Santa Cruz Texcalapa 2448
salud

e
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Construccion
de un
02030201 consultorio Mextepec 583
medico
Educacién
Identificar a los
planteles educativos
Construccién | 94€ i requieran de
ampliaciones,
02050101 ge un 2‘;'3,;2 equipamiento, y | Tanguillo De Las Pefias | 393
telesecundaria mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
Construccion | 9ue ~ requieran e
de 2 aulas enla ampliaciones,
02050101 escuela equipamiento, y | Rincon Del Cristo 283
fimaria mantenimiento de sus
P instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
gque requieran de
Construccién ampliaciones, .
02050101 del jardin de | equipamiento, y Mamatl@ De Guadalupe 98
o o De Abajo
nifios mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
L que requieran de
dC:nSdt;l;CC:’ur;as ampliaciones,
02050101 equipamiento, y | San Nicolas Del Cobre 122

en la escuela
primaria

mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.




PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

20192021
Identificar a los
planteles educativos
Construccion | 94€ i r_equieran de
ampliaciones,
02050101 gﬁ il ?;:g?nydi equipamiento, y | Santa Cruz Texcalapa 2448
nifios mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
que requieran de
2 aulas en la|ampliaciones,
02050101 escuela equipamiento, y | Santa Anita 383
primaria mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
Construccion que i r_equieran de
ampliaciones,
02050101 2;5{;? en la equipamiento, y | Troja Vieja 149
primaria mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
Aula  de  la|dve r_equieran de
escuela ampllauc_mes, -
02050101 secundaria de equamlgnto, y | Aserradero Viejo 68
puerto frio mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
que requieran de
2 aulas de la|ampliaciones,
02050101 escuela equipamiento, y | El Calvarito 439
primaria mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles educativos
que requieran de
1 aula del ampliaci(_)nes, .
02050101 jardin de nifios equipamiento, y | El Calvarito 439
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
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Identificar a los
planteles educativos
que requieran de
1 aula para la | ampliaciones,
02050101 escuela equipamiento, y | San Miguelito 180
primaria mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Identificar a los
planteles  educativos
que requieran de

— y ampliaciones
02050101 SEIENTDE €@ 1 equipamiento, y | Mextepec 583
escuela

mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

telesecundaria

Identificar a los
planteles  educativos
que requieran de

ampliaciones,
02050101 1 Aula En El equipamiento, y | Rincon De Ocaotitlan 121

Prescolar .

mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Identificar a los
planteles  educativos
que requieran de
ampliaciones,
02050101 Techumbre equipamiento, y | El Naranjo 141
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Identificar a los
planteles  educativos
que requieran de
ampliaciones,
02050101 Techumbre equipamiento, y | Tehuilotepec 213
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Identificar a los
planteles educativos
gque requieran de
ampliaciones,
02050101 Techumbre equipamiento, y | San Jose El Potrero 195
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
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Identificar a los

planteles educativos
que requieran de
ampliaciones,
02050101 Techumbre equipamiento, y Segunda Manzana De 161
. Cuatro Cruces
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles educativos
que requieran de
ampliaciones,
02050101 Ie"h”mbre De | equipamiento, y | Manzanillos 84
a Cancha .
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
que requieran de
Techumbre En | ampliaciones, .
02050101 La Escuela | equipamiento, y gﬂ:'r&lﬁgade Guadalupe 395
Telesecundaria | mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
que requieran de
ampliaciones, .
02050101 Techumbre equipamiento, y g":g'gg.to de Guadalupe 98
mantenimiento de sus /
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
que requieran de
Techumbre De | ampliaciones,
02050101 La Escuela | equipamiento, y | Laguna Seca 430
Primaria mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles educativos
gque requieran de
Techumbre De | ampliaciones,
02050101 La Escuela | equipamiento, y | Metlaltepec 498

Primaria

mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
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Identificar a los
planteles educativos
que requieran de
ampliaciones,

02050101 Techumbre equipamiento, y | Real de Abajo 128
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
que requieran de
ampliaciones,
02050101 Techumbre equipamiento, y | La Unién
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
que requieran de
Techumbre En | ampliaciones,
02050101 La Escuela | equipamiento, y | Santo Tomas 512
Primaria mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles educativos
que requieran de
ampliaciones,
02050101 Techumbre equipamiento, y | San Isidro 828
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
que requieran de
ampliaciones,
02050101 Techumbre equipamiento, y | Santa Anita 383
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
que requieran de
ampliaciones,
02050101 Techumbre equipamiento, y | Pepechuca 72

mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.




PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

20192021

Identificar a los
planteles educativos
que requieran de
ampliaciones,
Techumbre equipamiento, y | Troja Vieja 149
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
que requieran de
Techumbre En | ampliaciones,
02050101 La Escuela | equipamiento, y | Sultepequito 1569
Primaria mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
o que requieran de
o | amplaciones, |
02050101 G equipamiento, y | El Ranchito 266
radas Y .
Cerco _mantenl_mlento dg sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles educativos
wo - v| e fedjern e
02050101 'Il_'echumbre =l equipamiento, y | Potzontepec 561
a Escuela .
Telesecundaria manten[m|ento d(? Sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles educativos
gque requieran de
Techumbre De | ampliaciones,
02050101 La Escuela | equipamiento, y | Mextepec 498
Primaria mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
que requieran de
ampliaciones,
02050101 Techumbre equipamiento, y | El Teamate 173
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
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Identificar a los
planteles educativos
que requieran de
Techumbre De | ampliaciones,
02050101 La Escuela | equipamiento, y | Atzumpa 520
Primaria mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Identificar a los
planteles educativos
que requieran de
ampliaciones,
equipamiento, y | Rincon Los Agilares 178
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Techumbre

QAR Primaria

Identificar a los
planteles  educativos
que requieran de

Techumbre Y ampliaciones,
02050101 equipamiento, y | La Ciénega 258

Delegacion mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles educativos
que requieran de
Techumbre ampliaciones,
02050101 Escuela equipamiento, y | Huizache 216
Primaria mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
gque requieran de
Techumbre ampliaciones,
02050101 escuela equipamiento, y | San Pedro 869
primaria mantenimiento de sus

instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Identificar a los
planteles educativos
Rehabilitacion | que requieran de

del tele | ampliaciones, Tenanauilo De  Las
02050201 bachillerato equipamiento, y ang 393
~ o Pefas
(bafios cancha | mantenimiento de sus
y gradas) instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
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20192021

Identificar a los
planteles educativos
que requieran de
Rehabilitacion | ampliaciones,
02050101 del jardin de | equipamiento, y | Sihualpila 65
nifos mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
Rehabilitacion |que requieran de
de la escuela | ampliaciones,
02050101 secundaria, equipamiento, y | El Potrero 211
primaria y | mantenimiento de sus
jardin de nifios | instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
que requieran de
Rehabilitacion | ampliaciones,
02050101 de la escuela | equipamiento, y | Laguna Seca 430
telesecundaria | mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
que requieran de
S ampliaciones,
02050101 5:?:21'232&” equipamiento, y | Capulatengo 24
" | mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
gque requieran de
Rehabilitacion | ampliaciones,
02050101 del jardin de | equipamiento, y | La Albarrada 131
nifios mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles educativos
Rehabilitacion |que requieran de
del jardin de |ampliaciones,
02050101 nifios y la|equipamiento, y | La Unién 161
escuela mantenimiento de sus
primaria instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
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20192021
Identificar a los
planteles educativos
que requieran de
Rehabilitacion | ampliaciones,
02050101 de la escuela | equipamiento, y | San Hipdlito Zacatales 41
primaria mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles educativos
Rehabilitacion | que requieran de
de la escuela | ampliaciones,
02050101 primaria de | equipamiento, y | Aserradero Viejo 68
aserradero mantenimiento de sus
viejo instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
que requieran de
Rehabilitacion | ampliaciones,
02050101 de la escuela | equipamiento, y | Sultepequito 1569
primaria mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
Pintura y|que requieran de
rehabilitacion | ampliaciones,
02050101 de los bafios | equipamiento, y | Atzumpa 120
para la escula | mantenimiento de sus
telesecundaria | instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
que requieran de
Rehabilitacion | ampliaciones,
02050101 de jardin de | equipamiento, y | Huizache 116
nifios mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
Cerco que requieran de
perimetral de la | ampliaciones,
02050101 escuela equipamiento, y | El Naranjo 141
primaria y tele | mantenimiento de sus
bachillerato. instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
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20192021
Identificar a los
planteles educativos
Cerco que (equieran de
perimetral de la ampllacm_)nes, .
02050101 escuela equipamiento, y | Tehuilotepec 213
primaria mantenimiento dg sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles educativos
que requieran de
(p?eerricrr?etral dela ampliacic_;nes, L, .
02050101 escuela equamle_nto, y | Rincon Del Cristo 283
primaria mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
que requieran de
Cerco ampliaciones,
02050101 perimetral de la | equipamiento, y | San Jose El Potrero 195
escuela mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
que requieran de
Barda de la|ampliaciones,
02050101 cancha con | equipamiento, y | Trojes 319
gradas mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
que requieran de
Cerco ampliaciones,
02050101 perimetral de la | equipamiento, y | Trojes 319
primaria mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles educativos
que requieran de
younrtc()ancic')n (cjig ampliaci(_)nes, . .
02050101 la escuela equamle'nto, y | Ejido La Virgen 240
primaria mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
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20192021
Identificar a los
planteles  educativos
Cerco que requieran de
perimetral de la | ampliaciones,
02050101 escuela equipamiento, y | Cruz De Cedro 193
secundaria y | mantenimiento de sus
cancha instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles educativos
que requieran de
Cerco ampliaciones,
02050101 perimetral de la | equipamiento, y | Capulatengo 43
escuela mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
Muro de | QY€ (equieran de
contencién de ampllamqnes, .
02050101 a escuela equipamiento, y | Real De Abajo 128
primaria manten[mlento de; sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
B planteles  educativos
arda :
perimetral de la que = requieran de
escuela ampllamqnes,
02050101 .| equipamiento, y | Las Mesas 136
telesecundaria .
y tele _mantenl_mlento dg sus
bachillerato |n§taIaC|ones, a f!n de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
Cerco que r_equieran de
erimetral de la ampllauc_mes, .
02050101 P equipamiento, y | El Coquillo 306
escuela .
primaria _mantenl_mlento de_ sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles educativos
que requieran de
Muro en la ampliaciqnes,
02050101 equipamiento, y | Salayatla 74
escuela .
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
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20192021

Identificar a los
planteles educativos

Cerco que requieran de
perimetral de | ampliaciones,
02050101 jardin de nifios | equipamiento, y | Diego Sanchez 440
y escuela | mantenimiento de sus
primaria instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Identificar a los
planteles educativos
que requieran de

Encementado | ampliaciones, Maniatlt De Guadalupe

02050101 para concluir la | equipamiento, y . 98
. De Abajo
escuela conafe | mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
que requieran de
gradas de la|ampliaciones,
02050101 cancha con | equipamiento, y | Metlaltepec 498
techo mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
Identificar a los
planteles  educativos
que requieran de
Losa del jardin ampllacpnes, .
02050101 equipamiento, y | Santa Anita 383

de nifios .
mantenimiento de sus

instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Identificar a los
planteles  educativos
que requieran de
ampliaciones,
02050101 Sanitarios equipamiento, y | Las Mesas 136
mantenimiento de sus
instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.

Identificar a los
planteles educativos

Comedor que requieran de
escolar en la | ampliaciones,
02050101 escuela equipamiento, y | Potzontepec 561
primaria y | mantenimiento de sus
barda instalaciones, a fin de
brindar un servicio de
calidad.
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la Verénica en
barrio la
Veracruz

Remodelacion

en barrio la Veracruz

Realizar la
remodelacion de las

20192021
Rehabilitacion
2040101 e 2 Enen Rehapﬂnar n = Cabecera Municipal 3595
de futbol en el | espacios deportivos
Mirador
Gestion de
recurso para la
rehabilitacion | Rehabilitar los .
2040101 cancha del espacios deportivos Cabecera Municipal 1032
barrio de la
Colosio
Ampliacion del
centro
recreativo Ampliaciéon del centro
2040101 plaza de toros | recreativo la Veronica | Cabecera municipal 3595

Infraestructura publica

02020601 de la plaza de L San Miguel Totolmoloya | 406
. plazas principales de
San Miguel )
la comunidad.
Salén de usos Fortalecer la
02020601 e infraestructura de los | Cuatro Cruces 186
multiples - P
espacios publicos
Cerco Fortalecer la
02020601 perimetral de | infraestructura de los | Aserradero Viejo 68
la delegacion | espacios publicos
Salén de usos Fortalecer la
02020601 P infraestructura de los | Rancho Salinas 162
multiples - P
espacios publicos
Gradas, bafios
blicos y _Fortalecer la _ _
02020601 P infraestructura de los | San Francisco De Asis 139
cerco de la - P
cancha espacios publicos




PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

20192021

comunidad

plazas principales de
la comunidad.

Construccién Fortalecer la
02020601 dela infraestructura de los | Rincon Los Aguilares 178
delegacioén espacios publicos
Construccién Fortalecer la
02020601 de la infraestructura de los | Salayatla 74
delegacion espacios publicos
S Realizar la
Rehabilitacion Ly
02020601 del centro de la remodelacion de las San Pedro 869

Panteones

pantedn

construccién de
panteones

Ampliacion,
ClEe terminacion
03020104 perimetral del ny San Jose Xochitla 116
. construccion de
pantedn
panteones
Cerco termacion
03020104 perimetral del ny Ejido La Virgen 45
, construccion de
pantedn
panteones
care (ermimacion’y
03020104 pg::trgg:]ral del construccion de Manzanillos 84
P panteones
Ampliacion,
Cer_co terminacion y Manialtl De Guadalupe
03020104 perimetral del - . 395
- construccion de De Arriba
pante6n
panteones
Ampliacion,
03020104 Cerco pnrpetral termlnacplj y Manlaltl_ De Guadalupe 08
del pantedn construccion de De Abajo
panteones
Ampliacion,
03020104 Barda para el |terminaciony Las Mesas 136
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

panteones

Fortalecer la

20192021
Ampliacién
Cerco LY
03020104 perimetral del g{g{;ﬁgﬁgﬂy de El Ranchito 266
panteon

Caminos

3050101 | Encementados | infraestructura de San Nicolas del cobre 122
movilidad y transporte
Fortalecer la
3050101 | Encementado | infraestructura de Capulatengo 43
movilidad y transporte
Fortalecer la
3050101 | encementados | infraestructura de Filo de los amates 41
movilidad y transporte
2 Fortalecer la
3050101 encementados |nfra_e_structura de La Albarrada 131
movilidad y transporte
Encementado fortalecer la
3050101 infraestructura de Santa cruz Texcalapa 2448
en 10 puntos L
movilidad y transporte
Apertura de la
breca saca Fortalecer la
3050101 | cosecha del infraestructura de santa cruz Texcalapa 2448
nixtepeque a movilidad y transporte
sultepequito
Fortalecer la
3050101 | Encementado | infraestructura de Santo tomas 512
movilidad y transporte
2 buentes Fortalecer la
3050101 P infraestructura de San isidro 828
peatonales -
movilidad y transporte
Fortalecer la
3050101 infraestructura de Santa anita 383
movilidad y transporte
Encementado
Fortalecer la
3050101 | Encementados | infraestructura de Pepechuca 72

movilidad y transporte
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20192021
Encementado | Fortalecer la
3050101 | en las mesas y | infraestructura de Las mesas 136
el picacho movilidad y transporte
Fortalecer la
3050101 | Encementado | infraestructura de Troja vieja 149
movilidad y transporte
Fortalecer la
250 metros de | . .
3050101 encementado |nfra_e_structura de Rancho salinas 169
movilidad y transporte
Fortalecer la
3050101 Encementado infraestructura de San francisco de asis 139
en el centro .
movilidad y transporte
Brecha saca Fortalecer la
3050101 | cosecha de 4 | infraestructura de El ranchito 266
km movilidad y transporte
Encementado Fortalecer la
3050101 infraestructura de El ranchito 266
al puente -
movilidad y transporte
Brecha saca Fortalecer la
3050101 | cosecha de 8 | infraestructura de Potzontepec 561
km movilidad y transporte
Encementado | Fortalecer la
3050101 | del libramiento | infraestructura de Potzontepec 561
(3 de mayo) movilidad y transporte
encementado fortalecer la
3050101 - infraestructura de san miguelito 180
en el chirimollo -
movilidad y transporte
Encementado
a los barrios Fortalecer la
3050101 | del teamate y | infraestructura de El teamate 85
rehabilitacion | movilidad y transporte
del puente
Fortalecer la
3050101 | Encementados | infraestructura de Atzumpa 520
movilidad y transporte
Puente del Fortalecer la
3050101 | camino infraestructura de Rincon de Ocotitlan 121
construccion movilidad y transporte
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20192021
Construccion
de Fortalecer la
3050101 | encementados | infraestructura de Rincon los Aguilares 178
distribuidos en | movilidad y transporte
varios puntos
700 metros de fortalecer la
3050101 encementado infraestructura de Salayatla 74
movilidad y transporte
Encementado fortalecer la
3050101 - infraestructura de Diego Sanchez 540
3 caminos L
movilidad y transporte
Fortalecer la
3050101 infraestructura de La Ciénega 252
Encementados | movilidad y transporte
Fortalecer la
3050101 3 puentes |nfra_e_structura de La Ciénega 252
movilidad y transporte
Fortalecer la
3050101 | Encementados | infraestructura de Laguna verde 357
movilidad y transporte
Fortalecer la
3050101 | Encementados | infraestructura de Cojaltitla 94
movilidad y transporte
Encementados | Fortalecer la
3050101 [en el centroy | infraestructura de Jalpan 786
barrios movilidad y transporte
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20192021

Fortalecer la

3050101 | Encementados | infraestructura de Huizache 216
movilidad y transporte
Fortalecer la

3050101 ti?gsgzziﬂltzggro infraestructura de San pedro 869
movilidad y transporte
Fortalecer la

3050101 | Encementados | infraestructura de San pedro 869

Ampliacion de

movilidad y transporte

Ampliar las lineas de

Electrificacion

viviendas.

03030501 o electrificacion a las | El Naranjo 141
luz eléctrica y
viviendas.
L Ampliar las lineas de
03030501 Ampliacion de | oo cyriicacion alas | El Cristo 61
luz eléctrica -
viviendas.
o Ampliar las lineas de
03030501 ﬁ\jr;pllauon He electrificacion a las San Jose El Potrero 195
viviendas.
Electrificacion | Ampliar las lineas de Sequnda Manzana De
03030501 (dos solares y | electrificacion a las 9 161
e Cuatro Cruces
dos normales) | viviendas.
Ampliar las lineas de
03030501 Electrificacion | electrificacion a las San Hipolito Zacatales 41
viviendas.
Ampliar las lineas de
Luz de la P
03030501 . electrificacion a las Potzontepec 561
preparatoria
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20192021
Ampliacion de | Ampliar las lineas de
03030501 energia electrificacion a las Mextepec 583
eléctrica viviendas.
Ampliacion de | Ampliar las lineas de
03030501 la luz 40 electrificacion a las Atzumpa 520
familias viviendas.
Ampliacion de | Ampliar las lineas de
03030501 energia electrificacion a las Laguna Verde 357
eléctrica viviendas.
02020301 Tuberia de agua MEIED (BB s el Tenanguillo de las Pefias 393
agua potable
Conplemento
del sistema de
agua potable
(construccion de¢ Mejorar las lineas de . .
02020301 Sihualpila
tanque y agua potable
sistema de
distribucién del
centro
02020301 Red de agua Mejorar las lineas de Trojes 319
potable agua potable
02020301 Linea de agua | Mejorar las lineas de El Potrero 195
potable agua potable
Red de . . .
02020301 distribucién de Mejorar las lineas de Ma_nlalt de Guadalupe de 08
agua potable arriba
agua potable
Linea de agua | Mejorar las lineas de
02020301 potable 15 km | agua potable Metlaltepec 482
02020301 Linea de agua | Mejorar las lineas de Filo de los Amates a1
potable 3.5 km | agua potable
02020301 Linea de agua | Mejorar las lineas de Filo de los Amates a1
potable 4km agua potable
Construccion de|
02020301 tanquey Mejorar las lineas de || , Ajparrada 131
rehabiitacion de| agua potable
La linea de agus
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20192021
02020301 Tanque del Mejorar las lineas de Santo Tomas 519
cerro agua potable
02020301 Linea de agua | Mejorar las lineas de San Isidro 828
potable 3.5 km | agua potable
02020301 Sistema de agug Mejorar las lineas de San Hipdlito Zacatales
potable agua potable
Encementado
02020301 EETIID MEDETIESIMESCE | s 162
depésito de agua potable
agua
Agua potable
02020301 (Rincon los Mejorar las lineas de | p 11 salinas 162
Aguilaresy agua potable
Salayatla
02020301 Linea de agua | Mejorar laslineasde | o rronciceq de Asfs | 139
potable 8 k agua potable
9 kildmetros de
02020301 t}Jberla parala | Mejorar las linea de El Calvarito 439
linea de agua | agua potable
potable
Red de agua
potable 15 km
02020301 desd_e los Mejorar las lineas de San Miguelito 180
maniales y agua potable
deposito de 12
x8
Linea de agua | Mejorar las lineas de .
02020301 potable de 3.5 | agua potable El Coquillo 309
Red de agua
potable para el . .
02020301 centro y plan LIS El Teamate 173
agua potable
alegre 6
kildmetros
Linea de agua Mejorar las lineas de
02020301 potable 5 ) Rincon de Ocaotitlan 121
o agua potable
kilometros
02020301 Agua potable | Melorar laslineas de | o 1 165 Aguilares 178
agua potable
02020301 Planta tratadora| Mejorar las lineas de Diego Séanchez 121
de agua agua potable
02020301 Agua de |€i zona Mejorar las lineas de Jalpa 386
del pante6n agua potable
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20192021

2 kilébmetros

12 alcantarillas
en corral de
piedra,

agua potable

Construccion de

Tenanguillo De Las

02020301 qua enel Mejorar las lineas de Jalpa 386
capire agua potable
02020301 Linea de agua d Mejorar las lineas de San Pedro 869

Alcantarillas

2010301 | Calotenango y | alcantarillas y drenaje Pef 393
A / efias
Cerro prietoy | en las comunidades
parte de
encementado
Construccion de
2010301 | 9 Alcantarillas | alcantarillas y drenaje | San Jose Xochitla 116
en las comunidades
Sultepequito 1569
Construccion de
2010301 | Drenaje alcantarillas y drenaje
en las comunidades
Construccion de
2010301 | 10 Alcantarillas | alcantarillas y drenaje | Laguna Verde 357
en las comunidades
Construccion de
2010301 | Alcantarillas alcantarillas y drenaje | Cojaltitla 94

en las comunidades
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20192021

Obras y acciones de alto impacto para los Pilares y Ejes transversales

Tabla 80. Obras y acciones de alto impacto para los Pilares y Ejes transversale.2019.

Descripcién del

Capacidad

Localizacién

Poblacion

proyecto

Construccion  de
cisternas

Rehabilitacion  de
caminos Rurales

Red de distribucion
de la comunidad de
Capula

Red de distribucion
de Cabecera
Municipal

Adquisicion de
transporte escolar

Pavimentacién de
camino Sultepec-
San Miguel
Totolmoloya
entronque
Mextepec,
Potzontepec.

Calentadores

solares

Sanitarios
biodigestores

con

Pavimentacién de
camino
Sultepequito-
Rincon del Cristo,
tramo El Salto-
Pepechuca

Estacionamiento
en Cabecera
Municipal

Programada
4, 500/
12,000 litros
clu

740 km/ afio
Total= 2220
km

2258.22m

20,000 m

5 unidades

1 Km de
concreto

1,500
calentadore
s

500
sanitarios

7.5 km

3,000 -
4,500 m?

Territorio
municipal

Territorio
municipal

Capula

Cabecera
Municipal

Cabecera
municipal

Mextepec

Naranjo
Xochitla
Tenanguillo
Cojaltitla

San Miguel-

Salitre

Tehuilotepec
Laguna Seca
Capulatengo

San
del Cobre
Naranjo
Xochitla
Tenanguillo
Cojaltitla

Nicolas

San Miguel-

Salitre

Tehuilotepec
Laguna Seca
Capulatengo

San
del Cobre

Nicolas

Sultepequito

Rincon
Cristo

Cabecera
Municipal

del

Fuentes de  Periodo de
financiamiento ejecucion
FIS 2019-2021
FIS RAMO 33

FEFOM 2019-2021
FIS 2019

FIS Y FEFOM 2019-2021
FEFOM 2019-2020
FEFOM 2019

FIS 2019-2021
FIS 2019-2021
FEFOM 2019-2021
Recursos

Federales y | 2020-2021
Estatales

Impactos esperados

Uso sustentable del
recurso agua

Mayor movilidad
comercial y civil

Que la poblacién cuente
con el suficiente
suministro de agua
Que la poblacion cuente
con el suficiente
suministro de agua

Mayor accesibilidad
para la  poblacion
estudiantil

Mayor movilidad

comercial y civil. Menor
tiempo de traslado.

Reducir el impacto
ambiental y promover
energias no
contaminantes

Reducir el impacto
ambiental y promover
energias no
contaminantes

Mayor movilidad

comercial y civil. Menor
tiempo de traslado.

Disminuir el problema
de saturacion de
vehiculos en el primer
cuadro de la cabecera
municipal, mejorando la
imagen urbana.

Mejorar el acceso vial

beneficiada
26,832

26,832

1,032

3,595
Matricula de
escuelas
Alumnos y

maestros
3afios-22 afios

583

1,379

1,379

1,852

3,595
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Obras publicas en proceso clasificadas por Pilares y Ejes transversales

Tabla 81. Obras publicas en proceso clasificadas por Pilares y Ejes transversales.

de Area

operativa

(Dependencia
ejecutora

Nombre de la Fase Fuente de Contratos
obra inconclusa financiamiento Servicios
Construccion 43% FEFOM N/A
Jardin de niflos 2,000 m?

Evangelina 2019

Ozuna Pérez

Cabecera

municipal

Obras publicas

Objetivo: Realizar obras y acciones certeras que beneficien a la poblacién y el

crecimiento del municipio.

Vinculacion Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa

Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Promover esquemas de comunicacion de la| 16.8
ciudadania con el gobierno municipal.

16.10

LINEAS DE ACCION:

o  Formar en cada comunidad en consejo de participacion ciudadana
o  Contar con un representante de obra en cada comunidad
o Realizar acciones de dialogo con la poblacion.
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IV.VLV Tema: Finanzas publicas sanas.

El contar con una finanza publica sana permite la rendicion de cuenta precisa 'y
puntual, asi como la trasparencia del recurso que obtiene el municipio para su

operatividad

CONCEPTO

TOTAL
INGRESOS
IMPUESTOS

DE

DERECHOS

APORTACIONES
DE MEJORA
PRODUCTOS

APROVECHAMIENT
©]

INGRESOS
DERIVADOS DEL
SECTOR AUXILIAR
OTROS INGRESOS

INGRESOS
DERIVADOS DE
FINANCIAMIENTO
INGRESOS
MUNICIPALES
DERIVADOS DEL
SIS. NAL DE

COORDINACION.
FISCAL
INGRESO PROPIOS

Tabla 82. Finanzas publicas sanas.

2016
MILES DE
PESOS
172,963,73
5.23
1,272,549.0
0
1,489,665.5
0
61,528,908.
32

29,200

0
8,250,000.0
0

1,885,888.3
0

2,851,411.5
0

%

4.80
20.9
6
62.4
4

2017
MILES DE
PESOS
203,436,21
2.21
1,335,201.2
7
1,379,318.6
5
66,578,140.
43

51,950

0
28,103,000.
00

1,826,576.7

2,815,174.9
2

Fuente: Area de tesoreria, H. Ayuntamiento, 2019

% 2018 MILES DE
PESOS

9.22 208,360,936.10

4.98 1,085,993.00
- 1,544,694.12
7.41

- 72,096,629.69
2.20

77.9  37,600.00
1

5,473,912.58
0 0.00

0 2,432,437.01
2,180,227.00

2,047,825.81

- 8,142,199.7
1.27

%

-13.90
-18.71
11.99
-30.66
-27.62
15,805.60

0

13,413.53

190.63

Los ingresos municipales que percibe el gobierno municipal para su operacion
permiten el crecimiento, cabe mencionar la cantidad mas alta de ingresos que
percibe el gobierno municipal son las aportaciones de mejora las cuales deben de
ser utilizadas para la realizacion de obras y acciones en beneficio de la sociedad.
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Tabla 83. Ingresos municipales 2016-2018.

Concepto

Miles De Miles De Pesos Miles De Pesos

Pesos

172,963,735 -4.8 203,436,212.21 9.22 208,360,936.10
TOTAL DE .23

INGRESOS

Ingresos Propios | 2,851,411.5 4222  2,815,174.92 -1.27 8,142,199.7
0

Ingresos Por 161,418,905 -4.86 172,234,660.71 2.54 197,786,299.39

Aportacion A2

Federales Y

Estales

Ingresos 8,250,000.0 28,103,000.00 2,180,227.00

Extraordinarias 0

Fuente: Area de tesoreria, H. Ayuntamiento, 2019

El gobierno municipal cuenta con ingresos propios los cuales son de la recaudacion
del pago impuestos como el predial, los cuales son utilizados para los gastos
inmediatos que puede tener la administracion. EI comportamiento que ha existido en
los ingresos propios en el ultimo afio se recabo una cantidad considerable lo cual
permite cumplir con las necesidades de la poblacion municipal.

Objetivo: Administrar de manera eficiente y 6ptima los recursos asignados y
captados para el municipio de Sultepec a manera de satisfacer las necesidades
prioritarias de los ciudadanos.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucion Indirecta
17.1
ESTRATEGIAS: Establecer politicas publicas que garanticen la | 17.2
sustentabilidad del municipio para asignar partidas presupuestarias || 17.3
de manera 6ptima y prioritaria a las distintas areas operativas.

LINEAS DE ACCION:

0 Analizar los ingresos y egresos histéricos a manera de realizar un presupuesto sustentable y sostenible.

o Dar el seguimiento de la ejecucion del presupuesto a lo largo del tiempo, midiendo y evaluando el comportamiento del
mismo garantizando que estamos preparados para contingencias y eventualidades presentadas.

o Tener definidas las tareas y obligaciones del departamento de finanzas a manera de dar cumplimiento en tiempo y forma
a todos los requerimientos de organismos federales, estatales, municipales y organismos descentralizados
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IV.VLV.I Subtema: Sistema de recaudacion y padrén de contribuyentes

En el 2014 el Municipio contaba con un aproximado de 4,085 contribuyentes
registrados en el padrén, de los cuales 1,826 cumplieron con sus obligaciones
fiscales en el afio 2014 representando el 44.70% del total.

En el afio 2019 en el municipio se cuenta con un total de contribuyentes de 6, 606
Los cueles se dividen en pago de predio urbano 2,117, predio rustico 3,172, y agua
1,317 y de los cuales a la fecha han cumplido con sus obligaciones un 40.57% del
total de contribuyentes.

La participacion inactiva de los contribuyentes en el municipio afecta la calidad de
servicios que se pueden brindar ya que los ingresos recaudados no abastecen las
necesidades del municipio, retrasando el progreso de si mismo.

Para dar cumplimiento a las obligaciones de los contribuyentes se implementd un
mecanismo de notificacion para todo aquel que cuenta con algun adeudo en el
municipio por algun servicio publico del cual hace uso, esto con la finalidad de
aumentar la recaudacion municipal. Asimismo, afio con afo se realiza la campafa

de regularizacion y condonacion de pago del predial y agua.

Objetivo: Incrementar los ingresos municipales para el funcionamiento de las
actividades.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Actualizar e incrementar programas de

recaudacion de ingresos.
8.3

LINEAS DE ACCION:

Actualizar el padron de contribuyentes

Fomentar la cultura de cumplimiento de obligaciones.
Realizar campafias de regularizacién de pagos.
Notificacién a los usuarios que estan en incumplimiento

O 0O oo
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IV.VLV.II Subtema: Deuda publica municipal

La emision de la deuda publica, es igual que la creacién de dinero y los impuestos,
son medios que tiene el municipio para financiar sus actividades. La deuda también

puede ser utilizada como instrumento de la politica econdmica.

La deuda publica refiere a todas aquellas acciones relacionadas con el manejo
eficiente y sustentable de la deuda publica entre ellas, la contratacion, amortizacion,

servicio, refinanciamiento y/o restructuracion de la deuda del gobierno municipal.

Actualmente el municipio cuenta con una deuda de $ 60, 761,576, pero cabe
mencionar que del mes de marzo del afio 2016 al afio 2019 del mismo mes disminuyo

la cantidad de $ 5,582,787 ya que en ese afio se poseia un saldo de $66, 344,363.

Objetivo: Mantener y conservar los niveles de deuda historicos y garantizar el no

dejar deuda de nuestra administracion.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucion Directa Contribucion Indirecta

8.10
ESTRATEGIA: Distribuir los recursos monetarios asignados sin
superar los ingresos.

LINEAS DE ACCION:

o  Dar un seguimiento puntual del presupuesto de egresos a manera de no superar el presupuesto de ingresos con indices
e indicadores que nos alerten cuando sea el caso.
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IV.VI.V.1lIl Subtema: Estructura de ingresos y egresos

Como bien se sabe las instituciones de gobierno son lugares en donde se trabaja
para beneficio de la poblacion, pero sin en cabio el funcionamiento de esta no solo
depende de un presidente sino de toda una administracién de personal el cual
colabora en la realizacién de los servicios brindados, y para esto es necesario
proveer de recurso para contar con la facilidad de realizar las funciones, a
continuacion, se muestra la tabla de egresos.

Tabla 84. Egresos municipales 2014-2018.

EGRESOS DEL MUNICIPIO DE 2014 i 2018 |

ANO
CONCEPTO | 2016 2017 2018
MILES DE % MILES DE % MILES DE %
PESOS PESOS PESOS
Servicios 44,158,460.9 38.1 49,045,148. 33.6 66,520,765.44 39.2
personales 5 3 68 3 4

Materiales y  3,999,952.63 @ 3.45 6,338,876.4 4.35 9,672,678.56 5.71
suministros 7

Servicios 12,569,745.5 | 10.8 18,357,665. @ 12.5 9,558,776.39 5.64
generales 3 5 79 9

Transferencia 5,401,564.98 @ 4.66 5,462,430.4 3.75 5,079,233.48 3.00
S 4

Bienes 1,064,939.60 0.92 72,660.00 0.05 77,319.41 0.05
muebles e

inmuebles

Obras 23,041,766.9 19.8 26,946,650. 18.4 65,114,587.99 38.4
publicas 6 9 72 8 1
Inversiones 0 0 0 0 0
financieras

Participacion | 161,418,905. 4.86 172, 2.5 | 197,786,299.39

y 12 234,660.41 4

aportaciones
federales vy

municipales
Deuda 25,585,565.2 | 22.0 39,624,088. 27.1 13,509,759.33 7.97
publica 8 9 69 7

Fuente: Area de tesoreria, H. Ayuntamiento, 2019.

Como se muestra en la tabla el porcentaje de egresos en los afios 2016. 2017 y 2018
fue el destinado para servicios personales los cuales se refieren el pago de némina
del personal que labora en la administracion, aunque cabe destacar que en el 2018
los egresos destinados fueron significativos quedando en un 38.41%.
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Tabla 85. Egresos por objeto del gasto.

Comportamiento de los egresos por objeto del gasto \

2018
Miles de
pesos

17271895
7.8

3.07

59

TOTAL, @ 2016 2017

DE Miles de % Miles de %

EGRES | pesos pesos

OS

TOTAL, § 115,815,99 100 145,847,5 100

DE 5.93 20.79

EGRES

OS.

Gasto 67,194,663 58.01846 79,276,78 @ 54.35593 @ 90,401,48
de .69 554 1.38 348

Operaci

on

Gasto 23,041,766 @ 19.89515 26,946,65 @ 18.47590 @ 44379830.
de .96 073 0.72 591

inversi

on.

Deuda 25,585,565 | 22.09156 39,624,08 27.16816 37,937,64

publica. .28 436 8.69 061
Fuente: Area de tesoreria, H. Ayuntamiento, 2019

4.13

%

100

52.34022

034

25.69

21.96

En la tabla se muestra el comportamiento que existié en los egresos de acuerdo al
objeto del gasto donde se observa que el mayor egreso es por gastos de operacion,
aunque del 2016 al 2018 disminuy6 considerablemente y aumento en los gastos de

inversion.

Objetivo: Distribuir los recursos en orden prioritario para cada rubro de gasto.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucion Directa

Contribucion Indirecta

ESTRATEGIAS: Contar con una planeacion eficaz de la
distribucion de los recursos apegado a las normas y leyes fiscales
establecidas.

8.3
8.4
8.a

LINEAS DE ACCION:

o  Priorizar la asignacion de partidas presupuestaria.

o0  Elaborar el presupuesto basado en las necesidades del municipio.

0 Apegarse alas normas y leyes establecidas para las entidades publicas municipales.
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IV.VL.V.IV Subtema: Inversién

El municipio cuenta con tres tipos de ingresos: los propios, los que recibe la
federacion y del estado y los ingresos extraordinarios.

Los recursos que el municipio ha obtenido son los distintos fondos como FISM,
FORTAMUN, FEFOM Y FISE, cada uno de estos recursos son destinados para
distintas funciones que permiten el mejoramiento y crecimiento del municipio, como

en temas de infraestructura, seguridad, salud, entre otros.

Tabla 86.Inversion por sector, 2016.

Inversion Publica Ejercida por @ Total 32,801.79
sector Agropecuario y forestal 1,265.01
Educacién 4,305.92
Medio Ambiente 1,055.06
Ayuntamientos 9,426.33
Agua y obra publica 5,087.60
Comunicacion 10,395.96
Seguridad ciudadana 1,265.90
Inversion publica ejercida por = Gobierno 1,265.90
programa Desarrollo social 4,305.92
Desarrollo econémico 27,229.97

Fuente: Estadistica Basica Municipal, IGECEM, 2016.

Objetivo: Fortalecer los ingresos para la ejecucién de acciones.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucion Directa Contribucion Indirecta

8.1
ESTRATEGIAS: Programar la inversién publica municipal. 8.2
8.3

LINEAS DE ACCION:

Programar la inversién publica.

I N
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IV.VI. VI Tema: Gestion para resultados y evaluacion del desempefio

La evaluacion de las politicas publicas es una herramienta fundamental para mejorar
constantemente el desempefio y conocer cual de las acciones no son efectivas para

resolver los problemas sociales y econémicos que aguejan a la sociedad.

Se impulsara la cultura de evaluacion para mejorar el desempefio lo cual beneficiara
a la ciudadania que tiene a su disposicion informacion objetiva sobre el impacto de

los programas.

Para evaluar el desempefio y avances de los programas se realizara una evaluacion
trimestral en donde se hara notar, que, y cuanto se realiz6, ademas de impacto

alcanzado.

El encargado de evaluar el avance de las metas como estipula la ley de planeacion
es la UIPPE.

Se realizara la evaluacion programatica presupuestal lo que se refiere al conjunto de
acciones de supervision y verificacion, orientadas a valorar la congruencia existente
entre el ejercicio de los recursos financieros asignados a una determinada instancia,
y el cumplimiento de las metas y objetivos contenidos en sus respectivos programas
anuales de trabajo, a efecto de diseflar medidas preventivas o correctivas que

permitan la optimizacion de los recursos y la eficacia de las metas comprometidas.

Los mecanismo utilizados por la administracion publica para la evaluacion de
programas Yy proyectos presupuestales es establecer metas de actividad e
indicadores, por lo que las Dependencias Generales y Auxiliares, en forma
coordinada con la Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion
Municipal o los servidores publicos responsables de cumplir con esas funciones,
verificaran la elaboracion y actualizacion de las fases de la Metodologia del Marco
Légico para las Matrices de Indicadores para Resultados Tipo; estas matrices
contienen los indicadores estratégicos y de gestion, para el seguimiento y evaluaciéon

del desempefio de los Programas presupuestarios, de acuerdo a lo que se establece
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en la Metodologia para la Construccion y Operacion del Sistema de Evaluacion de la

Gestion Municipal (SEGEMUN) de este manual.

Objetivo: Realizar acciones que generen resultados.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa

Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS. Fomentar la evaluaciéon de desempefio.

LINEAS DE ACCION:

0 Realizar la evaluacion de los programas presupuestales
o  Evaluar el avance de cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal
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IV.VI.VIl Tema: Eficiencia y eficacia del sector publico

La administracion publica como digna representante de la sociedad debe contar una
administracion eficaz y eficiente a través de los servicios brindados a los ciudadanos
dotando de los recursos técnicos y humanos apropiados y comprometidos con sus
funciones, en el 2016 la administracion contaba con un total de personal de 227 que
de acuerdo al tipo de contratacion se dividen en 217de confianza y 60 sindicalizados.

Para poder lograr la eficiencia y la eficacia se integrara el presupuesto basado en
resultados municipal en cual consiste en la asignacion de recurso a cada una de las
areas administrativas y operativas que conforman la administracion para que estas
a su vez cuenten con el recurso necesario para ejecutar sus acciones y cumplan las

metas establecidas.

Cada una de las areas generales y auxiliares seran evaluadas de acuerdo a los
resultados que obtengan por la realizacion de sus funciones de manera que se refleje

el trabajo de la administracién publica.

El PbR se elabora con base a las acciones que se tienen planeadas para
desarrollarse en un periodo determinado proyectando los ingresos y egresos con los
que cuenta el municipio, ya que para la ejecucién de cada obra o0 accion es necesario

el recurso financiero.

La administracion municipal ha desarrollado el presupuesto basado en resultados
con base en las obras y acciones que pretende realizar durante un periodo

determinado, asi como las proyecciones de afios fiscales anteriores.

El PbR es la proyeccion de los egresos contra los ingresos que se percibiran lo que
permitird que las proyecciones de los gastos que se ejerceran se puedan solventar,
este es elaborado por el area de tesoreria el cual conoce del tema los cual es muy

importante para realizarlo con mayor precision.

Dentro del equipo de trabajo que conforma la administracion publica municipal se

cuenta con la unidad de informacion planeacion, programacion y evaluacion
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(UIPPE), la cual se encarga de evaluar la eficiencia y eficacia del sector publico

basandose en las acciones que se ejecutan durante un tiempo determinado.

Objetivo: Ser una administracion publica que genere resultados.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucion Directa Contribucion Indirecta
ESTRATEGIAS: Implementar mecanismos de control del recurso
financiero y humano.

16.a

16. b

LINEAS DE ACCION:

o Realizar un presupuesto que pueda solventar la demanda que existe en el plan de desarrollo.
o0 Elaboracion de base de datos por area y mejorar la atencion y eficacia por cada area en la entrega de resultados e
informacién municipal
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IV.VLVII.I Subtema: Perfil técnico profesional de los servidores publicos

El H. Ayuntamiento tiene la atribucion de promover el mejoramiento de las cualidades
de los servidores publicos de nuevo ingreso para que cubran el perfil requerido por
los puestos y, en relacion con los servidores publicos municipales de base se les
proporcionara capacitacion y adiestramiento con la finalidad mejorar sus habilidades
en su formacion de servicio garantizado la atencion de calidad de los habitantes de

Sultepec con el compromiso que requiere el servicio publico.

Para que el gobierno municipal pueda poner en practica el principio de eficiencia
para aprovechar los recursos y la potencialidad del territorio es fundamental que el
ayuntamiento cuente con servidores publicos que tengan el perfil, por lo cual es
necesario la proporcion de capacitaciones para que los desarrollos de su actividad
sean mas eficientes y generen un buen resultado, y asi mismo pueda desarrollar de

manera correcta y precisa de las funciones.

La administracion publica en el afio 2018 contaba con un total de servidores publicos
de 340 personas, las cuales colaboran en las actividades que se ejecutan dentro de
la administracion. A continuacion, se muestra el nivel técnico profesional de los

servidores publicos.

Tabla 87. Nivel técnico profesional de los servidores publicos.

NIVEL DE ESTUDIO TOTAL HOMBRES MUJERES
Preescolar o Primaria 156 83 73

Secundaria 98 57 41

Carrera Técnica o 66 35 31

Preparatoria

Licenciatura 20 10 10

Fuente: Area de administracion

Los mecanismos utilizados por la administracion es buscar dependencias que
brinden capacitacion para las diferentes areas administrativas, con la finalidad de

mejorar los trabajos que realiza el servidor pubico encargado.
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Objetivo: Fortalecer la administracion publica para que genere resultados de

calidad.

Vinculacion Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Ejecutar mecanismos de mejora para el personal
que opera en la administracion.

LINEAS DE ACCION:

o  Gestionar capacitaciones para los servidores publicos.
0  Buscar la certificacion de los servidores publicos que asi lo requieran.
0 Responsabilizar a los servidores publicos del conocimiento y manejo completo de informacion de sus areas
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IV.VLVILII Subtema: Sistema estatal de informacion estadistica y geografica

Las estadisticas son un importante insumo para atender responsablemente los
asuntos municipales prioritarios en la administracion de territorio. El sistema de
informacion es una herramienta que permite integrar y ordenar la informacién de los
resultados de la gestién publica municipal con la aplicacion de los recursos de los
cuales refleja el desempefio responsable y el nivel de avance o cumplimiento de las

obras y acciones derivadas de la ejecucion del plan.

El tener presente un sistema de informacion estadistico permitird ver los logros de
las acciones y obras que se han ido desarrollando en beneficio de la poblacién, asi

mismo ayuda identificar los puntos de mayor atencién.

No se cuenta con un sistema automatizado para la integracion de informacion,
logros, avances y resultados que permita dar el seguimiento correspondiente, sin
embargo, la informacién que se recaba es mediante el proceso de la observaciéon de
campo que permite identificar las prioridades y necesidades del municipio,
plasmandose los logros obtenidos mediante un informe anual que idéntica los

avances y resultados mas significativos de los objetivos planteados.

El crecimiento de un municipio o localidad se basa en planear y ejecutar acciones

gue den buenos resultados.

Objetivo: Contar con la informacién actualizada y completa del municipio

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucion Indirecta
ESTRATEGIAS: Realizar un programa regional de censo en todas
las localidades del municipio

16.a

16. b

LINEAS DE ACCION:

o  Coordinar el programa de censo de la poblacién del municipio.
0  Contribuir a la base de datos del municipio, por area, realizando diagnésticos y generando informacién constante para
la aportacion a dependencias estatales y federales que lo requieran
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IV.VI.VIII Tema: Coordinacion institucional

En el municipio las eficiencias de las instituciones para instrumentar las politicas
publicas enfrentan un reto, ya que en ellos es donde se generan las condiciones
basicas del progreso social y economico, bajo preceptos de sostenibilidad que
implican asumir un papel mas protagonico en la agenda publica y lograr con ello el
pleno desarrollo de sus habitantes.

El trabajar en coordinacion con otras instituciones permite que el desarrollo de las
actividades sea mas rapido y den cumplimiento al objetivo por el cual se ésta

trabajando en conjunto.

El municipio de Sultepec comparte informacion con algunas instituciones como
ISEM, Instituto Mexiquense de Seguridad Publica, entre otros. Con la finalidad de
mejorar la situacion de municipio en temas de salud y seguridad publica, ya que la
informacion enviada a estas instituciones permite observar la situacion en la que vive
la poblacion municipal, permitiendo con esto buscar estrategias de solucién a los

problemas sociales.

El contar con trabajos coordinados permite que el cumplimiento de los objetivos se
realice de manera mas eficiente no solo en beneficio del municipio sino también a

nivel estado.

Objetivo: Ser un municipio que promueva el empleo y proteja el ingreso

particularmente de las mujeres.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Utilizar mecanismo de trabajos coordinados.

16.b

LINEAS DE ACCION:

0  Buscar instituciones que participen en el cumplimiento de los objetivos de la administracion.
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IV.VLVIII.I Subtema: Fortalecimiento municipal

En materia de fortalecimiento de la hacienda publica municipal no podemos pasar
por alto la ley de coordinacion fiscal, sistema de contribucion y distribucion de la
hacienda publica estatal y municipal ha demostrado que el centralismo es una de las
causas fundamentales que ha mantenido una dependencia econémica por parte de

los municipios con la federacion.

El fortalecimiento se hace con la finalidad de apoyar a los municipios en materia de

infraestructura publica y equipamiento, la legislatura establece en el presupuesto de

egresos del gobierno del Est adastodeinvdVs®® i c 0,

de | os municipioso (PAGI M).

En el afilo 2018 el municipio de Sultepec obtuvo un ingreso de recurso del FEFOM
por la cantidad de 30,319,770.66, el cual fue destinada al cien por ciento para la
infraestructura publica por lo que en ese afio no se destind ningun porcentaje para el

saneamiento financiero, amortizacion de créditos contratados.

Las obras realizadas ejecutadas con este recurso son las siguientes:

LOCALIDAD

PAVIMENTACION DE CAMINO CON CONCRETO HIDRA SAN MARTINSANTO OMAS DE LAS
FLORES

PAVIMENTACION DE CAMINO CON CONCRETO HIDRA SAN LUCASANTO TOMAS DE LAS
FLORES

PAVIMENTACION DE CAMINO CON CONCRETO HIDRA REAL DE ABAJO

PAVIMENTACION DE CAMINO CON CONCRETO HIDRA LA UNION

PAVIMENTACION DE CAMINO @OMCRETO HIDRAULIC SAN JOSE EL POTRERO

PAVIMENTACION DE CAMINO CON CONCRETO HIDRA EJIDO DE LA VIRGEN

PAVIMENTACION DE CAMINO CON CONCRETO HIDRA CUATRO CRUCES
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OBRA LOCALIDAD

PAVIMENTACION DE CAMINO CON CONCRETO HIDRA

PAVMENTACION DE CAMINO CON CONCRETO HIDRAL

PAVIMENTACION DE CAMINO CON CONCRETO HIDRA

CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRAL EN ESCUEL
TELESECUNDARIA

PAVIMENTACION DE CAMINO CON CONCRETO HOIRA

PAVIMENTACION DE CAMINO CON CONCRETO HIDRA

PAVIMENTACION DE CAMINO CON CONCRETO HIDRA

PAVIMENTACION DE CAMINO CON CONCRETO HIDRA

PAVIMENTACION DE CAMINO CON CONCRETO HIDRA

PAVIMENTACION DE CAMINO CON CONCRETO HIDRA

PAVIMENTACION DE CAMINO CON CONCRETO HIDRA

CONSTRUCCION DE COMEDOR COMUNITARIO

CONSTRUCCION DE UNIDAD DEPORTIVA

REHABILITACION DE CANCHALOBOL SOCCER

CONSTRUCCION DE GIMNASIO MUNICIPAL SEGUNDA

CANCHA DE FUTBOL SOCCER "EL MIRADOR"

CONSTRUCCION DE MERCADO DE COMERCIANTES
AMBULANTES

CONSTRUCCION DE ESPRUOELICO RECREATIVO
SEGUNDA ETAPA

CONSTRUCCION DE ESPACIO PUBLICO RECREATIVO
SEGUNDA ETAPA

AGUA ESCONDIDA

LAS MESAS

SEGUNDA MANZANA DE CUATRO CF

PUENTECILLAS

EL CRISTO

LA CIENEGA

LA ALBARRADA

EL NARANJO

COJALTITLA

ASERRADERO VIEJO

TROJA VIEJA

TROJES

SAN MIGUEL TOTOLMALOYA

SAN MIGUEL TERRERO

CABECERA MUNICIPAL

CABECERA MUNICIPAL

CABECERA MUNICIPAL

SANTA CRUZ TEXCALAPA

SAN PEDRO HUEYAHUALCO
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OBRA LOCALIDAD

PAVIMENTACION DE CAMINO MEXTEPGTZONTEPEC = MEXTEPE®OTZONTEPEC

PAVIMENTACION DE CAMINO SEGUNDMANA DE SEGUNDA MANZANA DE CUATRO CF
CUATRO CRUGHROJES -TROJES
REHABILITACION DE CAMINOS RURALES EL NARANJO, TENANGUILLO DE LAS

PENAS, SAN MIGUEL TOTOLMALOYA
LAGUNA VERDE, COJALTITLA, SAN J
XOCHITLA, TEHUILOTEPEC Y JALPAI

REHABILITACION DEMINOS RURALES SAN NICOLAS DEL COBRE, LAGUNA
CAPULATENGO, EL HUIZACHE, SAN
PEDRO HUEYAHUALCO, EL COQUILL
FILO DE LOS AMATES

REHABILITACION DE CAMINOS RURALES LA CIENEGA, DIEGO SANCHEZ, EL
POTRERO Y MEXTEPEC
REHABILITACION DE CAMINOS RURALES MANZANILLO, SAN MIGUELITO,

POTZONTEPEC, EL CALVARITO, EL
RANCHITO, SAN FRANCISCO DE ASI!
MANEALT DE GUADALUPE DE ARRIB
MANEALT DE GUADALUPE DE ABAJC
CRUZ DE CEDRO

REHABILITACION DE CAMINOS RURALES PEPECHUCA, SIHUALPILA, EL MOMQO
LAS PENAS, RINC@\L CRISTO Y EL
CRISTO

REHABILITACION DE CAMINOS RURALES AGUA ESCONDIDA, PUERTO FRIO, E

PICACHO, LAS MESAS, TROJA VIEJA
CUATRO CRUCES, PUENTECILLAS,
SEGUNDA MANZANA DE CUATRO
CRUCES, TROJES, EJIDO DE LA VIRC
SAN JOSE EL POTRERO

REHABILITACION DE GN®IS RURALES SANTA CRUZ TEXCALAPA, EL ORO &
CRUZ TEXCALAPA, RINCON DE LOS
MILAGROS SANTA CRUZ TEXCALAP/
UNION, SAN LUCAS, SANTO TOMAS |
LAS FLORES, SAN MARTIN, EL SALIT
SANTO TOMAS DE LAS FLORES, LA
ALBARRADA, REAL DE ABAJO, CAPU
BARRIO CAMONNACIONAL, BARRIO L.
VERACRUZ, BARRIO LA PARRA'Y BA
TEMOAYA

PAVIMENTACION DE CAMINO CON CONCRETO HIDRA BARRIO LA PARRA

NOMEMCLATURA DE CALLES CABECERA MUNICIPAL
AMPLIACION Y REHABILITACION DE ALUMBRADO PUE TODO EL MUNICIPIO

- sumeec o2




PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
20192021

Objetivo: Fortalecer la infraestructura municipal a través de fondos de inversion.

Vinculacion Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa

Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Incrementar el financiamiento para la
infraestructura y equipamiento para la seguridad publica municipal.

17.9
17.12

LINEAS DE ACCION:

1  Gestion de recursos ante distintas instancias
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MATRIZ DE INDICADORES

Programa presupuestario:
Obijetivo del programa presupuestario:

Conduccioén de las politicas generales de gobierno.

Ejercer un gobierno democratico que impulse la participacion social y ofrezca
servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de
vida de la poblacion.

JOO Gobierno municipal.

Eje transversal Il Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Comunicacion y didlogo con la ciudadania como elemento clave de gobernabilidad.

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Fin

Contribuir al
fortalecimiento de la
participacion ciudadana
en la conformacién de
Politicas Publicas
Municipales mediante
mecanismos e
instrumentos de
participacion social.

Tasa de variacion en la
ejecucion de mecanismos
e instrumentos de
participacién social.

((Mecanismos e
instrumentos de
participacion social
realizados para la
conformacion de Politicas
Publicas Municipales en
el afio
actual/Mecanismos e
instrumentos de
participacion social
realizados para la
conformacion de Politicas
Publicas Municipales en
el afio anterior)-1) *100

Anual Estratégico

Actas de acuerdo de
cada foro realizado,
encuestas, buzones de
opinién ciudadana,
estudios e
investigaciones
académicas y sociales,
registro de demandas de
ciudadana, consulta
popular a través de
medios electrénicos y
recepcion de documentos
y propuestas en las
instancias auxiliares del
COPLADEMUN

N/A

Propésito

La poblacién del
municipio participa en la
conformacion de las
politicas publicas

Tasa de variacion en la
participacion ciudadana
registrada en los

((Participacién ciudadana
registrada en los
mecanismos e
instrumentos de

Anual
Estratégico

Listas de asistencia de
cada foro realizado
Encuestas

La Poblacién Municipal
esta interesada en
participar en la

municipales. participacion
mecanismos e instrumentos de social para la conformacién de politicas Estudios construccion de Politicas Publicas.
participacion social publicas municipales en el afio Solicitudes
actual/Participacién ciudadana registrada
en los mecanismos e instrumentos de
participacion social para la conformacion
de politicas publicas municipales en el
afo anterior)-1) *100
Componentes
Porcentaje en las (Demandas ciudadanas Semestral Registros de control de La poblacién municipal
demandas ciudadanas para la construccion de Gestion demandas ciudadanas. requiere que los
1. Demandas ciudadanas para la construccion de las politicas publicas servidores publicos
para la construccion de las politicas publicas municipales cuenten con un
las politicas publicas municipales. atendidas/Demandas mecanismo de
municipales registradas. ciudadanas para la integracion de las
construccion de politicas demandas ciudadanas.
publicas municipales
registradas) *100
Porcentaje en las (Politicas publicas Semestral Actas de acuerdos y La poblacién municipal
politicas publicas municipales Gestion minutas de trabajo. requiere de servidores
2. Politicas publicas municipales. realizadas/Politicas publicos que integren
municipales publicas municipales politicas pUblicas
desarrolladas. programadas) *100 municipales para impulsar
la participacion social.
Actividades
Porcentaje de (Politicas publicas Trimestral Actas de acuerdos y La ciudadania participa
actualizacion de las municipales actualizadas Gestion minutas de trabajo en la actualizacién de las
1.1. Actualizacion de las politicas publicas /Politicas publicas Listas de asistencia de politicas publicas
politicas publicas municipales. municipales programadas cada foro realizado municipales.
municipales mediante para actualizacién) *100 Encuestas
mecanismos e Estudios
instrumentos de Solicitudes
participacion social.
Porcentaje de propuestas (Propuestas ciudadanas Trimestral Estudio de Factibilidad. La poblacién municipal
ciudadanas. incorporadas a las Gestion Documento-Andlisis de elabora propuestas
1.2. Integracion de politicas publicas las propuestas vecinales vecinales de mejoria
propuestas ciudadanas a municipales/Propuestas de mejoria administrativa administrativa municipal.
las politicas publicas ciudadanas recibidas a municipal.
municipales. las politicas publicas
municipales) *100
Porcentaje de reuniones (Reuniones Trimestral Actas de acuerdos Las autoridades auxiliares
institucionales realizadas institucionales con los Gestion registrados en las yCOPACI's asisten a las
2.1. Reuniones con los COPACI's y COPACI’s y autoridades reuniones institucionales reuniones institucionales
institucionales con los autoridades auxiliares auxiliares para desarrollar con los COPACI's y programadas.
COPACI’s (Consejos de para desarrollar las las politicas publicas autoridades auxiliares.
participacion ciudadana) y | politicas publicas municipales
autoridades auxiliares, municipales. realizadas/reuniones
para desarrollar las institucionales con los
politicas publicas COPACI’s y autoridades
municipales. auxiliares para desarrollar
las politicas publicas
municipales
programadas) *100




PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

20192021

2.2. Divulgacion de las
politicas publicas
municipales en los
medios de comunicacién
institucional.

Porcentaje de politicas
publicas municipales
divulgadas en los medios
de comunicacién
institucional

(Politicas publicas
municipales acordadas a
divulgar en los medios de
comunicacion
institucional/Total de
politicas publicas
municipales de gobierno)
*100

Trimestral
Gestion

Publicacién en sitio web
institucional.

Los medios de
comunicacion divulgan la
informacion de las
politicas publicas
municipales.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Fin

Democracia y pluralidad.

Se orienta a la realizacién de acciones de apoyo al estado democratico con la
participacion ciudadana y la consolidacion del estado de derecho y la justicia social,
propiciando una cultura politica y fortaleciendo el sistema de partidos.

JOO Gobierno municipal.
Eje transversal Il Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Comunicacion y didlogo con la ciudadania como elemento clave de gobernabilidad.

Contribuir a fortalecer la
participacién ciudadana
en la eleccion de sus
representantes vecinales
mediante la promocién de
las candidaturas.

Tasa de variacion en las
candidaturas vecinales
registradas

((Candidaturas vecinales
registradas en el afio
actual/Candidaturas
vecinales registradas en
el afio anterior)-1) *100

Anual
Estratégico

Registro de candidatos.

N/A

Propésito

La participacion de los
ciudadanos en la eleccion
de autoridades vecinales
se realiza con procesos
de formacion civica y
democratica.

Tasa de variacion de la
participacion ciudadana
registrada en la eleccion
de sus representantes
vecinales

((Participacién ciudadana
registrada en la eleccion
de sus representantes
vecinales en el afio
actual/participacion
ciudadana registrada en
la eleccion de sus
representantes vecinales
en el afio anterior)-1)
*100

Anual
Estratégico

Registros Administrativos
Boletas de registro.

Participacion de los
ciudadanos a través de
los mecanismos
establecidos.

Componentes

1. Eventos civicos
gubernamentales en
escuelas de nivel medio y
superior realizados.

Porcentaje de eventos
civicos gubernamentales
en escuelas del nivel
medio y superior.

(Eventos civicos
gubernamentales
efectuados en escuelas
del nivel medio y
superior/Eventos civicos
gubernamentales
programados en escuelas
del nivel medio y
superior) *100

Semestral
Estratégico

Bitacora de seguimiento
de eventos civicos.

Participacion activa de las
escuelas para que las
autoridades municipales
asistan a realizar eventos
civicos.

ilustrativos con
contenidos sobre
normatividad municipal,
civica y democratica

contenidos sobre
normatividad municipal,
civica y democratica.

normatividad municipal,
civica y democratica
distribuidos/llustrativos
con contenidos sobre
normatividad municipal,
civica y democratica
programados) *100

Porcentaje de platicas de (Platicas de informacién Semestral Constancias de Los ciudadanos solicitan
formacién civica y civica y democratica Gestion participacion a las autoridades
2. Platicas de formacién democratica. realizadas /Platicas de municipalesla imparticion
civica y democratica, informacion civica y de platicasde formacion
desarrolladas. democratica civica y democratica.
programadas) *100
Actividades
Porcentaje en la (Participacion de Trimestral Listas de asistencia de Las escuelas participan
participacién de escolares escolares en eventos Gestién los escolares que en las acciones civicas
1.1 Participacion de en eventos civicos civicos gubernamentales participaron en eventos realizadas en el
escolares en eventos gubernamentales. registrada/Participacion civicos gubernamentales. municipio.
civicos gubernamentales. de escolares en eventos
civicos gubernamentales
esperada) *100
Porcentaje de (Participacion de Trimestral Listas de asistencia de Participacion y asistencia
1.2 Participacion de participacion de las autoridades Gestion las autoridades de las autoridades
autoridades autoridades gubernamentales en gubernamentales que gubernamentales para la
gubernamentales en gubernamentales en eventos civicos escolares asistieron a eventos realizacion de eventos
eventos civicos eventos civicos escolares. registrada/Participacion civicos escolares. civicos escolares.
escolares. de autoridades en
eventos civicos escolares
esperada) *100
Porcentaje en la (Participacion ciudadana Trimestral Listas de asistencia de la Los COPACIS participan
2.1 Participacion participacion ciudadana a registrada en eventos Gestion participacion ciudadana a en la promocioén de la
ciudadana a eventos eventos civicos a través civicos de los COPACIS y eventos civicos a través participacion ciudadana a
civicos a través de de COPACIS y autoridades de COPACIS y eventos civicos.
COPACIS. autoridades auxiliares. auxiliares/Participacion autoridades auxiliares.
ciudadana esperada en
eventos civicos de los
COPACIS y autoridades
auxiliares) *100
Porcentaje de ilustrativos (llustrativos con Trimestral Acuses de recibo de los Los ciudadanos aceptan
2.2 Distribucién de distribuidos con contenidos sobre Gestion ilustrativos entregados. los ilustrativos para

informarse sobre la
normatividad municipal
civica y democratica.
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servidores publicos en
entrevistas sobre sus
funciones laborales

sobre funciones laborales.

publicos sobre funciones
laborales/entrevistas
ciudadanas programadas
a servidores publicos
sobre funciones
laborales) *100

servidores publicos.

Porcentaje devisitas (Visitas registradas por el Trimestral Registro de seguimiento. Los ciudadanos tienen
2.3 Promocion de visitas ciudadanas a los edificios area de Atencion Gestion interés por conocer y
ciudadanas a los edificios publicos municipales. Ciudadana visitar los edificios
publicos municipales. Municipal/Visitas publicos municipales.
programadas por el &rea
de Atencién Ciudadana
Municipal) *100
Porcentaje deentrevistas (Entrevistas ciudadanas Trimestral Seguimiento a las Los ciudadanos solicitan
2.4 Participacion de los a servidores publicos realizadas a servidores Gestién entrevistas de los a las autoridades

municipales la realizacion
de entrevistas a los
servidores publicos sobre
sus funciones laborales.

Programa presupuestario:

Obijetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Fin

Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio publico

Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se
prestan a la poblacién y para mejorar la atencién a la ciudadania, fomentando una
vocacion de servicio ético y profesional de los servidores publicos. Asi mismo se
incluyen las acciones de participacion social que contribuyan a lograr los objetivos.

KOO Contraloria
Eje transversal Il Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector pablico

Contribuir al
fortalecimiento de la
vocacion del servicio ético
y profesional de la funcién
publica a través del
seguimiento y
observacion al
cumplimiento del marco
normativo institucional.

Tasa de variacion en los
expedientes de
observacién y
seguimiento al
cumplimiento del marco
normativo.

((Expedientes de
observacion y
seguimiento al
cumplimiento del marco
normativo institucional
concluidos en el afo
actual/Expedientes de
observacion y
seguimiento al
cumplimiento del marco
normativo institucional
concluidos en el afio
anterior)-1) *100

Anual
Estratégico

Certificados bajo el
resguardo de la
Contraloria interna
municipal.
Direccion de
Administracién.

N/A

Propdsito

Los servidores publicos
desarrollan eficazmente
la funcién publica y ética
en el municipio en base a
quejas y/o denuncias.

Tasa de variacion en las
quejas y/o denuncias
presentadas hacia
servidores publicos

((Quejas y/o denuncias
hacia servidores publicos
presentadas en el afio
actual/Quejas y/o
denuncias hacia
servidores publicos
presentadas en el afio
anterior)-1) *100

Anual
Estratégico

Sistema de Atencién

Mexiquense, SECOGEM.

Centro de atencion
ciudadana.

Libro de registro de la
contralorfa interna.

Los ciudadanos solicitan
la resolucién de quejas
y/o denuncias a
servidores publicos.

1.2. Registro de
asistentes a las
capacitaciones

capacitaciones/Nimero
de servidores publicos)
*100

participacion.
Servidores publicos
activos. (Secretaria de

Componentes
Porcentaje de (Capacitaciones Semestral Programas de Participacion de los
capacitaciones especializadas en temas Gestion capacitacion. servidores para recibir
1. Capacitaciones especializadas realizadas de desarrollo humano Convocatorias. capacitacion
especializadas en el en temas de desarrollo realizadas/ especializada en materia
desarrollo humano con humano. Capacitaciones de desarrollo humano
enfoque en el servicio especializadas en temas
publico realizadas. de desarrollo humano
programadas) *100
Porcentaje de campafias (Campafias de Semestral Programas de difusion. La ciudadania demanda
de informacién de las informacién de las Gestion autoridades que
2. Campafias de obligaciones obligaciones de los desarrollen su labor en
informacion de las servidores publicos pleno conocimiento de
obligaciones de los realizadas /Campafias de sus obligaciones legales.
servidores publicos informacién de las
realizadas. obligaciones de los
servidores publicos
programadas) *100
Porcentaje de auditorias (Auditorias a las Semestral Pliego de observaciones. La normatividad induce a
a las obligaciones de los obligaciones de los Gestion Plataforma DeclaraNET la verificacion del
3. Auditorias a las servidores publicos servidores publicos Reportes administrativos. cumplimiento de
obligaciones de los realizadas/Auditorias a obligaciones por parte de
servidores publicos las obligaciones de los los servidores publicos.
realizadas. servidores publicos
programadas) *100
Actividades
Porcentaje de convenios (Convenios Semestral Convenios vigentes. Las instituciones
firmados/Convenios Gestion capacitadoras acceden a
1.1. Promocio6n y firma de programados) *100 la firma de convenios.
convenios con
instituciones
capacitadoras.
Porcentaje de asistentes (NUmero de servidores Trimestral Listas de asistencia. Los participantes
a las capacitaciones publicos asistentes a Gestion Constancias de convocados asisten a

capacitaciones.
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Administracion de

3.1. Integracién de los
reportes de auditorias al
expediente técnico.

expediente/Reportes de
auditorias generados)
*100

Personal).
Porcentaje de carteles (Carteles informativos Trimestral Registro de carteles La participacion social se
informativos elaborados/Carteles Gestion informativos. garantiza con la difusién
2.1. Elaboracion de informativos requeridos) Publicacion en sitio web de carteles informativos.
carteles informativos. *100 del municipio.
Porcentaje de reportes de (Reportes de auditorias Trimestral Acta constitutiva. ElI COCICOVI verifica
auditorias integrados al Gestion oportunamente la

integracion de reportes a
los expedientes de
auditorias.

Programa presupuestario:
Obijetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacién entre el
Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcion, de
conformidad con lo dispuesto en la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley
General del Sistema Nacional Anticorrupcion, Ley del Sistema Anticorrupcién del
Estado de México y Municipios, para que las autoridades estatales y municipales
competentes prevengan, investiguen y sancionen las faltas administrativas y los
hechos de corrupcion.

Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios

Fin

Contribuir a la
disminucién de los actos
de corrupcién, mediante
las acciones del Sistema
Anticorrupciéon Municipal.

Tasa de variacion en la
incidencia de actos de
corrupcion.

((Nimero de actos de
corrupcion registrados en
el afio t/ Numero de
actos de corrupcion
registrados en el afio t-1)
-1) *100

Anual
Estratégico

Registros de actos de
corrupcién con resolucién
por la Contraloria
Municipal y/o del Sistema
Anticorrupcion Municipal.

Los servidores publicos y
la poblacién del
Ayuntamiento conocen y
se conducen con ética,
ademas de presentar sus
denuncias ante posibles
actos de corrupcién.

Propésito

Las administraciones
municipales implementan
politicas publicas
integrales en materia de
anticorrupcion.

Porcentaje de posibles
actos de corrupcién con
resolucién emitida

(Numero de actos de
corrupcion con resolucion
/ Total de posibles actos
de corrupcién) *100

Anual
Estratégico

Resolucién de la
Contraloria Municipal y/o
del Sistema
Anticorrupciéon Municipal

Los servidores publicos y
la ciudadania del
Ayuntamiento conducen
su actuar bajo los
principios éticos.

Componentes

y resultados del Comité
Coordinador Municipal
para entrega al Comité
Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcién.

de avances y resultados
del Comité Coordinador
Municipal.

Informe de Avances y
resultados del Comité
Coordinador Municipal/
Numero de acciones
programadas para
integrar en el Informe de
Avances y resultados del
Comité Coordinador
Municipal) * 100

a la implementacion del
Sistema Municipal
Anticorrupcion.

1. Sistema Municipal Porcentaje de acciones (NUmero de acciones de Semestral Controles y documentos Los factores tecnolégico-
Anticorrupcioén coordinado para la coordinacién entre coordinacién entre los Gestion administrativos inherentes administrativos son los
con el Sistema Estatal los Sistemas Estatal y Sistemas Estatal y al seguimiento del idoneos para la correcta
Anticorrupcion. Municipal realizadas. Municipal realizadas/ Sistema Municipal coordinacion entre los
Numero de acciones de Anticorrupcion. Sistemas Anticorrupcion
coordinacién entre los Municipal y Estatal.
Sistemas Estatal y
Municipal programadas)
*100
2. Acuerdos cumplidos Porcentaje de acuerdos (Acuerdos cumplidos / Trimestral Actas de las sesiones El contexto politico y
como parte del Sistema cumplidos en el seno de Acuerdos registrados) Gestion (seguimiento de social, permite la correcta
Anticorrupciéon Municipal. las sesiones del Comité *100 acuerdos) implementacion de las
Coordinador Municipal acciones acordadas por
como parte del Sistema el Comité Coordinador
Anticorrupcién Municipal. Municipal.
3. Auditorias realizadas Porcentaje de auditorias (Auditorias con posibles Semestral Pliego de observaciones. Los servidores publicos
que derivan de la que identificaron posibles actos de corrupcion Gestion Reportes administrativos cumplen con las
identificacion de posibles actos de corrupcion. identificados / Total de obligaciones que le son
actos de corrupcion. auditorias realizadas en establecidas en materia
el afio) *100 de ética, conducta y
transparencia.
4. Campaniias de difusion Porcentaje de campafas (Campafias de Semestral Programas de difusion. Los servidores publicos
realizadas para la realizadas para concientizacion Gestion municipales participan y
prevencion, control y concientizar a los realizadas / Campafias utilizan sus conocimientos
disuasion de las faltas servidores publicos sobre programadas en el afio) en materia de corrupcion
administrativas y hechos la tolerancia cero a la *100 para identificar posibles
de corrupcién. corrupcién actos.
Actividades
1.1 Elaboracion del Porcentaje de avance en (Numero de acciones Semestral Controles y documentos Los servidores publicos
Informe anual de avances la elaboracién del Informe realizadas para integrar el Gestion administrativos inherentes | municipales participan

activamente en la
correcta implementacion
del Sistema Municipal
Anticorrupcion.
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1.2 Plataforma Digital Porcentaje de informacion (Numero de documentos Semestral Control administrativo de Los servidores publicos
Estatal actualizada en lo derivada del cumplimiento derivados de la Gestion Evoluciones presentan en tiempo y
concerniente a la al articulo 78 de la Ley informacién en materia de patrimoniales, declaracion forma su evaluacion
informacién del municipio. del Sistema evolucién patrimonial, de intereses, patrimonial y declaracion
Anticorrupcion del Estado declaracion de intereses, contrataciones, hechos de intereses, ademas de
de México y Municipios, contrataciones, hechos de corrupcion, faltas que evitan involucrarse
registrada en la de corrupcién, faltas administrativas y en actos de corrupcion.
Plataforma Digital Estatal. administrativas y sanciones.
sanciones registrados en
la Plataforma Digital
Estatal) Total de
documentos derivados de
la informacién en materia
de evolucién patrimonial,
declaracion de intereses,
contrataciones, hechos
de corrupcion, faltas
administrativas y
sanciones generados)
*100
2.1 Realizacién de Porcentaje de sesiones (Sesiones realizadas del Trimestral Actas de las sesiones Los integrantes del
sesiones del Comité del Comité Coordinador Sistema Anticorrupcion Gestion Comité asisten a las
Coordinador Municipal. Municipal del Sistema Municipal / Sesiones sesiones convocadas.
Anticorrupcién Municipal. programados del Sistema
Anticorrupcién Municipal)
*100
3.1 Seguimiento del Porcentaje de (Programa anual de Trimestral Programa anual de Los servidores publicos
programa de auditorias cumplimiento en la auditorias realizado / Gestion auditorias emitido, de la participan de manera
en el municipio. ejecucion del programa Programa anual de Contraloria Municipal. efectiva en las revisiones
anual de auditorias. auditorias programado) que les son realizadas en
*100 afan de dar seguimiento
al cumplimiento de la
norma en la materia.
4.1. Realizacion de Promedio de servidores (Servidores publicos que Trimestral Convocatorias realizadas Los servidores publicos
eventos en materia de publicos asistentes a los asisten a los eventos / Gestion y listas de asistencia de asisten a los eventos
corrupcion para eventos de Total de eventos de cada los eventos convocados y participan
servidores publicos. concientizacion. concientizacion) realizados. activamente en las
acciones de prevencion
de los actos de
corrupcion.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Asistencia Juridica al Ejecutivo.

Fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales
establecidos, que influyan directamente en la garantia juridica del gobierno y la

sociedad.

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

MO0 Consejeria Juridica.
Eje transversal Il Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Eficiencia y eficacia en el sector publico

Fin

Contribuir al
fortalecimiento de los
procedimientos juridicos
regulatorios mediante
acciones que influyan
directamente en la
garantia juridica del
gobierno y la sociedad.

Tasa de variacion en los
procedimientos juridicos
regulatorios.

((Procedimientos juridicos
regulatorios mejorados en
el afio
actual/Procedimientos
juridicos regulatorios
mejorados en el afio
anterior)-1) *100

Anual
Estratégico

Expedientes legales.

N/A

Propdsito

Los asesores juridicos
municipales se capacitan
y actualizan para orientar
en materia procedimental
juridica regulatoria.

Porcentaje de asesores
juridicos municipales
capacitados.

(Asesores juridicos
municipales
capacitados/Total de
asesores juridicos en el
Ayuntamiento) *100

Anual
Estratégico

Listas de asistencia

Instituciones académicas
brindan a los asesores
juridicos municipales
capacitacion continua.

Componentes
Porcentaje en las (Asesorias juridicas Semestral Bitacoras de seguimiento. La ciudadania requiere de
asesorias juridicas impartidas/Asesorias Gestion asesores juridicos en
1. Asesorfas juridicas impartidas. juridicas programadas) materia de Administracion
impartidas. *100 Publica Municipal.
Porcentaje de las (Demandas en contra de Semestral Expedientes legales. Los ciudadanos
demandas en contrade la | la Administracion Pablica Gestion presentan demandas en
2. Demandas en contra Administracion Pablica Municipal contra de la
de la Administracién Municipal. atendidas/Demandas en administracion publica.
Publica Municipal contra de la
atendidas. Administracién Publica
Municipal presentadas)
*100
Actividades
Porcentaje en las (Resoluciones juridicas Trimestral Expedientes legales. Los tribunales emiten
resoluciones juridicas emitidas/Total de asuntos Gestion resoluciones juridicas

1.1. Resoluciones
juridicas sujetas de
derecho, conforme al
marco

sujetas de derecho.

juridicos recibidos) *100

sujetas de derecho.
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juridico, normativo y procedimental aplicable en la materia.

2.2. Asesorias de
mediacion y conciliacion
de diferendos entre las
partes en conflicto
otorgadas.

conciliacién de diferendos
entre las partes en
conflicto.

diferendos entre las
partes en conflicto
realizadas/Asesorias de
mediacién y conciliacién
de diferendos entre las
partes en conflicto
programadas) *100

mediacién.
Actas de conciliacién
levantadas.

Porcentaje en las (Notificaciones juridicas Trimestral Expedientes legales. La persona fisica o moral
notificaciones juridicas presentadas/Notificacione Gestion involucrada en los casos
1.2. Notificaciones sujetas de derecho. s juridicas programadas) juridicos son requeridas
juridicas presentadas, *100 por la autoridad
conforme al marco municipal.
juridico, normativo y
procedimental aplicable.
Porcentaje en la (Tramitacién de asuntos Trimestral Expedientes legales. Se presentan casos
tramitaciénde asuntos juridicos Gestion juridicos que involucran al
2.1. Tramitacion de juridicos. realizados/Tramitacion de ayuntamiento y requieren
asuntos juridicos, en los asuntos juridicos la intervencién de la
tribunales competentes. programados) *100 autoridad municipal en su
desahogo.
Porcentaje en las (Asesorias de mediacion Trimestral Bitacora de seguimiento La ciudadania requiere de
asesorias de mediacion y y conciliacién de Gestion de asesorias de la intervencién de la

autoridad municipal para
la solventacion de
conflictos suscitados.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Fin

Reglamentacion Municipal

Incluye todos los procesos necesarios para que los ayuntamientos desarrollen los
trabajos para creacion, redisefio, actualizacién, publicacién y difusion de la

reglamentacién municipal.

DOO Secretaria del Ayuntamiento

Eje transversal Il Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Estructura del gobierno municipal

Contribuir a fortalecer la
cultura de legalidad
mediante la actualizacion
de reglamentos y
disposiciones

Porcentaje de

creacion y/o actualizacion
de reglamentos y
disposiciones
administrativas

(Creacion ylo
actualizacion de
reglamentos y
disposiciones
administrativas

Anual
Estratégico

Acta de sesion aprobadas
por cabildo.

N/A

administrativas municipales municipales

municipales. aprobados/Reglamentos
y disposiciones
administrativas
municipales existentes)
*100

Propésito

El ayuntamiento cuenta
con documentos juridicoi
administrativos
aprobados en torno a la
legalidad en cada una de
las areas administrativas.

Porcentaje de
documentos juridico T
administrativos
aprobados

(Documentos juridico T
administrativos
aprobados/Total de
documentos juridico-
administrativos
propuestos para crear o
actualizar) *100

Anual
Estratégico

Acta de sesion aprobadas
por cabildo.

La ciudadania requiere de
una gestién organizada y
normada para el cabal
cumplimiento de sus
funciones.

1.2. Realizacion de
sesiones de cabildo.

de Cabildo

realizadas/Nimero de
sesiones de cabildo
programadas) *100

Componentes
Porcentaje de (Reglamentos y Semestral Publicacién en el Los ciudadanos solicitan
disposiciones de disposiciones de Gestion periddico oficial de que las autoridades
1. Reglamentos y observancia general observancia general gobierno. (Gaceta) municipales participan en
disposiciones de publicadas/Disposiciones la divulgacion y aplicacion
observancia general en el de observancia general a del marco juridico.
municipio publicadas. publicar) *100
Porcentaje de (Capacitaciones en Semestral Programas de Los servidores publicos
capacitaciones en materia materia reglamentaria Gestion capacitacion. asisten a las
2. Capacitaciones en reglamentaria realizadas/Capacitacione capacitaciones en materia
materia reglamentaria s en materia del marco juridico y
otorgadas. reglamentaria reglamentacion.
programadas) *100
Actividades
Porcentaje de propuestas (Propuestas viables de Semestral Expediente. Las dependencias que
viables de modificacion a modificacién a leyes, Gestion integran el Ayuntamiento,
1.1. Revisién de leyes, decretos y decretos y reglamentos elaboran propuestas de
propuestas viables de reglamentos municipales municipales modificacion,
modificacion a leyes, revisadas/Propuestas actualizacién o creacion
decretos y reglamentos viables de modificacion a de decretos y
municipales. leyes, decretos y reglamentos para el
reglamentos municipales desarrollo de las
presentadas) *100 actividades.
Porcentaje de (NUmero de sesiones de Trimestral Actas de sesion de Los integrantes del
cumplimiento de sesiones cabildo Gestion cabildo. cabildo asisten y

participan activamente en
las sesiones de cabildo.
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2.1. Aplicacién de
asesorias y asistencia
técnica en estudios
juridicos.

Porcentaje de asesorias y
asistencia técnica en
estudios juridicos

(Asesorias y asistencia
técnica en estudios
juridicos otorgadas a las
areas/Asesorias y
asistencia técnica en
estudios juridicos
solicitadas por las areas)
*100

Trimestral
Gestion

Expediente.

Las dependencias que
integran el Ayuntamiento,
solicitan asesorias y
asistencia técnica para la
elaboracién de estudios
juridicos.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Coordinacién intergubernamental regional.
Comprende las acciones de coordinacién con autoridades de los gobiernos de otros
municipios, gobiernos estatales, incluyendo el gobierno federal, para la planeacion,
ejecucion y difusién de programas para el desarrollo regional, incluyendo el desarrollo
metropolitano, ademas incluye el impulso del desarrollo y la vinculacién institucional,
con organizaciones publicas y privadas.
NOO Direccién de Desarrollo Econémico.

Eje transversal Il Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Coordinacion Institucional

coordinacion
intergubernamental se
realizan con otros
6rdenes de gobierno.

reuniones de
coordinacion
intergubernamental
celebradas

coordinacion
intergubernamental
celebradas en el afio
actual/Reuniones de
coordinacion
intergubernamental
celebradas en el afio
anterior)-1) *100

Estratégico

Fin
Contribuir al desarrollo Tasa media de PIBMj= Producto Interno Anual indices de desarrollo N/A
regional sustentable crecimiento anual del Bruto del Municipio j. Estratégico regional sustentable de
mediante la coordinacion PIB municipal. POiMj= Poblacion la Secretaria de
intergubernamental. ocupada del sector de Economia.

actividad econémica i

del Municipio j.

PIBEi=Producto Interno

Bruto del sector de

actividad econémica i

del Estado de México.

POIE= Poblacion

ocupada del sector de

actividad Econémica i

del Estado de México.

i= 1,2,3,4, ¢

de
actividad econémica de PO o PIB) (PO: Poblacién ocupada del censo econémico.
=1,2,3,4,¢é,125(n%mero de municipios del Estado de M®xico)
FUENTE:IGECEM
Propésito
Las reuniones de Tasa de variacion de ((Reuniones de Anual Registros Administrativos. Las autoridades de otros

ambitos de gobierno
coadyuvan con el ente
municipal en la promocién
de la coordinacion
intergubernamental.

1.2. Participacion en las
reuniones del Comité de
Desarrollo Regional
Sustentable, para la
identificacion de
proyectos de desarrollo
regional.

reuniones del Comité de
Desarrollo Regional
Sustentable.

Comité de Desarrollo
Regional
Sustentable/Total de
reuniones del Comité de
Desarrollo Regional
Sustentable) *100

Regional Sustentable.

Componentes
Porcentaje de reuniones (Reuniones del Comité de Semestral Actas de las reuniones Las autoridades de otros
del Comité de Desarrollo Desarrollo Regional Gestion del Comité de Desarrollo ambitos de gobierno
1. Reuniones del Comité Regional Sustentable, Sustentable Regional Sustentable. coadyuvan con el ente
de Desarrollo Regional realizadas. realizadas/Reuniones del municipal en la promocién
Sustentable realizadas. Comité de Desarrollo de reuniones del Comité
Regional Sustentable de Desarrollo Regional
programadas) *100 Sustentable.
Porcentaje de proyectos (Proyectos de desarrollo Semestral Expedientes técnicos de Las autoridades de otros
de desarrollo regional regional estratégico Gestion proyectos financieros de ambitos de gobierno
2. Proyectos de desarrollo estratégico. realizados/Proyectos de inversion. coadyuvan con el ente
regional estratégico desarrollo regional municipal en actividades
desarrollados. estratégico programados) de fomento econémico
*100 que promueven la
coordinacién
intergubernamental.
Actividades
Porcentaje de la firma de (Convenios Trimestral Convenios para el Las autoridades de otros
Convenios intergubernamentales Gestion Desarrollo Regional ambitos de gobierno
1.1. Firma de Convenios intergubernamentales suscritos para el Sustentable. coadyuvan con el ente
Intergubernamentales, para el desarrollo regional desarrollo regional municipal en la promocién
para el desarrollo regional | sustentable. sustentable/convenios de la firma de convenios
sustentable. intergubernamentales para el Desarrollo
gestionados para el Regional Sustentable.
desarrollo regional
sustentable) *100
Porcentaje de (Participacion municipal Trimestral Minutas de acuerdos del Las autoridades de otros
participacion en las en las reuniones del Gestion Comité de Desarrollo ambitos de gobierno

coadyuvan con el ente
municipal en la
participacion en
Reuniones del Comité
para el Desarrollo
Regional Sustentable.
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2.2. Participacion en la
ejecucion de los
proyectos financieros de
inversion, para el
desarrollo regional
sustentable.

ejecucion de los
proyectos financieros de
inversion para el
desarrollo regional
sustentable.

desarrollo regional
sustentable
ejecutados/Proyectos
financieros de inversion
para el desarrollo regional
sustentable programados)

*100

inversion.

Porcentaje de la gestion (Estudios de factibilidad Trimestral Expedientes técnicos de Las autoridades de otros
para la formulacion de realizados/Estudios de Gestion factibilidad. ambitos de gobierno
2.1. Gestion para la estudios de factibilidad factibilidad programados) coadyuvan con el ente
formulacién de los realizados *100 municipal en la gestion
estudios de factibilidad, para la formulacién de
para desarrollar proyectos estudios de factibilidad
de desarrollo regional para el desarrollo regional
sustentable. sustentable.
Porcentaje de la (Proyectos financieros de Trimestral Expedientes técnicos de Las autoridades de otros
participacion en la inversion para el Gestion proyectos financieros de ambitos de gobierno

coadyuvan con el ente
municipal en la ejecucién
de proyectos financieros
de inversion.

Programa presupuestario:

Obijetivo del programa presupuestario:

Fortalecimiento de los Ingresos
Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con
seguridad juridica, transparencia y simplificacion de tramites para el contribuyente,
desarrollando un régimen fiscal que amplie la base de contribuyentes e intensificando
las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten

la elusién y evasion fiscal.

LOO Tesoreria

Eje transversal Il Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Finanzas publicas sanas

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Fin
Contribuir a fortalecer la Tasa de variacion de ((Ingresos propios Anual Estados Comparativos N/A
estructura del ingreso ingresos propios municipales del afio Estratégico de Ingresos.
municipal a través de un municipales actual/lngresos propios
Programa de municipales del afio
anterior)-1)
Fortalecimiento Recaudatorio que incremente los ingresos propios municipales. *100
Propésito
Los Ingresos propios Tasa de variacién de los ((Recursos propios del Anual Estados Comparativos de La ciudadania requiere de
municipales incrementan recursos propios del municipio sin considerar Estratégico Ingresos. un ayuntamiento con
su estructura porcentual municipio sin considerar participaciones del afio solvencia y fortaleza
con respecto al total de participaciones. actual/Recursos Propios econdémica que le permita
los ingresos municipales. del municipio sin la intervencion en areas
considerar participaciones de necesidad comunal.
del afio anterior)-1) *100
Componentes
Tasa de variacion de la ((Recaudacién corriente Trimestral Estados Comparativos de El ciudadano muestra
recaudacion corriente obtenida en el primer Gestion Ingresos. disposicién en el pago
1. Programa de durante el primer trimestre del afio oportuno y puntal de las
Fortalecimiento a la trimestre del ejercicio actual/Recaudacion contribuciones
Recaudacion corriente fiscal. corriente obtenida en el municipales de las que es
aplicado. primer trimestre del afio responsable.
anterior)-1) *100
Tasa de variacion del ((Monto de ingresos por Trimestral Reporte emitido por Los ciudadanos cumplen
monto de ingresos por cobro de accesorios en el Gestion Sistema contable. con el proceso de
2. Programa de cobro de accesorios. trimestre actual/Monto de regularizacion fiscal
regularizacion de los ingresos por cobro de correspondiente.
contribuyentes aplicado. accesorios en el trimestre
anterior)-1) *100
Actividades
Tasa de variacion en los ((Predios actualizados en Semestral Reporte emitido por Las autoridades estatales
predios actualizados en el el semestre Gestion sistema de gestion correspondientes
1.1. Actualizacién de los semestre. actual/predios catastral y sistema de colaboran en tiempo y
valores catastrales y actualizados en el recaudacion local. forma con las autoridades
factores de incremento en semestre anterior)-1) municipales en la emision
el sistema de cobro. *100 de los valores
actualizados.
Porcentaje de difusion del (Campaiias de difusion Trimestral Registro de campafas La ciudadania responde
pago. efectuadas/Campafias de Gestion efectuadas. favorablemente ante el
1.2. Difusiéon masiva de difusiéon programadas) programa de apoyos,
los apoyos, subsidios *100 subsidios fiscales
fiscales y exhortacion al emitidos por la autoridad
pago puntual. municipal en los procesos
de exhortacion al pago.
Porcentaje de convenios (Convenios vigentes Trimestral Convenios firmados. Las autoridades estatales
suscritos. suscritos con el gobierno Gestion correspondientes
1.3. Suscripcion de los del Estado/Convenios colaboran con la
convenios con el gobierno susceptibles de firmar con autoridad municipal en la
estatal para el cobro de el gobierno del Estado) celebracién de Convenios
ingresos municipales. *100 de Colaboracion.
Tasa de variacion de las ((Horas trabajadas en el Trimestral Registros administrativos. Los ciudadanos
horas trabajadas por trimestre actual/Horas Gestion responden
1.4. Ampliacién de trimestre trabajadas del trimestre favorablemente ante el
horarios e instauracion de anterior)-1) *100 esfuerzo de la autoridad
cajas moviles en los
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meses de alta hacendaria por servir en
recaudacion. horarios ampliados.
Tasa de variacién en los ((Registros en los Trimestral Reporte emitido por el La normatividad
registros trimestrales de padrones del trimestre Gestion sistema de cobro local. hacendaria faculta y
2.1. Actualizacién de los los padrones actual/Registros en los obliga al titular de la
padrones de cobro. padrones del trimestre hacienda a la
anterior)-1) *100 actualizacién permanente
y continua de los
padrones a favor del
incremento de los
ingresos municipales.
Tasa de variacion del ((Contribuyentes Trimestral Registros administrativos. Autoridades municipales
namero de contribuyentes detectados en situacion Gestion otorgan su visto bueno a
2.2. Determinacion de detectados en situacion fiscalizable del trimestre las actividades de
contribuyentes morosos, fiscalizable. actual/Contribuyentes fiscalizacion.
0misos y remisos detectados en situacion
fiscalizable en trimestre
anterior)-1) *100
Porcentaje de (Notificaciones Mensual Copia de las Los ciudadanos
notificaciones. entregadas/Notificaciones Gestion notificaciones emitidas. colaboran con la
2.3. Expedicion y entrega expedidas) *100 Acuses de recibo de las autoridad municipal en la
de notificaciones de pago notificaciones. recepcion de las
a contribuyentes notificaciones de pago.
morosos, omisos y
remisos detectados.
Porcentaje de cobranza (Créditos fiscales Mensual Pélizas de ingresos. Los ciudadanos se
recuperados/Créditos Gestion Reportes emitidos por el responsabilizan de la
2.4. Recuperacion de fiscales determinados) sistema contable. liquidacién de sus
créditos fiscales a través *100 créditos fiscales.
de tesoreria.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Gasto Social e Inversion publica
Elaborar con las Dependencias y Organismos municipales los planes y programas
estatales, sectoriales, regionales y los referentes a inversion publica fisica, vigilando
que los recursos que se asignen se apliquen de acuerdo a la normatividad vigente,
asi como fortalecer la relacién con el estado, la federacion y otros municipios,
reconociendo sus responsabilidades en la ejecucion de la obra publica.

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

FO0O Desarrollo Urbano y Obras Publicas
Eje transversal Il Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Finanzas publicas sanas

Fin

Contribuir a consolidar el
desarrollo econdmico y
social del municipio
mediante la eficiente
operacion de los
recursos destinados a
inversion puablica
contemplados en el
presupuesto de egresos
municipal.

Tasa de variacién en el
gasto ejercido por
concepto de inversion
publica.

((Gasto ejercido por
concepto de inversion
publica en el afio actual/
Gasto ejercido por
concepto de inversion
publica en el afio
anterior)-1) *100

Anual
Estratégico

Estado Comparativo de N/A

Egresos.

Propdsito

Las autoridades
hacendarias municipales
operan recursos que le
son aprobados para la
ejecucion de proyectos de
inversion y obra publica.

Tasa de variacion en el
monto destinado para
infraestructura social
municipal.

((Monto destinado para
infraestructura social
municipal del afio
actual/Monto destinado
para infraestructura social
municipal del afio
anterior)-1) *100

Anual
Estratégico

Estado Comparativo de
Egresos

Las condiciones
econémicas del pais se
mantienen estables
coadyuvando al ejercicio
de los recursos de obra.

1.2. Elaboracion de los
expedientes técnicos de
obra.

obra aprobados.

aprobados/Expedientes
técnicos de obra
elaborados) *100

Componentes
Tasa de variacion en los ((Total de proyectos para Semestral Registros administrativos Las autoridades de otros
proyectos para infraestructura Gestion del area de obra publica érdenes de gobierno
1. Proyectos de infraestructura. considerados para el coadyuvan con la
Infraestructura Social semestre actual/Total de autoridad municipal en la
Municipal elaborados. Proyectos de derrama de recursos
infraestructura ejecutados enfocados a obra.
el semestre anterior)-1)
*100
Actividades
Porcentaje de estudios de (Total de estudios de Mensual Estudios realizados Los técnicos
factibilidad elaborados. factibilidad Gestion especializados de otros
1.1. Elaboracion de los elaborados/Total de érdenes de gobierno
Estudios de factibilidad estudios de factibilidad colaboran con las
correspondientes. programados) *100 autoridades municipales
en laintegracion de
estudios de factibilidad.
Porcentaje de (Expedientes técnicos de Mensual Expedientes concluidos La normatividad
expedientes técnicos de obra Gestion permanece en vigencia y

sin modificaciones lo que
facilita el cumplimiento en
términos ya conocidos de
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la integracion de
expedientes técnicos.

Porcentaje en la gestion
de recursos financieros.

(Recursos
liberados/Recursos
1.3. Gestion de los gestionados) *100

Recursos

Las autoridades de otros
6rdenes de gobierno
facilitan la liberacion de
recursos de los
municipios.

Carta de liberacién de
recursos

Mensual
Gestion

Programa presupuestario:
Obijetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Financiamiento de la Infraestructura para el desarrollo

Fomentar el desarrollo econémico y la inversion productiva en los sectores
econdémicos, involucrando al sector privado en esquemas de financiamiento para
desarrollar infraestructura, ampliar y facilitar medios de financiamiento a los
municipios, asegurando que la aplicacién de los recursos promueva proyectos
estratégicos.

F00 Desarrollo Urbano y Obras Publicas

Eje transversal Il Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas publicas sanas

Fin

Contribuir al
fortalecimiento del
patrimonio municipal a
través de la obtencién de
fuentes de financiamiento
dirigidas al desarrollo de
infraestructura municipal.

Tasa de variacion de los
ingresos por
financiamiento

((Ingresos por
financiamiento para el
presente ejercicio
fiscal/lngresos por
financiamiento del afio
anterior)-1) *100

Anual
Estratégico

Estado Comparativo de
Ingresos

Propésito

La poblacién municipal
cuenta con la
infraestructura,
equipamiento, servicios
publicos y provisiones
que vigorizan el
desarrollo econémico
local.

Porcentaje de Poblacion
Beneficiada.

(Poblacién beneficiada
con los proyectos de
inversion/Poblacion total
del Municipio) *100

Anual
Estratégico

Expedientes Técnicos

La poblacién municipal
participa en esquemas
determinados para
solicitar la obra necesaria
que mejore su calidad de
vida.

financiamiento
debidamente gestionado.

municipales

actual/Total de Ingresos
Municipales) *100

Componentes
Variacion porcentual del ((Monto de financiamiento Semestral Estado Comparativo de Autoridades estatales
financiamiento con ingresado al presupuesto Estratégico Ingresos determinan la capacidad
1. Monto de respecto a los ingresos en el semestre de endeudamiento del

municipio y se la dan a
conocer para la oportuna
toma de decisiones.

1.3. Gesti6n a través de
mecanismos bancarios
para la obtencion de los
recursos.

instituciones bancaria

Actividades
Porcentaje en la gestion (Proyectos Mensual Oficio de aceptacion de El personal de la DGI
crediticia. aceptados/Proyectos Gestion proyecto otorga los elementos
1.1. Gestion ante la presentados) *100 técnicos necesarios para
Direccién General de conformar los proyectos
Inversién para la de infraestructura.
evaluacion de los
proyectos de
infraestructura a
realizarse mediante
financiamiento.
Porcentaje en la gestion (Proyectos aprobados por Mensual Registros Administrativos Los integrantes del poder
ante la Legislatura Local la Legislatura Gestion legislativo dan voto de
1.2. Gestién ante el Local/Proyectos valor a la solicitud del
Congreso local para la presentados ante la ayuntamiento y otorgan
aprobacion de obtencion Legislatura Local) *100 autorizacion para
de los recursos proceder con la
financieros. contratacion del
financiamiento.
Porcentaje de recursos (Monto autorizado/Monto Mensual Expediente de la gestion La institucion crediticia
autorizados ante las solicitado) *100 Gestion que otorga el

financiamiento cuenta con
los elementos evaluativos
correspondientes y
necesarios para otorgar al
ayuntamiento los montos
solicitados.
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Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Planeacion y presupuesto basado en resultados
Comprende el conjunto de actividades para la coordinacién, participacion, elaboracion,

actualizacion e instrumentacion del Plan de Desarrollo Municipal y planes y programas
que de él se deriven; asimismo incluye las actividades asociadas a la operacion del
Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México; asi como la definicién de
los mecanismos necesarios para facilitar el proceso de planeacién, programacién,
presupuestacion y evaluacion de las dependencias y organismos municipales para en
su caso; analizar, operar y emitir reportes sobre el Sistema de Evaluacion del

Desempefio municipal.

EO01 Planeacién - Informacién, Planeacién, Programacion y Evaluacion

Eje transversal || Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestién para Resultados y evaluacién del desempefio

Fin
Contribuir a mejorar los Tasa de variacion de las ((Evaluaciones al Plan de Anual Informe de resultados. N/A
procesos de planeacion, evaluaciones efectuadas Desarrollo Municipal Estratégico
programacion, al Plan de Desarrollo efectuadas en el afio
presupuestacion y Municipal actual/ Evaluaciones al
evaluacion, mediante las Plan de Desarrollo
evaluaciones al Plan de Municipal efectuadas en
Desarrollo Municipal. el afo anterior)-1) *100
Propésito
El proyecto PBR presenta Tasa de variacion de ((Numero de indicadores Anual Reporte de proyectos Las autoridades estatales
los indicadores indicadores estratégicos y estratégicos y de gestion Estratégico presupuestados. facilitan la integracion de
estratégicos y de gestion de gestion implementados en afio la normatividad en
para su revision y implementados en el afio actual/NUmero de materia de planeacién
redireccion. indicadores estratégicos y para realizar los trabajos
de gestiéon de integracion del PBRM.
implementados en el afio
anterior)-1) *100
Componentes
Porcentaje de matrices de | (Matrices de indicadores Semestral Registros Administrativos. Las autoridades estatales
indicadores de resultados por resultadosadoptadas Gestion del ejecutivo y legislativo
1. Matrices de bajo la MML adoptadas. por el municipio/Matrices requieren de instrumentos
indicadores de resultados de Indicadores por unificados para
implementadas por resultados aprobadas) estandarizar resultados a
programas *100 nivel municipal.
presupuestarios bajo la
metodologia del marco
l6gico (MML).
Porcentaje de asesorias (Total de asesorias Trimestral Registros Administrativos. Las dependencias
brindadas en materia del brindadas en materia del Gestién generales y auxiliares del
2. Orientaciones y Sistema de Evaluacion SED / Total de asesorias Municipio, acuden de
asesorias brindadas en del Desempefio solicitadas en materia del manera oportuna a
materia del Sistema de Municipal. SED) *100 solicitar la asesoria en
Evaluacién del materia del Sistema de
Desempefio Municipal. Evaluacion del
Desempefio Municipal.
Porcentaje de (Elaboracion y Trimestral Registros Administrativos. Las dependencias del
cumplimiento en la publicacién del PAE / Gestion. Pagina de Internet ayuntamiento, estan
3. Programa Anual de elaboracién y publicacion Documento programado a atentas a la publicacién
Evaluacion (PAE) del PAE. elaborar y publicar). del PAE, para su
elaborado y publicado. oportuna atencion.
Actividades
Porcentaje de alineacion (Formatos Trimestral Expedientes de Formatos Las autoridades de otros
de formatos de PbRM PbRMrequisitados en Gestion PbRM del ayuntamiento 6rdenes de gobierno
1.1. Alineacién del encumplimiento al Manual alineacion al Manual de unifican los formatos de
presupuesto con base en de Planeacion, Planeacion, programacion establecimiento y
resultados en programacion y y Presupuestacion alineacion del PBRM.
cumplimiento a lo presupuestacion. vigente/Total de formatos
establecido al Manual de PbRMmanejados por el
Planeacion, ayuntamiento) *100
Programacion y
Presupuestacion vigente.
Porcentaje de asesorias (Asesorias en materia de Trimestral Registros Administrativos Las dependencias
en materia de indicadores indicadores / Total de Gestion solicitan asesorias en
2.1. Asesoria otorgada en de desempefio asesorias brindadas en materia de indicadores.
materia de indicadores. materia del SEDM) * 100
Porcentaje de asesorias (Asesorias en materia de Trimestral Registros Administrativos Las dependencias
en materia de evaluaciones / Total de Gestion solicitan asesorias en
2.2. Asesoria otorgada en evaluaciones asesorias brindadas en materia de evaluaciones.
materia de evaluacion. materia del SEDM) * 100
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3.1. Evaluaciones
sefialadas en el
Programa Anual de
Evaluacion.

Porcentaje de
cumplimiento de las
evaluaciones sefialadas
en el PAE

(Total de evaluaciones
realizadas sefialadas en
el PAE / Total de
evaluaciones sefialadas
en el PAE) *100

Trimestral
Gestion

Registros Administrativos

Los sujetos evaluados
sefialados en el PAE, dan
cumplimiento en la
realizacion de las
evaluaciones atendiendo
lo sefialado en el Marco
normativo.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Fin

Consolidacién de la administracién publica de resultados.

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la
actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de
generar resultados con apego a los principios de legalidad, objetividad,
profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad,
transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la
aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto
publico y la rendicién de cuentas.

JOO0 Gobierno municipal.
Eje transversal Il Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestién para Resultados y evaluacién del desempefio

Contribuir al
fortalecimiento de la
administracion publica
municipal a través de
controles administrativos
que generen un
adecuado ejercicio de los
recursos publicos.

Tasa de variacion del
gasto corriente

((Gasto corriente del afio
actual/Gasto corriente en
el afio anterior)-1) *100

Anual
Estratégico

Estado comparativo de
Egresos

N/A

Propésito

Las unidades
administrativas
municipales cumplen sus
funciones mediante el
ejercicio adecuado de los
recursos publicos.

Porcentaje de avance en
el gasto corriente
ejercicio

(Gasto corriente
ejercido/Gasto corriente
programado) *100

Anual
Estratégico

Estado comparativo de
Egresos

La normatividad en
vigencia obliga a las
autoridades municipales
a la aplicacion
responsable,
transparente y
reglamentada de los
recursos.

1.2. Actualizacién de los
movimientos de altas y

efectuados/Movimientos
de altas y bajas en
proceso) *100

Componentes
Tasa de variacion de los ((Servidores publicos en Semestral Registros Administrativos La normatividad induce a
servidores publicos funciones en el semestre Gestion las autoridades
1. Sistema integral de municipales en funciones. actual/Servidores municipales a implantar
personal instaurado publicos en funciones en controles administrativos
el semestre anterior)-1) en materia de derechos
*100 humanos.
Tasa de variacion en el ((Monto por concepto de Semestral Estado Comparativo de La normatividad en
gasto por concepto de adquisiciones+ Monto por Gestién Egresos materia de contratacién y
2. Programa de adquisiciones, bienes y suministro de gasolina + adquisiciones incluye
Adquisiciones y servicios. Monto por pago de obligatoriedad para los
distribucion de bienes y servicios consumidos del municipios.
servicios implementado. semestre actual/ Monto
por concepto de
adquisiciones+ Monto por
suministro de gasolina +
Monto por pago de
servicios consumidos del
semestre anterior)-1)
*100
Tasa de variacion en el ((Suma del patrimonio Semestral Inventarios actualizados La normatividad en
registro de bienes registrado en el inventario Gestion materia de control
3. Programa de patrimoniales. municipal en el semestre patrimonial incluye
preservacion del actual/ Suma del obligatoriedad para los
patrimonio del patrimonio registrado en municipios.
ayuntamiento el inventario municipal en
implementado. el semestre anterior)-1)
*100
Actividades
Tasa de variacion en las ((Incidencias Mensual Registros Administrativos La normatividad
incidencias determinadas determinadas por Gestion administrativa marca los
1.1. Detecci6n y por concepto de los concepto de los registros controles de puntualidad y
determinacion de registros de puntualidad y de puntualidad y asistencia que debe
incidencias a los registros asistencia. asistencia en el mes seguir el ayuntamiento.
de puntualidad y actual/ Incidencias
asistencia. determinadas por
concepto de los registros
de puntualidad y
asistencia en el mes
anterior)-1) *100
Porcentaje de (Movimientos de altas y Semestral Registros Administrativos La normatividad
movimientos de personal. bajas Gestion administrativa en materia

de recursos humanos
marca el procedimiento

. suepec_________________| 285




PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

20192021

bajas de los servidores de alta y baja para el
publicos. personal.
Porcentaje en la (Monto por concepto de Trimestral Listas de asistencia de La normatividad en
ejecucion del Programa adquisiciones Gestién los servidores publicos materia de contratacion
2.1. Ejecucion del Anual de Adquisiciones. ejercido/Monto por coordinados. marca el procedimiento
Programa Anual de concepto de para determinar la
Adquisiciones adquisiciones planeacion de
programadas) *100 adquisiciones.
Tasa de variacién en ((Erogaciones por Trimestral Registros Administrativos La normatividad en
ladistribucion de insumos concepto de insumos a Gestion materia administrativa
2.2. Distribucién de alas areas las &reas administrativas estandariza los procesos
insumos a las areas administrativas para la para la prestacién y de control sobre los
administrativas para la prestacion y otorgamiento otorgamiento de bienes y bienes y servicios
prestacién y otorgamiento de bienes y servicios. servicios en el trimestre contratados.
de bienes y servicios. actual/Erogaciones por
concepto de insumos a
las &reas administrativas
para la prestacion y
otorgamiento de bienes y
servicios en el trimestre
anterior)-1) *100
Porcentaje de bienes (Bienes muebles e Trimestral Inventario La normatividad en
muebles e inmuebles inmuebles registrados en Gestién materia de control
3.1 Integracion del inventariados. el inventario del patrimonial establece los
registro de bienes municipio/ Bienes requerimientos para la
muebles e inmuebles. muebles e inmuebles en correcta integracion de
proceso de registro en el bienes muebles e
inventario del municipio) inmuebles.
*100
Porcentaje de verificacion (Verificaciones fisicas al Trimestral Reportes de Verificacion La normatividad
al inventario patrimonial inventario patrimonial Gestion administrativa obliga a la
3.2. Verificacion fisica y municipal. municipal autoridad municipal al
control de inventarios realizadas/Verificaciones correcto cuidado de los
fisicas al inventario bienes muebles e
patrimonial municipal inmuebles a través de las
programadas) *100 revisiones fisicas de
inventario.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Modernizacién del catastro mexiquense.
Engloba las acciones que se llevan a cabo en los procesos de registro de bienes

inmuebles en el Estado de México, asi como determinar extension geogréfica y valor
catastral por demarcacioén que definan la imposicién fiscal.

JOO Gobierno municipal.

Eje transversal Il Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas publicas sanas

Fin

Contribuir a incrementar
el padron catastral
mediante acciones de
regularizacion y
actualizacion.

Tasa de variacién en el
numero de predios
registrados en el padrén

((Predios registrados en
el padroén catastral en el
afio actual/ Predios
registrados en el padrén
catastral en el afio
anterior)-1) *100

Anual
Estratégico

Comparativo de los
padrones catastrales de
los dos dltimos afios

N/A

Propésito

Los predios regularizados
se registran en el padrén
catastral.

Tasa de variacion en el
nimero de predios
regularizados

((Predios regularizados

en el afio actual/Predios
regularizados en el afio

anterior)-1) *100

Anual
Estratégico

Comparacion de los
predios inscritos en el
padroén catastral
mexiquense.

La poblaciéon
coadyuva con la
autoridad
municipal en la
regularizacion de

1.1. Recepcion de las
solicitudes de tramite
catastral presentadas por
la ciudadania.

solicitudes de tramite
catastral.

recibidas/Solicitudes de
tramite catastral
programadas) *100

sus predios.
Componentes
Porcentaje en los (Servicios catastrales Semestral Registro de los servicios La poblacién
servicios catastrales solicitados por la Gestion catastrales solicitados. requiere de la
1. Servicios catastrales solicitados por la poblacién/Servicios autoridad
solicitados por la poblacién. catastrales atendidos a la municipal la
poblacion. poblacién) *100 prestacion de
servicios
catastrales.
Porcentaje en los (Levantamientos Semestral Resultados comparativos Autoridades de
levantamientos topogréficos realizados Gestion del levantamiento otros érdenes de
2. Levantamientos topogréficos catastrales para la actualizacion topogréfico levantado en gobierno
topograficos catastrales de inmuebles. catastral de campo. colaboran con la
de inmuebles realizados. inmuebles/Levantamiento autoridad
s topogréficos municipal en
programados para la efectuar
actualizacion catastral de levantamientos
inmuebles) *100 topogréficos.
Actividades
Porcentaje en la (Solicitudes de tramite Trimestral Registro de solicitudes La ciudadania
recepcion de las catastral Gestion catastrales. responde

favorablemente en
la prestacion de
servicios
catastrales.
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2.3. Levantamiento de
planos topogréficos en
campo.

en campo.

campo
efectuados/Levantamient
os de Planos topogréficos
en campo programados)
*100

Porcentaje en la atencién (Solicitudes de tramite Trimestral Registro de solicitudes La ciudadania
de las solicitudes de catastral Gestion catastrales. responde
1.2. Atencion a las tramite catastral. atendidas/Solicitudes de favorablemente en
solicitudes de tramite tramite catastral en la prestacion de
catastral presentadas por proceso) *100 servicios
la ciudadania. catastrales.
Porcentaje en la (Diligencias de inspeccién Trimestral Sistemas de control La poblacién
programacion para la y medicién de inmuebles Gestion programatico de colabora con la
2.1. Programacion para la realizacion de diligencias realizadas/Diligencias de diligencias catastrales. autoridad
realizacion de las de inspeccién y medicion inspeccién y medicién de municipal en las
diligencias de inspeccién de inmuebles. inmuebles programadas) labores de
y medicion fisica de los *100 inspeccién y
predios. medicion fisica de
los predios.
Porcentaje en la (Notificaciones Trimestral Sistemas de control La poblacién
notificacién para la entregadas para la Gestion programatico para la colabora con la
2.2. Notificacién para la realizacion de diligencias realizacion de diligencias notificacién de diligencias autoridad
realizacion de diligencias de inspeccién y medicion de inspeccion y medicion catastrales. municipal
para la inspeccién y de inmuebles. de recibiendo las
medicion fisica de los inmuebles/Notificaciones notificaciones de
predios. generadas para la diligencias.
realizacion de diligencias
de inspeccién y medicién
de inmuebles) *100
Porcentaje en los planos (Levantamientos de Trimestral Comparativo de los Autoridades de
topogréficos levantados planos topogréaficos en Gestion resultados del otros 6rdenes de

levantamiento topogréafico
catastral de inmuebles,
de los dos dltimos afios.

gobierno
colaboran con la
autoridad
municipal en el
levantamiento de
planos
topogréficos.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Fin

Administracion del sistema estatal de informacién estadistica y geografica

Comprende el conjunto de acciones municipales que se llevan a cabo para la
captacion, registro, procesamiento, actualizacion y resguardo de informacion
estadistica y geogréfica del territorio estatal.

EO2 Informatica
Eje transversal Il Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector publico

Contribuir a mejorar la
cultura en materia
estadistica y geogréfica a
través de la implantacion
de un sistema estatal de
informacion estadistica y
geogréfica.

Tasa de variacién en los
sistemas desarrollados.

((Sistemas desarrollados
en el afio actual/
Sistemas desarrollados
en el afio anterior)-1) *100

Anual
Estratégico

IGECEM.
Registros administrativos.

N/A

Propdsito

El gobierno municipal
cuenta con un sistema de
informacion estadistica y
geogréfica que coadyuva
a la toma de decisiones
estratégicas.

Tasa de variacion de
sistemas de informacién
estadistica y geografica

((Sistemas de informacién
estadistica y geografica
actualizados en el afo
actual/Sistemas de
informacion estadistica y
geogréfica actualizados
en el afio anterior)-1) *100

Anual
Estratégico

Registros administrativos.

Autoridades de otros
érdenes de gobierno
coadyuvan con la
autoridad municipal para
la integracion de un
sistema e informacién
estadistica geogréfica.

1.2. Mantenimiento
informéatico del sistema.

informatico

de datos) *100

Componentes
Porcentaje de reportes (Reportes geo Semestral Reportes generados en el IGECEM colabora con la
geo referenciados referenciados Gestion sistema de informacion. autoridad municipal en la
1. Reportes geo emitidos/Reportes geo integracion de
referenciados con referenciados plataformas de
informacion estadistica y programados) *100 georreferencia.
geografica emitidos.
Actividades
Porcentaje de (Registros Trimestral Informe de registros. Autoridades de otros
actualizacion de registros actualizados/Registros Gestion niveles de gobierno
1.1. Actualizacién administrativos generados) *100 requieren de la
periédica de los registros actualizacion periddica de
administrativos los registros
administrativos generados
por el ayuntamiento.
Porcentaje de (Respaldo de informacién Semestral Informe del soporte La iniciativa privada que
mantenimiento generada/Total de labase | Gestion técnico. determine el

ayuntamiento proporciona
mantenimiento
informatico al sistema.

Programa presupuestario:

Obijetivo del programa presupuestario:

Comunicacién publica y fortalecimiento informativo.
Difundir los valores y principios de gobierno, promoviendo la cultura de la informacién
transparente y corresponsable entre gobierno, medios y sectores sociales, con pleno
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Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Fin

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
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respeto a la libertad de expresion y mantener informada a la sociedad sobre las
acciones gubernamentales, convocando su participacion en asuntos de interés

publico.

A01 Comunicacién social.
Eje transversal Il Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Comunicacién y didlogo con la ciudadania como elemento clave de gobernabilidad

Contribuir a la difusién de
la informacién
gubernamental en los
medios de comunicacién
y sectores sociales,
mediante la difusién de
las acciones de gobierno.

Tasa de variacion en las
acciones de difusién de
informacion
gubernamental en los
medios de comunicacion

((Acciones de difusién de
informacion
gubernamental en los
medios de comunicacién
realizados en el afio
actual/Acciones de
difusién de la informacion
gubernamental en los
medios de comunicacion
efectuados en el afio
anterior)-1) *100

Anual
Estratégico

Sistemas de control de la
informacién publicada en
los medios de
comunicacion.

N/A

Propdsito

La comunicacion puablica
y fortalecimiento
informativo a los
habitantes del municipio
se realiza por los canales
convencionales de

Tasa de variacion en los
eventos para fortalecer la
comunicacion e
informacién publica

((Eventos para fortalecer
la comunicacién e
informacién puablica
dirigida a los habitantes
del municipio realizados
en el afio actual/Eventos

Anual
Estratégico

Comparativo de los
soportes informativos de
comunicacion publica.

La poblacién requiere
informacién oportuna del
actuar de sus autoridades
locales.

2.2. Difusién de spots
informativos, en los
medios audiovisuales de
comunicaciéon masiva.

informativos para difusion
programados) *100

informacion para fortalecer la
gubernamental. comunicacion e
informacion publica
dirigida a los habitantes
del municipio realizados
en el afio anterior)-1)
*100
Componentes
Porcentaje de divulgacion (Planes y programas de Semestral Acuses de recibo de los La ciudadania espera
de planes y programas de accion gubernamental Gestion planes y programas de conocer los planes y
1. Planes y programas de accion gubernamental divulgados/Total de accion gubernamental programas que aplicara la
accion gubernamental para instancias de planes de accién difundidos. autoridad municipal.
para instancias de gobierno y la sociedad. gubernamental que
gobierno y la sociedad maneja la administracion
difundidos. municipal) *100
Porcentaje en los (Resultados de la Semestral Resultados comparativos La ciudadania requiere
resultados de los planes y evaluacion de los planes Gestion pormenorizados de los informes sobre los
2. Los resultados de los programas de accion y programas de accién planes y programas de resultados de los planes y
planes y programas de gubernamental para gubernamental por parte accion gubernamental programas
accion gubernamental instancias de gobierno y de la sociedad para instancias de implementados por la
para instancias de la sociedad. organizada/Resultados gobierno de los dos autoridad local.
gobierno y la sociedad esperados en la ultimos afios.
difundidos. evaluacion de los planes
y programas de accion
gubernamental por parte
de la sociedad
organizada) *100
Actividades
Porcentaje en la difusion (Eventos celebrados para Trimestral Acuses de recibo de los La poblacién requiere de
del Plan de Desarrollo la difusion del Gestion Planes de Desarrollo informes sobre el plan de
1.1. Difusion del Plan de Municipal. cumplimiento del Plan de Municipal. desarrollo municipal.
Desarrollo Municipal, a Desarrollo
los sistemas de gobierno Municipal/Eventos
y la sociedad. programados para la
difusién del cumplimiento
del Plan de Desarrollo
Municipal) *100
Porcentaje en la difusion (Asistentes registrados en Trimestral Acuses de recibo de los La poblacién responde
del Informe de Gobierno. los eventos de difusion Gestion Informes de Gobierno. favorablemente ante los
1.2. Difusién del Informe para dar a conocer el actos de difusién e
de Gobierno, a los Informe de informe del actuar de la
sistemas de gobierno y la Gobierno/Asistencia autoridad local.
sociedad. esperada a recibir en los
eventos de difusién para
dar a conocer el Informe
de Gobierno) *100
Porcentaje en el (Boletines informativos Trimestral Acuses de recibo de los La ciudadania busca
cumplimiento de la difundidos/boletines Gestion boletines informativos. informacién impresa
2.1. Distribucién de los distribucién de boletines informativos programados sobre las acciones del
boletines informativos, informativos. para difusién) *100 gobierno.
con las acciones de
gobierno.
Porcentaje en la difusién (Spots informativos Trimestral Acuses de recibo de los La ciudadania busca
de spots informativos. difundidos/Spots Gestion spots informativos. informacién audiovisual

sobre las acciones del
gobierno.
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Porcentaje en los tramites (Tramites y servicios Trimestral Registros comparativos La ciudania requiere de
y servicios digitales a la digitales a la ciudadania Gestion entre plataformas. un acercamiento a los
2.3. Los tramites y ciudadania. realizados/Tramites y tramites y servicios del
servicios digitales a la servicios digitales a la ayuntamiento via virtual.
ciudadania estan ciudadania programados)
contenidos en la *100
plataforma WEB.
Porcentaje en la (Disefios gréficos Trimestral Registros de disefios La ciudania requiere de
elaboracion de disefios realizados/Disefios Gestion gréficos elaborados. medios de informacién
2.4. Elaboracion de gréficos, con objetivos gréficos programados) con impacto visual.
disefios gréficos, con especificos de difusion. *100
objetivos especificos de
difusién.
Porcentaje en las (Conferencias de prensa Trimestral Soportes documentales y La ciudadania responde
conferencias de prensa realizadas/Conferencias Gestion videos. favorablemente ante
2.5. Realizacién de en los diferentes medios de prensa programadas) actos divulgatorios con
conferencias de prensa de comunicacion *100 los medios de
en los diferentes medios impresos y electrénicos. informacion.
de comunicacién
impresos y electrénicos.

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Transparencia

Se refiere a la obligacién que tiene el sector publico en el ejercicio de sus atribuciones
para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se
tenga informada a la ciudadania sobre las responsabilidades, procedimientos, reglas,
normas y demas informacién que se genera en el sector, en un marco de abierta
participacion social y escrutinio publico; asi como garantizar la proteccion de sus datos

personales en posesion de los sujetos obligados.

P00 Atencién Ciudadana

Eje transversal Il Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Transparencia y rendicién de cuentas

Fin

Contribuir a garantizar la
transparencia y el
derecho al acceso a la
informacién publica a
través de la atencién de
las solicitudes de
informacion realizadas al
Municipio.

Tasa de variacion de las
solicitudes de
transparencia.

((Solicitudes de
transparencia
presentadas en el afio
actual/Solicitudes de
transparencia
presentadas en afio
anterior)-1) *100

Anual
Estratégico

Registros N/A
Administrativos

Propésito

La ciudadania tiene
acceso a la informacion
publica de oficio de todas
las &reas que conforman
al Ayuntamiento.

Porcentaje de atencién a
las solicitudes de
transparencia y acceso a
la informacion.

(Total de solicitudes
atendidas/ Total de
solicitudes presentadas)
*100

Anual
Estratégico

Registros Administrativos

La ciudadania solicita
informacion del quehacer
municipal.

Componentes

1. Actualizacién de las
fracciones comunes y
especificas por parte de
los servidores publicos

Porcentaje de
cumplimientode
fracciones de la ley de
Transparencia yAcceso a
la informacioén.

(Total de fracciones
actualizadas y
publicadas/Total de
fracciones sefaladas en
la Ley de Transparencia y
Acceso a la informacion)

Semestral
Estratégico

Registros administrativos

La sociedad exige el
acceso a la informacion
publica.

1.2. Seguimiento y
evaluacion del
cumplimiento a las
obligaciones de los SPH.

cumplimiento de sus
obligaciones.

obligaciones en materia
de Transparencia y
Acceso a la Informacién
Publica y Proteccién de
Datos Personales/ total
de SPH para el
cumplimiento de sus
obligaciones en
transparencia, el
acceso a la informacion
publica y la proteccién de
los datos personales)
*100

habilitados i *100
Actividades
Porcentaje de personal (Numero de personas Semestral Registros Administrativos La ciudadania, asi como
capacitado en materia de capacitadas/ Nimero de Gestion el personal que labora en
1.1. Capacitacién a trasparencia y acceso a la personas programadas a las dependencias del
Servidores Publicos en informacion puablica y ser capacitadas) *100 Ayuntamiento, asistente a
Materia de Transparencia, | proteccion de datos las capacitaciones, con el
Acceso a la informacién personales. propésito de fomentar la
Publica y Proteccién de trasparencia y la rendicion
Datos Personales. de cuentas.
Porcentaje de (Total de SPH que Mensual Registros Administrativos Los ciudadanos exigen
seguimiento a los SPH en cumplen con sus Gestion que los SPH cumplan con

sus obligaciones.
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Programa presupuestario:

Obijetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:
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Deuda Publica

Refiere todas aquellas acciones relacionadas con el manejo eficiente y sustentable de
la deuda publica, entre ellas, la contratacion, amortizacion, servicio, refinanciamiento
ylo reestructuracion de la deuda del gobierno municipal, asi como el registro,
vigilancia, seguimiento y control de sus obligaciones multianuales correspondientes al
gobierno municipal.

LOO Tesoreria

Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas publicas sanas

Fin

Contribuir al saneamiento
financiero municipal a
través de un programa de
cumplimiento del rezago
de obligaciones por
concepto de servicios
definidos.

Porcentaje de adeudos
por incumplimiento de
pago con respecto a los
egresos municipales.

(Monto total de adeudos
por concepto de rezago
de cumplimiento de
obligaciones por servicios
y financiamiento
proporcionados/Total de
Egresos municipales)
*100

Anual
Estratégico

Registros N/A
Administrativos.

Propésito

Las finanzas municipales
cumplen el compromiso
del pago del rezago de
obligaciones financieras

Porcentaje de pago de
rezago a acreedores con
relacion a los ingresos
municipales

(Monto definido de
rezago por pago a
acreedores sujetos a
regularizacion/Total de
ingresos Municipales del

Se cuenta con el
compromiso de las
maximas autoridades
estatales para el
reconocimiento y acuerdo

Anual
Estratégico

Registros Administrativos

de amortizacién
periédico.

destinados para
amortizacion.

presente ejercicio) *100 de la deuda.
Componentes
Porcentaje de los (Monto establecido de Semestral Convenio Autoridades estatales y
ingresos municipales amortizacion para el pago | Gestion acreedores concilian un
1. Convenios gestionados | destinados al pago de del rezago por acuerdo justo y
para el reconocimiento, rezago a proveedores incumplimiento de pago sustentable para las
establecimiento del por servicios finanzas municipales.
cumplimiento y proporcionados/Total de
amortizacion de la deuda. ingresos Municipales)
*100
Porcentaje de los (Monto de recursos para Semestral Convenio Los ciudadanos acuden a
1.1 Establecimiento de ingresos propios el pago de Gestion realizar el pago de sus
recursos propios para el destinados al pago de financiamiento/ Total de contribuciones en tiempo
pago de financiamiento. financiamiento. Ingresos Propios) *100 y forma, lo que permite
obtener recursos propios
destinados al pago de
financiamiento.
Porcentaje de ingresos (Monto de amortizacion Mensual Pélizas de egresos El estatus de las finanzas
1.2. Definicién del monto municipales mensuales mensual/Total de Gestién Estados comparativos de municipales permanece

ingresos mensuales)
*100

estable para poder dar
cumplimiento a lo
establecido

egresos
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IV.VII EJE TRANSVERSAL 3: TECNOLOGIA'Y COORDINACION

PARA EL BUEN GOBIERNO.
Actualmente le uso de tecnologias se ha hecho algo vital para la realizacion de las

actividades por lo que permiten impulsar el fortalecimiento municipal, consolidar la
certeza juridica, hacer de la rendicion de cuentas el canal de comunicacion con la
ciudadania y dar mayor eficiencia a las actividades de la administracion publica

municipal.

Las distintas herramientas tecnoldgicas permiten que sean reconozcan los esfuerzos
y trabajos que se realizan en una administracion, para que quien los vea decida

unirse y colaborar.

Este pilara se basara en el ODS alianzas para lograr los objetivos.

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

&



http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/globalpartnerships/
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IV.VIL.I Tema: Alianzas para el desarrollo

Ante la urgencia de fortalecer y ampliar las alianzas de colaboracién en el &mbito
publico, privado y social para mejorar las instituciones publicas, resulta necesario
crear alianzas como lo son los convenios con CAEM, IGECEM, COPLADEMUN,
entre otros con ello se logrard cumplir con los objetivos establecidos de una manera

mas rapida y sencilla.

El convenio que el gobierno municipal tiene con CAEM es con respecto al servicio
de suministro y recarga de reactivos gas cloro e hipoclorito de sodio y mantenimiento
de equipo de cloracion en las fuentes municipales de abastecimiento.

Con COPLADEM es brindar asesoria técnica y el apoyo tecnolégico y metodolégico
para la administracion de los procedimientos de planeacién, seguimiento, evaluacion

y control de la ejecucién del plan de desarrollo municipal.

Ademas de los convenios antes mencionados en el 2018 el municipio de Sultepec
firmo un convenio con LICONSA con el objetivo de coordinar las acciones para la
construccion y/o mantenimiento de puntos de venta (lecherias) LICONSA con el fin
de contribuir al desarrollo de capacidades mejorando la nutricion y la alimentacién

de la poblacion cuyo ingreso esta por debajo de la linea de bienestar.

Objetivo: Resaltar mayor participacion del sector publico y privado con el objetivo
de incrementar el uso de fuentes de financiamiento innovadoras que permitan

mantener y mejorar las condiciones de recaudacion y asignacién del presupuesto.

Vinculacion Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Buscar alianzas

17.10
17.11
17.11

LINEAS DE ACCION:

Realizar convenios con instancias publicas y privadas.
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IV.VIL.I.I Subtema: Organizaciones para el cumplimiento de los objetivos

Es importante la sana convivencia entre asociaciones y el gobierno municipal para
el apoyo mutuo en objetivos comunes, como es siempre mejorar la calidad de vida

de los habitantes.

Con las organizaciones se lograra llegar a los objetivos y metas planeadas ya que,
con la colaboracion de todos los crecimientos de las localidades, municipio, ciudades

y el pais pueden llegar a hacer mucho mas rapidas.

Las alianzas que se tiene con las distintas instituciones permiten que el gobierno
municipal realice acciones que generen resultados en beneficio de los habitantes del

municipio.

Hoy en dia para el cumplimiento de metas es necesario realizar alianzas que

permitan ejecutar las actividades de manera mas concretas y favorables.

Objetivo: Ser una institucion sélida y justa como confiable, mediante la estrecha
relacion con los diferentes Ordenes de gobierno, asi como las distintas

organizaciones sociales, politicas, civiles, religiosas y ciudadanas.

Vinculacién Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucion Directa Contribucion Indirecta

ESTRATEGIAS: realizar alianzas para el cumplimiento de objetivos

17.13
17.14
17.5

LINEAS DE ACCION:

Buscar mecanismo para el cumplimiento de objetivos.
Mantener estrecha relacion con organizaciones civiles, sociales y politicas.
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IV.VILII Tema: Municipio moderno en tecnologias de informacion y comunicaciones

Las tecnologias de informacion y comunicacién son el conjunto de herramientas
relacionadas con la trasmision, procesamiento y almacenamiento digitalizado de la
informacion. Un aliado del emprendimiento, tanto en nuevos conceptos como en lo
tradicional.

En el municipio de Sultepec existen algunas localidades que cuentan con espacio de
computo, pero cabe mencionar que existen carencias para que se brinde un servicio
de calidad ya que hoy en dia el uso de wifi es un elemento necesario para poder
comunicarse y dar a conocer informacion.

Actualmente los lugares donde se brinda el servicio de wifi es el parque el mirador
ubicado en sobre la carretera Sultepec - La Goleta servicio que beneficia a la
poblacion.

Algunos de los mecanismos utilizados por el gobierno municipal es utilizar la
tecnologia para dar a conocer informacion a la poblacion en general como trabajos
que se realizan permitiendo asi la comunicacion.

Objetivo: Impulsar la modernizacién y el fortalecimiento de la administracion
municipal, especialmente de aquellas ubicadas en zonas rurales, esto para permitir

el desarrollo del trabajo.

Vinculacion Con Las Metas De La Agenda 2030

Contribucién Directa Contribucién Indirecta

ESTRATEGIAS: Implementar tecnologias de informacién y

comunicacion.
17.6
17.7
17.8

LINEAS DE ACCION:

o  Equipamiento con tecnologia en los espacios educativos y publicos.
o0 Adaptarse a las necesidades actuales con el uso de firmas electronicas y mecanismos digitales para ofrecer un mejor
servicio publico
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MATRIZ DE INDICADORES

Programa presupuestario:

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

20192021

Impulso al federalismo y desarrollo municipal
Considera acciones orientadas a generar una relacién respetuosa, solidaria y
equitativa con la federacién y el estado mediante la descentralizacién de facultades,
funciones y recursos, estableciendo esquemas de coordinacion, que equilibren las
cargas de responsabilidad y beneficios en las acciones compartidas, ademas de
fomentar la elaboracién de planes, programas y politicas de desarrollo municipal de

largo plazo.
JOO Gobierno Municipal

Eje Transversal Ill Tecnologia y Coordinacién para el Buen Gobierno

Alianzas para el desarrollo

Fin

Contribuir al desarrollo
municipal mediante la
certificacion en materia
hacendaria para los
servidores publicos.

Tasa de variacién de
servidores publicos
certificados en el afio.

((NGmero de servidores
publicos certificados en el
afio actual/Numero de
servidores publicos
certificados en el afio
anterior)-1) *100

Anual
Estratégico

Estadisticas internas.
Expediente informativo.

N/A

Propdsito

Los servidores publicos
hacendarios municipales
se capacitan para llevar
de manera correcta las
funciones especificas.

Tasa de variacion de
servidores publicos
capacitados en el afio.

((Total de servidores
publicos capacitados en
el afio actual/Total de
servidores publicos
capacitados en el afio
anterior)-1) *100

Anual
Estratégico

Estadisticas internas.

Los servidores publicos
municipales se inscriben
en cursos de
capacitacion.

Componentes
Porcentaje de (Capacitaciones a los Semestral Listas de registro. El IHAEM colabora con
capacitaciones a los servidores publicos Gestion las autoridades
1. Capacitaciones a los servidores publicos. realizadas/Capacitaciones municipales en
servidores publicos a los servidores publicos proporcionar
realizadas. programadas) *100 capacitacion,
conocimientos,
competencias y
habilidades para el cabal
desarrollo de la materia
hacendaria.
Porcentaje de (Evaluaciones para Semestral Constancia de resultados El IHAEM facilita los
evaluacionespara la obtener la certificacion de Gestion de la evaluacion. procesos de certificacion
2. Evaluaciones para certificacion de competencia laboral Comisién Certificadora de para las autoridades
obtener la certificacion de competencia laboral. acreditadas/Evaluaciones Competencia Laboral del obligadas municipales.
competencia laboral para la certificacion de Estado de México
realizadas. competencia laboral (COCERTEM).
realizadas) *100
Actividades
Porcentaje de solicitudes (Solicitudes de Trimestral Oficios de solicitud Autoridades como el
de capacitacion dirigidas capacitacion a Gestion Diagnéstico de IHAEM y/o el INDETEC
1.1. Gestién con a instituciones instituciones necesidades de colaboran con los
instituciones especializadas en materia | especializadas en materia capacitacion Ayuntamientos en la
especializadas en materia | hacendaria hacendaria/Necesidades profesionalizacion de la
hacendaria para la de capacitacion rama hacendaria.
imparticién de cursos. hacendaria) *100
Porcentaje de servidores (Servidores publicos Trimestral Diagnéstico de los La normatividad indica los
publicos a certificar su candidatos a la Gestion servidores publicos que servidores publicos con

2.1. Selecci6n de
servidores publicos
sujetos a la certificacion
de competencia laboral.

competencia laboral

certificacién de
competencia laboral en
materia
hacendaria/Servidores
publicos municipales)
*100

son susceptibles de
obtener una certificacion
en competencia laboral.

obligacién a certificarse.
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Programa presupuestario:
Obijetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:

Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Gobierno Electrénico

Engloba todas las actividades o servicios que las administraciones municipales otorgan
a la poblacién a través de tecnologias de informacién, mejorando la eficiencia y eficacia
en los procesos facilitando la operacién y distribucién de informacién que se brinda a la
poblacién.

EO02 Informatica

Eje transversal Ill: Conectividad y Tecnologia para el Buen Gobierno
Municipio moderno en tecnologias de informacién y comunicaciones

\ \
Fin
Contribuir a eficientar la Tasa de variacién en el ((TI Cdbs adqui| Anual Bases de Licitacion. N/A
gestion y administracion namero de TIC's afo actual / T Estratégico Registros de inventarios
gubernamental a través adquiridas. adquiridas el afio actualizados.
de la actualizacién de anterior)-1) *100
TI Cdbs que con
impulso de un gobierno
electrénico.
Propésito
Los servidores publicos Porcentaje de avance en (Total de tramites Anual Vigencia del dominio El servidor informéatico
municipales cuentan la prestacion de Servicios municipales en linea/Total Estratégico electrénico donde es alojado el sitio
TI Cdbs que mej| Electrénicos. de tramites municipales Funcionamiento de la mantiene la trasferencia
operacion y distribucion por subir a la web) *100 herramienta via remota de datos los 365 dia del
de la informacién afio.
brindada a la ciudadania
y la prestacion de
servicios publicos
electrénicos.
Componentes
Porcentaje de avance en (Total de procedimientos Semestral Manual interno de La mejora regulatoria
la mejora procedimental. simplificados enfocados a Gestion procedimientos. llevada a cabo se efectlia
1. Procedimientos la prestacion de servicios conforme a los programas
simplificados para la electrénicos/Total de de trabajo planteados.
prestacion de servicios procedimientos
electrénicos instaurados. identificados de
prestacion de servicios
electrénicos) *100
Porcentaje de avance en (Avance por unidad Trimestral Verificacion fisica en de Los registros
la digitalizacion administrativa en la Gestion base datos. administrativos estan en
2. Documentos emitidos documental. digitalizacion Reporte de la base de buen estado. Se cuenta
via electrénica con documental/Avance datos con el hardware y
certeza juridica y validez programado en software necesarios para
oficial. digitalizacién documental la actividad de
por unidad administrativa) digitalizacion.
*100
Porcentaje de cursos de (Cursos impartidos Trimestral Lista de asistencias de Se cuenta con equipos de
capacitacion sobre e- /Cursos programados) Gestion cursos sobre e-gobierno cémputo funcional y
3. Campanfas de gobierno. *100 realizados. actualizado para la
actualizacion y imparticion de los cursos.
capacitacion impartidas a
servidores publicos sobre
e-gobierno.
Actividades
Porcentaje de avance en (Tréamites incorporados al Mensual Listado por unidad Las unidades
la integracion de la programa de e- Gestion administrativa administrativas
1.1. Elaboracién de un Catalogacion de gobierno/Total de tramites Reporte de avance. municipales cumplen en
catalogo de tramites y tramitologia. seleccionados para el tiempo y en forma con la
servicios por unidad programa e-gobierno) programacion acordada.
administrativa municipal. *100
Porcentaje de Avance en (Procedimientos Mensual Manual de Las unidades
la Readecuacion adecuados/Procedimiento Gestion procedimientos administrativas
1.2. Readecuacion del procedimental. s programados) *100 Procedimiento municipales cumplen en
procedimiento presencial modificado. tiempo y en forma con la
hacia procedimientos programacion acordada.
remotos.
Porcentaje de avance en (Meses de avance en Mensual Disco con el avance del El area Informatica
la Programacion programacioén/Total de Gestion lenguaje de municipal o la empresa
1.3. Elaboracion del Informatica. meses previstos para programacion. contratada para la
vinculo habilitado para programar) *100 programacién cumple con
servicios electrénicos en el programa acordado.
el sitio web municipal.
Porcentaje de convenios (Convenios firmados para Mensual Documentacion generada Las autoridades
para la recepcién de la recepcién de pagos Gestion para el establecimiento municipales suscriben
1.4. Establecimiento de pagos electrénicos electrénicos/Convenios del convenio. convenios para el
convenios con otros gestionados para la establecimiento de
6rdenes de gobierno e recepcién de pagos recepcién de pagos en
instituciones financieras electrénicos) *100
para el establecimiento de
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Programa presupuestario:
Obijetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Nuevas organizaciones de la sociedad.

Modernizar el marco legal para promover la participacion social en la solucion de
los problemas, contando con mecanismos técnicos y financieros que fortalezcan la
participacion de figuras asociativas correspondientes en el desarrollo politico,
econdmico y social.

JOO Gobierno municipal.

Eje Transversal lll: Tecnologia y Coordinacién para el Buen Gobierno

Alianzas para el desarrollo

Fin
Contribuir a fortalecer la Tasa de variacién en el ((Asociaciones de la Anual Actas constitutivas de la N/A
cultura de la asociacion namero de asociaciones sociedad civil en el afio Estratégico conformacion de las
de la sociedad civil de la sociedad civil actual Asociaciones de la figuras asociativas
mediante la conformacion sociedad civil en el afio correspondientes.
de figuras asociativas anterior)-1) *100
correspondientes.
Propésito
Las demandas de Tasa de variacion en la ((Demandas de solucién Anual Testimonios A la poblacién le interesa
solucién de problemas de solucién de demandas de de problemas de la Estratégico documentales que participar
la comunidad se problemas de la comunidad resueltos en comprueben la solucién organizadamente con la
resuelven con la comunidad el afio actual/Demandas de problemas comunes autoridad municipal.
conformacion y de solucién de problemas presentados por la
participacion de figuras comunes de la comunidad.
asociativas comunidad presentados
correspondientes. en el afio anterior)-1)
*100
Componentes
Porcentaje de (Capacitacion técnica Semestral Listas de asistencia a los La poblacion requiere de
capacitacion técnica para para fomentar la Gestion cursos de capacitacion capacitacion para poder
1. Capacitacion técnica fomentar la organizacién organizacion de la para fomentar la participar
realizada para fomentar la de la poblacién en figuras poblacién en figuras organizacion de la organizadamente con la
organizacion de la asociativas asociativas sociedad. sociedad.
poblacién en figuras correspondientes. realizadas/Capacitacion
asociativas. técnica para fomentar la
organizacion de la
poblacién en figuras
asociativas programadas)
*
Porcentaje en la gestion (Cursos técnicos Semestral Listas de asistencia a los Los ciudadanos asisten a
de cursos de formacion realizados para el Gestion cursos de formacion en el los cursos impartidos por
2. Gestion realizada para en el trabajo a vecinos fomento de figuras trabajo la autoridad local.
desarrollar cursos de organizados con asociativas en la
formacién en el trabajo a participacion ciudadana. poblacién/Cursos
vecinos organizados con técnicos programados
participacion ciudadana. para el fomento de figuras
asociativas en la
poblacién) *100
Porcentaje en la gestion (Apoyos otorgados para Semestral Testimonios La ciudadania responde
para la celebracion de efectuar concursos Gestion documentales de la favorablemente a las
3. Gestion realizada de la concursos tematicos a tematicos para fomentar gestion de los concursos convocatorias emitidas
celebracion de concursos vecinos organizados con la participacion tematicos a vecinos por la autoridad local.
tematicos a vecinos participacion ciudadana. ciudadana/Apoyos organizados con
organizados con gestionados para efectuar participacion ciudadana,
participacion ciudadana. concursos tematicos para celebrados.
fomentar la participacion
ciudadana) *100
Actividades
Porcentaje de difusion de (Difusion de los cursos de | Trimestral Testimonios Las figuras asociativas
los cursos de capacitacion tematicos a Gestion documentales de la solicitan informacién que
4.1 Difusién de los cursos capacitacion tematicos a integrantes de las figuras difusién de los cursos de les permita participar con
de capacitacion tematicos integrantes de las figuras asociativas capacitacion tematicos a la autoridad local.
a integrantes de las asociativas correspondientes integrantes de las figuras
figuras asociativas correspondientes. realizada /Difusion de los asociativas
correspondientes. cursos de capacitacion correspondientes.
tematicos a integrantes
de las figuras asociativas
correspondientes
programada) *100
Porcentaje de (Participacion de expertos | Trimestral Relacion de curriculums La poblacién en interés de
participacion de expertos en la imparticién de los Gestion vitae de los expertos que colaborar con la autoridad
4.2 Participacion de en la imparticién de los cursos de capacitacion imparten los cursos de local requiere de
expertos en la imparticion cursos de capacitacion. realizada/Participacion de capacitacion. facilitadores expertos que
de los cursos de expertos en la imparticion les permita adquirir las
capacitacion. de los cursos de aptitudes necesarias de
capacitacion programada) participacion.
*100
Porcentaje en la difusion (Eventos de difusion de Trimestral Testimonios La ciudadania requiere de
de los cursos de cursos de formacion en el Gestién documentales de la informacion en tiempo y
2.1 Difusién de los cursos formacion en el trabajo a trabajo realizados en difusién de los cursos de forma para lograr la
de formacion en el trabajo vecinos organizados con coordinacion con la formacién en el trabajo a participaciéon conjunta con
a vecinos organizados participacién ciudadana. sociedad /Eventos de vecinos organizados con la autoridad local.
con participacién difusion de cursos de participacion ciudadana.
ciudadana. formacién en el trabajo en
coordinacion con la
sociedad organizada
programados) *100
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2.2 Celebracion de los
cursos de formacién en el
trabajo a vecinos
organizados con
participacion ciudadana.

Porcentaje en la
celebracion de cursos de
formacién en el trabajo a
vecinos organizados con
participacion ciudadana.

(Cursos de formacién en
el trabajo realizados en
coordinacion con la
sociedad
organizada/Cursos de
formacién en el trabajo
programados en
coordinacién con la
sociedad organizada)
*100

Trimestral
Gestion

Listas de asistencia a los
cursos de formacion en el
trabajo a vecinos
organizados con
participacion ciudadana.

La poblacién participa en
tiempo y forma en los
cursos impartidos.

3.1. Difusién de
concursos tematicos a
vecinos organizados con
participacién ciudadana,
celebrados.

Porcentaje en la difusion
de concursos tematicos a
vecinos organizados con
participacion ciudadana.

(Concursos tematicos
divulgados/Concursos
tematicos programados)
*100

Trimestral
Gestién

Testimonios
documentales de la
difusién de los concursos
teméticos con
participacion ciudadana.

Los vecinos de las
colonias dependen de la
oportuna difusién de la
autoridad local para asistir
a cursos ofrecidos por
parte del ayuntamiento.

3.2. Participacion
ciudadana de vecinos
organizados en
concursos tematicos.

Porcentaje de realizacion
de concursos tematicos

(Concursos tematicos
realizados para fomentar
la participacion
ciudadana/Concursos
tematicos para fomentar
la participacion ciudadana
programados) *100

Trimestral
Gestién

Registro de participantes
en los concursos
tematicos.

Los vecinos de colonias
asisten en tiempo y forma
a los cursos impartidos.
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V. CRITERIOS GENERALES PARA LA EVALUACION DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL Y SUS PROGRAMAS

Los criterios a considerar en la evaluacion del plan de desarrollo se realizaran con la

implementacion de politica y programas publicos los cuales permitird revisar el

progreso en el municipio y ejecucion de recurso de una manera eficiente y eficaz.

Se pedira a las areas que conforma la administracion un reporte de las actividades
realzadas en cumplimiento de los objetivos planteados en el plan de desarrollo
municipal, asi mismo se evaluara mediante el avance de metas e indicadores.

V.l. Esquema para la integracién del proceso de evaluacion del Plan de Desarrollo
Municipal.

En el manual para la elaboracién del plan de desarrollo se menciona que, de acuerdo
con la normatividad en materia de planeacion de desarrollo, el COPLADEM es el
organismo que se coordina con el sistema de planeacién democratica del Estado.
En este sentido para verificar el cumplimiento del plan de desarrollo municipal se
promueve la evaluacion estratégica a través de la operacion del sistema de
seguimiento y evaluacion de planes de desarrollo municipal y COPLADEMUN;
plataforma electronica de acceso en linea, que permiten monitorear la informacién
de avances y resultados de la gestion publica municipal, asi como el nivel de
desempefio de las obras y/o acciones registradas, generar informacion que
coadyuve a identificar oportunidades las prioridades o &ambitos de atencion

especifica, areas de crecimiento y posibles potencialidades.

El sistema emitird 4 reportes los cuales son:
1.- Reporte general.

2.- Reporte por pilar.

3.- Reporte por tema de desarrollo.

4.- Reporte por actividad.

Estos permitiran saber que avance existe de un lapso de tiempo y grado de
cumplimiento a las lineas de accion establecidas en el plan de desarrollo municipal.

En el proceso de evaluacion se considerardn distintos aspectos como la
simplificacion administrativa, la eficiencia, la transversalidad y la eficiencia por lo que

. surepec_________________| 299
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son factores que nos permitiran observar el grado de impacto de las acciones
realizadas.

Para ello se muestra a continuacién un esquema de integracion de la evaluacion
estratégica.

Tema de Educacion.

/ OBJETIVO \ / \ / LINEAS DE OBRAS Y

ESTRATEGIA

ACCION ACCIONES

j =

S &

LINEAS DE OBRAS Y
ACCION ACCIONES

-

4

Tema de Medio Ambiente.

- D

= ESTRATEGIA

p

N

a
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Todo esto con la finalidad de mostrar los resultados que la administracion publica
esta teniendo, y lo trabajos que esté realizando para el cumplimiento de los objetivos,
estrategias y lineas de accion en los distintos temas que conforman el Plan.

Las ventajas de contar con un sistema de informacion son que:

i1 EIl sistema permite mostrar los resultados y la informacion para valorar el
desempefio de la administracion publica municipal.

1 Generar un sistema integrado de informacion que permite establecer el
vinculo de la actuaciéon de las dependencias que integran | administracion
publica municipal respecto a lo establecido en su mision.

1 Enfatiza de manera sistematica los aspectos de resultados, eficiencia costo y
calidad de la administracion publica local.

1 Facilita la rendicion de cuentas a la ciudadania, porgue la evaluacion de los
resultados y del desempefio gubernamental a través de matrices de
indicadores para resultados las cuales deben de reflejar claramente la
participacion del gasto publico en el logro de los objetivos para los que fue

disenado.
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V.II Procesos para la programacion, presupuesto y control de la gestion municipal

Para el proceso de planeacion es importante identificara las bases para la
instrumentacién del plan de desarrollo municipal, en especial el proceso de
programacion y el presupuesto municipal, asi como el adecuado uso de la estructura
programatica municipal, para garantizar la certidumbre y orientacién y programacion

de acciones en el ejercicio de recursos publicos.

La programacion de las actividades “permitiran que se tenga bien establecidas las
fechas de cumplimiento de las funciones para lo cual se sera util la estructura
programatica asociada a los objetivos y estrategia del sistema de planeacion
municipal y por tanto con base en el organigrama de la administracion se revisara
las funciones correspondientes y se le implementara un programa el cual en el
presupuesto se le asignara recurso dependiendo de las actividades que le

correspondan.
Los programas presupuestales seran evaluados de manera trimestral.

Asi mismo se realizard cada MIR por programa presupuestario deben contar con
vinculacién a los objetivos, estrategias y lineas de accion del Plan de Desarrollo,
municipal 2019- 2021, es de considerar que estos a su vez se vincularan a la

planeacién nacional y estatal definida en los planes de desarrollo del estado de

México y el federal.
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