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Fortalecimiento de los ingresos

Incluye acciones que permitan elevar la calidad,

capacidad y equidad tributaria,

con seguridad juridica,

transparencia y simplificacidén de tramites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplie
la base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones

tributarias que eviten la elusidén y evasién fiscal.
B00 ADMINISTRACION Y FINANZAS

Transparencia y rendicién de cuentas

Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo Estado de derecho y austeridad

INDICADORES MEDIOS DE
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA ‘FRECUENCIA Y VERIFICACION SUPUESTOS
‘ TIPO
FIN
Contribuir a fortalecer la 113 - Tasa de ((Monto de Ingresos propios Anual, Estados Comparativos de
gstructura del ingreso variacién de los municipales del afio Estratégico Ingresos.
municipal a través de un ingresos propios actual/Total de Ingresos |
programa de fortalecimiento municipales. propios municipales del afio |
kecaudatorio que incremente anterior)-1) *100
los ingresos propios
municipales.
' PROPOSITO
Los ingresos propios 114 - Tasa de ( (Recursos propios del Anual, Estados Comparativos de Las condiciones econdmicas
municipales incrementan su variacién de los municipio sin considerar Estratégico Ingresos. a nivel estatal, nacional
estructura porcentual con recursos propios del participaciones del afio e internacional son
respecto al total de los municipio sin actual/Recursos Propios del favorables lo que lleva a
ingresos municipales. considerar municipio sin considerar que los contribuyentes
participaciones. participaciones del afio realicen sus pagos.
anterior)- 1) *100
COMPONENTES
1. Programa de fortalecimiento 115 - Tasa de ((Monto de recaudacién Trimestral, Estados Comparativos de Las condiciones econdémicas
a la recaudacidn corriente variacién de la corriente obtenida en el Gestidn Ingresos. a nivel estatal, nacional
aplicado. recaudacién trimestre del afio e internacional son
corriente. actual/Total de recaudacién favorables lo que lleva a
corriente obtenida en el que los contribuyentes
trimestre del afio anterior) - realicen sus pagos.
1) *100
2. Programa de regularizacién 116 - Tasa de ((Monto de ingresos por cobro Trimestral, Reporte emitido por Las condiciones econdémicas

be los contribuyentes
aplicado.

variacién del monto
de ingresos por cobro
de accesorios.

actual/Monto de ingresos por
cobro de accesorios en el
trimestre anterior)-1) *100

‘de accesorios en el trimestre Gestidn

Sistema contable.

a nivel estatal, nacional
e internacional son
favorables lo que lleva a
que los contribuyentes

|

realicen sus pagos.
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1.1. Actualizacién de los 117 - Tasa de ( (NGmero de predios Semestral, Reporte emitido por Los propietarios de
yalores catastrales y factores variacién en los actualizados en el semestre Gestidn sistema de gestién predios identificados
de incremento en el sistema de predios actualizados actual/Total de predios catastral y sistema de acuden a realizar los
cobro en el semestre. actualizados en el semestre recaudacidén local. pagos para regularizar sus
i anterior)-1) *100 predios.
}.2 Difusidén masiva de los 118 - Porcentaje de (NGmero de campafias de Trimestral, Registro de campaflas La ciudadania asiste a las
apoyos, subsidios fiscales y campaflas de difusién difusién de los apoyos, Gestidn efectuadas. campafias de difusién
exhortacién al pago puntual. de los apoyos, subsidios fiscales y realizadas en territorio
subsidios fiscales y exhortacién al pago puntual municipal.
exhortacién al pago efectuadas/Campafias de
| puntual efectuadas. difusidén programadas) *100
|
P.B. Suscripcién de los 119 - Porcentaje de (Convenios vigentes suscritos Trimestral, Convenios firmados. Los participantes en el
Fonvenios con el gobierno convenios suscritos con el gobierno del Gestidén convenio estén de acuerdo
estatal para el cobro de con el gobierno Estado/Convenios susceptibles con su contenido y
ingresos municipales. estatal para el cobro de firmar con el Gobierno del alcance.
‘ de ingresos Estado) *100
\ municipales.
1.4. Instalacién de cajas 120 - Tasa de ((NGmero de cajas mbéviles Trimestral, Registros Los ciudadanos asisten a
méviles. variacién de las instaladas en el ejercicio Gestidn administrativos. las cajas mdéviles a
cajas méviles fiscal actual/Total de cajas realizar el pago de sus
instaladas. méviles instaladas en el contribuciones.
ejercicio fiscal anterior)-1)
*100
2.1. Actualizacidén de los 121 - Tasa de ( (NGmero de registros en los Trimestral, Reporte emitido por el Las condiciones econdémicas
padrones de cobro. variacién en los padrones del trimestre del Gestidn sistema de cobro local. a nivel estatal, nacional
| registros de los afio actual/Total de registros e internacional son
| padrones de cobro. en los padrones del trimestre favorables para el
| del afio anterior)-1) *100 desarrollo y lleva a que
‘ los contribuyentes
realicen sus pagos.
2.2. Determinacién de 122 - Tasa de ( (NGmero de contribuyentes Trimestral, Registros Autoridades municipales
contribuyentes morosos, omisos variacidén del numero detectados en situacidén Gestidn administrativos. otorgan su visto bueno a
Yy remisos. de contribuyentes fiscalizable del trimestre las actividades de
‘ detectados en actual/Total de fiscalizacidn.
| situacidn contribuyentes detectados en
fiscalizable. situacién fiscalizable en
trimestre anterior)-1) *100
2.3. Expedicién y entrega de 123 - Porcentaje de (NGmero de invitaciones de Trimestral, Copia de las invitaciones Los domicilios fiscales de
anitaciones de pago a invitaciones de pago pago a contribuyentes Gestidn emitidas. Acuses de los ciudadanos coinciden
Fontribuyentes morosos, omisos a contribuyentes morosos, omisos y remisos recibo de las con la informacidn
y remisos detectados. mOorosos, omisos y entregadas/Total de notificaciones. registrada y reciben su
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remisos detectados. invitaciones expedidas) *100 invitacién.
(NGmero de créditos fiscales Trimestral, Registros administrativos Las condiciones econdémicas

2.4. Recuperacién de créditos
fiscales a través de
tesoreria.

LIC. E

124 - Porcentaje de
créditos fiscales
recuperados.

CASTANEDA

recuperados/Total de créditos Gestidén
*100

fiscales determinados)

LIC. .
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Consolidacién de la administracién piblica de resultados

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores
piblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad,
transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos
piblicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto piiblico y la rendicidén de cuentas.

AO0 DIRECCION GENERAL

Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo Estado de derecho y austeridad

Coordinacién municipal e interestatal

OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO

MEDIOS DE
VERIFICACION

INDICADORES
SUPUESTOS

NOMBRE FORMULA | FRECUENCIA Y

TIPO
FIN
Contribuir al fortalecimiento 148 - Tasa de ((Gasto corriente del afio Anual, Estado comparativo de
de la administracién ptblica variacién del gasto actual/Gasto corriente en el Estratégico Egresos.
municipal a través de corriente. afio anterior)-1) *100
controles administrativos que
generen un adecuado ejercicio
de los recursos piblicos.
PROPOSITO |
|
Las unidades administrativas 149 - Porcentaje de (Gasto corriente Anual, Estado comparativo de Las condiciones econdmicas
punicipales cumplen sus avance en el gasto ejercido/Monto del Gasto Estratégico Egresos. internacionales,
funciones mediante el ejercicio corriente ejercicio. corriente) *100 nacionales y estatales son
adecuado de los recursos favorables en la
pGblicos. recaudacién de ingresos.
COMPONENTES |
! I
P. Sistema integral de 150 - Tasa de ((Servidores pGblicos en Semestral, Registros Administrativos Las condiciones econdémicas
variacién de funciones en el semestre Gestidn del personal que labora internacionales,

Fersonal instaurado.

2. Programa de adquisiciones y

istribucién de bienes y
Fervicios implementado.

\
3. Programa de preservacidn

del patrimonio del
ayuntamiento implementado.

nacionales y estatales son
favorables para mantener
al personal en funciones.

actual/Servidores piblicos en en el H. Ayuntamiento.
funciones en el semestre

anterior)-1) *100

servidores piblicos
municipales en
funciones.

151 - Tasa de ((Monto ejercido por concepto Semestral, Estado Comparativo de Existe interés por los

variacién del gasto de adquisiciones, bienes y Gestidn Egresos. oferentes de bienes y
ejercido por concepto servicios del semestre servicios a los municipios
de adquisiciones, actual/Monto por concepto de por participar en las
bienes y servicios. adquisiciones, bienes y convocatorias de procesos
servicios ejercidos del adquisitivos.
semestre anterior)-1) *100
152 - Tasa de ((Registros de bienes Semestral, Registros administrativos Las condiciones del
variacién en el patrimoniales del semestre Gestidn de los inventarios de los entorno social permiten

registro de bienes

actual/Registros de bienes bienes patrimoniales del 1llevar a cabo el
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patrimoniales. patrimoniales del semestre ayuntamiento. levantamiento del
anterior)-1) *100 inventario de los bienes
patrimoniales del
ayuntamiento.
4. Programa Anual de Mejora 153 - Porcentaje de (Acciones del Programa Anual Trimestral, Reportes de avance en Las dependencias de la
ﬁegulatoria Municipal cumplimiento del de Mejora Regulatoria Gestidn materia del Programa de administracién pablica
aplicado. Programa Anual de cumplidas/Total de Acciones Mejora Regulatoria. municipal cumplen con las
Mejora Regulatoria. del Programa Anual de Mejora acciones previstas en el
Regulatoria) *100 Programa de Mejora
Regulatoria.
5. Sistema de supervisién al 154 - Tasa de ((Registro de cumplimiento Semestral, Registros de cumplimiento Las condiciones del
programa anual del Organismo variacién en el del programa anual del Gestidn de las metas programadas entorno social permiten
Operador de Agua. registro de Organismo Operador de Agua del Organismo Operador de llevar a cabo la
cumplimiento de las del semestre actual/Registro Agua. verificacién del
metas programadas del de cumplimiento del programa cumplimiento de las metas
Organismo Operador de anual del Organismo Operador programadas.
Agua. de Agua del semestre
anterior) -1) *100
6. Programa Anual en materia 155 - Porcentaje de (Elaboracién y publicacién Trimestral, Programa Anual en materia La normatividad aplicable
archivistica implementado. cumplimiento en la del Programa Anual en materia Gestidn archivistica publicado en en la materia sefiala los
elaboracidén y archivistica/Documento el portal electrdnico. elementos a considerar
publicacién del programado a elaborar y para elaborar el Programa
Programa Anual en publicar) *100 Anual en materia
materia archivistica archivistica.
7. Programa de 820 - Porcentaje de (Servidores publicos con Semestral, Registros Administrativos Los servidores publicos
profesionalizacién para el servidores piblicos resultados aprobatorios para Gestién del personal que labora fortalecen sus
fortalecimiento de las con calificacidn su inscripcién al Servicio en el H. Ayuntamiento. competencias y
capacidades de los servidores aprobatoria para su profesional de carrera Solicitudes de habilidades, y se preparan
publicos implementado. inscripcidén en el municipal/Total de inscripcién. Resultados profesionalmente para
Sistema Profesional solicitudes de inscripcién al de examenes. asegurar el cumplimiento
de Carrera Municipal Sistema Profesional de de los requisitos
Carrera Municipal) *100 establecidos para ingresar
al Sistema Profesional de
Carrera Municipal. |
ACTIVIDADES | \
. ]
1.1. Deteccidén y determinacién 156 - Porcentaje de (Supervisiones realizadas Trimestral, Registros administrativos Las condiciones sociales y

de incidencias a los registros
de puntualidad y asistencia.

supervisiones
realizadas para
verificar la
puntualidad y

para verificar la puntualidad Gestidén
y asistencia de los

servidores

piblicos/Supervisiones

de incidencias de
puntualidad y asistencia.

econdémicas son favorables
para el desarrollo
oportuno de actividades
laborales.
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‘ Actualizacién de los
movimientos de altas y bajas

pe los servidores piblicos.

?.1. Ejecucién del Programa
ﬁnual de Adquisiciones.
i
i

2.2. Distribucién de insumos a
las &reas administrativas para
la prestacién y otorgamiento
de bienes y servicios.

3.1. Integracién del registro
de bienes muebles e inmuebles.

B3.2. Verificacién fisica y
control de inventarios.

4.1. Integracién y/o
actualizacidén del Catdlogo de
Trédmites y Servicios.

asistencia de los
servidores piblicos.

157 - Porcentaje de
movimientos de
personal efectuados.

158 - Porcentaje de
recursos ejercidos en
adquisiciones.

159 - Tasa de
variacién en la
distribucién de
insumos a las &areas
administrativas para
la prestacién y
otorgamiento de
bienes y servicios.

160 - Porcentaje de
bienes muebles e
inmuebles
inventariados.

161 - Porcentaje de
verificacidén al
inventario
patrimonial
municipal.

162 - Porcentaje de
tramites y servicios
integrados o

programadas para verificar la
puntualidad y asistencia de
los servidores pGblico) *100

(Movimientos de altas y bajas
efectuados/Movimientos de
altas y bajas en proceso)
*100

(Monto por concepto de
adquisiciones ejercido/Monto
por concepto de adquisiciones
programadas) *100

( (Erogaciones por concepto de
insumos a las &reas
administrativas para la
prestacién y otorgamiento de
bienes y servicios en el
trimestre actual/Erogaciones
por concepto de insumos a las
areas administrativas para la
prestacidén y otorgamiento de
bienes y servicios en el
trimestre anterior)-1) *100

(Bienes muebles e inmuebles
registrados en el inventario
del municipio/Bienes muebles
e inmuebles en proceso de
registro en el inventario del
municipio) *100

(Verificaciones fisicas al
inventario patrimonial
municipal
realizadas/Verificaciones
fisicas al inventario
patrimonial municipal
programadas) *100

(Tramites y servicios
integrados y/o actualizados
en el catalogo/Total de

TIPO

Semestral,
Gestidn

Trimestral,
Gestidn

Trimestral,
Gestidén

Trimestral,
Gestidn

Trimestral,
Gestidén

Trimestral,
Gestidn

Registros Administrativos Las dependencias de la

de altas y bajas de los
servidores piblicos.

administracién municipales
solicitan dentro del plazo
seflalado los movimientos
de personal.

Registros administrativos Los proveedores de bienes

de los procesos
adquisitivos realizados.

y servicios en los
procesos de adquisicién
asisten y dan cumplimiento
al marco normativo en la
materia.

Registros administrativos Los costos de los insumos

sobre la distribucidén de
insumos para la
prestacidén de bienes y
servicios.

Reportes del inventario
de bienes muebles e
inmuebles.

Reportes de Verificacién

al inventario patrimonial administrativas y el

municipal.

prevalecen dentro de los
limites adecuados para su
adquisicién.

Las condiciones sociales y
econémicas son favorables
para el desarrollo
oportuno de actividades
laborales.

Las diferentes unidades

personal responsable
desahogan las
verificaciones necesarias
en tiempo y forma.

Registros administrativos Los ciudadanos conocen y

de la integracién y/o
actualizacién del

hacen uso de los Tramites
y Servicios prestados por
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TIPO
actualizados. tramites y servicios) *100 Catdlogo de Tréamites y las diferentes unidades
Servicios. administrativas que
conforman al H.
Ayuntamiento.
4.2. Integracidén y aprobacidn 163 - Porcentaje de (Propuestas al marco Trimestral, Registros administrativos Las dependencias de la
de propuestas al marco propuestas al marco regulatorio municipal Gestidn de las propuestas administracién pablica
regulatorio municipal. regulatorio municipal aprobadas/Propuestas al marco presentadas por las municipal elaboran y
aprobadas. regulatorio municipal dependencias municipales presentan sus propuestas
recibidas) *100 en materia regulatoria. de mejora al marco
regulatorio municipal.
4.3. Programa Anual de Mejora 164 - Porcentaje de (Elaboracién y publicacién Trimestral, Registros Las dependencias de la
Regulatoria elaborado y cumplimiento en la del Programa Anual de Mejora Gestidn administrativos. Pagina administracidén piblica
publicado. elaboracién y Regulatoria/Documento web oficial del gobierno municipal participan en la
‘ publicacién del programado a elaborar y municipal. integracién del Programa
\ Programa Anual de publicar) *100 Anual de Mejora |
1 Mejora Regulatoria. Regulatoria. |
s ) . \
4.4. Realizacidén de Sesiones 165 - Porcentaje de (NGmero de Sesiones de la Trimestral, Registros administrativos Los integrantes de la
de la Comisidén Municipal de sesiones de la Comisién Municipal de Mejora Gestién de las Actas de sesién de Comisién Municipal de
Mejora Regulatoria. Comisién Municipal de Regulatoria realizadas/Namero la Comisidn. Mejora Regulatoria asisten
Mejora Regulatoria de Comisién Municipal de y participan activamente
realizadas. Mejora Regulatoria en las sesiones.
‘ programadas) *100
5.1. Convocar a sesiones de 166 - Porcentaje de (Sesiones de Consejos Trimestral, Actas de Consejo Las condiciones sociales y
konsejo Directivo del avance en el Directivo del Organismo Gestidn Directivo del Organismo sanitarias permiten llevar
prganismo Operador de Agua. cumplimiento de las Operador de Agua Operador de Agua. a cabo las reuniones del
i sesiones de consejo realizadas/Sesiones de Organismo Operador de
| del Organismo Consejos Directivo Agua.
Operador de Agua programadas) *100
5.2. Supervisar el 167 - Porcentaje de (Reportes de actividades Trimestral, Reportes de verificacién Las condiciones sociales,
cumplimiento de las avance de las realizadas por las Gestidn y cumplimiento de econémicas y sanitarias
actividades realizadas por las actividades dependencias generales del actividades realizadas permiten llevar a cabo las
bependencias generales del realizadas por las Organismo Operador de por las dependencias diferentes tareas del
rganismo Operador de Agua. dependencias Agua/Reportes de actividades generales del Organismo organismo, con el
generales del de las dependencias generales Operador de Agua. propésito de alcanzar los
| Organismo Operador de del Organismo Operador de resultados previstos.
Agua Agua programadas) *100
F.l. Asesoria otorgada en 168 - Porcentaje de (Asesorias otorgadas en Trimestral, Registros administrativos Autoridades del Gobierno
materia archivistica. asesorias en materia materia Gestidn del Area Coordinadora de del Estado de México

archivistica
otorgadas

archivistica/Asesorias
programadas en materia
archivistica) *100

Archivos.
titulares de las Areas

brindan asesorias a los
|
Coordinadoras de Archivos.
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6.2. Instrumentos de control y 169 - Porcentaje de (Instrumentos de control y Trimestral, Registros administrativos La normatividad aplicable
consulta archivisticos actualizacién de los consulta archivisticos Gestidn del Area Coordinadora de en la materia estipula los
actualizados y disponibles. instrumentos de actualizados/Total de Archivos. instrumentos de control y
control y consulta instrumentos de control y consulta archivisticos.
‘ archivisticos consulta archivisticos) *100
ﬁ.l. Elaboracién del catalogo 825 - Porcentaje de (Plazas registradas en el Trimestral, Registro del personal Las dependencias
Fe puestos en conjunto con las avance en la catdlogo de puestos/Total de Gestidn administrativo. Tabulador municipales participan en
dependencias municipales. elaboracién del plazas a catalogar) * 100 de sueldos. Manuales de tiempo y forma con la
catdlogo de puestos organizacién. integracién del Catalogo
de los Servidores de Puestos especificos
Piblicos. sobre las areas esenciales
y técnicas.
7.2. Capacitacién de 826 - Porcentaje de (Namero de servidores Trimestral, Registros administrativos Los Servidores Piblicos
servidores plblicos en el area servidores plblicos piblicos capacitados en las Gestidén de control interno. muestran interés por

de su competencia, para
desempefiar eficazmente sus
funciones.

capacitados en las
areas de su
competencia para
desempefilar de manera
eficiente sus
funciones.

dreas de su competencia/Total
de Servidores Puablicos
pendientes por capacitar en
el area de su competencia) *
100

Registros de servidores
piblicos capacitados
durante el ejercicio
vigente. Registros de
participacién de
servidores piblicos en
los eventos de
capacitacién realizados.

continuar capaciténdose
para realizar sus
actividades de manera mas
eficiente y eficaz, de
acuerdo con la deteccidn
de necesidades.
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Ejercicio Fiscal
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO :

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO :

DEPENDENCIA GENERAL :

PILAR TEMATICO O EJE TRANSVERSAL :

TEMA DE DESARROLLO :

Cultura fisica y deporte

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, orgéanica,

funcional y fisica; ampliar la

oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de actividades fisicas,
recreativas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una practica

sistematica.

A00 DIRECCION GENERAL

Fomento a la cultura y al arte

Eje 4. Bienestar social Combate a la pobreza y atencidén a grupos en situacién de vulnerabilidad

i INDICADORES MEDIOS DE
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y VERIFICACION SUPUESTOS
TIPO
FIN ‘ o N o
R ——
Contribuir a la oferta 463 - Tasa de ((Oferta deportiva de las Anual, Registros
deportiva de las entidades variacién de la entidades promotoras de Estratégico Administrativos.
promotoras de actividades oferta deportiva de actividades fisicas en el afio
fisicas mediante el fomento de las entidades actual/Oferta deportiva de |
la salud fisica y mental de la promotoras de las entidades promotoras de ‘
poblacién. actividad fisica. actividades fisicas en el afio
anterior)-1) *100
| PROPOSITO |
- ]
|
La poblacién del municipio 464 - Tasa de ((Poblacibén que tuvo acceso a Anual, Registros de la La poblacién tiene interés
kuenta con acceso a programas variacién de la programas de cultura fisica, Estratégico asistencia de la en participar en programas
de cultura fisica, deporte y poblacién municipal deporte y deporte adaptado en poblacién a la cultura de cultura fisica, deporte
deporte adaptado que promueven con acceso a el afio actual/Poblacién que fisica, deporte y deporte y deporte adaptado.
la participacién de todos los programas de cultura tuvo acceso a programas de adaptado municipal.
grupos sociales. fisica, deporte y cultura fisica, deporte y
deporte adaptado. deporte adaptado en el afio
anterior)-1) *100. ]
COMPONENTES o
1.Eventos para promover la 465 - Porcentaje de (Eventos de promocidn de la Semestral, Registros La poblacién demanda de la
practica deportiva. eventos de promocidén practica deportiva Gestidn Administrativos. prestacidén de servicios de
de la préctica realizados/Eventos de activacién fisica.
deportiva realizados. promocién de la préactica
i deportiva programados) *100
2.Gestién de recursos 466 - Porcentaje de (Gestién de recursos para Semestral, Registros La demanda social de
%ealizada para fomentar las gestiones de recursos fomentar las actividades Gestidn Administrativos. actividades fisicas y

actividades fisicas y

para fomentar las

fisicas y deportivas

deportivas conduce a la

deportivas. actividades fisicas y realizada/Gestién de recursos autoridad local gestionar
i deportivas para fomentar las actividades recursos para la oportuna
| realizadas. fisicas y deportivas prestacidén del servicio.
L programada) *100
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS,

POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

INDICADORES

MEDIOS DE

deportivos, por ramas de
actividad deportiva.

2.1. Mantenimiento a la
infraestructura fisica de los
espacios deportivos.

2.2. Obtencibén de recursos
econémicos para crear nuevos
espacios deportivos.

3.1. Coordinacién con las
diferentes organizaciones e
instituciones deportivas, para
el desarrollo de contiendas
deportivas.

3.2. Conformacién del registro
municipal del deporte, por
actividades deportivas.

eventos deportivos
realizados.

470 - Porcentaje de
mantenimientos a la
infraestructura
fisica de espacios
deportivos
realizados.

471 - Porcentaje de
recursos econdémicos
para crear nuevos

espacios deportivos.

472 - Porcentaje de
coordinacién con las
diferentes
organizaciones e
instituciones
deportivas.

473 - Porcentaje de
deportistas por
disciplina
registrados en el

realizados/Eventos deportivos Gestién
programados) *100

Trimestral,
Gestidén

(Mantenimientos a la
infraestructura fisica de
espacios deportivos
realizados/Mantenimientos a
la infraestructura fisica de
los espacios deportivos
programados) *100

los

Trimestral,
Gestidn

(Recursos econdémicos para
crear nuevos espacios
deportivos /Recursos
econémicos para crear nuevos
espacios deportivos
programados) *100

Trimestral,
Gestidn

(Coordinacién con las
diferentes organizaciones e
instituciones deportivas
realizadas/Coordinacién con
las diferentes organizaciones
e instituciones deportivas
programadas) *100

Trimestral,
Gestidn

(Deportistas por disciplina
registrados en el padrén
{inico/Total de la poblacidén
municipal) *100

OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA FRECUENCIA Y VERIFICACION SUPUESTOS
TIPO
3. Propuestas de unificacién 467 - Porcentaje de (Propuestas de unificacién de Semestral, Registros La normatividad en materia
de criterios y metas entre los propuestas de criterios y metas Gestidn Administrativos. deportiva conduce a la
prdenes de gobierno unificacién de logradas/Propuestas de autoridad local a unificar
realizadas. criterios y metas unificacién de criterios y criterios para el reporteo
logradas. metas programadas) *100 de metas. |
ACTIVIDADES 1
1.1. Disponibilidad de 468 - Porcentaje de (Promotores deportivos Trimestral, Comparativo de la La poblacién demanda el
promotores deportivos, para el los promotores contratados/Promotores Gestién infraestructura fomento de actividades
desarrollo de préacticas deportivos deportivos programados a funcional. masivas de activacidén
fisicas y deportivas. contratados. contratar) *100 mediante promotores o
instructores calificados.
1.2. Organizacidén de eventos 469 - Porcentaje de (Eventos deportivos Trimestral, Estadisticas de eventos La demanda social conduce

a la autoridad municipal a
impartir eventos
considerando la mayor
parte de ramas deportivas.

La poblacién que hace uso

de la infraestructura
deportiva depende de la
autoridad local para la
prestacién de actividades
de mantenimiento. ‘

deportivos realizados.

Bit&coras de
mantenimiento.

Las autoridades de otros
érdenes de gobierno
coadyuvan con la autoridad
local en la gestién de
recursos para crear nuevos
espacios deportivos.

Estados de posicién
financiera.

La iniciativa privada
colabora con la autoridad
local para prestar
servicios deportivos del
tipo competencia.

Convenios de concertacién
deportiva.

Los deportistas
municipales requieren la
intervencidén de la
autoridad local para

Registros por disciplina
deportiva.
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padrén Gnico. obtener un registro que
| los acredite como
| practicantes de una
i disciplina deportiva.
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