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IMCUFIDE

SULTEPEC
2025-2027

PbRM 05 Tabulador de Sueldos

IMCUFIDE SULTEPEC 4049

Alcance del Formato: Registrar las remuneraciones que se perciben por el empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza por los servidores publicos municipales.
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CATEGORIA
: Nivel : . . G e
Puesto Funcional satarial No. Plaza 1111 Dietas 1121 Haberes 1131 Sueldo base
‘ Confianza ~ Sindicalizado  Eventual ' o
AUXILIAR A 2 1 1 0 0 $0.00 $0.00 $183,788.88
AUXILIAR B 2 1 1 0 0 $0.00 $0.00 $126,317.87
DIRECTOR T 1 1 0 0 $0.00 $0.00 $254,570.40
ENTRENADOR A TS 1 1 0 0 "$0.00 $0.00 $183,788.88



13 14 15 16 17 18 19 20
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1141

I : 1222 Sueldos
Remuneracion 1211 - y salarios 1223 Becas para
. 1133 Horas 1134 Carrera 1135 Carrera es por Honorarios - 1221 Sueldo Y A P 1231 Compensacién por 1241 Compensacién
1132 Otro Sueldo Magisterio : X . C, . ) compactados médicos A i
Clase Magisterial Docente adscripcion  Asimilables al por Interinato ) servicio social a representante
. ) ‘ al personal residentes B s .
laboral en el salario ‘ ‘
. eventual
Extranjero )
$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00  $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00° $0.00 $0.00 $0.00

"’$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 3000 $0.00 $0.00 §000 $0.00 $0.00 ’ $0.00



o ‘ ) ‘ 31 ] 32 33
1311 Prima 1313 Prima 1323 1324 1342 1343 ‘1344
" 1312 Prima de adicional por 1321 Prima 1322 R Vacaciones no : 1325 Prima Remuneracione ., Compensacién Compensacion Compensacion
por afios de " i . Aguinaldo de ) - 1341 Compensacion . }
. antigliedad permanenciaenel Vacacional Aguinaldo disfrutadas dominical s por horas por servicios . por riesgo por
servicio ‘ eventuales R o . . W
I : por finiquito extraordinarias especiales profesional -- " retabulacién
$0.00 $0.00 $0.00 $1,556.00 $4,668.00 ‘ $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
$0.00 $0.00 $0.00 $1,167.00 $3,501.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
$0.00 $0.00 $0.00 $2,083.25 $6,249.75 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
$0.00 $0.00 $0.00 $1,556.00 $4,668.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00



39 40 41 B 42‘ 43 44 45 - 46 -
1361 1381
Asignaciones Participacione ] 1414
1347 de técnico, de s por vigilancia 1413 .
1346 1371 41 1412 ! Aportacion
1345 A _4 . Gratificacién - 1348 Labores 1349 Estudios 1351 mando, por . enel L 1 A Aportaciones al P ) aclones
; ., Gratificacién ] o Honorarios L Aportaciones Aportaciones de ., del sistema de
Gratificacion R por docentes superiores  Sobrehaberes - comisién, de ; cumplimiento o sistema solidarios Ly
por convenio L. especiales al ISSSTE servicio de salud capitalizacién
productividad vueloy de .de las leyes y ) de reparto N
L W - individual
técnico custodia de it 5
especial “valores
$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $18,378.96 $13,637.04 $3,400.08
$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $12,631.84 $9,372.68 $2,336.86
$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 ‘$25,457.04 $18,889.20 $4,709.52
$0.00 $0.00 $0.00 » $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $18,378.96 $13,637.04 $3,400.08



47 49 50 51 52 53 54 55 ’ »56» » 57 58 59
1415 1417
Aportaciones : ‘Aportaciones L Tela” 1522 - =g
para financiar 1416 p 1431 SAR 1512 Seguro 1521 L 1541 Becas : ,
. al Seguro de . 1511 Cuotas _, ., liquidaciones . s 1542 Dias
los gastos Aportaciones , 1421 (Sistema de 1441 Seguros de separacién Indemnizacién 1531 Prima  para hijos de L
) Cesantia en parafondode. . o por S, . civicos y
generales de  para riesgo de FOVISSSTE  Ahorro parael Yy fianzas ) individualizad por accidentes . " por jubilacién trabajadores .
. - : Edad retiro N indemnizacion S econémicos
administracié .trabajo Retiro) : o de trabajo : sindicalizados ‘
ndel Avan;ada y - : ‘ es . ‘ )
ISSEMYM Vejez:.
$1,608.24 $9,375.12 : $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
$1,105.20 $6,443.26 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
$2,227.44 $12,985.68 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
$1,608.24 $9,375.12 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00




60 61 62 ’ 65 66 67 ) 68 - 69 70 71 ‘ 72
1547 1611
1544 Dia del 1546 Otros Asignaci.one.s 15'52 . - Previsi?nes de
1543 Gastos ! extraordinaria . Profesionaliza 1591 1594 caracter
: maestro y del 1545 Estudios gastos 1551 Becas . . 1592 Seguro i ) . 1595
relacionados X - s para LT cién delos  Elaboracién de K 1593 Vidticos  Diferencial laboral,
L servidor de postgrado derivados de , institucionales ) . de vida Despensa R
al magisterio e ) servidores servidores tesis por escuelas econdmicay
publico convenio. i . :
s . ‘ ptblicos publicos de segurldqd
‘ sindicalizados social
) $0.00 $0.00° $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
$0.00 $0.00° $0.00 $0.00 $0.00 $0.00- $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
$0.00 $0.00 T $000 $000 %000 %000 $0.00 $0.00 $000  $0.00 $0.00 $0.00 $0.00



73 74 75

. $236,412.32
$0.00 $0.00  $162,875.71
$0.00 $0.00  $327,172.28
$0.00 $0.00  $236,412.32
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